Schneider/Beblo/Mayer — Tabelle und Anhang

Skizze zum Erhebungskonzept eines umfassenden ,,Gender Accounting® von geleisteter Arbeit
und wirtschaftlichen Risiken iiber den Lebenszyklus nach Geschlecht

Alter (in Jahren)
Alleab18 | 18-29 | 30-44 | 45-64 | ab6s
Geschlecht
FluM|F|mM|F| M| F|lM|F]|um
Geleistete | darunter: insgesamt
Arbeit Bezahlte Arbeit . . e .
(Erwerbstatigkeit) darunter: Vollzeit Quantifizierung:
darunter: Teilzeit Arbeitsvolumen * Stundenléhne
darunter: Geringfligig
darunter: insgesamt
Unbezahlte Arbeit q A -
arunter: insgesamt
Arbeit im Haus- [" 4. - ter: Haushalts-
halt .
produktion
darunter: Kinder-
betreuung
darunter: Unterstiit- Quantifizierung:
zung, Pflege und Arbeitsvolumen * hypothetische Stundenléhne
Betreuung von er-
wachsenen HH-
Mitgliedern
darunter: Ehren- | insgesamt
amtliche Tétig-
keit, Freiwilligen-
arbeit, informelle
Hilfe
Wirschaft- | Armut
llf: }.le i Krankheit
risiken
Invaliditat L
Quantifizierung:
Arbeitsunfille und Berufskrankheiten .. T e
geschdtztes Eintrittsrisiko * empfangene Sozialleistung
Arbeitslosigkeit (tw. bekannt)
Mutterschaft * individueller Anteil
- " (bei Haushaltsleistungen unbekannt)
Familiengriindung
Alter
Tod/Hinterlassen von Angehdrigen

Anmerkung: F/M steht fiir Frauen/Ménner. Mutterschaft und Familiengriindung verstehen wir hier nicht als Risiko im engeren Sinne, sondern als wirtschaftliches Risiko, bei dem zumindest
temporire Einkommensausfélle zu erwarten sind.
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Anhang
Durchschnittliche Zeitverwendung von Personen je Tag 2001/2002 nach ausgewiihlten Aktivititen, Geschlecht und Alter
Bezahlte Arbeit Unbezahlte Arbeit
Erwerbstdtigkeit Arbeit im Haushalt Ehren-
amtliche
Tatigkeit,
Freiwilligen-
arbeit,
informelle
Hilfe
ins- darunter: | darunter: ins- darunter: | darunter: | darunter:
gesamt | Haupt- Neben- | gesamt Bauen Kinder- Unter-
erwerbs- | erwerbs- und betreuung |  stiitzung,
tdtigkeit | tdtigkeit handwerk- Pflege und
liche Tdtig- Betreuung
keiten von erwach-
senen HH-
Mitgliedern
Ins- Mnnlich | Alle Std : Min | 3:12 2:38 0:03 2:31 0:16 0:09 0:01 0:25
gesamt Ausiibende 8:23 7:35 310 | 2:54 1:34 111 0:37 2:17
e % 383 | 348 17 86,9 16,9 12,1 16 18,3
grad
Weiblich | Alle Std : Min | 1:44 1:24 0:03 4:14 0:03 0:21 0:01 0:23
Ausiibende 6:55 6:27 2:51 4:27 1:02 1:53 0:43 1:59
S % 251 371 17 95,1 47 18,5 27 18,9
grad
18 bis | Ménnlich | Alle Std : Min | 3:43 3:00 (0:053) 1:22 0:11 (0:04) / 0:21
29 Jah
anre Ausiibende 8:23 7:36 408 | 1:52 1:42 (1:18) / 2:23
A % 444 | 395 (1,9 73,0 10,9 (5.2) / 14,9
grad
Weiblich | Alle Std : Min | 3:03 2:23 0:04) | 2:41 (0:03) 0:34 / 0:15
Ausiibende 7:35 7:01 (3:38) | 3:04 (1:13) 2:59 / 1:56
e % 402 | 341 20 | 878 .1 18,8 / 13,0
grad
30 bis | Minnlich | Alle Std : Min | 5:16 4:25 0:04) | 2:36 0:19 0:25 (0:00) 0:21
44 Jahre Ausiibende 8:41 7:47 (3:08 | 2:52 1:52 1:14 (0:32) 212
Eetillignig- % 60,7 56,8 (2,0) 90,7 17,3 333 (1,2) 15,6
grad
Weiblich | Alle Std : Min | 2:51 2:21 0:05 5:05 0:04 0:57 (0:01) 0:16
Ausiibende 6:54 6:19 3:03 5:10 1:17 1:50 (0:32) 1:47
LR % 41,2 371 26 98,3 57 51,5 (2.3) 14,4
grad
45 bis | Mannlich | Alle Std : Min | 3:29 2:52 0:03) | 2:58 0:19 0:03 (0:01) 0:30
64 Jah
anre Ausiibende 8:20 7:26 250 | 315 1:32 0:54 (0:42) 2:20
g % 4.8 | 385 20 | 915 211 5,2 (1.9) 21,3
grad
Weiblich | Alle Std : Min | 1:56 1:36 0:03) | 4:37 0:03 0:05 0:02 0:30
Ausiibende 6:52 6:25 (2:34) | 4:42 0:59 1:02 0:49 2:09
ey % 282 | 249 22 | 981 5.1 73 3,7 234
grad
ab Mnnlich | Alle Std : Min | (0:12) | (0:09) 3:43 0:16 / / 0:36
R Ausiibende (5:23) | (5:52) 3:51 113 / / 2:15
Beteiligungs- .
arad % (3.6) (2.5) 96,5 22,5 / / 26,5
Weiblich | Alle Std : Min | (0:03) / 5:01 (0:02) / (0:01) 0:30
Ausiibende (3:07) / 5:07 (0:37) / (0:44) 1:58
Beteiligungs- 0
erad % (15) / 97,8 4,7) / 2.9 25,1

Quelle: Statistisches Bundesamt (2006), eigene Zusammenstellung. Anmerkungen:/= Keine Angabe, da aufgrund der geringen Anzahl an Tagebiichern der Zahlenwert nicht sicher genug
ist. () = Aussagewert eingeschrinkt, da der Zahlenwert aufgrund der Tagebuchanzahl relativ unsicher ist. Darunter = Teilweise Ausgliederung einer Summe, d.h. Summe der Darunter-
Positionen muss nicht der Insgesamt-Position entsprechen. Zur Erwerbstitigkeit zihlen neben Haupt- und Nebenerwerbstitigkeit auch Weiterbildung wihrend der Arbeitszeit, Arbeitssuche
und der Weg zur Arbeit.
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