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Vorwort,

Gelegentlich der Grirterungen ded Ausdjduifed ded Bereind fiir Social-
politif im Geptember 1897 iiber bden Antrag, bdie Verfehrapolitif, weldje
begiiglid) bder deutjhen BinnemwaiferitraBen und Gifenbahnen bejolgt wird
und die Lonfurrenj diefer beiben Verfehrdwege einer Unterjudjung zu unter-
jiehen, wurde der Antrag gejtellt und angenommen, die Berhiltnifje der in
ben Berfehragewerben befdhdftigten Avbeiter und Angejtellten 3u erdrtern.
Fitv beide Seiten der BVerfehrajrage, filv die wirtjdajtlide wie die jocial-
politijhe wurben bejondere Lommifjionen bejtellt, jundd)it unter dbem Borfig
ve3 Herrn Gel). Reg.-Ratd Prof. A. Wagner. Nad)dem bdiefer injolge der
iiberlaftung mit anberen Arbeiten den Borfi niedergelegt Hatte, ging bie
Qeitung ber focialpolitijhen Sommiffion, weldjer die Aujgabe jugewiefen
war, die Arbeitd= und Lohnverhiltnifle der in den Berfehrdanjtalten an-
gejtellten Beamten und Wrbeiter u unterfudjen, im Mdvy 1898 auj bden
Untergeicdneten iiber.

Die Kommifjion erdrterte die Wrt und den Umjang ihrer Aufgabe,
fowie bie Art ihred BVorgehend und ftellte Grundiife auj fiix die an-
jujtellenden Grhebungen und ein Grhebungadformular fiiv die den Arbeitern
und Angeftellten vorzulegenden Fragen.

Der Audjdup bejchlof, dem BVorjdjlage der Lommiffion entfprecjend,
die Grhebungen auj die preuBijden, bdie bayrifden, die jadiijden, bdie
wiirttembergijden, die babdifden und die diterreid)ijdjen Staatdbahnen, jowie
auf bie privaten und difentlihen StraBenvertehrdgewerbe ausdzudehnen, aud)
ven Berjuc) gu madjen, filrgere Arbeiten itber bdie Berhdltniffe der Eifen-
bafnarbeiter und Angejtellten in der Sdhweiz, Gngland, Wmerifa und
Frantreid) ju veranlaffen, die twenn fie aud) nidht erjdhopfend fein wiirden, dod)
wertvolle Bergleichdpuntte fitr bdie Beurteilung der Hheimijhen BVerhdltniffe
bieten jollten. Bundd)jt aber wurde ein Unterausjdup beaujtragt, dag in
den Beridhten und PVentjdrijten der preufij@en Staatdeifenbafhnverwaltung
vorliegendbe Material auf feine Braud)barfeit jiir die Bwede der bejd)loffenen
Grhebungen 3u priijen.



VI Bormwort.

©o mwar ein [ohnendesd Biel geftett und ein erheblicher Grfolg fitr die
Auitldrung jocialpolitijher Berhdltniffe, die bidher ber eingehenden Forjhung
entjogen waren, ftand in Ausficht, wenn e3 gelang einerfeitd bdie Staats-
eifenbafnverwaltungen geneigt ju madjen, die nitigen Grhebungen mit dem
Berein fitr Socialpolitif gemeinjam ober dod) in ﬁbereinfﬁmmung mit ihm
borjunefmen, anbeverfeitd die geeigneten Referenten fiir die Strafenvertehrz-
gewerbe einer Anzahl groperer Stadte, al3 weldje BWerlin, Kiln, Hamburg,
Pofen, Bredlau, Frantfurt a./M., Miinchen und Dreddben in Ausficht ge-
nommen waven, und fiir dbagd Audland ju finden.

Mit lebhaftem Bedbauern mup fonjtatiert werden, dap beide BVoraus-
feBungen nidht eingetroffen find.

Die von dbem Hierzu Dbeftellten Unterausdfhuf vorgenommene Pritjung
ber Berichte und Denfidjrijten bder preuBijdjen Staatseifenbahnvertvaltung
Datte exgeben, daf dad in benjelben enthaltene Material filv bdie Jwede
ber beabfiditigten Grhebungen nicht Hinveihend war. Der Berein wandte
fid dafer in der nachftehend abgedrudten Eingabe an den Herrn Minijter
der Dbifentlichen Arbeiten mit ber Bitte, ihm jur Grreiung bder gejtecten
Biele feine Unterjtitung getwdfhren u wollen. Die Wiedergabe eriolgt
wirtlid), weil aud ihr bder Weg erfihtlich) wird, dben bder Audjchup jiix
gangbar Hielt und gehen wollte, um ein mibglidhft jutreffended Bild bder
Arbeitd= und Lohnverhiltniffe der Angeftellten und Nrbeiter ded groften
Lerfehrdgeverbes Deutjdhlandz ju erfhalten.

LAn Se. Grelleny
ben NMinifter der bffentlicden Wrbeiten
Ber(in.

Der Audjdup bed Bereind jiir Socialpolitit Hat in jeinen SiBungen
vom Geptember v. Jha. und Miry d. Jh3. bejdhlojfen, die Dienit-,
Arbeitd- und Lebendverhdltnifje der unteren Beamten, bder Angejtellten
und Arbeiter in den Verfehragewerben einer eingehenden Unterfudhung ju
unterziehen und dad getoonnene Material nad) erfolgter Bearbeitung in
den Bereindjdjrijten ju verdffentlichen.

Die Grhebungen jollen bei den Gifenbahnen bie unteren Beamten,
Hiligbedienfteten und Wrbeiter ber Betriebd=, Majdinen=, Berfehrawert-
ftatten und TelegrapPeninfpeftionen umiafjfen. Filr die RKiniglid)
Preupijden Staatdeifenbafnen liegt in den amtlichen Berihten iiber
beren Grgebniffe und in der dem Abgeordnetenfauje anliplich der Unjdlle
von 1897 vorgelegten Denfhriit ein rveihliched Material bor, weldes
Angaben itber die Jahl und Bejd)djtigung der Angejtellten, deven Ent-
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{ofhnung, Dienjtdbauer, Rubhepaujen, itber Wohlfahrtseinrid)tungen, jorwie
Bergleichziffern aud fritheren Gpodhen und Daten Pinfidhtlid) anderer
Gifenbahnunternehmungen enthilt. LWenn bdiefed TMaterial dem Werein
fiiv Gocialpolitif fiir feine Bwede nid)t Yinreidjend erjdheint, jo liegt dad
an dem Umftande, daB bdie Werdffentlidungen bder Konigl. Gijenbahn-
behorden den Bwed DPatten, ein allgemeined durd)jdhnittlihed Bild 3u
geben und bdaf daher aud) bie Angaben und Tabellen iiberiviegend auf
grofen Durd)idnitten aufgebaut find, wihrend der Vevein danad) ftrebt,
ein mbglihft utreffended Bild ber Lage bez Jnbividuumsd zu geben.
Gy glaubt, daf, um biefen Bwed ju erveicdhen, e3 notwendig ift, den Weg,
den ex et @rhebungen iiber mirtid)aftfid)e Berhiltnifje mit Grfolg ein-
gejdlagen Yat, zu gehen: den der Detailerhebung durd) Ausgabe von
Hragebogen und durd) Bernehmung eingelner Perjonen jur Grganzung
bed gewonnenen Materials.

Celbitverjtandlid) fann bdied nur in befdranttem Wage gefdehen,
immerhin aber dod) in einem Umjange, der typijche Bilber fjitr jede
RKategorie ber Angeftellten und Wrbeiter in typijden Begirfen der Kinigl.
Preugijen Gifenbahnverivaltung erfenmen liBt. Der Ausjdyuf bdes
DBereind jiir Socialpolitif ijt der Meinung, dbaf die Grhebung in bvier
Begirlen ju erfolgen Hitte, in einem grofjtadtijen (Verlin), in einem
Begirf ftariiten BVerfehrd (ettva im rheinijd)=wejtflijden Jnduftriebezirt),
in einem Bezirf ftarfen BVerfehrd (Bredlau, Magdeburg, Halle obder
Hannover) und in einem obder ywei Bezirfen jdwidjeren BVerfehrs, und
baB fie i) auj bdie in bder Anlage! wvergeidhneten Gegenftinde Fu er-
ftreden Yitte.

1 1. Qebensalter.

2. Art der Dienftleiftungen einfdl. der Nebendienijte.

3. Art und Beitpuntt der Anftellung: etatdmdpig unfiindbar oder fiindbar,
al3 Qohnarbeiter mit ober ofhne Kiindbigungsfrift, verfidert oder penfionsberedhtigt.
Dauer der Befdiftigung im Anftellungdverhiltnis im leten Jahre.

4. Hohe des feften Dienfteinfommensd pro Monat bezw. Wodhe ober Tag. Feft-
ftebende Alters- ober fonftige Bulagen.

5. Wccordlohnverdienft der lepten Beredynungsperiodbe und Dauer der lepteren.
Wirtlider Verdienft ded lesten Jahres.

6. Ddhe ber ausd Nebendienften bei der Verfehrdanitalt flieBenden Besiige in ber
fetsiten Berednungsperiodbe und Dauer der lepteren. Wirflider Berdbienft des lefsten
Jahres.

7. Betrag der Pramien, Kilometergelder, Stundengelder, Nadytgelder in bder
legten Berednungsperiode und Dauer der lepteren. Wirklidher Verdienft des leten
Jahres.

8. Angabe ber Naturalbesiige: Wohnung, Feuerung, Felonupung, Dienjttleibung
und fonjtige Borteile.



VIII Borwort.

Der Berein witd Refeventen bejtellen, denen die Anftellung der Gr=
hebungen iiber die Berhaltnifle der Angeftellten und Arbeiter in den
Berfehragewerben und die Bearbeitung ded8 gewonnenen Materiald ob=
liegen wird. AuBer den Staatgeifenbahnen fommen bdie Privat- und
Rfleinbalhnen, die StraBenbafnen verjhiedener Wrt, der Ommnibusd= und
Drojdhfenperfehr in Frage.

Gine gleidjartige Darftellung ijt filr Bayern, Sachfen, Baden und
Ofterreid) beabfichtigt.  Begitgli) bes Auslandes, Gnglands, RNord-
amerifas, Belgiend, Franfreid)d und der Shweiz jollen fitrjere, weniger
eingehende Darjtellungen verdffentlicht werden.

Der Raiferlich Ofterreichifhe Gifenbahnminifter Hat dem Mitglicde
unjered  Auzjchuifed, Proj. v. Philippovid) in Wien, jeine Geneigtheit
audgefprocden, unfevem Unternefhmen feine UnterjtiiBung su gewdhren.
Gr wird einen Beamten feined Minifteriumd beauftvagen, in Gemeinjdait
mit bem von bem DBerein beftellten Referenten den Plan der Erhebungen
feftaujtellen. Der vereinbarte JFragebogen joll dann durd) die Gifenbahn-
behiorden an bie ju befragenden Ungeftellten und Arbeiter Hinausdgegeben
und iwieber eingejammelt werben. Der Referent wird bann dag Material
berarbeiten und bie nod) Fu ergangenden Liiden fejtftellen, die Grgdn-
sungen werdben nach erjolgter Vereinbarung durd) die Behiorben erfolgen.
An den Hierbei und jur Feftitellung dber allgemeinen Lebendverfhiltnifie
der Ungejtellten und NArbeiter erforderlich) werbenden Vefpredungen mit
Gingelnen bderfelben wird i) aud) dber vom Berein bejtellte Rejevent
beteiligen.

An Guer Grelleny ridhten wir nun die evgebene Bitte, ungd jur
Grreidung de3 gejtectten Jieled Jhre giitige Unterftiiung gewdhren zu
wollen in der Weife, dap

entiweder die Konigl. Gifenbafhnbehdrden angewiefen twerden, den
bejtellten Referenten bet Bornahme der Crhebungen und Bernehmungen
gur Geite ju jtefen,

ober baf biefelben angewiefen tverden, die Grhebungen und Ber-
nehmungen unter Mitwirtung unjered Referenten, wie dag in Ofter-

9. Linge der Wrbeit3zeit und ber Dienftbereitfdaft. Tag und Nadtbdienit.
Rubetage. Rubepaufen zu Haud und auBerhald de3 Haufes. Mahlzeiten in ober
auBerhalb de3 Haufed. Urlaub.

10. Ausfidten in beffere Stellungen aufzuriiden.

11. Unterftiibungsfaffen. Borteile u. Beitrdge. Sonftige Wohlfahrideinrid)-
tungen.

12. Familienverhiltniffe. Wohnung. Sdule. Berdienft der Frau oder bder
RKinder. Preidverhiltniffe im Wohnort. .
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reich gefchieht, felbjt orjunehmen und in beiden Fdllen unferen Refe-
venten augd bdem ifmen ur Werfilgung ftehenden Material diejenigen
Mitteilungen zu madjen, deven fie ur exfhdpienden Grledigung ifrer
Aufgabe bediirfen.

Die Namen bded oder bder beftellten Referenten wiirben wir ungd ge=
jtatten, Guer Grelleny nad) Grlangung Jhrer Jujtimmung ju unferem
Antrage mitguteilen, auf die wir mit Riidficht davauj su YHoffen wagen,
daf bie eingehende Darftellung der Werhiltniffe der Ungejtellten und
Arbeiter der RKinigl. PreuBijden Staatdeifenbahnen bdie BVorteile desd
©taatzbahniyftems aud) jitv diefe in ein Yelled Lidht jtellen wird.

Der Borfipende Der Borfikende
ve3 Bereing jiir Socialpolitif. bed Auadjdhuifed zur Unterfudjung
Sdgmoller. per Berhiltniffe der Wngejtellten
und Arbeiter in bden Berfehra-
getverben.

Frh. v. Berlepjd).”

Der Herr Minijter lehnte dad Gefud) ohne Angabe von Griinden ab
und feinem Beifpiel folgten BVayern, Sadjfen, Baden, teild8 mit, teild ofne
Begriindbung. Die Grhebungen warven dbamit unmiglid) geworden, die be=
abfidhtigte Unterfudhung der dienftlicdhen, Arbeitd= und Lohnverhiltnifie dex
Angejtellten und Arbeiter der beutjdyen Staatd8bafhnen mupte aufgegeben werden.

Sn Ofterveidh) lief die Sache einigermafen anbders.

Die diterreichijhen Mitglieder ded BVereind fiir Socialpolitit YHatten
unter Mitwirfung ded Hanbeldminifterd von Barnreither im Sommer 1898
Berhandlungen mit dem I f. Gifenbahnminifterium gepflogen, die erfennen
lieBen, dbaf bdiefed geneigt fei nad) gemeinjam vevabredeten Grundidben wenn
aud) jormell gany felbftandig vorugehen. €8 wurdbe in Ausdfidt ge-
nommen, jundd)jt bdie Lage dber Gifenbafhnwdadyter ju erfeben, und jwar aus-
ihliegli) im Bereidje der I. f. Staatdbahn., Diefe Bejdrinfung war not=
wenbdig, weil dem Miniftevium tein Mittel 3u Gebote jtand, die Diref-
tionen ber Privatbahnen gur Mitwirtung bei den Grhebungen Heranzuziehen.

RKurze Beit barauj trat bag von Dr. v. Birnreither gejdaffene
Anbeiteftatiftijge Amt ind RQeben, und es erjdjien jwedmdapig, bdie Cr=
febungen iiber bie Qage der Bertehrabedienfteten bdiefemn Wmte 3u iiber-
tragen. 3n der erften Sibung ded Beiratd wurde dedhald der Antrag
geftellt, bagd Amt wolle eine Grhebung iiber bie Lage der Berfelhrabedienjteten
veranjtalten. Der Antrag twurbe angenommen und ein Augjduf mit der
DBorbereitung der Grhebung betraut.



X Borwort.

Inawijden war die von dem I f. Gifenbahnminifterium jelbjtandig
vorgenommene Grhebung itber die Lage der Gifenbahnwddter Heenbdet worben.

Jnbem dag Minifterium dag fehr umjangreidje Material bem Arbeits-
ftatiftijgen Amte ujandte, war bdber Anlaf gegeben, den Ausdjduf 3u
fonftituteren.

Bwet Mitglieder desfelben wurben beaujtragt, dag Material zu priifen ;
und alg biefe Priljung ergeben YHatte, baf €8 in gewiffendajter Weife gejammelt
jei, und baf bdie gegen die Grhebungen laut gewordenen Ginwendungen fich
nidht aujrecht erfalten lieBen, befd)lof ber Audjhuf und johin aud) der
WBeirat, dbad Amt ju erfudjen, e38 moge dad gefjammelte TMaterial einer
wiffenjdajtlichen Bearbeitung unterziehen.

Bur Grhebung der LQage der Gifenbafhnwichter Hatte dad Minijterium
3wei Fragebogen Hinausdgegeben.

Dex erjte mehr allgemein gehaltene wurde von jaimtlihen 9—10 000
Wiadhtern der £. £. Gifenbahnen ausdgefiillt, wobet natiirlid) die Beamten dort
ausfitllen Yalfen, wo e8 notwenig war. Daneben wurde mittelft eined
gweiten fehr in bdie Gingelfeiten eingehenden Fragebogend bdie Rage von
440 Wadhtern — je 40 in jedem bder elf Direftiongdbejirfe — gang genau
fejtgejtellt.

Mit diefen Grhebungen itber bdie Lage der Wadhter ift die Thatigleit
natiitlid) nidht abgejhlofjen. €3 wurde vielmehr bejdhlofjen, die mehr ald
10000 Ropfe umijajjenden Wertjtdttenarbeiter der L.f. Staatsdbahnen in bden
Bereid) der Unterjucdhungen einjubeziehen. Die vom Miniftevium aua-
gearbeiteten Jragebogen wurden im Wusjdjufje einer eingehenden Priifung
untevzogen und fobann in der Plenarfibung deg Wrbeitsbeiratd angenommen.
Bon ben Fragebogen bezieht fid) bder erjte auf die Jafhl ber Wrbeiter der
eingelnen Wertjtatten, die At threr Bejhaftigung und Entlofhnung u. j. 1.
Der jweite judht bdie Berhiiltniffe des eingelnen JInbivibuums ju crfaffen.
Wihrend demnad) der erfte Fragebogen nur von der Wertjtittenleitung
audjuiitllen fein wird, ift bei Ausfiillung ded jweiten eine Mitwirfung bder
Arbeiter gedbacht. Der bdritte Fragebogen endlid) joll alg Anbhaltdpuntt
bei ber mitndlid) durdjzufithrenden Gnquete dienen. Denn durd) Ginjiigung
einer joldjen in dben Rahmen bder vorjunehmenbden Grhebungen werben biefe
ihre befondere Bebeutung erlangen.

Unjere biterveichijchen Mitglieder Yoffen Hiernad) in furger Beit iiber
die Qage eined 3war nur fleinen Teiled der Werfehrabebdienfteten, aber iiber
diefen jo genau unterrichtet u fein, wie died bidher nod) in feinem RLanbde
be3 Kontinentsd erveid)t wurbe.
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Fiiv bie Unterfudjung der Verhiltnifje der Angejtellten und Arbeiter
ber StraBenverfehrdgewerbe wurdbe vom Untevaudjdyup dad nadjtehend ab-
gedbructe Programm und Grhebungsjormular aujgeftellt.

Programm.

Die Crhebungen follen fid) auf die BVerhiltniffe der unteren Bebdienfteten und
Arbeiter Der Privatpoften, ded Strafenbahn-, Omnibusd- und Drofdfenmwefens er-
ftrecen.

€3 wird angenommen, daf fie wefentlih durd) Ausfunjt der Unternehmer und
burd) Bernehmungen von Cingelperfonen gefiilhrt mwerden, ed bleibt aber dem Re-
ferenten iiberlaffen, fid aud) auf andere Weife Information zu verfdaffen, verlangt
wird nur, daf fie vollftdndig und juverldifig find.

Aud) die Art der Darftellung bleibt dem Referenten iiberlafjen.

Fiir die Vernehmungen wird nadftehendes Formular zu Grunbde gelegt werben
[Gnnen, mweldes jzugleid) einen Anhalt giebt fiir die Punite, welde durd) die Cr-
hebungen flargeftellt werden follen.

€3 wird darauf geredynet, dap die Darftellung der BVerhiltnifie im Crhebungs-
beirf etwa innerhalb eined Jahred vorgelegt wird.

Crhebungsformular
fiiv bie Frage der Verhdltniffe der Angeftellten und Arbeiter der Strafenverfehrs-
gemwerbe.

1. Wie Heift und wie alt ift der Befragte?

2. Bei weldjem Unternehmer ift er befdaftigt?

3. Welde Art von Dienftleiftungen und Nebendienften Hhat er zu verriditen?

4. Wann und unter welden Bedbingungen ift er angeftellt? Unfiindbar oder
fiinbbar mit welder Kiindigungsfrift? Berfidert ober penfiondberedhtigt? Wie
lange war er im lepten Jahre befd)dftigt?

5. Wie hod) war fein fefted Dienfteinfommen pro Monat bew. Wodje obder
Tag, wie hod) die ausd Nebendienften fliefenden Beziige im lehten Jahr? Jm Falle
der Accordlohnung: wie Hod) waven die Accordlohne normiert, wie Hhod) war das
Accordlohnoerdienft im lesten Jahre? )

6. Wurden Primien, Kilometergelder, Stunden- und Nadjtgelder gezahlt und
in welder Hohe? Wie hod) war der Gefamtbetrag im leten Jahre?

7. Grhielt ber Befragte Naturalbesiige: Wohnung, Feldbnusung, Dienftileibung
oder andere? Wie hod) war deren Betrag im lesten Jahre ju veranfdlagen?

8. Wird auf eine Ginnahme aud Trinfgeldern ded Publifum3 geredhnet? Wie
hod) belief fid) diefelbe im leten Jahre?

9. Wie lange laufen der tdglide normale Dienft und die normale Dienftbereit-
fdhaft? Wie oft fommen durdidnittlid im Monat Nebenftunden vor, wie lange
bebnt fidh bann in ber Regel die tdglide gefamte Dienftarbeitdzeit aus? Weldje
regelmdfigen Rubepaufen finden ftatt, giebt e3 aufer ihnen aud) unregelmdpige
Rubepaufen? Wie oft werben dienjtfreie Tage gegeben, in bder Wode oder im
Monat? Wieviel Stunden der Taged- und Nadytzeit umfaffen bdiefe dienftfreien
Tage regelmipig? Wieviel dienftfreie Tage fielen im lepten Jahre auf den Sonn-
tag? Wann und wie oft war der Befud) des Gottesdienftes, in3befondere des
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Bauptgotteddienfted mioglidh? Die durd) thatfadliden Dienft und Dienftbereitidaft
wdhrend zweier Wodjen in ber verfehrsreid)ften Beit befepten Stunden find auf
folgendem Sdjema durdjzuftreiden.

Mitternadt

10 11 12

9

8

RNadymittag

3

1

Mittag

10 11 12

8 9

7

6

Yormittag

Mitternadt

Sonntag
Montag
Dienstag
Mittwody
Donnerdtag
Freitag
Sonnabend
Sonntag
Montag
Dienstag
Mittwod)
Donnerdtag
Freitag
Sonnabend
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Wie oft fehrten folde verfehrdreiche Wodjen im lesten Jahre wieder?

10. Wieviel Beit braudt der Befragte, um von feiner Wohnung jum Ort dbed
Dienftantritts ju gelangen?

11. Beftehen Wohlfahrideinridhtungen fiir die Angeftellten und Arbeiter ?

12. Haben die Angeftellten und Arbeiter Audfidten in beffere Stellungen auf-
suriicen ?

Jm Anfang gelang e8 aud) geeignete Refeventen fiiv eine Anzah!
groferer Stiabte 3u gewinnen, jo jitr Berlin, KbIn, Pofen, Miinden, Bredlau,
Hamburg, Dregden. Der Vervein Deutfdjer Strafenbahn= und Kleinbahn-
verwaltungen (Sif in Hamburg) gab dem Griuden bded Verveinsd, ifhn Hei
feinen Grhebungen 3u unterftitgen, in Dereitwilliger Weife nad) und
vidytete unter dem 6. Mdry 1900 an fjeine Mitglieber ein entfprechended
Sdyreiben.

Soweit war alled in befriedigender Weije vorbereitet. Nun aber er=
flavten mehrere der Herven Refeventen, dap fie wegen ilberlaftung mit
anberen Arbeiten, ober aud anbderen Griinden von der itbernommenen Aujgabe
suriidtreten miifiten, und jwar teilweije ju einem fo jpaten Jeitpunft, daf
ein redtzeitiger Griap fiir fie unmbglid) wurbe. Denn 8 war nicht moglich,
den Tevrmin filr bie Ablieferung bder Urbeiten ind unbeftimmte Hinaus-
sujdhieben, weil einige derfelben abgeliefert warven und verdffentlicht werden
muBten, follten fie nidht vevalten und an Jntereffe verlieven. Daj gilt
befonbers von ber Arbeit fiix Verlin, in welder bder grofe Strife der
StraBenbahner Beriidfidtigung gefunden Hatte.

Dad Rejultat der Bemithungen ded Ausdjdjuijed war jdhlieRlich der ge-
ftell{ten Auigabe gegeniiber gering, e8 beftand in fiinf Wrbeiten, von denen
einige fid) auj bie Wiedbergabe ber fiir die Ungeftellten der Stragenbahn-
verfehragewerbe Dejtehenden bdienftlihen Beftimmungen und Lofnjibe be-
{drdntten.

Bon einer Bejragung bder Angeftellten und Arbeiter war Hier abgefehen
worden, wad jum Teil wohl feine Grfldrung bdarin findet, dbaf miindlide
Grhebungen bei diefen auBerordentlich jdhwierig jind mit Ritdjiht auf den
Wmijtand, daB fie fehr Haufig erft in vorgevitdter Abendftunbde bienftjrei
werden.

Bon einer eingehenden, in dic Breite und in bdie Tiefe gehenden Unter-
fudung der focialen Qage bder Angeftellten und Arbeiter der StraBenver-
fehragewerbe in Deutfhland war demnad) nid)t die Nede, und da aud) bdie
Abjicht, itber die Verhiltniffe der Gijenbahnarbeiter und Angejtellten griind-
lige Grhebungen anjuftellen, vereitelt war, fo lag die Frage nabe, ob bex
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Berein nicht davon abjehen jolle, Wrbeiten itber die jociale Seite ber Verfehra-
gewerbe ju verdffentlichen. Wenn ber Ausdjdup fid) Hievgu bdennod) ent-
jhloB, jo beftimmte ihn unddit der Nmijtand, dap e3 gelungen war, eine
jocialwiffenjdaitliche Stubie jur jocialen Lage der Cifenbafner ju erfhalten,
bie 3war nidht auj officiellen odber privaten Erhebungen grofen Stild be-
tuhte, dafitr aber den BVorzug Yatte, aud unmittelbaver Beobadjtung eined
Helljehenden Auged und flaven Kopfed hervorgegangen u fein. Der BVer-
faffer ift, wie ex Telbjt exgdhlt, jitr langere Beit ald Arbéiter im Often und
Weften der Monardjie in den Bahndienft getveten, Hat eigene Griahrungen
gefammelt und veice Gelegenheit gehabt, die anberer Beobadhter, vor allem
bie ber Wrbeiter und Beamten felbjt, su benugen. Er jdilbert die Dinge,
wie fie fid) von unten gefehen darftellen, aber nidht fritiflos, bden Unter-
grund und Rahmen feined Bilded liefern bdie amtlichen BVerdffentlichungen.
Diefe Arbeit erjdhien jo wertvoll, daf e3 Hodhjt bedauerlich gewefen twdre,
wenn fie nidht verbffentlicht worden wdve.

©pdann boten dod) aud) jwei der Arbeiten itber die Strafenverfehra-
gewerbe, die itber Miindjen und Berlin, jo eingehende Darjtellungen der
Qage der Angeftellten in bdiefen Gewerben, daB beven VWerbffentlihung
wiinjdjendmwert erfdien. Filr die Berliner Arbeit trat, wie jHon erwdihnt,
bad Moment der BVehandlung bded groBen Wusjtands der Strafenbahner
verjtdrfend Hingu.

Aud) die von einem Mitarbeiter bed Musée Social in Parid gelieferte
Avbeit itber die Angeftellten ber jranzdfijhen Gifenbahnen, fowvie bder
Omnibug und StraBenbahnen von Parid enthalt wertvolles Material fiix
pen Berglei) beutjdher und franzdfifjder Berbaltnifle. Die drei iibrigen
Refevate Haben ihren Wert ald Beitrag FJilr ieiter jortzufehende Unter=
fucjungen. b diefe itberhaupt vorjunehmen und auj weitere Orte aus-
jubefnen find, bleibt abjuwarten. Wie befannt Hat bdie frithere Wrbeits-
ftatijtijge Kommiffion bejdloffen, bie Berhiltnifie der Angejtellten und
Arbeiter der Berfehrdgewerbe in ben Krei§ ifhrer Unterfjucdhungen ju iehen.
G2 ift angunehmen, daff deren Nadjfolger, die focialpolitije Abteilung ded
ftatijtijen  Reichdamted diefen Bejdhlup aujnehmen und eine eingehenbdere
Darjtellung mit Hilfe ded ihr zur BVerfilgung ftehenden umjangreidgen
Appavated liefern wird, ald e dem Berein fitr Socialpolitit moglid) fein
wiitbe. Jedenjalld wird er jeine weiteren Befdliiffe von dem Ausfall diefer
officiellen Gnquete abhingig machen miiffen.

Frh. von Berlepjd).
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Cinleitung.

L ir leben im Beiden des BVerfehrs.” Died Wort lingt durd) die
Lande. Die gefteigerte Bemweglidhfeit, Dad Streben nad) immer vollfommnerer
lbermindung des trennenden Raumes ift eine der darafteriftifdhen Hufterungen
be3 hajtenden Lebensdranges bder Gegenwart. Heut fahren in Deutfhland
alljdheli) 800 Millionen Reifende im Dienft ihrer Lebensdinteveffen auf der
Gifenbabn, von ben Hunberten von Millionen bed Binnenortsverfehrd gany
abgefehen. Und bad {tolze Gefiihl, wie herrlid) weit es der Menfd) in der
Befriedigung diefed elementarften Bediirfnifjes ver Gefellfdhaft, in der For-
perung deg BVerfehrd und ded Giitevausdtaujded gebrad)t hat, ift wohl fajt
iiberall verbreitet.

Die allgemeine Huldbigung an den Verfehrdgeniud hat nur nod) in der
ftaunenden Bewunderung der Tednif eine Parallele. Wie im Motiv ihr
vermandt, ift fie e3 aber aud) in der Art ihrer Bethatigung. TWie man geblendet
vor Dem lang der tednifden Crrungenjdaften fteht und in dem Preis
ihrer Qeiftungen fid) nidht genug thun fann, wihrend dod) ber Durd)|dhnitts-
gebilbete von Dem TWerbegang der tednifden Sdhiopfung faum eine flare
Borftellung bhat, ja aud) nur felten die Notwendigfeit empfindet, die Ele-
mente Ded inneren Getriebes fennen zu lernen, o er|d)dpft fid) leider vielfad
bie Sympathie fiir ba3 impofante Verfehragewerbe und felbft fiir den grof-
artigiten und einem jeden vertrauten Bweig, fiir die Cifenbahn, in dem
Snterefje an den UupBenerfdeinungen, an den Vorteilen, die diefe ober jene
Reugeftaltung Hier bringen fonnte; auf die innere Struftur des Betriebes
erfivedt fie fid nur audnahmsamweife.

Der Reifende, der in feinem wohlig-warmen Abteil, behaglidh suriid-
gelehnt, die Meilen wifden Berlin und Kiln im Fluge durdymipt, geniefit
sufrieden Die Segnungen des Lerfehrabetriebes; vielleicht flagt er aud) iiber
die ungeniigenbe Riftung und Beleudytung, iiber die ,menfdenunmwiirdige”

Yusftattung der Wagen, iiber vad Sdiitteln und Stofen ded Buges, foweit
A Lx
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ihm feine Gebanfen, die fid mit bem Jiel der Reife befdydftigen, Mupe
laffen: — Ddie Arbeit, die e3 ihm ermdglidht, ju diefem Biele su gelangen,
intereffiert ihn in Den feltenften Fdallen. An die Manner, die draufen in
Wind und Wetter um feinetwillen ftehen, — der am Regulator der Mafdyine,
jener am Wege beim Schranfenzuge, der hier auf bem Stellmwerf, der dort
am Bahnjteig, — an fie braudt er ja nidht su denfen.

RNur dad Gefiihl der Unfidjerheit, die Beforgnis eines Unfall3, die ihn
ploslid) bejdleiht, vermag feine Gedanfen einmal auf die Beamten hingu-
lenfen und die JFrage in ihm anguregen, ob fie aud) ftramm auf dem
Poften feien.

Da erft fept vad Interefle fiir die innere Struftur veg Berfehrafyjtems,
fiiv bie Arbeitdverfafjung innerhalb diefed Riefenbetriebes ein.

Diefes Moment, dap Millionen von Wenjdjenleben bhier tdglih in Ge-
faht find, neben Der Bebeutung bdiefed Betriebes fiir die Aufrediterhaltung
unfered gefamten heutigen Wirt{d)aftd- und Gefelljdjaftslebens, deffen Adernes
biefes Verfehrafyftem darjtellt, ift wabhrlih Grund genug, fid) mit der Kon-
ftruftion und der Urbeitdweife bed groflen Upparated, mit den Wurgeln
ber Cridjeinungen Ddiefer eigenartigen Urbeitdwelt zu befaffen. Und zwar
diizfte fih neben der Phyfiologie diefes Kbrpers vielleid)t aud) eine Pathologie
ala theoretijde Notwendigleit ermeifen.

Aufer diefen Griinden der dffentlidhen LWohlfahrt und Siderheit, die
eine Durdleud)tung ded Organidmusd von der focialpolitifhen Seite her
ebenfo dringend wie die bislang ausjd)lieflid) geiibte tedynifde BVeobadtung
erheifhen, ift e3 aber vor allem die Thatfadje, daf e3 fid) in diefem Be-
triebe, — 1id) fprede nun ingbefonbere von bem preupifden Cifenbahn-
betriebe —, um ein Drittel Millionen Menfdjen handelt, Deren Wrbeitd- und
Qebendverhilinifle hier auf vem Spiele jtehen, alfo um ein focialpolitijdes
Riefenproblem, wie e3 und nidt jum zweiten Piale in einem Betriebe der
Welt begegnet. Bubem ift Ddiefer Betrieb ein Staatsbetrieb, der nidht
ber Gigenmad)t eined privaten Unternehmerd unterfteht, fondern al3
deffen Betriebsherr und Arbeitgeber fid) dad gejamte in der Krone ein-
beitlid) reprdfentierte Volf fithlen muf. RKenntnid von der focialen BVerfafjung
biefed Unternehmend su gewinnen, it eine dffentliche Pflidht fiir jeden Staats-
biirger, denn hier ift dag Feld, wo der Staat, unbeengt durd) die Shranfen
bes Sonbereigentum3 und be3 privaten Jntereffed, feinen focialpolitijden
Willen rvein bethitigen darf.

Die preupifd-heffijde Cifenbahnbetriebsdgemeinfdjaft mit ihren mehr ald
80000 km Detriebgausdbehnung, dad gropte einbeitli) vermaltete Cifen-
bafhnnes der Crbe, ift jugleid) ein hervorvagendes Beifpiel ftaatdmwirtidhaft-
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lidher Unternehmung, fo dap aud) die nationalsfonomifdhe Wifjenjdaft ein
Snterefle daran haben biirfte, diefes Syftem nid)t nur unter wirt{haftd- und
finangpolitijdhem, jondern aud) unter focialpolitijdem Gefidhtdpunite behandelt
su feben. CSdlieplid) bietet diefed Betriebsfeld in feinen gemwaltigen Be-
amten- und Wrbeiterheeren ein groBartiges Objeft fiirx Dag Studium ber
foctalen Drganifation, ded beruflihen Jujammenidluffed zweds Forderung
der Stanbes- und Wirtfdaftsintereflen, und giebt weiterhin Gelegenbeit, die
Rreuzung der vom Geift ver Gegenmwart hineingetragenen gewerfjdaftliden
Tendengen der Gleidbereditigung und Koordination mit dem aus der Ge-
jdidte und bdem inneren LWefen diefed BVetriebed ermad)fenen Madhten der
Gubordination und Didciplin zu beobadjten. Wahrlid) Anldffe genug u
glauben, dafy diefer ergiebige Boden griindlidie Bearbeitung erfahren und
nupbare Frudt fir die Wiffenfd)aft und bdie politifde Crfenntnis getrieben
haben miifte. Sehen wir bod) in jebem anberen Gewerbszweige, zumal
wenn fid) ihm dad bffentlide Inteveffe gelegentlid) sumandte, Gewerbe- und
Socialpolitifer im Bunde mit der Wifjenjdaft eifrig thatig, teild auf dem
Wege privater Umfrage, teild auf dem Wege der bffentliden und amtliden
Grhebungen Lid)t iiber bdie focialen Juftinde be3 Betriebed zu verbreiten.
Durd) ihre Fabrifinfpeftoren vermittelt und bdie Regierung {elbft fritijde
Darftellungen der Arbeitdverhiltniffe in Den eingelnen privaten Unter-
nehmungen. Sollte diefe Aufhellungsarbeit nidht um jo erfolgreicher im Be-
reid) Ded groften offentlidien Betriebes, an dem dad gange BVolf aufs engite
intereffiert ift, im Bereid) der Cifenbahn fid) bejtatigt haben?

RNein! [ber die preufijdhen Cifenbahnbetriebs- und Arbeiterverhiltnifje find
wir durd) feinerlei fyjtematifche Schilberungen unterridytet. Cine fo hervorragende
Rolle die Llomotive und der Bahnhof in der {dhonen Litteratur fpielen, in
der focialpolitijhen Litteratur ift dag Fliigelrad, wenn man von einzelnen
qocialtheoretifhen Abhandlungen, mwie etwa benen ve3 Eifenbahnbdireftors
De Terra abfieht, faum von privater Seite behandelt worden. €3 fonnte
feine geniigende Darftellung entftehen, weil der Cifenbahnbetrieb nad) aufen
feft abgefdloflen ift, eine Bffentlide Crorterung focialer LVerhiltniffe unter
pen Beamten aber durdjaud vermieden wird, da dad Odium {ocialdemo-
fratifher Tenbenzen an berlei Bethitigung allzuleidht fid) anbeftet. Nur
vereingelt und ftetd anonym gelangen fritijdhe Befpredungen von Miftinden
in die Preffe.

Diefe Seitungdnotizen ,aud dem Reide ded Herrn von Thielen” fomwie
bie Stenogramme iiber die Berhandlungen bder zahllofen Petitionen von
Gifenbahnern im preufifhen Landtage, die Facdprefje endlid) der Bahn-
beamten und Cifenbahnmwerfftattenarbeiter find die eingigen nidtamtliden
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Quellen, aud denen man einigen Auffhlup iiber die focialen Juftinde im
Betriebsreidhe Der Eifenbahn gewinnen fonnte, und felbftverftandlid) meiit
nur einfeitigen, durdjaus lidenhaften Auffhlup, da blop die grellen Punite
einer Sdjilverung mwert gefunden mwerden, bad mapgebende gewdhnlidje
Bild der Dinge aber bhierbei groftenteilds verborgen bleiben muf. Die
Detaild der Fadyprefle fesen iiberdies eine gegenftindlide Kenninig der Dinge
voraus.

Die amtliden BVerdffentlidungen, die die fociale Frage ded Eifenbahn-
betriebs beriihren, bejtehen in einer , Dent{drift {iber den Stand der Betriebs-
fidjerheit, die Betriebseinridtungen und den Vetriebsdienjt auf den Staats-
bahnen” und in den alljahrliden Beridjten iiber die Crgebnifje Desd Betriebes
ber vereinigten preufifden und bheffijden Staatseifenbahnen, die der Minifter
ber Offentlidhen Arbeiten dem Abgeordmetenhaufe gelegentlid) der Beratung
be3 Ctatd der Cifenbahnvermaltung vorlegt; fie enthalten im Unbhang feit
1895 verfdjiebene den Gefamtbereid) umfafjende, fnappe Nadyweifungen iiber
bie an Ddie Gehilfen und Arbeiter gezahlten durdfdnittlihen Tagedver-
giitigungen und Lohne, iiber die tdglihe Dauer ded planmipigen Dienjted desd
Perfonald, iiber die Unfdlle im Betriebe, iiber die Leiftungen der Arbeiters
RKranfen- und Penfionsfajfen fowie iiber die Wohlfahriseinridtungen, und
fdlieplih aud) den LWortlaut der Borfdriften iiber die tdglie Dauer der
planmipigen Jnanfprudnahme und Ruhe des Cifenbahnbetriebsperfonals.

Diefer jummarifde Querfdnitt durd) die focialen BVerhiltnifje des Cifen-
bahnperfonald mit feinen ,Durd)dnitts-" und ,planmagigen” Angaben, an
fidh erfreulidh) al3 Fortfdritt ver Beridyterftatiung, fann natiirlid) ald unmittelbare
focialpolitijde Crienninidquelle nidht in Betradyt fommen. Einmal ift der Ver-
waltungaberidit de3 Betriebsleiters eines Unternehmend nod) niemald eine
fritijde Gefdhidhtadaritellung gewefen ; er fann im giinftigften Falle Darthun, wie
man die Dinge von oben fieht; bei focialen Fragen Hhanbelt ed fid) abew
gerabe darum, wie fid) die Dinge von unten gefehen darftellen, basd beift,
wie die LVerhiltniffe von den Beteiligten empfunden werben. Der minifte-
rielle Berid)t inde3 will iiberhaupt nidht fociale Wirfungen und Sufammen-
hinge {djilvern; er wertet nidt, er giebt abfolute Daten ohne Mafftébe.
RNur durd) die Methode e Vergleihd fonnte man Ddiefen Jabhlen eine
verftandlide Spradje leihen.

. Angefidhts diefed Mangeld einer fritifden Beridterftattung iiber diefes
widtigfte Feld der gemwerbliden Arbeit Hatte der Verein fiiv Socialpolitif
feinerzeit den Befdhlup gefaft, eine Cnquete iiber die Lage der Angeftellten
bes Verfehrsgewerbesd su veranftalten. Sein Gefud) an den Minifter der
dffentliden Arbeiten, eine Umfrage mittelft Fragebogens bei den Cifenbahn-
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bedienfteten ju geftatten, erfubr inbed mit der Begriindung eine Ablehnung,
bap folde Umfrage die Didciplin der BVeamtenjdaft gefdhrden fonnte, daf
fie fi {dpliepli) aud) eriibrige angefihtd der amiliden Beridte iiber die
wefentlidhen in Betradh)t fommenden Punite.

Die vorliegende Wrbeit nun ift ein privater Verfud), der grofien Frage:
wie fieht e3 unter den Cifenbahnern aud? — beizufommen. Cin BVerfud),
entfprungen aud einem tieferen focialen Jntereffe, aber unternommen mit
pen ungureidenden Mitteln ded Cingelnen und drum von Ddem Biele, allen
jenen bedeutjamen Fragen, die eingangd alg Jiel einer derartigen Arbeit
hingeftellt wurden , gered)t ju werden, weit entfernt! und dod) ald mig-
lidft wirflideitsgetrener Bericht iiber die VBerbdltniffe der unteren An-
geftellten Des duperen Bahnbdienftes, infonderheit ved Fahrperfonald, vielleidyt
ein nidt unniiger Beitrag jur Kenninid ped grofen Unternehmens. Gewif
in ber Hauptfade nur eine Sammlung von CStidproben aud dem un-
gebeuven Bereidje, und dod) vielleiht braudibar ald ein Makftab jur Be-
urteilung der abfoluten amiliden Jiffern.

Die Dinge erfdjeinen bhier von unten gefehen. Die Darftellung {tist
fih su einem Teil auf eigene Crfahrung: — Dder Verfaffer ift jum Jwede
eigener Beobadjtung felbjt fiir lingere Beit ald Wrbeiter im Often und
Weften der Vlonardjie in den Bahndienjt getveten —; weiterhin auf die
Mitteilungen anderer Beobadyter, jowie vor allem ber Wrbeiter und Beamten
felbjt, sum dritten endlid) auf bdie fritijde Benubung des in der Fadprefje
gebotenen Materiald. Den Untergrund und den Rahmen bdiefes Bilbes
liefern Dann die amtliden BVerdffentlidungen. Die Beobadjtungen und
Daten in diefer Arbeit ftammen ausd den lepten drei Jahren.

Allgemeine Chavafterijtif der Wrbeit und der Wrbeiter
im Eifenbahnbetriebe,

Der Cifenbahnbetried, fpeciell der Fahr- und Bahnhofsbetrieb, weid)t von
dem Charalter der iibrigen gewerblidjen Grofibetriebe dadurd) erheblid) ab, daf
bie Betriebsfteigerung, die Crhohung feiner Leiftungsfihigfeit nidt fo fehr
auf der Mafdine, ald vielmehr auf dem Mienjden beruht. Da aber ein
gewerblider Grofbetrieb im lesten Grunde in der majdjinellen Struftur, bei
ber ein Glied piinftlid) und automatifd) in dag andere greift, feine Dafeins-
voraudfegung bat, fo liegt die Auffafjung nabe, dap im Cifenbahnbetriebe
eben der Men{d) bad majdjinelle Clement erfepen mup. Wie die Rider
eine3 Uhrwerfed miiflen bier die Dienjtleiftungen genau ineinander greifen;
fobald ein Glied verfagt, ,nidht will, ftehen alle Rader ftil”. Das Unter-
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laffen einer Weidenjtellung mit ihren verhingnidvollen Folgen fann unter
Umfitinden einen gangen Bahnhofsbetrieb zum Stoden bringen und damit
aud) pen Durdjgangsverfehr lahm legen. Durd) die peinlidfte Dienjtreglung,
burd) die Pflidt medjanifd) genauer Dienfterfiillung, durd) die eiferne Dis-
ciplin find die verfdyiedenartigen Gliever zu einem einbeitliden, arbeits-
fahigen Medanidmud jujammengefdmiedet. Der Mienjd) wird im Eifen-
bahnbetriebe nidht Diener der Mafdhine wie fonft im Grofbetriebe, er wird
felbft Majdhine. Aber dod) aud) nur nad) der einen Seite hin, nur in dem
Ginne bder piinftlidjten, peinlid) genauen, Sdlag um Sdlag aufeinander
folgenden SQeiftung. Auf Dder anderen Seite werden gerade vom Bahn-
betriebe an die menfdliden Cigenfd)aften des Beamten, an feine Fabigleit
individueller Funftion, an feine piydijden Krdifte Anforberungen geftellt,
wie in faum einem jweiten Grofbetriebe. Der Cifenbahngrofbetried ift in
feiner Leiftung und feiner Betriebsjteigerung eben nid)t wie jeber anbeve
Grofbetrieb abgejtellt auf Koncentration, fondbern auf Crpanfion, nidt fo-
wohl auf immer rationellere Hereingiehung von bidlang felbftandigen Be-
triebgelementen und ihre BVereinigung su einer centralen tedinifdjen Einbeit
mit hobhever Leiftungsfihigleit in faft unverdndertem DBetriebsrahmen: viel-
mebr ift er abgeftelt auf eine {tetig gefteigerte Kraftentfaltung iiber weite
Flidhen nad) aufen hin. Der Betrieb3fern bleibt tednifd) faft gleid), der
Betriebsrahmen wdadft, teild diveft rdumlid) durd) Crmeiterung de3 Neges,
teild indireft brilid) durd) immer feiner differenjierte Unpafjung an die in
fdwanfenden Kurven wad)fende Beanjprudung durd) die Aufenwelt. Diefe
Leiftungsiteigerung an der {i) weitenden Beanjprudungsflice, die rdumlide
und drilide Differengierung der im einbeitlihen Staatdbahnbetriebe ge-
gebenen Berfehraintegration fteht im gevaben Gegenfage zu der Vetriebs-
foncentration ber ®Gropbetriebe fonft; fie bedeutet beinahe eine Umfehrung
jener Jntegration arbeitsteiliger Glieberung, die im induftriellen Riefen-
betriebe un3 entgegentritt. Der Bahnbetrieb erfordert entfpredjend eine
andere Qualitdt von Arbeit ald jener. Der nidht in einem Gehiufe su-
fammengefafite Grofbetrieb be3 Bahntrandported muf notwendig einer all-
gegenmdrtigen Kontrolle entbehren, fidh vielmehr auf die Per{onlidhfeit der
im ufendienft thatigen Clemente ftiithen. Der Betriebdrahmen, d. §. alle
bie Piomente, die die Leiftungdgrengen ded Betriebesd umjdyreiben, die Fahr-
geit, die Gtredenldnge und die Verfehrabeanfprudjung, die Stredenbejdaffen-
beit je nad) Unterhaltung und Geldnde, die Witterungseinfliijle, die Be-
triebsjtorungen, — Ddiefer fo beftimmte DBetriebsrahmen ift ein Dderart
variabler, dehnung3fihiger, daf fid) ihm nur ein hodjt elaftifder, befeelter
Drganidmus zwedentfpredhend und dauernd leiftungsfihig einfiigen fann.
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Mit der Pracifion ded ftarven Medjanidmus allein wiirde ein Cifenbahnbetried
feiner Bejtimmung nid)t gerecdht werden fonnen. Dad genau automatifd)
arbeitende Glied im Betrieb drauffen miifte im Falle anormaler Leiftungs-
anforberung oder bei einer Betriebsftorung verfagen und zur binderlidhen
Maffe werden, wenn nidht eine ihm innewohnende inbdividuelle Jnitiative
e3 jur augenblidliden Anpaffung und Bethditigung Den vervdnderten Um-
ftinden entfpredjend anregte. Neben ber medjanifdien Funftion tritt hier
der organifdje Charafter der Cifenbahnbetrieb3arbeit in die Crideinung; und
bie Bedeutung de3 Wrbeitdmenjden, de3 denfenden Betriebselements, der
befeelten Nervengelle innerhalb diefed Drganidmus gegeniiber dem Betriebs-
wert der Majdjine ift damit naddridlid) ausgefproden.

Die Befonderheit der Cifenbahnbedienfteten in der gemerblidien Arbeiter-
welt liegt in diefem Unterfdjiede der Betriebsftrufturen des Bahniransdportes
und der iibrigen Grofigewerbe jugleid) angedeutet. Peinlide, forgfame, auf
die Minute piinftlie Pflidterfillung auf der einen Seite, Umfidyt, Geiftes-
gegenmart, felbftindige Cntfdhlofienheit auf bder anberen, alfo befonders
feelifge Cigenjdaften, da3 find die Grunderforderniffe, die ber dufpere
Bahnbetrieb von feinen Angeftellten verlangt. Die Hohe der Berantwortung,
bie man bem Beamten ded duferen Betriebed auferlegt, die unbegrenzte
Summe von Bertrauen, die man bdem Cingelnen begiiglidh feiner Pflidyt-
erfiillung jdenft, madjen jene Crforbernifle ur unabweigbaren Notwendigleit.
Minbermertige Clemente vertrdgt diefe AUrbeitdmwelt weniger ald jede anbere:
e3 balt der fritijhe Betrieb, fobald er zu einer nennendwerten JIntenfitdt
fid entwidelt hat, felbjt die Auslefe.

Die Tiidhtigleit ded Arbeitermateriald im Bahnbetriebe miifite damit
im allgemeinen gegeben fein. Nun dringt fid) aber anbeverfeitd gern zu
der fideren Anftellung im Staatdbetriebe und befonders ur Beamtenlaufbahn
die grofe Sdar der weniger unternehmungsluftigen Naturen, die dem Kampf
um dag vielleidht reihlidhere, aber dod) unfiderere Brot ded Nidhtbeamten
audweidjen wollen; Natuven, bei denen die felbjtindige Initiative von Haus
aud nidit immer hervoragend audgebildet ift. Dad Unfehen de3 Beamten-
darafters lodt weiter aud) fireberhafte Elemente, Ddie auf jebem Wege
emporgufommen tradten, in ben Bereid) der Cifenbahn, ohne daf bdeven
barter, anftrengungdreicher Betrieb gerade ihrem Wefen entfpride. Diefe
Crideinungen, die dann meift nad) den bequemen, weniger verantmwortungs-
vollen ober Den Deftbezahlten Stellen dringen, tritben wohl hie und da den
giinftigen Gindrud, ben bdie arbeitdfrohe, pflidttreue Tiidtigleit des Eifen-
bahners im Durdidnitt fonft auf den, der ihn ndher fennen gelernt hat,
allenthalben madyt.
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Das Bild der forperlidhen Riiftigleit der unteren Bahnbeamten miifite,
fo follte man meinen, ein mindeftend ebenfo erfreuliches fein, wie dad eben
geseidnete geiftige. Wird dod) Fein Mann in ein fejted Dienftverhiltnid
von Der Bahnvermaltung aufgenommen, bder fidh nidht durd) drjtliches
Beugnis iiber einen durdjaus guten Gefundheitdzuftand auszumeifen vermag.
Aber Der Bahnbetrieb fordert von einem jeden mandjed Opfer an forper-
lidger Frijhe und Gefundheit, fo daf die blithende Mannlidhfeit nidt gerade
pagd Charafterijtijhe in der Cifenbahnererfdieinung ift. Dod) eine genauere
Grorterung der gefundheitlihen Berhiltniffe ift einem fpiteren Abjdnitt vor-
behalten. Hier galt e3 nur den Menjdenfdhlag, aus dem fid) dag Perfonal
in der Hauptfadje rvefrutiert, mit ein paar Farbentdnen zu ffizzieren.

* *
*

- Der eigentlide Cifenbahnbetrieb, dem fid) dad bffentliche Jntereffe in
erfter Qinie jumwendet, der aud) fiir die Frage der Berfehrafidjerheit vor-
nehmlid) in Betrad)t fommt, der dufere Dienjt ftist fid) wefentlid) auf
brei Funitionen: Biige sufammenitellen, Jiige fahren und Biige ,ing ridjtige
Blei3 bringen”; er ruht in den Hinben der Rangierer, der Lofomotivfiihrer
und der Weidjenjteller. Diefe drei Arbeitselemente bilven die Seele bes
duperen Betriebed. Verfagt von diefen ein3, fo wird der Betrieb unmoglid).
Alle anbderen Dienftleiftungen der iibrigen Beamtenfategorien find fefundir.
Die Aufredterhaltung des Betriebd wire in einem Notfalle aud) ohne fie
benfbar; jene genannten drei Gruppen aber jind unentbehrlih. Jhnen it
denn aud) biefe Abhandlung in erfter Linie gewidmet. €3 foll hauptjadlid
die LQage des Lofomotiv- und Fahrperfonald, des Weidjeniteller- und Rangier-
perfonald einer Grorterung, foweit e3 die Crgebniffe diefer Privatunterfudung
eben geftatten, unterogen und die jih daran anfniipfenden allgemeinen
»Arbeiterfragen” ded Cifenbahnbereid)d zur Darftellung gebradyt werden.

* *
*

Dad Lofomotivperjonal.

Auf Dder focialen Stufenleiter und in der Beamtenhierard)ie obenan
innerhalb Dder bier su {djildernden Betriebswelt fteht der Lofomotivfiihrer.
Obwohl auf der Hohe feiner Laufbahn nidt mehr jur Kategorie der Unter-
beamten gehorig, jondbern Subalternbeamter, ift er dod) dem gangen Charafter
feineg Dienfted nad) unmiglid) aus dem Nrbeitsireife, der ung bier be-
fdiftigt, hevauszureipen. Nur durd) den Grad feiner Leiftung hebt er fidh
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iiber die anderen Beamten- und Arbeiterfdjiditen bed duferen Betriebes
hinaug; die Art feiner RLeiftung trdgt in hervorragendem Mage all die
Gigentiimlidyfeiten, die den Bahnerberuf fenngeidnen, in fih. Sein Dienjt
ift wie fein jweiter dem Spiel all der Cinfliiffe ausgefest, die bhier, im
Gegenfa ju anberen Betrieben, beftimmend auf die Urbeitsleiftung ein-
wirfen. Ubgefehen davon, daf man vom Lofomotivfiihrer, was Peinlidfeit
und Piinftlidfeit der Pilidterfillung betrifft, dad Hodfte verlangt, find
vor allen die UAnforderungen, die man an feine forperlihe Tiidtigleit frellt
und ftellen mufp, auferordentlid) grof. Ununterbrodjen wabhrend der Dienit-
ftunben auf der Mafdjine, bdie ihren millionfad) zitternden ,Sdlag” aud
feinem RKbrper mitteilt, oder um Ddie jtillftehende Mafjdjine bejdiftigt, Herauf
und herunter, bald jwifden dem Gangwerf unter den Adyfen friechend, bald
auf der Keffelgalerie, am Dome oder auf dem Tender herumturnend, ober
beim Anlernen Ded Heizerd mit Rofthafen und Kohlenfdaufel munter jelbit
hantievend, mup der ,Loffiihrer”, wie er furzweg Deifit, iiber eine forper-
lide Fabigfeit und Regfamieit verfiigen, wie fie in hoherem Grade nur
nod) vom Rangiever beanfprudit wird. Der gang veveinzelt bemerfbare
Anfap zum Cmbonpoint bei den Majdjinenbeamten beweift nidhts fiir das
Gegenteil, jondern hodyftens die Thatfade, daf eingelne Herren Fiihrer die
Qaft der fdyweren Idrperliden Arbeit gang auf den Heizer abwilzen, Dder
bann, Ddanf feiner iibrigen iiberaus anfpannenden Thitigleit, allerdings
sum volligen Urbeitsfflaven mwird. Ubertrifft der Heizerdienft den Des
Fiihrers, de3 ,Meifterd”, durdjaus nod) an Sdwere und Umfang, o hat
bod) dafiir der Fiihrer faft die ganze geiftige Laft ded Dienfted allein zu
tragen; und diefes Maf von Umfidt, BVerantwortlidyfeit, Geiftedgegenmwart,
fadverftindiger Beobadjtung, diefe BVeanfprudjung der Sinne, ded Gejidhts
und Gehsrs, welde der Lofomotivdienjt erforbert, giebt der Wrbeit Ded
Fiihrers ein gang befonbered Geprige, a3 fie vor Derjenigen Dder iibrigen
Beamten ausdzeidnet. Die Unvegelmafpigleit des Dienftes teilt fie dabei mit
Derjenigen anberer Babhnerpoften vollfommen. Meift jeden Tag su anderer
Stunbe in den Dienft, heut jur Tagedseit, morgen zur Nadytzeit, oder wohl
eine gange Wodje Nadyt fiir Nadyt im Betriebe, ohne regelmipige Bettrube,
ohne regelmapige Mablzeiten! Auf der Mafdjine obder in Ilbernadjtungs-
lofalen auf fremben Stationen verbringt er die Nad)t; fern von ver Familie,
verehrt er feine mitgebradyten Speifen zum grofen Teil falt auf bder
Majdjine ober in einer Neferveftube auf frember Station. Nod) in einer
anderen fritijen Cigenfdjaft dedt fid da3 Wefen besd Lofomotivdienjtes
mit dem bder unteren Betriebsbeamten, ja ftellt fid) hier in mander Hinfidht
nod) ungiinftiger al3 bei jemen: in feiner Wbhingigleit von Dder duperen
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Natur, von Wind und Wetter. Der Lofomotivbeamte ift gegen den
fdneibenden Wind und den flatfdenden NRegen, gegen Sonnenglut wie
eifigen Frojt, im Winter umal gegen da3 Schneetreiben, nur unjuldnglid
gefdyiigt. Dad Bugperfonal ftedt, mit Ausnahme des Manned ,auf dem
[uftigen Bremferfige”, im geheizten Gepidmwagen, in den Dienjtabteilen des
Buged ober im Bremferhiuddjen; bdie im Freien befd)dtigten LWeidjenfteller
und Rangierer fonnen {id) zeitweilig in ihre Bube fliidten ; die Lofomotiv-
beamten aber diirfen nifht von ihrem Poften weiden. Gewif ift anju-
erfennen, daf in ben lepten Jahren nad) Mioglidifeit Abhilfe gegen biefe
Notjtinve gefdjaffen ift; der Fiihrer hat nidht mehr notig wie vordem, den
Borfdriften jumider feinen Stand ju ,verbauen”, um nur einige Dedung
gegen bad Unwetter ju finden. €3 find vor allem die Didjer ves Fiihrer-
ftanbes geniigend verlingert, e3 find auf einer Anzahl von Majdjinen, aller-
bingd bei weitem nod) nidht allen, sufammenlegbare Schupmwinde oder Leber-
gardinen angebrad)t worden; man hat fiir Ridwirtsfahrien allgemein die
Tenderlofomotiven mit gefdloffenem Fiihrerftand, wefentlid) jum Sdup
gegen Dad unertriglide Sdneiden Ded Winbed und den freffenden Staub,
eingeftellt. Aber im Sommer wiederum ift fold) ein Fiithrerjtand, laut
{ibereinftimmender RKlage, ein wahrer ,Brutfajten”. Wenn {don an heifen
Tagen auf dem offenen Stand bder fahrenden Mafdjine bis 30° R.,
und tiefer unter dem Dad), niher dem Keffel, Temperatuven big 34° feft-
geftellt werben, bdie jid) beim Riidwartsfahren tros ded Gegenwindesd nur
um 2—4 ° ermdfiigen, dann {deint jene Bemerfung iiber die gefdloffenen
Fiihrerftinde, fo angenehm diefe im Winter find, nidt dibertrieben. Ein
Alheilmittel fann der Wetterfhu iiberhaupt nid)t fein, denn ber Fiihrer
mup aus feinem gefdiibten Stand fortwdhrend Bervor.  Geradbe bei
fdlimmem TWetter, wenn bdie Fenjter der Stirnmwand befdlagen oder
verfneien, ift er gejywungen, fid) hinaugdsulehnen, um nad) der Strede
und den Signalen zu fdauen, wenigftend mupp er e3 mit flimmernden
Augen verfudjen. Und der Heiger, der pflidtmapig ihn in der Beobadtung
Per Otrede su unterftiigen bhat, freilid) bei einigermafen {trammer Bug-
leiftung gar feine Mufe dazu findet, muf aud) aus feiner Cde alle Augen-
blide hervor sum Tender, um RKohle su vaffen, die ,Juben” ober ,Knabbeln”,
wie man die grofen, blodartigen Kobhlenftiife wohl nennt, oder die im
Winter zufammengefrorenen Mafjen fleingufdlagen und eingujdaufeln.

Bei diefer i) unabliffig mieverholenven Thitigleit, mwie ferner bei der
im Falle {dmubigen, fdneeigen Wetterd doppelt niotigen Revifion des Gang-
werfd der Majdyine von Station u Station, die immer ein Verlaffen ded
Stanbed notwendig mad)t, niigen eben alle Sdupvorridtungen nidhtd, ja
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bie im Winter gelieferte Sdupileibung, der {dmwere Sdafpels und bie
Filftiefel, fonnen ba mitunter eher jur Qual al3 zur Wohlthat dienen.
Auf der einen Seite der jirahlenden Wirme ded Keffeld ober der Flammenglut
ber Feuerfifte, deren Thiir unaufhorlid) gebffnet werden muf, ausdgefest,
{hwigen Fithrer und Heizer faft unter dem jzottigen Kittel; auf der anbderen
Ceite padt jie die Kdlte und die Niffe ded3 Sdhnees. Gegen die Unbill
be3 Winters ift dem Lofomotivperfonal fein Kraut gewadfen. Aud) an
rauben Frithjahrd- und najfen Herbittagen ift die Mafdjine fein Dorado.
Der allzu heipe Sommer wieder wirft namentlid) ungiinftig auf bdie
Crndhrung der Mannfdaft ein, jumal aud) dag mitgebradite Effen den
Gefdymad verliert. Gliidlidermeife ift wenigftens dem Lofomotivperfonal
im Sommerbienjt eine Befreiung von der {trengen LVor{drift erafter Dienit-
fleibung gewdbhrt. €3 ift dem Fiihrer und dem Heizer, foweit er iiberhaupt
jum Tragen einer Uniform Dbereditigt und verpflidtet ijt, ftatt des ge-
fdloffenen Uniformrodes dad Tragen einer Litewfa mit Kragen geftattet.
Freilid) haben folde Vorfdyriften iiberhaupt nur fiix den Bahnhofsbereid)
Wert. Auf der freien Strede ift der Loffiihrer der Kibnig auf feiner
Mafdhine und fahrt wobhl gar in Hembddrmeln einher. — JIm allgemeinen
aber ift der Sommerbienjt, abgefehen natiirlid) von der Urbeitshiaufung an
bevorzugten Sommerverfehrspliten, die Defte Zeit fiir den auBerhalb des
Bahnhofsrangierdienfted bejdiftigten Lofomotiver. Wenn einer in grofier
Fabhrt Dag Land durdjeilt und nid)t geradbe einen Crpref fithrt, fo geniept
er tvop aller Anfpannung der Sinne und Gedanfen durd) den Dienft un-
willfiitlid) etwad von dem RNeiz der wed)felnden Landidaft im Fluge mit.
Hierin, glaube id), liegt wie in dem Herrfdergefiihle, dag den Lofomotin-
fithrer auf feinem felbftdndigen, verantmortunggvollen Poften befeelt, und in
ber Hodjadytung, die ihm alle Welt zollt, der Sauber, der den Lofomotiv-
beamten o feft an feinen jdymeren Beruf feffelt und ihn immer wiever mit
all den CSdattenfeiten ausfdhnt, die bdiefem Dienft in feiner Heutigen
Gejtaltung wahrlid) nicht fehlen. Wobher follte e fid) fonft erfliven, daf
Manner, die ald von Hausd aud gerabesu wohlhabend zu begeihnen {ind,
bie bie hodjte Penfion i) bereitd erbient haben, die nad) der [dmweven
Dienftarbeit an fid) gar fein Verlangen mehr haben, ja iiber fie flagen und
fie nad) Moglidhfeit auf den Heizer abwdlzen, nidht von der ,Fabhrevei”
lafjen fonnen?

Qeider hat Der Wed)fel der Landidhaft freili) fiir Hag Lofomotiv-
perfonal, neben der djthetifdhen Seite, eine nod) fithlbarere Bebeutung hin-
fihtlidh) der Bemefjung der Wrbeitdleiftung. Cinmal erfordert dag Paffieren
Belebter Drtlidyfeiten mit zablreihen Geleisiibergiingen wie Has von Wald-
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ftreden, die Signale su verdeden geeignet {ind, bdoppelte Aufmerfjamfeit.
Bor allem aber {pielt der Wedhfel bed Gelinde3, bie bhiigelige Bemwegtheit
ber OGtrede mit ftarfen Steigungen, Gefillen und Geleisfurven fiir bdie
Bugfiihrung eine nidt ju unterfdigende Rolle, namentlid) in der Giiterjug-
fabrt. Hier erforbert die BVewegung der breit verteilten Maffe bed Buges iiber
den Bredjpunit einer Hohenfurve, zumal bei ungiinftigem Wetter, auf
,glibbrigen” GSdyienen oder gar im Sdnee, eine befonders gefchidte Fahrt-
regulierung, um Bugtrennungen ober Stodungen zu vermeiden, weil ja der
Fithrer nidt die gejamte Mafle, wie beim Perfonenzuge, der centrale, durd)-
gehende Luftbrudbremjung. befist, in feiner Hand hat und erft durd) Preifen-
fignale die Unterftiipung der iiber den Bug weithin verteilten Bremfer fiir
die Bremsarbeit anrufen muf. Dabei ermad)fen dem Loffiihrer natiirlid),
gumal sur Nadtzeit, wenn der durdy feinerlei Thitigteit angeregte, vielleidht
audy itbermiivete Bremfer auf feinem Sige eingenidt ift und den Signal-
befehlen nur fiumig Folge leijtet, erheblidere Schmwierigleiten, ald Dei Der
Fithrung  eined Perfonenzuged durd) glatted, ebened Gelinde. Fiir den
Heiger bedeutet die Fahrt in der Steigung natiirlid) nod) ftrammere Arbeit
alg fonjt, weil er allein durd) forfdered Feuern den Dampf auf der ndtigen
Hidftfpannung ju halten vermag.

Aud) die Befdaffenheit bes Oberbaues einer Strede, die Sdhienen-
bettung und -verbinbung, bderen etwaige Mingel su beadjten und jur
Meldung 3u bringen dem Loffithrer vorgefdhrieben ift, iibt Paufig einen
fpiivbaren Cinfluf auf den Grad der Beanfprudung ded Lofomotivperfonals,
und zwar vor allem im Perfonenjug. Greift hier ver Sdjlag der Majdyine,
der auf bag Stampfen der Riber gegen die Sdyienenftofe zuriidzufiihren
ijt, — und aus defjen didjtever ober mweiterer Aufeinanderfolge der Fithrer in
jabrelanger Ibung die Gejdhmindigfeit der Lofomotivbemwegung genau ab-
{ddsen lernt, an fid {don dad Nervenfyftem der Mafdjinenbeamten, deven
RKorper in einem Suftande fontinuietlider Cridjiitterung fdhwebt, ftirfer an
ald bei der langfameren Giiterjugfahrt, fo bedeutet der Tang der Mafdjine
ither eine mangelhaft unterftopfte Sdymwellenftrede mit ihren unausbleibliden
Sdienenloderungen eine bedenflide Sdiittelfur fiir bdie Lofomotiver, bie
sudem die Gefahr der Cnigleifung in joldem Falle forgfamer ald fonft ind
Auge faffen miifjen.

Biel ftarfer und allgemeiner indes al3 von der Stredenbejdaffenbeit,
einem auBerhalb der Majdjine liegenden, tehnifden Faftor, hingt die
Leiftungsbeanfprudung bdes Lofomotivperfonald von der Bauart und BVer-
fafjung der Mafdjine felbft ab. Wie einerfeitd weit iiber ein Dusend ver-
{dhiedener Mafdyinentypen fiiv die verfdjiedenen Leiftungsdzmede: Sdhnellzug-
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oder Giitersugdienit, Stadtbahn- und RNebenbahnverfehr, Gebirgs- und
Fladlandfahrt, bejtehen, fo unterfdjeiden jid) die einjelnen Eremplave des-
felben Typusd wiederum erheblid) von einander in der Art der Konjtruftion,
in. ber Giite ber Ausfithrung besw. ber gegenmwdrtigen Betriebsverfafjung
und dementfpredjend der Leiftungsfahigleit. Jft nun aud) Wohl und Wehe
pe3 Lofomotivperfonald nidt mehr in dem Mafe mit der Befdaffenheit der
Majdine verfniipft wie frither in der Beit der Criparnidpramien, wo von
bem Berhiltnis wifden Arbeitsleiftung und Kohlen- nebjt Olverbraud) der
Majdjine die hbheren ober geringeren Nebeneinnahmen be3 Perfonald ab-
hingen und mand) einer auf feiner ,Sdjindiarre” iiber fdlimme JSuftdnbde
flagte, wdhrend Dder anbdere auf feinem ,Goldbwagen” goldene Tage Hatte,
fo liegen dod) die Dinge heut im wefentliden nid)t fo fehr viel giinftiger,
wenn aud) Der bittere pefunidre Beigejhmad den BVerhdltniffen genommen
ift.  Jede Mafdjine ift eine JIndividualitit, verfdjieden jufammengefest aus
Tugenden und Laftern, bdie teil8 angeboren, teil3 anersogen {ind. Bald
iibermiegen erftere, bald leptere; mit junehmendem Alter, danf dem fehr
ftarfen Materialverfdhleif, gewdhnlid) die lepteren. TMandje ebenbahnen,
auf benen Die alten in der Front verbraudyten Majdjinen ihre lehten Jahre
abbienen follen, wiffen ein Lied davon zu fingen. Da jahrlid) in lepter Jeit
300 bi3 400 Majdjinen — gewif ein geringer Prozentfas (faum 3 o)
bei einer Gefamtzahl von 11—12 000 Lofomotiven ! — audrangiert werden
miiffen, o lift dasg ovielleidt einen Ridjdhlup auf die Art des Dienftes
mit Dderartigen wverbraudpten ,Geftellen” zu. Der Progentfah der Neu-
bejdaffung besw. des Crjates alter Mafdyinen durd) neue ift etwa doppelt
fo grof mwie der Abgang, etma 6%. Die Steigerung der Ausdnusung bder
eingelnen Mafdyinen betrug im Durdyfdynitt ver lesten Jahre nur etwa 3.
Darnad) ift die mit ber Modernitit der Majdine Hand in Hand gehende
Ceiftungsfdhigleit und Wrbeitstiidytigleit derfelben in allmdhlider Hebung
begriffen. Mitteilungen von Cinftellung neuer Majdjinen auf Nebenftreden
beftatigen mir erfreulidjerweife 9a3. So fdeint diefer widjtige Punft in
der Frage Der Wrbeitdbemefjung und Dienftgeftaltung deg Lofomotivperfonald
eine giinjtige Cniwidlungsturve ju befdyreiten. Trosbem madyte er jur Jeit
diefer Grhebungen feinen Cinflup nod) im allerempfindlidhiten Mafe geltend.
Mit wahrer Ciferfudit bewadt der Lofomotivfithrer feine Majdjine, feine
,Alte”, um fie bei Qaune und in leiftungsfdhigem Sujtande zu erhalten,
und um ihren Nuden beizufommen, qudlt er fid) feldbft nad) Kraften und

1 Siehe die Beridhte iiber die ,Betriebsergebniffe der preufiijd=peffijhen Cifen-
bahnbetriebdgemeinidaft” an dag Abgeordnetenhaus.
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lagt nur ungern im Falle einer notwendigen Reparatur einen nod) nidt
erprobten Sdloffer daran ,herumpfujdhen” ; — alles Beweife dafiir, mieviel
Gewidt er felbit dem Cinfluffe der Majdjinenbefdaffenfeit auf die Art
feines Dienjted beimift. Leiftung, Dampf und Kohlenverbraud) der Mafdyine,
die {lbermadungsforge, bas Sidjerheitagefiihl pricifer Dienfterfillung, die
gange Stimmung bed fFithrers ift von dem Buftand der Mafdhine abhingig
und beeinflupt das perfonlide BVerhiltnis swifhen Fiihrer und Heizer, das
ja aud) sum guten Teile bdie Dienftfreudigleit oder Unzufriedenbeit Der
Lofomotivbeamten beftimmt, erheblid).

Sdlieplid) die Koblenfrage, die befonbders fiir den Dienft bes Heizers,
ber von den vorftehend genannten Pomenten nur zum Teil ober dod) nur
inbireft beriihrt wird, von hervorragender direfter Bebeutung ift. Was fiir
ben Fiihrer die gqute Mafdhine, ift fiir den Deizer die gute Kohle! Das
Feuern mit gutburdhbrennender, geringjdhladiger Kohle von hobher Heizfraft
bedbeutet fiir ihn Halbe Arbeit gegeniiber der leidigen Qudlevei mit {hlechter
RKohle, bei der er vielleidt harte, dyieferhaltige Blode Ileinzujdlagen, in
unaufhorlidem ,Sdjippen” su bleiben und den RNoft wiederholt von Sdhladen
su befreien geywungen ijt. Je nad) der Lage Der Betrieb3bezirfe Hhat e3
bas Lofomotivperfonal nun mit rheinldndijder, weftfdlifder oder jchlefijder
RKohle zu thun, die in ihrer Struftur und ihrem Heizwert einmal von Haus
aus verfdjieven, fobann aber infolge Der ungleiden Gattierung aud den
manderlei Seden gany erheblide Qualitdtsdifferensen aufweifen. Jm all-
g'emeinen ift bie gropblodige, ober{dlefijhe Kohle, die auf bdem Tenbder
freilid) erft miihjam zerfleinert mwerden muf, dem Deizer ein leidlid) will-
fommenes Brennmaterial. Nur wenn dazwifden ,Gries” und ,Sand”
verfeuert werden muf, ift e3 mit der Freude zu Ende. Wud) find bdie
fdlefijhen Brifettd, fo bequem fie fid) verfeuern, mwegen der Entwidlung
beifenden Naudjed und der Verfleifterung der Roftflahen nidyt fehr beliebt,
wibrend fie in Weftfalen und Rbeinland, danf ihrer befferen Qualitdt, vor
den allerdings elenden Kohlenforten eingelner Sedjen vom Perfonal bevorzugt
werden.  Freilih find die Berhiltnifje Dder eingelnen Ctationen fehr
inbividuell. Biele Bahnhofe in Weftfalen bhaben geradesu eine TMujter-
fohle, die in gropen Ctiiden nod) ergiebig durchbrennt.

Daf aud) die Wajferverhaltnifje eined Bezirfes auf ven Dienjt des
LQofomotivperfonalé einmirfen, Ddiirfte den Fernftefenden iibervajden. . Wer
aber die groBartigen Wafjerreinigungdeinridtungen, wie fie mande Bahn-
hofe, namentlidhy im Rpeinland, bendtigen, fennt, wird jugeben miiflen, dap
e3 fid hier wohl um einen wefentlihen Faftor fiir den Lofomotivbetried
hanbelt, der aud) fiir die Dienjtleiftungen de3 Perfonalg in Betradyt fommen
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biirfte. Die Neigung gur Kefjeljteinbildung ift bei der Wafferfrage ausjdlag-
gebend. An jid) bedenflih) wegen ber damit fiir den Reffel ermadjfenven
Grplofionggefahr, swingt ftarfer Keflelfap einmal ju haufigem Audwajden
bed Refjel; eine der {dmupigiten Bejdjaftigungen und eine der bifen Ju-
gaben ju Den Freuden ded Rubetaged fiir dag Lofomotivperfonal, bei der
e3 nidt gleidygiiltig ift, ob fie an jebem eingelnen Rubetage ober nur ein-
mal umg anbere vorgenommen werden muB! Sodbann aber beeinflupt bas
falfhaltige LWaffer die Dampfbilbung im Lofomotivfeflel ungiinftig. Mit
per Unruhe Des Wajfers und der {topweifen Dampfentwidlung witd das
fogenannte ,Rogen” der Mafdjinen — Waffereintritt in den Cylinder und
Wafjerausftop zum Sdornjtein — wie ferner dad haufigere ploslide Jer-
fpringen Der Wafferftandaglifer auf dem Fithrerftand in Jufammenhang
gebradt.  GCritered verfdmupt nidht nur die Mafdjine und die Gudfeniter,
fonbern fann aud) u Storungen bed Cylindermedjanidmus Anlaf geben.
Das Cinfegen mneuer Wafjerftandsglifer aber an Stelle der zerfprungenen
bildet eine nidit immer erwiinfdte Nebenbejdaftigung fiir die Dienftpaufen.

Diefe duperen, sum Teil tehnijdyen, sum Teil von menjdhlicher Madht faum
su beeinfluffenden, nur dburd) entfprechende Dienfteinteilung ausdgleidhbaren
Momente mupten hier in moglidjter Kiirsze voraufjfizziert werben, einmal,
um bie fpecifijhe Natur diefes Dienftes feftsujtellen, fobann um die Grenzen
angudeuten, innerhalb deren da3 Arbeitdmafy und die Wertbeurteilung der
Dienjtleiftungen unter den verfdjiedenen Umitdnden fdhwanfen fonnen, alfo
aud) bie Grengen, die bie jpecielle Dienftregelung beriidfidhtigen mufp.

Wie gejtaltet fid nun der Dienjt ded Lofomotivperfonald in feinen
Detaild? Nehmen wir an, der Dienjtplan {dreibe ihm Heut vor, um 412
vormittagd — e8 giebt in ber Dienfteinteilung bdes Babhnperfonals nur
Vormittag und Nadymittag — einen Bug zu fahren. Die Mafdjine de3
Fiihrers fteht entweber im Lofomotivjdhuppen, oder bei doppelter Befepung
ber Majdjine bringt fie ver ,Kompagnon” — aud) ,KompaB” genannt —,
ber die Wedfeljdidht leiftet, im RLaufe der Nad)t von feiner Tour jum
Sdjuppen heim. Jebenfalld mup die Majdjine um 3 Uhr fpdtejtens Dampf
haben, mie fidh ber Majdinenpuper in feinem Plan vermerft und am
Puffer der Lofomotive anfreivet. Die Mafdjine witd aljo auf 8 Ubhr
votbereitet, bad Heift, bdie LPuser reinigen da3 Gangwerf vom grobiten
Sdmup, riumen bdie Feuerfijte, wenn die Majdjine obhne Dienft die Nadt
im Gduppen geftanden hat, und ,brennen reined Feuer an”, fodbap der
Refiel um 3 Uhr einen gewiffen Mindeftdampforud zeigt.

Jnywifden ift der Lofomotivbeizer angetreten. Gr it um 2 Ubhr auf-
geftanden, um bald nad) /23 Uhr im Scuppen zu fein. CEigentliy jollte

2

Sdrijften XCIX, — Ctraentrandportgew.
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er unmittelbar in der Nihe ver Dienftitatte wohnen, Aber die LWohnungen
in per Nibhe find danf der MNad)frage feitens der Veamten oder danf bder
giinftigen Berfehrslage zu teuer, ald dafp er mit feinem geringen Wohnungs-
gelbgufdup bier fid) niederlaffen Ionnte. Bid ju dem hinter einem weiten
Beleiafeld gelegenen SLofomotiv|duppen braudit er eine gute Viertelftunde
Wegs. Anderthalb Stunben aber vor Abgang be3 Buged muf er an ber
Majdjine fein, um big zur Anfunft des fFiithrerd, der etwa um 3 Uhy
erfdieint, mit bem Notigiten fertig su fein. Naddem er fidh fliidhtig um-
gefleivet und Qidt auf der Majdjine gemadit, hat er, jumeift mit einer
Betroleumfadel in der Hand, dad Abilen ded unter dem RKeffel ober ywijden
ben Rivdern gelegenen Triebwerfed zu beforgen, etmwaige Crneuerungen von
CGtopfbud)dpadungen, die Revifion der eingelnen Teile, a3 Nadjitellen von
Sdraubenmuttern und Ddergleiden vorjunehmen — im Winter eine bis-
weilen qualvolle Arbeit —; vom Stande ded Waffers im Kefjel und Tender,
vom Gtande ved Feuerd und der Dampfentwidelung, weiter von den wvor-
handenen Borriten an Sand, Gasd und OI fid) zu iiberseugen, Kohlen bereit
su legen und aufsufeuern. Soweit nidt audnahmsmweife ein befonbderer
»Lampier” im Sduppen die Handlampen auf ver Majdjine in Drbnung
hilt, erledigt er aud) died nod) und ridhtet {hlieplich ven fFiihrerftand fiix
den Meifter fauber her. Cine Menge fleinerer und groferer Dienftleiftungen
hat er auf diefe Weife vor Cridjeinen desd Fiihrers su verridten, fiiv die ver
Dienjtplan ihm feine einzige Minute befonders anfept; nur eine Stunde Vor-
bereitunggseit vor Abgang ved Buged wird ihm genau wie bem Fiihrer angeredynet.

©Geben wir, wad der Fithrer in der Beit ju erledigen hat. Der Fiihrer
ift um 3 Ubhr fpiteftend da. Cr mup i) redhtzeitig iiberseugen, ob aud
fein Heizer bereitd auf Poften ijt, um notigenfalld nod) einen Crfagmann
bejdaffen su fonnen. Gr ift fiir die piinftlide Indienftitelung der Majdjine,
die allein eine piinftlide Wbfahrt ded Buged ermiglidht, in erfter Linie
vevantwortlid). Bubem {oll er vorher in bder Dienftitube Cinfidht in die
Tagesbefehle, Fahrplandnderungen, Amisblatter und Ddergleiden Befannt-
macjungen nehmen und Ddied mit feiner Unter|drift befdeinigen. Der
Heizer ift aud) dazu verpflidhtet, aber er hat nidht immer die Beit. Der
Fithrer mufp ihn eben auf dag MNitigite aufmerffam madjen. Diefer nimmt
eine Guperrevifion an der Majdjine vor und dirigiert fie alddann iiber bdie
Sdyiebebiihne oder die Drehidjeibe sum Sduppen bhinaus, was bei lebhaftem
Betriebe meift nid)t ofhne Jeitverluft vor fid) geht, nimmt ferner Wafjer am
Krahn und Kohle am Banfen, ldft iiber einem Afdenfanal den AfchEaften
reinigen, joweit dag nidt beim Dienjtichlup des vorigen Tages hat gefdiehen
formen. Um fiiv alle Goentualititen geriiftet ju fein, fudt er womsglid
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nod) ben Gasbehilter der Majdyine am Gasfpeider aufsufiillen und paft
pann die Gelegenheit ab, durd) die Weidjenftrafen nad)y Hem betreffenden
Bahnhofabezirf su gelangen, wo der Train zufammengeftellt ift, um fidy
bier mit dem Jugfiihrer ju verftindigen und den Jug redtseitig auf das
Abfahridgeleife vorzuziehen. Cr ftellt die Luftpumpe fiir die Weftinghoufe-
bremfe ein, mad)t die erforderlichen Bremsverfudye, beforgt die nitigen Hand-
griffe auf dem fFiihrerftande, wibhrend der Heizer ,unten herum” am duperen
Gangmerf und am Tender fertig abolt, dann das Feuer breit madyt und
bell auffeuert, big ,die Bentile blafen”, b. h. im Keflel die ndtige Dampf-
fpannung erielt ift. JIm Winter gefellt fidh su diefem Vorbereitungsdienit
auf vielen Bahnhofen das BVorheizen der Biige, das nod) feinedwegs iiberall
von Refervemafdjinen beforgt wird und entfpredend vorseitigen Dienftantritt
verlangt. Bei der Giiterzugfabhrt treten natiirlid) gewiffe Abweidjungen von
bem hier gefdjilderten Betriebe ein, aber die Vorbereitungszeit verfiivst fidy
nidht, da einmal der Giiterjug big zu 10 DViinuten vor ,Plan”, vor der
fabrplanmipigen Beit, abfahren darf over joll, um die gewdhnlid) eintretenden
Berfpatungen von vorn herein moglidjt aussugleihen und die Sugfolge der
Durdygangsziige nid)t zu ftoven, und weil jum andeven bei fritifd) ftarfer
Belaftung durd) hohe Adfengahl, namentlid) bei fdledhtem Wetter nod) redht-
seitig ofne {lberfdhreitung des ,Plans”, eine Vorfpann- oder Schiebemajdhine
herbeigerufen werden muf.

Diefe  ausfiihlide Sdilverung de3  Vorbereitungddienfted beim
Qofomotioperfonal ift notwendig, da man in RLreifen auBerhalb des Betriebes
fi faum Redenjd)ajt von der Art und dem Umfang diefer Thitigleit geben
fann, und weil auferdem die Thatfadje fonftatiert werben mufp, daf in der
Dienfteinteilung fiiv diefe Arbeiten eine meift durdjaus nidt entfpredjende
Dienftzeit in Anfap gebradyt ijt, wdihrend e3 dod) fiir die Bewertung der
ourdfdnittliden IMonatsdienftbauer feineswegd gleidygiiltig ijt, ob in
Wirflichteit altdglidh) eine Hhalbe Stunde bdevartig mithvoller Arbeit vom
Lofomotioperfonal mehr geleijtet wird oder nidht. Ausnabhmen von diefer
regelmifigen Mehrbauer fommen gewip in Cingelfallen, wie bejonders
bei dem nod) ju erdrternden RNangierdienjt mit Wed)feljhidhten vor, aber e3
find Ausnahmen. Sdyreibt dod) aud) die Dienftordnung fiix vag Lofomotiv-
perfonal allgemein vor: ,Spateftend eine Stunde vor Beginn miifjen
Fithrer und Heiger fih sur Ubernahme bver Lofomotive einfinben, um fie
redtzeitig dienftfahig Hersuftellen. Bei doppelt befesten Mafdjinen fann
ber Borjtand der Majdhineninfpeftion Abweidungen zulaffen *.” €& find

1 Bon diefer Abmweidyungsmoglidhfeit {djeinen bdie Infpeftion3vorjtinde jedod
bei der Dienftzeitfejtitellung nur im einfdranfenden Sinne, nidt ir2n‘ eztenfiven
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im preupifd-bheffijden Bahnbetried iiberhaupt im Jahre 1899 von 12 265
im Betrieb Dbefindliden Mafdjinen 3842 Stiid, ». i. 31,2 %, nod) nidt
ein Drittel, mehrfad) befest gewefen. Jn der WMehrzahl der Fille, wo bdiefe
Doppelbejesung von Dauer war, miiffen died Rangiermafdinen gemwefen fein.
Bei dem Vorberveitungsdienjt sur Stredenfahrt, um die ed fid) bei der Kritif
ber Dienftbemefjung wefentlid) bhandelt, fommen bdiefe Doppelbefeungen
weniger ober nur geitweilig in Betrad)t, miigte man dod) bei ununterbrodener
Ablsfung Des einen Perfonald durd) dagd anbdere, durd) die ,Kompagnons”
ofne mweitered von hier augd zu ver bedenfliden Annahme einer regelmafigen
swblfftiindigen Dienjtdauer gelangen. Jn einer verhdltnidmdpig geringen
Babl von Fdallen diirfte alfo eine Cinjdrinfung ded Vorbereitungsbdienftes
wirfli Plag gegriffen haben.

Nun zum eigentliden Fabhrdienft ves Lofomotivperfonald, der ja im
wefentlidhen aller TWelt befannt ift, nur einige Bemerfungen! Der Sdhwer-
punft liegt hier in der Verantwortlidhfeit ved Fithrers. Der Fithrer iiber-
plidt jeine Mafdjine, vor allem Wafferftand und Dampffpannung, iiberblidt
pen Bug, die Signale und bffnet auf ven jweimaligen Pfiff ded Jugfiihrers,
um den Sug in Bewegung su jesen, den JRegulator mit Hilfe eines ftramm
bewegliden Debeld, der den Dampfzutritt aud vem Keffel in den Cylinder
regelt. Durd) mweitere Umiftellung bed Regulatord und Cinftellung der
Gteuerung mittelft Spindel ober Hebelarmsd (bei den neueren BVerbund-
mafdjinen tritt dag Cinfdjalten ded Berbundiyftems hingu) giebt er der
Majdpine Ddie erforderlidde Gefdymwindigleit, die er den Verhdltniffen ent-
fpredjend, unter Beobadtung e ,Sdhlages” im Sdornftein und in den
Adpfen, durd) gelegentliched Regulieven auf moglidhit gleidhmapiger Hohe 3u
Dalten judt — im allgemeinen feine phyfijd) anftrengende Arbeit, wenn er
aud) von Der Sipgelegenbeit, die ihm in den lepten Jahren nad) langem
Bedenfen von der Vermaltung genehmigt worden ift, nur wenig Gebraud
madjen fann. Die Beobadjtung der Strede, de3 Bahniiberganges, ver Bahn-
wdrterpoften, der optijden und afuftifhen Signale, der Gefdmindigleitstafter,
ber Weiden, dag Hinauslehnen und -hordjen zur Kontrolle des Majdyinen-

Sinne Gebraud) su madjen, wenigftens bin idh nirgends einem Beifpiele begegnet, in bem
fiir den Borbereitungsdienft eine mehr ald einftiindige Frift angefest gemefen wire.
Jn den Dienfteinteilungdmuiterplinen, die das Cifenbahn-BVerordbnungsblatt am
10. Juni 1900 verdffentlidhte, finben fid) aber gerade Dienftzeitberedynungen, die den
Borbereitungsdienft mit 14, jowie mit 1'/2 Stunben und den SHluf mit 45 und
60 Minuten beriidfidtigen, neben der in der Praris allein befannten, fparfamen
Redynungsdweife. — Bielleidht, daf in allerneuefter Jeit diefe Mufterberednungen in
reiderem Mafe Nadjahmung finden als friiher!
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ganged, dad Unjtellen ber Speifepumpe, der Bremsluftpumpe, gelegentlidy
aud) bie Beforgnis, dlafrig su mwerben, das alles lift ihn nidjt viel zum
Giten fommen. Hat er einen nod) nid)t audgefdjulten Heizer, — und bei
ber jtarfen Bermwendung von Wushilfsfriften ift das fehr haufig der Fall, —
fo muf er diefem fortwdhrend fommandieren: Kohlen vom Tenber hervor-
raffen, gerfleinern, fprengen, feuern und nodymald feuern, aufidhiiven, Roite
burdyjtoffen, Pumpe anjtellen, Centraljdhmierapparat regulieren, adjtgeben
auf bad Jugende, — unbd mwie die vielerlei Hantierungen und Obliegenbeiten
Ded Heizers fonft lauten. Muf bder Fiihrer ihm in nennendwertem Nm-
fange Ddabei jur Hand gehen, fo ift die phyfijde Beanfprudung fiir ihn
allerdings erheblid) genug. Die pjydhifdie Unftrengung aber ift ed vor allem,
die den Kern feined Dienfted audmadyt, und die im Sdnellzug-Nadytdienit
ihre hodite Steigerung findet. Durd) die jahrelange Gemwishnung iibermindet
er freilid) die Aufregung und die Nervenanfpannung vollftindig. Nur der
Nebel oder dag Wetter, ferner Jugverlegungen, fdledte Bahnhofsanlagen,
ungeniigende Befesung der Strede mit Vorfignalen, fonnen ihm qualvolle
Unrube bereiten. An Gefahr, jum mindeften an die perfonlide feines eigenen
Lebens, benft er nid)t. |, Fabrzeit halten” ift fein Hauptgedante.

Die Cinfahrt in den Bahnhof ift gewdhnlih der Hohepunit bder
Qeiftung.  Bwifden ben vielen ujammenlaufenden Linien durd) bie
RKreugungen und Weidjen, jwifden Dden ungezdhiten Signalen und den
Rangiergruppen mit tubiger Sidjerheit Hindburdzujaufen und dann jur
Minute, {dharf auf der beftimmien Stelle u Halten, dad erfordert feinen
Mann; alle3 hingt von der einen Bremfe ab, die in bed Fiihrers Hand
langfam {pielt.

Auf der Bwifdenftation findet je nad) der Dauer ded Aufenthalts eine
fiirzere ober ldngere Revifion der Dafdjine, Nad)slen von befondersd bean-
fprudyten Teilen, eventuell An- oder Abhingen von Vorfpannmajdyinen, An-
siinben ober Auslojdjen der Lampen, Waffereinnehmen, Aufbereitung des
Feuerd u. a. ftatt. An den Befud) ved Stationsdreftaurantd fann Hag Per-
fonal felbft bei lingerem ufenthalt faum benfen, zumal in der Giitersug-
fahrt Der Bug nur felten vor dem Stationdgebiude, fondern meift auf einem
fern gelegenen Sdjienenfelde halt.

Nun die Cndftation! Hat man hier eine lingere Paufe zwifden An-
funft und Riidfahrt, jo fpannt vas Lofomotivperfonal die Mafdjine ab und
fahrt, vielfad) auf weiten Wegen, in den Lofomotivfdjuppen oder iiber einen
Ajdyentanal, wo man der Majdjine von unten aud beifommen, fie griindlid
revidieren, fleine Mingel abftellen und fie frifd) abolen fann. Reparaturen
fpart man fid gewdhnlid) fiir die Heimatdftation auf; ift jevod) ein be-
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benflider Defeft vorhanden, wird dag Perfonal nid)t unterlaffen, bdiefen
alzbald nad) Moglidhfeit ausdzubefjern, um nur nidt auf der fremben Station
ober untermegsd liegen bleiben ju miiffen. Der Heizer nimmt jumeift auf der
Cnbitation eine griindlide Ausjdhladung des Feuerd vor, wasd u feinen
erfdopfenditen und ungefundeften Befdydftigungen zahlt, und fest frijd) Feuer
an.  Sdlieflid) werden die Waffervorrite, unter befonderen Umftanden aud
bie Rohlen- und Gasvorrite erneut. Jngwifden hat fid dasd mitgebradhte
Cflen auf der Feuerfifte ftehend ermwdrmt, odber der Heizer geht, in der nidften
Bube auf dem dort vorhandenen Upparat heifp Wafler ju bereiten und Ha3
Qebenseliriv be3 Babhners, ven RKaffee, zu brauen. Nad) einer griindliden,
sur Reinigung und gur Crfrifhung dienenden Wafdung wird die farglide
Mablzeit meift auf der Majdjine oder aud) in einem nabegelegenen Dienft-
raum eingenommen. Hernac) beforgt der Fiihrer die Cintragungen in die
Biider, der Heizer madyt fih an da3 Pusen der RKefjelarmatur, fofern er
nod) nid)t eher Beit dazu gefunden hat. Und bald geht e3 wieder sum
Thore De3 Sduppend hinaud an den Bug. Selbft eine fahrplanmifige
Bmwifdenzeit von 2 big 3 Stunden jwifden Anfunft und Abfahridminute
ift wabrlid) mit Thatigleit aller Art fo rveidlid) ausdgefiillt, daff an wirflide
Rube nidt ju denfen ift, umal in der Giiterjugfahrt, wo einmal die Ver-
fpatung abjurednen und ferner in Dden meiften Fiallen nod) Rangierbe-
wegungen nidt nur auf den Bwifdenftationen, fondern aud) auf den End-
ftationen vorgunehmen {ind. Wenn eine Fahrtunterbrejung auf der Endftation
nidht mindeftend 3 bid 4 Stunden betrdgt, fo werben nur wenige Fiihrer
fid mit ruhigem Gewiffen der Rube hingeben, ed fei denn, daf fie die ge-
famte Arbeit dem gefdjulten Heizer iiberlaffen. Dies muf man fid) ver-
gegenwdrtigen, wenn ed in den Beftimmungen iiber die planmifige Dienft-
und Rubegeit bder Cifenbahnbetriebsbeamten beim Lofomotivperfonal im
Punft 3) heift: ,Die eingelne Dienjt{dhid)t darf 16 Stunben nidht iiber-
{dreiten. Dienft{)idten bid zu diefer Dauer diirfen nur angefest werden,
wenn {ie durd) audgiebige Paufen unterbroden werden.” Paufen find, wie
wir gefehen, nidt immer aud) Rubepaufen. Nur in der Nadytzeit wird nad
Miglichteit jeve freie Stunde zur Rube benust, d. h. man erledigt nur die
allernitigiten Dienfte und giebt fid) im iibrigen in allen moglidhen und
unmigliden Stellungen auf der Majdjine dem Shlummer hin.

Cndlid) ber Dienftjhlufp auf der Heimatftation! Gr dhnelt im all-
gemeinen ber Thitigleit be3 Perfonald auf der Endftation der Ausfabrt.
Nur dad Pupen und die Subereitung ded Efjens fallen fort, dafiir wird die
Revifion der Mafdjine um fo griindlidher audgefiihrt, um etwaige Sdiden
redytzeitig ju entbeden, die fofort gemeldet und bid jur nddften Fahrt vepa-
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riert werben miiffen. JIm Winter, wenn die Mafdjine ov5lig verfdneit
heimfehrt, hat ed natiirlid) mit diefer Arbeit befondere Schmierigleiten. Der
Heizer wird fiiv den Fall, dap der nddjte Dienjt wieder jur Nadytzeit be-
ginnt, wihrend der dad Materialienlager gefdhloflen ift, Schmiersl, Petroleum,
Pugmwolle und dergl. jept im voraus beforgen. Die Majdine wird auf
Rube geftellt, das Feuer ift auf der lesten Fabhrftrede vor dem Heimats-
bahnhof bereitd niedrig gehalten worden. Schlieplid) wird der Kejjel nod) voll-
gepumpt und der Dampfdrud nad)y Moglidhfeit erniedrigt. Dan fleidet {idh
um, rdumi dag Werfzeug ein, fdliept die Majdjinenjdrinfe ab und lofdt
Da3 Qidt aus. Damit ift vad Tagewerf gethan.

Fiir diefen gefamten Schlufdienft von der Minute ded Eintreffens auf
dem Heimatsbahnhofe bi3 sum Verlaffen de3 Lofomotividjuppens fest der
Dienfteinteilungdplan hoditens 30 Minuten an. Dap die Majdine bis-
weilen nad) 30 Minuten erft bid jum Sduppen gelangt ift, wird 'babei
nidt beriidfidtigt. Jn vem Falle unfered Beifpield follte der Jug um
1 Uhr 27 nadmittagd planmipig auf ver Heimatftation eintreffen. Das
finb von 42 big 127 9 Ctunden 15 Minuten; dazu 1Y/2 Stunden Bor-
bereitungd- und Sdlupdienft — dad bedeutet 103/+ Stunden auf dem
Papier des Dienfteinteilungdpland. Der Heizer ift um /43 Uhr friih von
Hausd aufgebroden; um /23 nadmittagsd trifft er wieder zu Haus ein.
Der Fiihrer, der dem Bahnhof etwad nibher wohnt, war von 3/43 friih bid
/48 nadymittagd von Haufe fort.

So etwa ein typifdes Bild aud dem Lofomotivdienft in der Giiter-
und Perfonenzugfahrt!. Der Bahnhofsdienit, ver Rangier- (BVerx-
fdiebe-) Dienft und der Referve- (Bereitfdafts-) Dienft ge-
ftalten fid) wefentlidh anbders.

Der Rangierdienjt ift der miihfamjte und langweiligfte, bidweilen aud
der anjtrengendite Dienjt, sumal wenn er in der Nadyt odber ohne gripere
Paufen vor fid) geht. Der Fiihrer hat immermdhrend den Rangierbeamten
im uge su Dehalten und deffen Weifungen unveriiglid) su befolgen, er
fahrt vorfiditig an die u rangierenden LWagen bheran und fest die ange-

1 Der duBerli) aud) jum Perfonenjugbetrieb zu rednende Stabtbahnbdienit
fteht betriebtednifd) al8 Specialitiit eingig da. Obwohl nur von 8—10ftiindiger
Sdidtdauer, gehort er ju den anjirengenditen Dienftleiftungen. Auf der 14 km
langen Strede Sdlefifder Bahnhof—Weftend mit ihren 12 Stationen {ind 30 Haupt-
fignale ju beachten. Faft paufenlod fpielt fid) die Arbeit ab. Wuf Station Weftend,
bem RKehrpunft, hat der DHeizer iiberdied binnen 5 Minuten die Reinigung des Feuers,
3u beforgen. — Der Dienft wird durdygefiihrt nad) dem jogen. ,Springerfyftem”,
bei dem dad Perfonal tiglid) wedhfelt und faft regelmihig eine andere Mafdhine zu
bedienen Bat.
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fuppelten auf andere Geleife um oder jtopt fie fret ab. Cin unaufhorlides
Hin und Her, ein ftetes Offnen und Sdhliefen desd Megulators, das bei
dlteven, im Rangierdienft vielfad) vermendeten Majdjinen, deren Regulator
haufig nid)t entlaftet ift und ungeniigende Sdmierung befist, bidweilen aud)
feine PMithe hat; dagu dad Bor- und Riidlegen der Steurung mittelft des
Hebelarmes ober ded Spindelleierns. Der Heizer ,dneidet” in einem fort,
auf und ab, ,ewinde” an der Spinbelbremfe oder wirft die Klappbremie
bei jeder Bemwegung3inderung der Mafdjine hin und her. Dazu die pein-
lidjte Beobadtung ver Weidjenjtellung iiber weite Streden hinweg. Schnell
muf alle3 auf dem grofen Giiterbahnhof erledigt werben, die Jiige follen
nid)t aufgehalten werben; und dabei dod) die gropte Borfidht beim Anfahren
und Abftofen! Keine von den in Dupenden von Dienjtanweifungen und
in der Betrieb3ordbnung enthaltenen ungezdhlten BVorfdyriften foll verlest
werden. Nun find ja die Mehrzahl felbftverjtindlid), ,nur der heiligen Ord-
nung Halber ausdriidlid) fiziert, und jum andern deshalb bi3 ing Heinfte
ausdgearbeitet, um fiir jeden denfbaren Fall einer Betriebsjtorung algbald
Berftos gegen Paragraph fo und jo fonftruieren und jeben BVormurf gegen
die Behorbe wegen Unguldnglidhfeit der Betriebseinriditungen parieren zu
fonnen” ; dag ijt o Bahnermeinung. Das BVor{driftenmwefen im Bahndienft
und die Stellung ded Perfonald ju ihm und zu den Vorgefepten, die diefe
Borfdriften Hhandhaben, haben fiir die Frage ded Arbeitdverhiltnifjes Be-
Deutung genug, um fie hier mit ein paar LWorten su {treifen.

Die vielerlei Beftimmungen der Dienftvor|dyriften widerfpredhen fidh) in
Der Prarid nid)t felten, und unter den Lofomotivern geht dasd Wort um:
.o, wenn wir alle BVorfdriften befolgen jollten, fdmen wir iiberhaupt
nidt aud dem Bahnhof hinaus.” Die Promptheit der Rangierarbeit wiirde
jevenfalld unter Der ftriften Beobad)tung bder Beftimmungen, namentlid)
der Unfallverhiitung3vorfdriften leiven; bei dem RKapitel iiber die Rangier-
beamten ift ndher darauf einjugehen. Man fiimmert fid) einfad) uidt um
all die Sollvorfdyriften, beadytet nur die von ber praftifden Notwendigleit
diftierten Mupvor{driften, bdie dem Lofomotivperfonal natiirlid) devart in
Fleifd) und Blut iibergehen, dap Unfille im Rangierdienjt auf Betriebs-
verfehen Ded Loffiihrerd nur ausnahmsmweife zuriidzufiihren find. Bismweilen
diirfte Der Grund dafiir eher in einer befonderen Gemiitsverfafjung bdes
Fiihrers ju fudjen fein. Die Hauptrolle in dem Reid) der Unfille auf ber
Cifenbahn {pielt freili) immer der deus ex machina. Wenn nun trofdem
der Qofomotivfiihrer o bdufig zur Berantwortung gezogen mwird fiir das,
wad durd) feine Mafdjine direft ober indireft angeridtet worben fein foll,
ja auf die Anflagebant geftellt wird, {o erfldrt fih) dies dad Lofomotiv-
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perjonal, dag von feiner Jntaftheit mit ziemlidem Red)t durddrungen ift,
aus ,einer bereitd jur Tradition gewordenen Sudyt, den Loffithrer momdglidy
immer sum Giindenbod ju jtempeln”. Cin paar ,Protofolle” muf jedenfall
ber Qoffiihrer bei einem Unfall immer iiber i) ergehen laffen, und semper
aliquid haeret in den fiihrungslijten! Rleine Beftrafungen bis su 9 ML,
b. B. folde, die nit an die groe Glode gebrad)t su werben braudjen,
wird er fdlieplidd aud) nidt felten ohne grofen Widerfprud) hinnehmen
miiflen. Was befipt er iberhaupt fitr Redjtsfdupmittel! Uber den nadyiten
Borgefepten, den Betriebdwerfmeijter, beim Mafdjineninfpeftor fid) zu be-
fdhweren, wagt man nod), obgleid) e3 nid)t ratfam ift, mit bem Manne, der
betradhtlidgen Cinflup auf die Dienjigeftaltung, Majdjinenzuteilung u. §. w.
hat, der deg Mafdjineninfpeftord redite Hand ift und bei der Bemefjung der
Gratififationen und Remunerationen aud) ein Wort mitzureden bhat, fid
jdledht su {tellen. Dod) die entfdjeidenden Faftoven find der Mafdjinen- und
Betriebsinfpeftor. Bon ihrem Gutadjten, von ihrem ,pflidtmapigen, dis-
fretiondren Grmeffen” Hangt in lepter Linie alle3 ab, wad dag Wohl und
Wehe ded Lofomotivbeamten beftimmt. Der Majdineninfpeftor, ein tednifd
gebilbeter, hoherer Beamter, der den Lofomotivdienft ausd eigener Crfahrung
fennt, hat gewdhnlid) dag grofte Interefle an den Lofomotivern und ift wohl
hier und bda ihr ftiller Abgott. Dod) fdliept bdiefer allgemeine Charaiter
der Beziehungen feinedmwegd Fille aus, wo Fehde zwifden Mafjdineninfpeftor
und Lofomotivperfonal befteht. Nad) den mir zugingliden Darftellungen
lag natiitlid) die Suld immer auf der Seite ded Vorgefesten, der die Be-
amten durd) Dienftoerfdhdrfungen und durd) Pouffieren von allerlei neben-
fadliden, aber ldftigen Beftimmungen {ehr verftimmte; — dad bidweilen gany
unvermeidlidge Qualmen bded Lwfomotivjdorniteind auf dem Bahnbofe fpielt
dabei vielfach eine Rolle. Aber wer modte e3 mit dem Dienjtgemaltigen
verberben ? G ift iiberall die erfte JInjtang; alle Gefudhe und Bejdymerden
gehen an ihn oder durd) feine BVermittlung mweiter. Die Urlaubsbewilligung,
die Unftellung Ded Heizerds hingt von ihm ab. €3 gehbrt zu einem ener-
gifden Auftreten gegeniiber dem Vorgefepten, der feine Madytbefugniffe tiber-
{dyreitet, der weftfalifde Didjd)adel ober dad ganze Temperament und Selbit-
bewufptfein des Nheinldnderd, der dani dem Cinfluffe feined RKulturmilieus
mit einem Tropfen demofratijdhen Dles gefalbt, fid) alg Wenfd) dem Menfdjen
gegeniiber empfinbet und drum aud) dem Gefilhl der verlepten Wiithe auf
gut theinifd) einen energifdjen, wenngleid) oft wenig patbhetijdjen Ausdrud leiht.
Hat er damit feinen Crfolg, fept er fid hin und ,jdreibt drum” an die
Direttion, of, — ,an den Minifter!” Er will fein Redh)t haben und Ddafiir
lieber auf Da3 Gnadengefdjent der Weihnadytsgratififation verzidten.
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Sm Often fjteht e3 anderd. Jd) habe hier einen wefentlid) anbderen
Menjdendjarafter angetroffen. Oppofition, felbft bereditigte, gegen Borgefesste
ift bei den unter dem gefdjidhtliden Cinjlufje der patriardjalijhen Dienftver-
faffung ftebenden Ungeftellten verpdnt. Man verlegt fid) aufs Bitten und
ftedt Dann die Ublehnung des Gejudies rubig ein. Auf alle Fialle gilt e3,
fih die Gunjt ded BVorgefesten zu erhalten und jeden Anlaf sur BVejdhwerde,
sum RKonflift zu vermeiven. Nur feine Angeige wegen Unregelmipigleit im
Dienjt, wegen Verjtofen gegen die Betriebgordnung, iiber deren Befolgung
mir bad Bahnperfonal hier viel peinlider zu waden {deint ald im Rbei-
nifden, wo man e3 mit dem ,Sdema F' nidht fo genau nimmt! Ja, um
einer fd)ledhten Note von wvornberein vorsubeugen, hat {id) hier im Often
vereingelt fogar ein eigenartiged Bertujdungsdfyjtem ausgebilvet. Ciner pafit
bem anbern fdarf auf, um bei ihm irgendeinen gelegentlihen Dienftmangel
su erfpiben und Dbieg fid) verfhmwiegen fiir den Fall su merfen, daf ihm
felbjt einmal ein Dienftverfehen unterlduft und nun der anbdere, wie e3 bdie
Pilicht vorfdjreibt, Anzeige davon madjen fonnte; dann halt man jenen mit
dem Hinweid auf ven friiheren eignen BVerjtof in Sdhad). So braudyt man fidh
nidt vor der Behbrbe zu wverteibigen und bhalt fid) feine Fiihrungslijte
mafellog. Finden fih ndmlid) hier fdhon Noten iiber irgendwelde Smwijden-
falle, felbjt nur foldje, bei benen dem Betreffenden niemald eine bdivefte
Sduld nadgemwiefen wurde, o bedarf es dod) wiederfommenden Falls fdhon
ped Cintretens eines tednijden Sadyverftindigen, vielfad) e Majdjinen-
infpeftors, um dag Odium dienftlidher Unzuverldfiigleit von dem Befduldigten
su nehmen?. —

RNad) diefen Jmwijdenbemerfungen iiber die Bedbeutung bver Dienftvor-
fdriften und der perfonliden Cinfliiffe von Kollegen und Vorgefesten auf
beren Handhabung, Momente, die geradbe im Rangier- und Bahnhofs-
bienjt, im Bereid) der auffidtfiihrenden Beamten und der Kontrolle durd)
bie Betriebsfollegen am flarjten {id) dupern, uriid jum fpeciellen Teil Hes
Rangierdienjtes !

Dag Rangiergefddaft ift in feinem Umfange volig von der Grife
be3 Wagenverfehrd’, der ja iiberall dag Arbeitdmaf beftimmt und der Kon-
junftur in ber Jndbuftrie parallel geht, abbingig, der Umfang des Wagen-
verfehr3 wieder von der ,Saifon”: Kohlen-, Holz-, Riibenverfehr; Ferien-,
Bider-, Mandver-, Walfahrtdverfehr {ind widtige Faftoren 2. Nad) Sonn-

1 Gp ift mir von einer Jnfpeftion befannt geworbden, daf fie ein fogen. ,Fehler-
verseidnid” fithrte, in das alle Dienjtverfehen, aud) die fleinften, eingetragen wurbden;
bei der dritten {dledyten Note feste e3 Strafe.

2 Ginen Begriff davon, in weldem Umfange der Betrieb fiir befondere BVer-
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und Jeiertagen madyt fid) meift ein ftarfer Riidgang im Durdjgangsverfehr
geltend, der fiir va3 Rangierperfonal eine woblthuende Mufpe bedeutet. Jft
dod) ber Rangierdienft, wic gefagt, feineswegsd leid)t, villig reizlos und beim
Perfonal durdjaus nidjt beliebt, foweit e nid)t unter bejondeven Umitdnden,
wie 3 B. der junge Familienvater oder Dder alte Fiihrer, Der fiir Den
Giredenfahrdienft nidht mehr su gebraudjen ijt, Wert auf die Negelmafigeit
der Dienfteinteilung und die ftandige Wiederfehr eingelner Dienftpaufen, be=
fonders ber Mittagdpaufen, legt. Wenn bdiefe Paufen aber in Bejirfen
ftarfen Verfehrs ober infolge der geringen Umficht oder Ulberbiivdung desd
Rangierperfonald fortfallen, ift der 12- bid 18-, ja 13 Y/aftiindige Dienft
— Zag fiir Tag ober Nadyt fiir Nad)t — bidweilen eine Pladerei. Die Riid-
verfeBung in Den Rangierdienjt wird denn aud) ald8 Strafe angewendet,
und a3 Wort eined Fiihrerd: ,Drei Jahre hier auf dem Bahnhof, bdas
ift flimmer al8 drei Jahre in Sibirien!” bdriidt ja vielleidht die Unti-
pathie bes Perfonald gegen den fo geregelten Dienft deutlid) genug aus. Dasd
in Qofomotiverfreifen verbreitete Wort: , Die Nadtfahrerei ift unfer Ruin,”
trifft aud) auf ven Nadtrangierdienft zu. Befonders erfdhmwert wird der
Dienft durd) feudte Witterung und Sdnee. Die Sdienen find ,glibbrig”,
bie Wagen vollen nidht, fondern rutfden rudmweife und erleiben dann beim
{darfen Aufeinanderftof leicht Befdiadigungen, fiir die der Lofomotivfiihrer
haftbar gemad)t werden fann.  Die niedrig liegenden Signalfdpfe der
Weidjen find ferner im Winter oft gany mit Sdhnee verweht, bdie fignal-
gebenden Sdjeiben mweif jugefroren, die Weidjenzungen und -ftihle ftecden
im Gi3 fdmwer beweglid) feft, aber die Wrbeit {oll gefdiafft werden. Da ift
natiitli) an Rube nidht ju denfen. Der Giiterverfehr jtaut fid) unertviglidy.
Die anfdaulidfte Sdilderung bdiefer Notftinde im Winter-Rangiergeldyift
haben wir ausd dbem Munbe bded Cifenbahnminifterd, der am 23. Februar
1900 in der Bubgetfommiffion bed preufifden Landtags — bei Crorterungen iiber
bie Braudbarfeit ded Sdmiersld — iiber die Juftinde auf einem Rangier-
feloe bed Rubrbesirfes im Falle dauernden Nebeld und ftrenger Kilte fidh
folgendermafien auslief: ,Die Sdyienen waren dauernd mit Cigfruften iiber-

febrabediirfniffe in Unjprud) genommen werden fann, giebt folgender Ausjdnitt
aud demn Betriebsberidyte fiir, das Jahr 1895/96: ,Auperbem fielen in dad Beridyts-
jahr eine Menge groferer feftlider Veranftaltungen, fo die Feierlidhfeiten bei Er-
bffnung ded RKaifer-Wilhelm-Kanald in Hamburg und Kiel, dag Kaifermandver bei
Stettin, die Huldigungsfahrten nad) Friedridhsruh aus Anlap ded 80. Geburts-
taged be3 Fiirften Bismard, die B[eteranenfahrten nad) den Sdladtfelbern von
1870/71, die Gebenfieiern der einzelnen Truppenteile, die Ausftellungen in Pofen,
Thorn, Giefen, Konigdberg i. Pr. und Miinfter i. Weftf., die Heiligtumsfahrien nad
Aadjen und die Pilgerfahrten nad) Kevelaer.”
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sogen und alle Mittel zur Befeitigung umfjonft, die Rdder batten fid
gedbreht ohne Bormirtsbewegung. Die Ablaufgeleife hatten verfagt. Lo
fonjt in fiinf Stunben einige zwanzig Jiige geordnet werden, waren jept
nur jwei sufammengeftellt, weil die LWagen eingeln mit Majdjinen und
durd) Menjdjenhand, in manden Fillen von 20 Mann, gefdhoben werben
muften.”

Die in diefer Crildrung berithrien Ablaufberge, audy ,Cfeldriiden” ge-
nannt, fommen, wie nebenbei bemerft fei, bei einer anderen al3 der bigher
gefdyilderten Rangiermethode, namentlid) auf grofen DBerteilungsitationen
mit audgedehntem Giitermagenverfehr zur Anmwendung, weil fie viel {dhnelleres
Arbeiten ermibglichen, allerdings aud) ein audgezeidynet gefdultes Rangierperfonal
voraudfegen. Fiir dad Lofomotivperfonal ift diefe Art ded Rangievens eine
bebeutende Crleidterung, da hier die ju rangierenden LWagen nidyt befonders
durd) einen Majdinenvud abgeftofen zu werben braudjen, fonbern bdant
ihrer Sdywere felbitthitig den Berg hinunterlaufen. Fiiv den Heizer fallt bei
diefer Methode dad anjirengende Bremfen zum Teil fort. Auf der anderen
©eite bietet freilid) Ddiefer Dienft wieber viel weniger jufammenbingende
grifiere Paufen al8 ver gewdhnlide Rangierdient.

Der Charafter ver Paufen im Rangierdienfte dedt fid) im wefentlidhen
mit Ddenen im Jugdienfte. Jmmerhin biirfte ed inftruftiv fein, einige mir
befannt gemwordene Beobadjtungen iiber die Berteilung der Paufen und die
Hiufigleit der Rangierbewegungen bei mittlerem Berfehr wihrend einer
12ftiindbigen Arbeit3{d)id)t mwiederzugeben:

Tagdienft (12 Ctd. tdglid).

Anzahl der Gefamtdauer Cingeldbauer der Paufen,
Rangier- der Paufen. foweit {ie eine halbe Stunbde
bemwegungen. und mehr betragen.
239 3 Btb. 30 Min. 1 > 1 &tdb. 20 Min. (Mittagpaufe.)
1 X— 30 "
241 4 , 5 1<1 , 2 ,
1><— , 5
1 X = 50 "
213(Montagd)d , 50 1=<1 , 26 ,
2 < — " 45 "
1><— " 40 "
270 3 ., = 1<1 , 10 ,
1><— , 38 ,
963 15 Stb. 25 Min.
4 4

= 241 = 3 &tb. 51 Min.
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Durd)fdnittlih) am Tage 241 Rangierbewegungen inner halb 12 Stb.
Dienft bei 3 Stb. 51 Min. Unterbredjung ded Rangiergejdiftes.

Nadtdbienft (12 St. tdglid).

Anzahl ber Gefamtdauer Cingeldbauer der Paufen,
Rangier- der Paufen. foweit fie eine halbe Stunbde
bewegungen. und mebr betragen.
91 (Sonntag auf 5 Stb. 45 Min. 1 >< 2 Stb. 30 Min. (um 4 Uhr friih)
Montag) <1, 4 , (,2, )
1 ><— ” 45 ”
1><—, 38 ,
235 5 " - " 1 > 2 ” 30 ” ( ” 4 " " )
I>~1, 20, (,12, ,
1><— , 45 ,
235 5 , 2 1<2 , 5
1=<1 , 5 ,
2 > 1 ” - n
240 4 , 25 2><1 , 15,
1><1 ” 5 ”
1 ><— " 35 ”
221 3 , o0 1><1, 40 ,
1 =< 1 " -
1 ><— ” 45 ”
341 l " 35 " 1 > 1 " - ( " 5 " " )
305 4 " 5 ” 1 >< 1 ” 30 "
1 <1 " 20 "
1 ><— , 50 ”
297 3 ” 1 ” 1 > 1 ” - n
2 > — " 40 "
1965 33 &tb. 6 Min.
8 8
= 246 = 4 Std. 8 Min.

Durddynittli) in der Nad)t 246 Rangierbewegungen in 12 Stb. bei
vierftiindiger Unterbredung be3 Rangiergefdhifted. Diefe wenigen Jahlen
beftdtigen die allgemein gemadjte Crfahrung, daf der Nadytrangierdienft aud
quantitativ mindeftend ebenfo anftrengend ift wie der Tagdienjt. Nur fiir
eine etwad giinftigere LVerteilung von Yrbeit und Paufen Jdeinen die
Bablen hier ju fpreden. Jn dem flizzierten Falle liegen Ddie Hauptpaufen
um 4 Ubhr frih am Cnbe De3 Nadtbienftes, wenn die Mafdjinen mit dem
Rangieren der fiir fie beftimmten 3Biige fertig und, nadpem fie frifd) mit
Waffer und Koble verfehen find, in den Schuppen einlaufen finnen. Da-
neben ift bhier eine grofe ,Mittagdpaufe”, um Mitternadyt etwa, vorhanden,
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die zur Rube auf der Majdjine vermandt wird; dod) ift e weder eine
abjolut regelmdpige, nod) eine iiberall beftehende Paufe.

Sm votliegenden Falle wed)felt Tag- und Nadtdienft nad) je vier-
maliger Wiedberholung, unter Cinfdjaltung einer Feierswijdenididt von 12 Std.
iiber die gewdhnlide Rubefrift hinaus. Jn anderen Fillen wedfelt er jdon
alle 3 Tage, vielfad) aber aud) erft alle Wodjen, denn gemdh den ,Be-
ftimmungen iiber die planmipige Dienjt- und Rubegeit” darf ein Beamter
big su 7 Nidten Dbinteveinander befdhiftigt werben. Aud) liegen die
Arbeitdverhiltniffe im Rangierdienjte an anderen grdferen Verfehrdpliten
bei weitem nidt fo giinftig, wie in dem gefdjilderten Falle. €3 ijt eben
allgemein nur vorgefdrieben: ,TWenn der Nangierdienft eine ununterbrodene,
angeftrengte Thitigleit erfordert, foll die Dauer einer eingelnen Dienft{dhidit
10 Stdb. nidit iiberfdreiten.” Daf man bhier nidt gut von einer ein-
fdrinfenden Bejtimmung reben fann, liegt auf der Hand; aud) der Stirkfte
diirfte faum mehr al3 eine 10 ftindige, ununterbrodjene Rangierthatigfeit
su leiften dauernd im fjtande fein. IWenn aber eine Unterbredjung des
Rangierdienftes nur durd) wenige Paufen, vielleid)t eine einftindige oder
2 Dalbitiindige Paufen erfolgt, jteht der Bemefjung der Dienjtdauer auf
12 Gtd. nidhtd mehr im LWege, felbjt in den Fillen, wo der Dienjt viel
ftrammer al8 in Dem oben erdrterten Beifpiele ijt. Die Thatfade, daf die
LVermwaltung bei dem zwilfftiindigen Rangierdienft in manden Fillen die
LVorbereitungd- und Schluzeit von 1!Y/2 Std. in Unbetvad)t ded {dweren
Dienjtes befonderd bejahlt, wihrend died fonft beim Rangierdienjt nicht
allgemein 1iblid) ift, fpridt deutlih genug; aud) die weitere Thatfade, dap
auf eingelnen Bahnhsfen feit langem bdie Ummwandlung des Jweifdidyten-
bienftes im Rangiergefdiaft in einen Dreifdhichtendienft, wie er bisher nur
auf den groften Rangierbahnhifen ded Staated befteht, als notwendig ge-
plant, nur leider nod) nid)t durdjgefiifrt ift, diirfte ju denfen geben.

Cine 2 jtiindige Gefamtdauer der Paufen erfdeint ald die Regel im
12- und 13- {tiindigen Rangiergefdhifte. Die zwijden Tag- und Nadt-
{didt eingefdjalteten und auf die durd)idnitilide Dienftdauer zu ver-
redynenden , Rubetage”, beziehungsmweife ,freien Sonntage” {dymwanien zwifden
4 big 8, bejiehungdmweife 0 biz 2 im Monat, verfiirzen alfo ven Durd-
Tdnitt der tagliden Dienftftundenzahl um mweitere 1 bis 2 Stunden.

Died vorldufig jur Chavafteriftif des Rangierdienftes; eine eingehende
Darjtellung der Dienfteinteilung im Lofomotivbetried ift einem befonderen
Abfdynitte vorbehalten.

€3 bleiben vom RQofomotivdienft jdhlieflid) nod) einige Befonberheiten
su jdilbern iibrig: der Giiterrefervedienft und das ,RKefjelmajcden”.
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Der Giiterreferve- oder Bereitfdhaftadbienft hat die Auf-
gabe, alle etwa im Betriebe fid) ergebenden Liiden oder aupergewdhnliden
Beanfprudungen auszugleiden. Dazu werdben beftimmte Perfonale ein-
geftellt, aber aud) abwed)felnd aud dem Fahrdienft diefes ober jenes Perjonal
an eingelnen Tagen Ded Monat3 Perangezogen. Die Refervemannfdaft Hat
ihre Mafjdjine wie gewshnlid) betriebsfertis su maden und algdann mit
einem Mindeftmaf von Dampforud in fteter Bereitihaft zu Halten, um
jeden Augendblid auf telegraphifden Anvuf Dienjt leiften zu fonnen. €3
handelt fid) hier in der Mehrzahl der Fdalle um Vorfpann- odber Stofdienit
bei Perfonengiigen und jdhwerbelafteten Giiterziigen, vornemlid) im biigligen
@elande, ferner wohl aud) um Dienftitbernahme an Stelle einer ,defeft”
gewordenen Majdjine. Auf mandjen Streden wiederum find hiufig Crtra-
siige fiiv die verfdjiedenften Jwede, fowie Arbeitdziige su bedienen. Der
Bertretungsdienft fiiv fehlended ober beurlaubtes PRerfonal, Ablsfung
von  Rangierperfonalen, ba3 Sdhleppen Dder  Ddefeften Mafdhinen zur
nidjten Hauptwerfftatt falt den ,NReferven” zu. Eingelne Stationen
fennen auferdem al@ Gpecialitit des  Referveperfonals  dag |, Bieh-
wagenwafjden”’. Die Mafdhjine riidt in die Nidhe der auf abgelegenen
Gonbergeleifen untergebrachten Viehmwagen und liefert durd) Sdlaudleitung
pem Wagenmwijder a3 zum Ausbrithen bder fotbefhmuten Wagen
ecforderlidde Dampfmafier. Die Jeit der ,Referve” ift fo im allgemeinen
reid) befest; aud) ift e3 durdjaus nid)t3 feltene3, wenn das Perfonal iiber
die angefeste, meift 12 ftiindige Dauer ded Bereitfdaftvienfted hinaus be-
{chdftigt . ift, wenn e3 3. B. grad nod) fury vor Feierabend eine Fahrt hat
antreten miiffen, die ed weit iiber den Dienjt{dhlup hinaus auf der Majdine
fefthalt. Solde Uiberfdreitungen der Bereitjdhaftsfrift fjollen ja zwar nur
auf Notfille befdhranft werden, in Wirklidfeit find e3 mehr al3 Aus-
nahmefille. Jedod) beftehen hier wie iiberall natiirlid) bedeutende Abreidjungen
jwifden den Verhiltniflen auf den verfdjiedenen Bahnhdfen. Auf eingelnen
gilt der Refervedienft aud) geradesu ald ,fauler Dienft”; died allemal bei
der fog. ,falten Referve”, bei der dad Perfonal fid) ohne betriebsfihige
Mafdyine nur perfonli) auf dem Bahnhof bereit su Halten hat. Da driidt
e3 fi) denn, wenn e3 nidht grade eine Reparatur an der Majdyine ausfiihren
fann, in bem Lofomotividuppen unthitig Herum oder ruht in den ,Referve-
ftuben”. Bei der Arbeitsbemeflung fiir die Referven {pielt aud) bdie
Jndividbualitit Des Perfonald eine Rolle. Da auf groferen Bahnhibfen
gewdhnlid) 2 ober mehrere Majdjinen in Referve gehalten werben, fo haben
die Perfonale bidmweilen untereinander zu entfdeiden, welde Majdine die
beftellte Arbeit iibernimmi. Jiingeve Fiihrer, denen e3 auf jeden Pfennig
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anfommt, veifen fid) dann wohl um die Arbeit, anbere wieder, die ed nidht
nitig Daben, fchieben Ddie Fahrt von fid) auf den Kollegen ab, lafjen fidh)
aber dag Gtillliegen im Bahnhof womidglid) gar nod) ald Rangierdienft
ftundenweife bezahlen.

Das Audwafden der Majdjine endlidh, deflen fhon oben alg einer
befonbers unangenehmen Jugabe ju den MuBeftunden desd Lofomotivperfonald
gebad)t war, gehdrt, eben weil e einerfeitd nidt ald8 Dienft angevedynet
nod) besahlt wird 1, und anbderfeitd die {dymusigite, mithfamite Wrbeit darftelt,
su den geradeu verhafiten Dienftleiftungen. €8 find ja hie und da durd)
Berfiigungen von oben bdie Betrieb3werftatten angewiefen worden, biefe
Arbeit nad) Moglichfeit durd) die Sduppenarbeiter und Sdlofler beforgen
su laffen, aber jdlielidh mup, wenn aud) da3 uswajden ded Kefjels, dasd
Kaminreinigen, dasd Durdhftofen der Siederohre, das Ausdpiden der Feuer-
fifte von Hilfdarbeitern vorgenommen werben fdnnte, dod) die Vontierung
ber abgefdhraubten Teile, Da3 Cingiehen mneuer Sdmierpadungen und
Dampfdoidtungen, neuer Wafjerftandsglifer und dergl. durd) fadverjtindige
Leute, die nid)t immer ausdreidend sur Verfiigung ftehen, und am beften durdy
ba3 Perfonal felbjt ausdgefiihrt werden, wie died ja aud) bei den gleid)-
seitigen Reparaturen an der Mafdjine ben Werfjtattid)lofjern sur Hand gehen muf.

Dies dad bunte Bild bed Dienfted der Lofomotivdienftmannidaft zu
normalen Beiten! Auf die aupergewshnlidien Dienitleiftungen, bei Unfillen,
Sdyneevermehungen u. dgl. einjugehen, ift hier nidit der Ort, zumal die vor-
liegende Sdjilberung fdon erheblid) tief in die tednijden Detaild hinein-
greifen mufte, um Ddie gange Mannigfaltigleit und Kompliziertheit ded
Lofomotivdienjted zur Anfdjauung su bringen.

Dienjteinteilung fiiv dad Lofomotivperjonal.

Im vorftehenden ift ein Mafftab gegeben, um die Qualitdt und bdie
Sntenfitdt der Dienftleiftungen ded Yofomotivperfonald ju bewerten und
bementfpredjend die Dienfteiteinteilung bdiefer Angeftellten zu beurteilen.
Diefe widitigite Frage bei der Crirterung der Arbeitdverhiltnife im
Lofomotivbetriebe foll nun einer eingehendben Priifung unterzogen werbden.

Bom Normalarbeitdtag ift natiirlid) beim Lofomotivperfonal nidt bdie
Rede. Nur im Rangierdienft fann man von einem 12ftindigen Arbeitstag
besw. in Dden oben angebeuteten Cingelfallen — bei Auperadytlafjung des
Borbereitungs- und Schlufdienftes — von einem 8ftiindigen fprechen. IWie

1 Neuerdingd mwerden hier und da 1 bi5 3 Stunden Dienft fiir dad Aus-
wafdjen angefept. Der Rubetag wird aber yumeift nad) wie vor durd) diefe Neben-
atbeit unterbroden.
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diefer Normaltag fid) in den Dienfteinteilungsplinen geftaltet, fei hier an
einigen Typen aud den verfdjiedenften Begirfen veranjdaulidt.

Aus einem Bezirf mit mittelftarfem Verfehr:
I Bon 5 B. (Bormittagd) big 5 N. (Nadymittags):
(mit Borbereitung und Shlug): 13 Stdb. Dienft, 11 Stb. Rube.
II. Bon 5 N. bi3 5 friih: 13 Std. Dienft, 11 Stdb. Rube.
Im Monatsdurdidnitt: tagli 10 Std. Rangierdienft und 14 Stv. Rube.

Denn: jeben 5. big 6. Tag Wedyfel swijden Tag- und Nadtdienit durd)
Cinfdyiebung eined Bwifdenperfonald; dadurd) eine 24 ftiindige Rubezeit
(in Wirflidfeit eine 23 {tiindige; da inded nad) den Beftimmungen iiber
die planmdgige Dienjt- und Rubepaufe u. {. w. ald3 Rubetag nur eine
Dienftbefreiung von mindeftend 24 Stunden gilt, miiffen 24 Stunden in
ben Plan gefdirieben werben).

Ferner: Sonntagdrube am 5. und 6. Sonntag (. h. jeden Ponat
4/s freie Sonntage). Dagwifden ift der dritte Rubetag auf einen Sonntag
su verfdhieben. Cnbdlid): Kefjelreinigung an jedem zweiten ,Rubetag” (alle
sebn Tage!) durd) die Perjonale, abwed)felnd.

Wie ergiebt fid) daraud der obige 10 ftiindige Durd)jdhnittdtag? An
jedem 5. und 6. Tage fommt beim Sdjidjtwed)fel danf der Ablojung eine
Dienftididht sum Wegfall : monatli) 6 fiir beive Perfonale; alfo fiir jeded
eingelne 3 >< 18 = 39 Ctunden; ferner */s bienftfreie Sonntage: dad be-
deutet einen Dienftftundenausfall von #/s ><X 18 = 17'/3 Stunbden im Monat;
Gefamtausfall, ofhne Beriidfidtigung dve3 Sufammentreffensd von NRubefdhidyt
und freiem Sonntag: 56'/s Stunden im Monat. Dasd Ffiirgt bdie tdglide

1
30 '
refultieren mithin mindeftend 11 Stunden durdyjdynittliher Tagesbdienit,
obne daf jdon dad Keflelmwajdien, weldjed je einen viertel bid halben Rube-
tag wieder aufhebt, obhne dap die erforderliche lingere BVorbereitungsseit,
namentlid) des Heizers, in Anfap gebradit waire.

Die amtlide Dienfteinteilung rednet nun aber 10 Stunben Tages-
durd)fdynitt heraus.

Shre Methode fdeint fo su verfahren:

Am 5. big 6. Tage Sdidtwed)fel, dabei 24 Stunden Rube, — ein
,Rubetag” ; alfo 5 big 6 Rubetage im Monat und 5 big 6 Arbeitstage
im Monat meniger. Das bebeutet 52 X 18 = 71'/2 Stunden Dienft-
ausfall. Dazu */z Sonntage ober 17'/s Freiftunden; — in Summa
89 Gtunben Gefamtausfall im Monat. Der tdglide Dienftourdfdnitt

Sdriften XCIX. — Strafientrandportgenw. 3

Dienftdauer von 13 Stunden um alfo um Inapp 2 Stunden; e3
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witd demnad) um 8%/s0 Stunden geliirzt, alfo von 13 auf 10 Stunden
redugiert.

RNun laft fid ja iiber Dethoden fireiten. Nur jdeint mir die hier
amtlid) angewanbdte nidht redht mit der Wirflihfeit su harmonieven. Durdy
dbie weideutige Begeidnung ,Rubetag” hat fid) wohl der amtlide Mathe-
matifer, unter der Suggeftion der allgemeinen Beftimmung: ,ein Rubetag
liegt bei 24 ftiinbiger Dienjtpaufe vor”, — verfiihren laffen, hier den wirf-
lien Ausfall eines vollen Arbeitdtages angunehmen, wdhrend e3 fid) in
der ThHat nur um einen Balben Hanbdelt; liegt bod) bier faftifd) nur eine
Nmiehrung der Aufeinanderfolge von Dienft- und Rubefdhiht vor. Jm
Tagfdidtendienft, fo nehme id) einmal an, folgt auf den Dienft die Rube,
im folgenden Nadjtidhidytendienit auf die Rube der Dienft. Durd) das
beim Sdidtwedfel gegebene Jujammentreffen von Nadyruhe und BVorruhe
witd alfo feine Crtrarube, jondern nur eine BVerbindbung der ju zwei Dienit-
dhidhten gehorigen Rubefdidhten gefdiaffen. Erft bei jebem zweiten Sidyt-
wed)fel, bei der Riidfehr in den Tagdienft, fommt ein Crivarubetag zur
Ginjdaltung, da fonft Dienft auf Dienft folgen miite. Die amtlidye
Methode, einen vollen Rubetag angufesen und fiir jedesd Perfonal bei jebem
Sdidtwedfel entfpredend eine volle Dienftjdhid)t absufepen, ift unhaltbar.
Unjeligermweife {djeint fie aber nidt nur in Cingelfdllen, fondern allgemeiner
Dei Der Beredynung bder Dienfteinteilung angemwendet zu fein; wenigftens
bin id) vielfad) in den Dienftplinen ded Fahrperfonald den Spuren diefer
Methode begegnet.

Hier ein Beifpiel dafiiv aud einem anberen Diveftionsbesirfe:

I. Berjdjiebedienft von 7 B. big 7T N. 12 Stb. Dienft.
.[I. " " 7 %‘ " 7 %' 12 " "

Monatlider Durd)fdnit: 9 Stdv. 12 Min.

Denn: die Perfonale haben jeden 4. bezw. 5. Wed)feltag je 24 Stunden
Rube und auferdem monatlid) einen Rubetag von 36 Stunden, dag heifit:
6 big 7mal Ausfall einer halben Dienft{dhicht: 62 >< 12/ =39 Stunbden;
dazu Ausfall an einem Sonntag, der freilid) vielfad) mit einem Her ver-
{dhiedenen LWedjjeltage fid) deden bdiirfte; Das mad)t indgefamt 52 Stunden
Gefamtausfall monatlid), alfo tdglid) fnapp 2, nidht 3 Stunden Riivung.
Die focialpolitifhe Tragweite eined bderartigen BVerfahrend ift an den
erbrterten Fallen, glaube id), geniigend eremplifiziert. Tiaglid) 1 Stunde
Dienft weniger, bdiefed fdwere focialpolitifhe Problem ift in jenen
Direftiongbezirfen durd) ein einfacdjed Redjenerempel geldit.

Aus dem Weitfilijden liegen mir anbere Beifpiele eigentiimlidjer
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Dienftitundenberednung vor, die indes den Borteil haben, die Durd)jdhnitta-
Dienftdauer wenigftend nid)t su niedrig zu ermitteln. '
I. 6 B. big 6 N. 1 Stdb. BVorber. u. Shlup:
13 Std. Dienft 12 Std. Rube.
IL. 7 B. pig 7 N. 1 Std. BVorber. u. Shluf:
13 &tdb. Dienft 11 Std. Rube.
IIL. 7 B. i3 7 N. 1 Std. 30 Min. Borber. u. Shluf:
13 &tdb. 30 Min. Dienft 11 Std. 30 Min. Rube.
IV. 8 B. i3 8 N. 1 Std. Vorber. u. Shluf:
13 Stb. Dienft 21 Std. Rube (Rubetag).

V./VI 6 % big 6 B. 1.Stv. 30 Min. Borber. u. Shluf:
13 Stb. 30 Min. Dienft 11 Std. 30 Min. Rube.
VI/VIL 7 R 5i3 7 B. 1 Std. BVorber. u. Shluf:
13 Stb. Dienft 12 Std. Rube.
VIL/VIIL. 8 N. bis 8 B. 1 &Std. 30 Min. BVorber. u. Shluf:
13 &td. 30 Min. Dienft 19 Std. Rube (Rubetag).

Auswajden jeven 16. Tag.
NMonatlider Durdyidnitt: 11 Std. 45 Min. Dienft
12 Stb. 15 Min. Rube taglic.
Bei Annahme von allwddentlider Sonntagdrube im Giiterverfehr 10 Std. Dienit.

Durd) den Schidytwed)fel am 5. und 8. big 9. Tage werden innerhalb
8 Tagen je 2 halbe Dienjtid)idhten fiir ein Perfonal, ufammen 13 Stb.
18 Min., im Monat alfo 2% > 13 Std. 18 Min. = 492 Sth. zum
Ausfall gebradht. Davon geht inded wieder ab: 1mal Audwajdjen, gleidh
11/2 Gtb.1; bie verbleibenben 48 Std. bewirfen eine Verfilrjung des Tages-
bienftourd)fdnitted von 13 Stdb. 13 Min. um *¥/30 Std. oder 1 Std.
36 Min., da3 ift eine Reduzierung auf 11 Std. 37 Min., eine Bahl,
bie hinter der amtlidhen Siffer um 8 Min. zuriidbleibt.

Die Unnahme alwidentliher Sonntagdrube im Giiterverfehr erjdeint
freilih angefihts der thatfachlichen Berhiltniffe etwas gewagt, wenigitens
trat in dem Falle ves” hier gejdjilderten Dienfted nur hodyftens alle 14 Tage
Sonntagdruhe, mithin aud) nur ein weiterer Ausfall von 2 > 13 Sth.
18 Min. = 26 Stdb. 26 Min. Dienjt monatlid), das ift 53 Min. tiglidh
ein; mwobei immer die Hypothefe zu Grunbde liegt, daf fid) die freien
Sonntage nidit mit ven 8 Dienftunterbredjungen der Wedjfeltage deden und
aud) wirflid) neue, im Plane nod) nidht beriidfidhtigte Dienftliirzungen bringen.

o ftellte fi) venn der Ponatddurd)jdnitt hier faltijh auf 10 Stbd.
37 Min., wihrend der Plan, unter Annahme von 4 freien Sonntagen,

1 Qaut minifterieller Ausfilhrungsbeftimmung foll zwar fiir da3 Keffel:
audmajden eine Frift von 3 Std. angefest werden, jedod) begniigen fid) die Jn-
fpeftoren vielfad), wenn fie dbad Kefjelwafdyen iiberhaupt im Dienftplan beriidfidtigen,

pamit, 1'/2 Std. anzujdreiben. -
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einen Absug von 4 XX 13 Std. 13 Min. = 52 Stb. 52 Min. monatlid),
bag ift 1 Stb. 45 Min. tdglid ober, da jeder 7. Tag dienjtfret, eine
Riirzung de3 Wodjendurd)idnitted von 11 Std. 45 Min. um ein Siebentel, um
1 Stb. 41 Min., mithin einen Monatddurd)jdhnitt von 10 Std. rund heraudredynet.

Gs it ein fleinlided Jahlenmofaif, durd) vad man fid) hier mithjam
burdjzuarbeiten hat; allein bei der entjdeivenden Widytigleit der Frage mufp
pas8 Rerfahren einer peinliden Kritif unterworfen werden, um iiber den
Wert ober Unwert der Dienftzeitnotierungen, auf die fid) hernad) aud) die
jummarifen Berdffentlihungen in den Landtagsberidyten ftiisen, ein Urteil
su ermoglidjen. '

Sd fann mir e3 nidt verfagen, nod) ein jtatiftifdes Bild der durd)-
fdnittliden Dienjtbemefjung einer Mehrzahl von Rangierperfonalen aus
einem vierten Diveftiondbesirf vorzufiithren. Aud) in Dden obengenannten
Fillen hanbdelte ed {idh) niemald um fingulare Fille, fondern um Dienjt-
einteilungen fiiv mehrere Gruppen von je einem Halben Dusend und mehr
PRerfonalen, die faft iibereinftimmenden Dienft Hatten.

Hier nun hatten 27 Perfonale einen durdfdnittlid) 183 ftiindigen
Arbeitdtag, von dem die Hilfte, wie allgemein jonft, wenn man den gangen
PDonat iiberblidt, fid) ald Nadjtdienft darftellt. Diefe 27 Perfonale Hatten
insgefamt 65 wirflidge freie Tage, an Denen ein voller Arbeitdtag zum
Wegfall fam, Tage von durdfdnittlid) 35 Stunben, ferner 104 fogenannte
»Rubetage”, die aus dem Sdidtwed)fel refultieren und ven Yusfall einer
halben Dienjt{dhidht pro Perfonal bewirfen, alfo Rubefdidten von je
23 Gtunden. Auperdem fommen durd) Cinfdrinfung desd Dienftes an
eingelnen Tagen bei Ddiefem und jenem Perfonal 16 Stunben im gangen
fiiv die Gefamtheit des Perfonald planmihia in Fortfall. Jnsgefamt find
im Monat auf einen Kopf 54 Stdb. 45 Min. in Absug ju bringen, das
bebeutet eine Verfiivjung der durdfdnittliden tdgliden Dienftdauer von 13
auf 11 &td. 10 Min. im Monatsdurdfdnitt. €3 entfallen auf den
65 + 104
27
6,25 Rubetage im Monat von durdfdnittlid (65><35) + (llggng) + 16
= 27 Gtb. 36 Min. Der gewerblide Arbeiter hat im Durdjdnitt viel-
leid)t einen 11 jtiindigen Arbeitstag; einfdlieflid) der Arbeitdpaufen, die er
su abfolut freier Verfiigung hat, wibhrend fie bad Rangierperfonal faft durd=
weg in Dienftbereitjdiaft auf der Majdjine jubringen muf, — eine 12 bi3
13 {tiindige Dienjtzeit und 4 bid 5 villig dienjtireic Sonn- und Feiertage
von je 86 Gtunben. Beriidfidhtigt man, dag der Dienft ded Rangier-

13 ftiindigen Normalarbeitdtag diefer 27 Rangierperfonale
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perfonald zur Hilfte im Monat Nadtdient ift, o fdeint hier die Dienit=
bemefjung ped3 Rangierperfonald dad fiir unqualifizierte gemwerblidhe Wrbeit
iiblide Beitmaf nod) ju iiberfdyreiten.

Jun jur Dienfteinteilung im eigentliden Lofomotiv fahr dienfte!

Die Cinfliifle ver Verfehrafonjunfturen fonnen hier natinlid nidht im
eingelnen beriidfidtigt werden. TMNur normale Dienftverhiltniffe liegen den
nadyfolgenden Grorterungen su Grunde. Jd) interpretieve den giinftigften
mir befannten Dienjtplan aud dem Giiterjugdienft eines Besirfed mittlever
Berfehratirfe.

Der jogenannte ,Turnud” umfaft 20 Tage. Am 21. Tage beginnt
‘ie Reihe der verfdjiedenen Fabhrten wieder von vorn. Auf diefen Jeitraum
von 20 Tagen entfallen 16 ,Touren” besw. Dienjtid)iditen im Bahnbhofe
und entfprediend 16 Rubefdjidhten. Sie greifen folgendermapen in einander.

Davon in der
Arbeit3- : Geleiftete
i t v 6 RN
Rubeidhidyten. Touren. Sdyidten’. 8;;6 @, |Bemerfungen.|Rilometers
sapl.
Stdb.  Min. Sth. Min. | Stb. Min.
10 55
1 05 > I ... 14 25 7 20 158
10 o4 > II...9 45 4 10 76
17 19 > II...138 24 3 58 158
20 16 > Iv... 9 37 6 54 76
(3nnerhald T.V
N vV...2 32 8 50 | 6 &tb. iiber 158
. v nadtungadpaufe)
1505 (Snnetfalb T.VI
N VIL..21 31 5 — |Dauienv. 26t6] 158
23 49 v u.4 Stb. 45 Min.)
8 = ID... 3 — —  — | (Refielmafden) —
8 29 > VIIL... 17 38 6 38 82
28 s > IX...12 —_ 3 — (Referve) —
© wul> X1 @ 4 B 76
~ - 4 14 82
92 - 51 } > X 6 53 2
. ki 9 —_ -
14 > XIIL. . : begro. { begw. } {Beam.
18 33 13 24 || 4 20 158
o1 3 |7 xmL..1i2 18 1 30 158
93 _ > XIV...13 30 12 — (Referve) —
392 50 > XV...18 — 1 30 (Referve) —
1 51 | XVL.. 8 49 2 40 82
298 48 181 18 72 9 @él;!;g‘;ezef 1346
291 12 | ©eiger. 188 48 | 16 — |§rdgenpouien

1 Porbereitungd- und Schluftdienft ift beriidjidtigt mit indgefamt 1 Std.
30 Min. fiix den Fiihrer.
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Auf die eingelne der 16 Touren fommt mithin durdfdnittlid) eine
Kilometersahl von 84 km mit einer Dienftzeit von 11 Stb. 48 Min. bezmw.
12 Gtb. 18 Min. fiir den Heizer. Bon bder Dienjtzeit fallen 40 %0 auf
bie Nadtjtundben von 6 Uhr N. big 6 Uhr V.

Diejer Sidtendarftellung, welde den Wed)fel von Arbeit und Rube
veranfdjaulicht, fteht die gewshnlie Dienftdarftellung nad) der durd)jdhnitt-
liden Tagesbelajtung gegenitber. €8 fommen auf einen Tag im Monats-
burd)fdnitt 9 Std. 4 Min. Dienft und 14 Std. 56 Min. Rube fiir den
Fithrer besw. 9 Std. 34 Min. und 14 Std. 26 Min. fiir den Heiger;
und jwar Dbefinden fid) darunter an Fujammenbingenden Rubeseiten: 1Y
freie Tage von etwa 32 Stdb. 30 Min. und 9 Rubetage, die zwifdhen 20
und 28 ©tb. jdwanfen. Diefe Dienjtbemeflung wiirde einer 63%/2- big
66 ftiindigen Arbeitdwodje, dem 10%2- big 11 {tiindigen MNormalarbeitstag
entfpreden. Daff bdie unrubige, su 40% in der MNad)t {id) abfpielende
Qofomotivarbeit aber anberd bemwertet werden muf, alg die planmifige
taglide Befdyaftigung mit geregelten Paufen, Mablzeiten, Nadytruben, die
nad) 6 Tagen ftetig von einem vollen freien Tag unterbroden wird, braudt
nad) ben frither gemadjten Bemerfungen faum nod) einmal Hervorgehoben
su werden. Der menfdlide Korper ift in feinen Arbeitsfunitionen auf den
lidten Tag, in feinem Rubebediirfnid auf die Nad)t angelegt. Die Tages-
tube ift fein Yquivalent ve3 Nadjtidlafes. Ein derartiger 20 tdgiger Turnus
ift mit 20 Perfonalen befest, die nadjeinanber diefe 16 Touren abjolvieren.
Wiahrend Perfonal I den Dienft I ded Turnug leiftet, leiftet Perfonal II
an demfelben Tage Dienjt II u. §. w. Fiir jede Fahrtenveihe find ein-
gehende Dienfteinteilungdpline ausgearbeitet, bdie fofort erfennen Ilaffen,
welden Dienft diefed oder jened Perfonal an irgend einem Tage zu leiften
hat. Audy die eventuell ausfallenden Sonntaggiitersiige jomie bie regel-
mipigen Ablofungen find da vermerft.

Bur Bervoljtindigung ded Bilded von der Dienftbemefjung moge nun
hier die Sdilverung bder Dienfteinteilung auf einer Nebenbahnftrede und
in einem erjtflaffigen Berfehrabesirfe folgen.

Bon einem Fleden aus werben zwei Streden, je 2 begw. 212 Meilen
lang, von einer Lofomotive bedient. Diefen Pendelverfehr leiten ein Fithrer
und ein Heizer, der bereitd fein Fiihrerexamen beftanden, alfo sur felb-
jtandigen Fiihrung einer Mafdjine beredytigt ijt; ihnen ift jur Aushilfe ein
Hilfsheizer beigegeben. Der Fabrdienft beginnt friih um 6 und enbdigt
abendd um 10 Uhr. €3 erfordert eine funjtvolle BVerteilung des Dienjtes
unter die drei Perfonen, von Ddenen jwei dod) immer gleidhzeitig auf dev
Mafdhine dienjtthitig fein, alfo indgefamt taglid) 32 Arbeitsftunden leiften
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miifen, ofne Uberbiirbung des Cingelnen bhier auszufommen. €& geht nur
durd) eine Art Permutation und gelegentlide Herangiehung eined Sduppen-
arbeiters zum Heizdienite.

€3 fahrt ber Fiihrer in der Regel am erften Tage 16 Std., am
sweiten Tage 16 Stb., am Ddritten rubt er; bder gepriifte Heizer am erften
Tage 16 Stb., am zweiten Tage rubt er, am bdritten fihrt er 16 Sid.
(al3 Fiihrer). Der Hilfsheizer ruht am erften Tage, fahrt am zweiten
Tage 16 Std. und am dritten Tage 16 Stb. Der Dienftplan weift natiirlid)
mefhreve 1- big 1'/z{tiindige Wufenthalte auf; in Dden Friihftunden wirh
vereingelt ein Abldfer eingefdyoben.

An einem anderen Plage, wo ftarfer LVerfehr herrfdit, find in einer
Giitevug - Fahrienreihe 16 Perfonale befdydftigt. Der Dienft widelt fid
folgenbermafen ab:

1514 ©tb. Dienft, darvunter etwa 5 Std. Bereitjdaftadienft auf frembder
Station.
13 Stb. Rube.
1412 Std. Dienft mit 2 fahrplanmipigen Paufen von je 2!/2 Std. (bie eine
auf frembder, die anbere auf heimijher Station).
11Y2 Stb. Rube.
1812 Stb. Dienjt mit 3 ftiindiger Paufe auf fremder Station.
14 Stb. Ruje.
14 Gtb. Dienjt mit 5/s jtindiger Paufe auf fremder Station und 5 Stb.
Bereit{daftadienft daheim.
12 Std. Rube.
15 ©tb. Dienft mit 4 jtiindiger Nadtpaufe auf fremder Station.
15 Std. Rube.
11 ©Std. Dienit.
10Y2 Stb. Rube.
14 Ctb. Dienft mit 2Y/4ftiindiger Paufe auf fremder Station.
1612 Sth. Rube.
154 ©to. Dienjt mit 2 ftiindiger Paufe auf fremder und 1 ftiindiger Paufe
auf heimijder Station. ‘
3312 Bitbd. SRUI)Q.
14 ©td. Dienft mit 2 Paujen von je 1 Std. auf fremder und 2 Paufen
von 1'/2 &Std. und 2'/s Std. auf heimifder Station.
10 ©tb. Rube.
13 Sth. Dienft mit 1 fjtindiger Paufe auf frember und 2 jtiindiger auf
heimijdjer Station und 312 Stb. Bereit{daftddienit daheim.
1434 Std. Rube.



40 Waldemar Jimmermann.

1512 ©tb. Dienft mit 1jtiindiger Paufe auf fremder und Paufen von 1,
1Yz, 28/« und 3 Std. auf heimijher Station.
10Ys Std. Rube.
1212 Std. Bereitjdaftsdienit.
10Y2 Stb. Rube.
16 Gtb. Dienft mit 3%/4 ftindiger und 534 ftiindiger Paufe auf heimijder
Station.
28 Gtb. Rube.
(©onntags fallt der Dienjt jum grofen Teil aus.)

Diefe Dienfteinteilung fonnte trop der ungeheuerlid) langen Dauer der
meiften Dienftjdidyten, danf der Unzahl von Paufen dem Uneingeweihten
nod) vielleidt gang giinftig geftaltet erfdjeinen. €8 giebt aber hierbei zu
bebenfen, mas biefe fahrplanmifigen Aufenthalte auf den eingelnen Stationen
penn in TWabhrheit bebeuten. Sum grofien Teil bdiirften fie mit Rangier-
bienft audgefiillt fein. Jm iibrigen ift auf die friiheve Chavafteriftif der
Dienftpaufen ju vermeifen. AL die Paufen werden denn in der That aud)
al3 Dienjt angerednet. Die Dauer diefed zerhadten Dienfted muf aber in
Wirtlihleit, wenn man ndmlid) bdie friiheren Betradjtungen iiber Bor-
Dereitung3- und Sdlupzeit ded Dienfted beriidjidhtigt, leidber nod) langer
angenommen werden, al3 der Plan angiebt. Dazu fommt erfdmwerend ber
Umijtand, daf 40°0 Ddiefe3 audgedehnten Dienfted Nadytdient ift. Wir
haben e3 eben bhier mit einem Dder jdhlimmen Betriebsplase ju thun — die
Fahrtenveihe ve3 Perfonenzugdienfted weift ebenfo jdywere Belajtung auf —,
bie in Babhnerfreifen beriidtigt find. €3 liegt diefe Dienfteinteilung gewif
sum Teil in den VWerhdltniffen be3 Plases begriinbet, in Dden ftarf
fdwanfenden Berfehrdanfpriiden. Ausjdlaggebend aber ijt dod) Hier wie
iiberall Da3 LVerhalten der Behorde, die den Dienft regelt. JIn diefem Falle
ift der Dienft nod) gerade auf bdie Minute in den gefeplid) zuldffigen
Rahmen von 11 Stdb. im Monatddurd)jdnitt Hineingesmdangt worden und
gwar mit Hilfe der Dienfteinfdrinfung an Sonntagen. Ob die Sonntags-
rube im Giiterverfehr regelmifig durdjzufiihren miglid) ift, ob die davauf
gegriindeten Dienftfiirjungen infolgedeffen iiberhaupt in die Crfdjeinung
treten, bdamit Dbefapt fidh ber Dienftplan nidht und fann dariiber aud)
nid)t gut beftimmen; jdlieplid) hat da3 niemand in der Gewalt. Ob man
aber a3 Dienftmarimum davon abhingig maden darf, jdeint fraglid).

Das 1lbel, an bem die Dienfteinteilung hie und da Franft, ift gevabe
haufig a8 — an jid) unbedentlidge — , distretiondre”, ,pilidtmapige” Crmeffen
der 3wijdeninftangen, bdie die Plangejtaltung in der Hand haben. Wie
ber Charafter de3 Betriebsvorgefesten bdie gefamte dienjtlihe Berfafjung in
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einem Begirfe angenehm ober unangenehm beeinfluffen fann, fo aud) den
Dienfteinteilungdplan, den die Direftion im Cinvernehmen mit ihm fejtfest.
Den dehnbaren Beftimmungen iiber die *Jnanfprudnahme bes Perfonals
lagt fid aud) im Falle ftarfer Belajtung der Beamten geniigen; denn ein
Monatsdurd)fdnitt von 11 Std. tdgliden Dienfted ift auf eine von den
friiber ermdhnten Weifen fdlieplid) immer heraudzurednen. Crgeben fidh
pann in der Wirklichfeit bedentlid) viele lberftunden ded Perfonals, fo wird
aud) gelegentlid) ein gelinder Drud auf die Beamten ausjuiiben nidht ver-
jhmdht, daf fie bas Anjdhreiben fo hoher {lberftunden vermeiven modjten.
€3 Bhanbdelt fid) da nidt etwa um unbereditigte Cintragungen in die Arbeits-
biidjer, fonbern um dag wabrheitdgetreue Anfdyreiben ded wirflid) geleifteten
Dienftes. Mogen folde Fille von Beeinfluffungsverfuden, die nidt immer
von ben abhingigen Beamten uriidgemwiefen werben fonnen, aud) vereingelt
daftehen, fie find vorgefommen! Man hat jid) mir gegeniiber einmal fehr
deutlid) iiber ein derartiged3 Berfahren gedufpert.

Dod) e3 ift nidht die Aufgabe bdiefer Arbeit, zu riigen, fondbern zu
beridten; und e3 jollen von einjelnen, wenn aud) vielleidt djarafteriftijdhen
LBorfommniffen nid)t voreilig unbaltbare Werallgemeinerungen abgeleitet
werben. Nur auf dem Grunbde eined umfafjenderen Thatjadjenmateriald
follen {id) etwaige Urteile aufbauen.

Sd) fann ju dem Swede nidt umbin, eine grofere Gruppe von Dienft-
einteilungadplinen, nad) den Gefidtdpuniten einer einbeitliden ftatijtijden
Methode ufammengefafit, darzuftellen.

Die beigefiigten Tafeln (S. 42—45) unterriditen unsd iiber die durd)-
{dnittlide Dienfteinteilung, die Bemefjung von Arbeitd- und Rubefdyidyten
bei 57 Perfonalen ded Giiterjug- und 41 Perfonalen des Perfonenzug-
bienftes innethalb eined groferen Verfehrabegirfes. Wahrend der fogenannte
monatlide Durd)fdnitt der tigliden Dienftdauer swijden 10 und 11 Stunbden
variiert, fdywanft der dburdjdnittlidhe faftijde Arbeitstag, lodgeldjt aus dem
Bufammenhange der Rubetage und Rubefriften, im Giiterzugdienit zwifdhen
11 Stb. 23 Min. und 13 Std. 38 Min,, im Perfonenzugdienjt zwijdhen
11 &tb. 14 Min. und 13 Std. 10 Min., und zwar halten fid) im erfteven
Dienjte die Gruppe der Wrbeitstage von etwa 112 bi3 12 Stunden und
die swifden 122 big 13'/2 Stunden a3 Gleihgewidt. Die Perfonale
haben 3u einer Hilfte einen , Arbeitdtag”, ein Tagewerf unter 12, ur anbern
Hilfte iiber 122 Stunden. Jm Perfonenzugdienjte hat zwar aud) bdie
Hilfte einen mehr ald 1212 ftiindigen ,Arbeitdtag”; e3 haben aber hier
iiberhaupt veidhlid) swei Drittel ded Perfonald einen mehr ald 12 ftiindigen
Arbeitdtag” und nur ein Biertel hat einen ,Arbeitdtag” von weniger ald
12 Stunben, namlid) von 112 Stunben. Darnad) {deint die gewshnliche
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Dienjtbemefjung fiiv dad Perfonenzugperfonal nod) etwad audgiebiger zu fein
al fiiv Dasjenige der Giitersugfahrt. Alein einmal ift ju beriidficdhtigen,
Paf der im grofen und gangen dod) leichtere Bereitjdaftddienft bei dem
Giitersugperfonal fehr viel hiufiger auftritt al3 beim Perfonenzugperfonal,
welhed eingig — und gerade dasd ift widtis — in der Gruppe mit lingjtem
, Arbeitstage” erheblid) an den Crleidhterungen ded Bereitjdaftadienited An-
teil hat; sum anbern ift da3 Giiterzugperfonal viel jdwerer mit Nadytdienit
belajtet ald dag Berfonenzugperfonal.

Ausjdlaggebend fiir die Bewertung ded Dienftmafed ift aber dod) im
leten Grunbe erft die Berteilung der Rubepaufen auf den Dienft. Wir
finden in der Tafelbarftellung nun, dbap die Jahl der Dienftunterbredjungen
in ber Giitersugfahrt eine hohere, die Dauer der eingelnen Paufen aber
dburdyweg eine viel geringerve ift, al8 beim Perfonengugperfonal, dad fid) iiber-
haupt eined rveidlideren Dienftftundenausfalld erfreut, al3 die Kollegen im
Giiterzugdienft. Cin {dyroffer Unterfdhied in der Dienftbemefjung {deint nad
Diefen Babhlen fiiv die beiden Fahrifategorien nid)t ju beftehen. Dafiir tritt
um jo deutlicher ber beiden Dienftarten gemeinjame, fiir den gefamten Lofomotiv-
dienft djavafterijtijge Beanfprudungdgrad ausd diefem Durdhfdhnittabild von
etwa 100 Dienfteinteilungen hervor. Der Gruppe d bes. J gehsrt in diefen
Durdfdnittdaufnahmen einerfeitd nidt nur der gropte Progentfas ves Perfonals
an, fonbern e8 ergiebt {i) andererfeitd aud bem gangen Wefen ber iibrigen
Bablenverhaliniffe, daf wir e3 hier mit dem Typusd der Lofomotivdienft-
einteilung zu thun haben. Der Nadjtdienit bewegt fid) hier — im Perfonen-
jug= wie im Giiterjugdienft — um den mittleren Prozentfas von 37 %o
und die Dauer der eingelnen Dienftunterbredjung hilt fid) ebenjalld in Hen
mittleren Grengen de3 Rubetagesd, auf 27 big 28 Stunden.

Der duperlid) auffallendite Unterfdjied in der Dienfteinteilung bei ben
Fabrfategorien, der ndmlid), dap der Giitersugdienft 41/2, der Perfonenzug-
dienft 5'/2 Rubetage im Monat aufweift, {dhrumpft angefid)td der verfdieden-
artigen Bumefjung von Bereitfdjaftsdienit wefentlid) sujammen, wie iiberhaupt
aud) der monatlide Dienftourd)fdnitt nad) der amtlidgen Berednung in
diefer Gruppe fiiv beide Dienftyweige nur um 9 Minuten tdgli) diffeviert.

€3 jtellt fih ung hier in der That der Typusd der Lofomotivdienit-
einteilung diefed Beszirfs bdar. Unter ,Typus” verftehe id) bdiejenige Cr-
f{deinungsform, bdie nidt etwa dem ideellen numerifden Durdjdnitt ent-
fpridit, jonbern alg greifbare, darafteriftifde Maffenerfdieinung in Wirklidfeit
auftritt. So wenig ausgebildet die wiffenfdhaftlide Methode, dem Problem
ver Maffenerfdeinung Jocialftatijtifd) beizufommen, ijt, mup hier dod) ver BVerfud)
gemadjt werden, den Typus ausd der Buntheit der Cingelfille herauszujdhilen.
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Wie verhalt fid) diefer nun u dem gewdhnliden, gewerbliden Arbeitdmap ?
Man fann fiir die gewerblide Arbeit monatlid) 4 bid 5 volle freie Tage —
©Gonntage und gelegentlidhe Feiertage — annehmen. Der flizzierte Typus
be3 Qofomotivdiented hat 4'/2—>5/2 verfiirste, freie Tage; befondere Feier-
tage fennt er nidt; im Gegenteil, der Fefttagdverfehr bringt meift nur
Arbeitdhaufung. €3 ift demnad) ohne erhebliden Fehler anzunehmen, dap
ber typifde Lofomotivdienft und die gewerblidhe Arbeit, wad die Bemefjung
der groperen Arbeitdunterbredjungen, der Rubetage betrifit, fid) anndhernd
beden. Wie verhdlt e3 fid) aber mit ber Sumefjung der Arbeit, der Dauer
peg ,Arbeitdtages” ? Dad unverfiirste Tagewerf im Giitersugdient erftredt

fid bhier auf 12 Stdv. 51 Min.; darvauf find (—E%tz) = 4 GCitb.

31 Min. monatlider Dienftitundenfortfall angurednen, die tiglide Dienft-
bauer bed typifden Urbeitdtaged mithin, bei Annahme von 25 Urbeits-
tagen, um 11 Min. tdglih herabjufesen und mit 12 Std. 40 Min. an-
sufdreiben.  Jm  Perfonengugdienft ift die entfprediende durd)jdhnittliche
Dauer e Wrbeitdtages 12 Std. 39 Min.  Dafiir ift andrerfeitd immer
bhervorguheben, daf diefe Seitangaben, weil fie fid) an die amtliden Notierungen
Dalten, fiir Borbereitungd- und Shlufdienit nur 1'/2 ftatt der in Wirklichfeit
sumeift erforderliden 2 Stunben audgeben, jodap die faftijhe Ausbehnung
be3 Arbeitdtages vielfad) auf 13 Stunden angunehmen it

Sn diefer Dienftjdhidht von 12%/2 Stunven {ind natiirlid) die Eleinen
tagliden Dienftpaufen, die Chpaufen u. {. w. einbegriffen. Jdh habe fiix
diefe Fahriunterbredjungen aud einer Reihe verfdjiedener Cingelpline eine
tiglide Durd)fdnittdfumme von 4 Stunden im Perfonenzugdienft und eine
foldje von 12/s Stunben im Giitersugdienit beredynet, unter Beriidfiditigung
famtlider, eine Stunbe und mehr Dbetragender Aufenthalte auf den Enbd-
ftationen. Das erfdjeint auf den erften Blid fehr bebeutungdvoll. MPan
vergegenmdirtige fid) aber den oben gejdilberten Charafter derartiger Paufen
und beadjte ferner, daf von den 4 Stunden Fahrpaufen ded Perfonenzug-
dienfted in Den unterfudjten Fallen nur 6%/2 %o oder 15 Minuten, von den
1%/3 Stunden Paufe des Giiterjugdienited etwa 30 %0 ober 836 Minuten
durdfdnittlid) auf der Heimatsjtation verbradyt wurdben. Da3 befagt, dap
jene Paufen, joweit fie nidht thatjadlih su mebhr alg der Hilfte mit Arbeit,
wie Rangierdienjt, Mafdjinenrevifion, Jndienftitellung und bergl. befest
find, qualifizierte Dienftbereitihaft bebeuten ; fie werben fogar durd) befonbere
Gtundengelver vergiitet. Wenn wir demnad) die faftijhe durdfdinittliche

1 Die Bahnvermwaltung felbit fest bei ithren Werkftatt- und Stredenarbeitern die
gefamte Arbeitdzeit im Jahre auf 300 Tagewerfe an.
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Dienjtunterbredung ded Tagewerfed mit etwa 2 Stunbden fehr hod) anfesen,
fo fommen wir trop allebem immer nod) auf eine Summe von reidlidy
10%/2 Stunben fiir den typijden, ,reinen Arbeitdtag” de3 Lofomotivperfonals.
{iber 1272 Gtunben Gefamtdauer bder Dienjtabmwefenheit, und zwar ein
reilid) Drittel hiervon zur Nadtzeit; innerhalb diefes Rahmens mehr al3
10'/z Stunden Dienft! in Ddiefer Form erft ift eine Bergleidung mit dem
Arbeitdmap anbever Berufdgruppen moglid).

Der qualifizierte, gewerblidje Arbeiter ift bei durd)fdhittlicdh) 10 ftiindiger
Arbeitgleiftung, — nad) Cinvednung der Mittagd- und Frithftidspaujen —,
etwa 11'/2—12 Stunden tdglid) dienftlid) beanfprudit. Mit diefem jteht
alfo dag Lofomotivperfonal in der Dienftzumefjung nod) nidt gleidh. Man
muf big ju bem gewdhnliden Durdjdnittdarbeiter, der 11 Stunden Arbeit,
diefe aber nur jur Tagedjeit leiftet und entfprehend 12/ Hi3 13 Stunbden
be3 Taged feinem Berufe widmet, heruntergehen, um hinfihtlih) ver Dienit-
sumefjung ein Gegenftiid ju dem Arbeiter ded Lofomotivdienjted ju finden, diefes
Dienjted, von dem dad ganze fomplizierte Spiel de3 LVerfehrd und die
Gidjerheit Des reifenden Publifums abhingt, der, mwie oben ausdjufiihren
verfud)t wurbe, an die ihn ausiibenden Organe in phyfifder und piydjijdher
Hinfidht jo iiberaus hohe Anforderungen ftellt. Nidht bdie vereinzelt auf-
tretenden, durd) falfdie Ginteilung ober jeweilige, ortlide Ungiinjtigfeiten
veranlafiten iibermipigen Dienftbemefjungen, fondern die allgemein verbreitete
Durd)fdnittddauer ded Lofomotivdienftes 1ft der Kritif zu unterjiehen; das
fdeint bad notwendige Crgebnid bdiefer Unterfudung zu fein.

Pun laft fid) einwenden, die hier herausgearbeiteten FRefultate bezdgen
fih eben blop auf die wenigen unterfudyten Verfehrabesirfe und hitten dem- -
gemdB nur eine finguldre Bedeutung. So wiinfdendmwert die Moglidyfeit
folder Annahme wive, fo wenig wahrideinlid) ift fie. Die hier zergliederte
Dienftbemeffung  hilt fid), wie aud ven ebenfalld mitgeteilten amtliden
Durdyfdhnittdnotierungen erfidtlid), ftreng im Rahmen der von den Lanbdes-
cifenbahnvermaltungen einbeitlid) angenommenen ,Beftimmungen iiber die
planmdpige Dienft- und Rubegeit der Cifenbahnbetriebsbeamten”, die fiir
bag Lofomotivperfonal in der neueften Fafjung o lauten:

L1, Die tiglide Dienftbauer foll im monatliden Durd)jdmitt nidt
mehr al8 10 Stunden betragen.

2. Bei einfaden Betrieb3verhiltniffen, wie namentlid) auf eben-
bahnen, fann Ddie durdjdnittlide Dienftbauer bi3 ju 11 Stunden aus-
gebehnt werden.

3. Die einzelne Dienftihidit darf 16 Stunden nidyt idiberfdreiten.
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Dienftidjidhten bid ju diefer Dauer bdiirfen nur angefest werden, wenn fie
burd) audgiebige Paufen unterbrodhen werben !,

4. Auf eine lingere Dienft{idhidht foll in der Regel eine lingere Rube
in der Heimat folgen, die foweit al3 mogli) in die Nadytzeit su legen it

5. Die innerhalb einer Dienftid)icht im Jugdienft juriicdzulegende plan-
magige Fahrzeit joll einfd)lieflich derjenigen Aufenthalte auf den Stationen,
wahrend deren die Lofomotive nid)t verlaffen werden fann, feinesfalls mehr
al3 10 Stunben betragen.

6. Wenn der Rangierdienft eine ununterbrodjene, angeftrengte Thitig-
feit erforbert, foll die durd)jdnittlide, taglide Dauer 8 Stunden, die Dauer
einer eingelnen Dienftjdiht 10 Stunden nidht iiberfdyreiten.

7. Die Beit, wihrend deren dad Perfonal vor Untritt und nad) Be-
endigung Der Fabhrt sur Ubernahme und Ilbergabe der Gefdhifte u. f. w.
dienjtlidh in Anfprud) genommen wird, ift fowohl in der Heimat, ald aud)
auferhalb alg Dienft angurednen.” —

Begeidmend fiir die Wirfungsfraft diefer Beftimmungen ift ihr Wort-
laut. €8 ift viel von ,follen”, ,in der Regel” und ,Joweit ald moglid”
bhierin die Rede. Das Widytigjte ift aber, dap ,bei einfaden Betriebs-
verhiltniffen” der durd)jdnittlide Dienft von. 10 auf 11 Stunbden taglid
verlingert, die monatlide Gefamtdienititundenzahl von 300 auf 330 ver-
mehrt werden fann.

Die Annahme ,einfader Betriebsverhiltnifje” bhiangt von dem ,pilidit-
mdfiigen Crmefjen” be3 BVerfehra- und Betriebinfpeftors ab. Das ,pflidt-
mifige Crmeflen” it aber leiber wiedber ju eng mit dem Streben ver-
fdwagert, moglidft fparfam zu wirtfdaften. Bon nidhts hort man ja mehr
in Bahnerireifen reden ald vom ,Sparfyjtem”, von ,vem Miquel”.

Jn unteren Beamtenfreifen herrfdht gans allgemein der Aberglaube, die
Hauptfade beim Cifenbahnbetriebe fei dag Sparen. Db {id) die verant-
wortliden hoheren JInfpeftionsbeamten gan davon frei wiflen, vermag id)
nidt zu Dbeurteilen; jebenfalld ift die Thatfade nidit su leugnen, dap fid)
ofne Buriidgreifen auf dad Sparprincip hier und da Mingel im Betriebe
nur fehr jdhwer erfldren lafjen.

Die Annahme ,einfader Betriebsverhiltniffe” nun und die bdarvauf
bafierte Lermehrung der Dienftftundenzahl auf 330 im Monat fann nidyt
immer al3 Borteil fiiv den Betrieb und dag Perfonal angefehen werden.

1 Qaut minifterieller Crlduterung zu bdiefem Punft der ,Gemeinfamen Be-
ftimmungen fann in folden Fdllen felbitverftindlid) die burdfdnittlide tdglide
Dienftbaner aud) iiber 12 Stunbden betvagen. Ein Arbeitdmonat von iiber
360 Stunbden (pro Tagewerf 14 Stunbden) ift hiernad) zuliffig.

Sdriiten XCIX, — Stragentransportgem. 4
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Denn wad bebeutet der 330 ftindige Arbeitdmonat? Jd) fudje ihn, wie
oben, mit Der Urbeit3zeit ve3 gewohnlidhen Arbeiterd in Parallele ju feben.
Unter der Annahme, dap auf den Ponat im Jahredmittel 5 Sonn- und
Fefttage ober andere Rubetage fallen, mithin 25 Arbeitdtage verbleiben,
werben mwir einen Normalarbeitdtag ded Lofomotivperfonald bei einfadjen
Betriebaverhiltniffen von 330/25 oder mehr ald 13 Stunben, jagen wir rund
13 Gtunben, dem Arbeitdtag ded gemerblichen Rebens gegeniiberftellen miifjen
und bdamit bdie allgemeine, theoretijhe Beftatigung Ddeffen finden, wasd die
obigen Grorterungen iiber Beifpiele aus der Praris eined Bejirfes ergeben
haben. Aud) bdie oben gemadjten Bemerfungen iiber den Charafter der
Baufen deden fid) mit dem unaudgefprodenen JInhalt diefer Beftimmungen.
Denn bei vem 11 - Stunden - Durd)jdnittdtag fpredjen die Beftimmungen,
iibeveinftimmend mit der behordliden Praxis, die Dienftpaufen ald Dienit
su vednen —, iiberhaupt nidit von Paufen. Sobald aber die Paufen
sergiebig” auftveten {ollten, wird alsbald die Verlingerung bder eingelnen
Dienftididt auf 16 Stunden und der Durd)jdnittdtagearbeit auf 14 Stunden
sugelaffen. Jd) habe oben Beifpiele angefiihrt, wie {id) etwa der Dienit-
einteilungdplan geftaltet, wenn bdie eingelne Dienftjdhidt von ,ausdgiebigen
PBaufen” unterbrodjen wird.

Die BVeftimmungen de3 Punft 4. find fo dehnungsfihig, dap fie gegen
pas {lbermaf Ddevartig langer Dienftidjichten feine geniigend fefte Schranke
bieten, namentlid) foweit fie fid) auf die Nadjtruhe bejiehen. Sie empfehlen
fie nur, {oweit fie einuriditen moglid) ift. Und dod) ergeben fid) grad in
piefem Punfte in der Prarid oft bevenflihe Hirten. Die Linge der Rube-
paufe thut ed durdjaud nidit allein, der Hauptwert ift auf die Ruhe —
und eine vollwertige Rube ift nur die Nadtruhe —, zu legen.

I will hier einen Dienft ald Beifpiel {fizzieren, der mit Ruhepaufen
vielleid)t geniigend bedbad)t war, der aber trosbem von Den audiibenden
Beamten al3 wahre Pladerei empfunden wurde, eben weil die Nadtrube
dabei su fury fam. DBorbereitungd- und Sdhlufdienft find hier, der Pragis
entfpredend, mit 13/4 big 2 Stunben jujammen angefest.

LBon 11.3° Nhr Vorm. big 12.45 Nadhts

18.15 Stb. Dienft 10/ Std. Rube
Bon 11.15 Uhr Borm. big 2.3° Nadts

Borm. 15.15 Stb. Dienft 10 Stb. Rube

Bon 11.3° Uhr Borm. biz3 2.°° Nad)ts

14.3° Ctb. Dienjt 12 Std. Rube
LBon 2 Uhr Nadm. bis3 3.2° Nadhts

13.3° Gtb. Dienft 1812 Std. Rube
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Bon 10 Nhr Abend big 10.3° Vorm.

12.3° Stb. Dienft 13Y2 Std. Rube
Bon 12 Nhr Mitternadt big 12.3¢ Mittags

12.30 Gtb. Dienft 11'/2 Std. Rube
Bon 12 Mhr Mitternadyt big 11.3° BVorm.

1130 Stb. Dienft 15 Std. Rube
Bon 2.3° Uhr Nadhtg bid 8.3° Stb. Nadymittags

13 Gtb. Dienft 18'/2 Std. Rube.

Dann weiter 3 mal Tagesdienft von je 1214 bid 14!/2 Stunben und
wieber die Nadttouren von vorn!

Abgefehen von gelegentlichen, durd) Abdnderung von 4 Touren bewirften,
unbejtimmten Dienjtabfiirjungen ve3 Sonnabend3 ober Montags, in der
gangen Dienftreihe fein Rubetag, feine zufammenbhingende Rubepaufe von
20 Stunden!

Wir fehen bhier 8 aufeinanderfolgenve, fajt durdymweg 12- und mehr-
jtiindige Dienftjdidyten, die entweder iiber Mitternad)t Hinausdgreifen obder
um Mitternad)t einfepen. Dabei fann natiivlid) den wifdjenliegenden Rube-
{dhichten nidht mehr viel von ber Nad)t u gute fommen, und die Wirfung
auf dasd Lofomotivperfonal war denn aud) hier diefelbe ungiinftige, wie beim
nidtliden Rangierdienjte. Am Ende einer Wodje mit Nadytdienft fiihlt
fi ber Beamte, um die Worte eined jovialen Bruder Bahner ju gebraudjen,
wie eine ,gemergelte Kape”! MUnd dod) ift die Bejdiftigung in 7 auf-
einanberfolgenden Nadyten in den ,Shlufbeftimmungen” iiber bdie Jnan-
fprudnahme des Perfonals, wenn aud) ald Hodjtmag, vorgefehen.

Diefe ,Shlupbeftimmungen”, die die Rubegeiten und Paufenbered)nung
im wefentliden regeln, {ind in ihrem Gefamtinhalt einer Crorvterung mwert.
€3 beifst hier und in den voraufgegangenen Vorjdyriften iiber die Rubetage,
wie folgt:

II. Rubetage.

Seber im  Betriebsdienft ftindig befdydftigte Beamte foll monatlid
mindejtens zwei Rubetage erhalten. (Audnahmebeftimmung, welde
inbed nidt fiir Lofomotiv- und Jugperfonal gilt: Bei einfacjen Betriebs-
verhdltnifien, wie namentlid) auf Nebenbahnen, fann die Jahl der Rube-
tage de3 unter I 1. und 2. aufgefithrten Perfonald, Stationdperfonals,
Bahnwirter- und Haltepunftwdrter, auf einen im TMonat eingefdrinit
werden.)

III. @glupbeftimmungen.

1. Die planmipige Dienftihid)t im Sinne diefer (S. 48 mitgeteilten)
4 *
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Bor{driften umfaft den Beitraum, der zwifden jwei nad) den nad)ftel)enben
Grundfigen beredneten Rubezeiten liegt:

2. AB Rubhezeit gilt jeder von Dienjt odber Dienftbereitidaft freie
Beitabfdnitt, der in ununterbrodjener Folge betrigt:

(a. Bei dem Ctationgdperfonal, den Bahn= und Haltepunitwdrtern:
mindeftend 8 Stunbden.)

b. Bei bdem JSugbegleitungd- und Lofomotivperfonal: minbdeftens
8 Ctunben, wenn die Rube in der Heimat, mindeftend 6 Stunden, wenn
bie Rube auperhald der Heimat verbradit wird. Dod) fann aud) (3u b)
eine Pauje von 6 bi3 8 Stunden in der Heimat al3 Rubezeit angefehen
werden, wenn fie zwifden Dienft{djid)ten liegt, denen eine Rubezeit von
minbeftend 10 Stunben in der Heimat vorangeht oder folgt.

3. Paufen von geringerer ald der ju 2 begeidneten Dauer gelten
nidht al3 Rubeseiten. Sie find daber ebenfo wie die Seiten ded Dienftes
und der Dienftbereitjdhaft in die planmipige Dienftjdid)t einzurednen.

4. Sm Nadtdienft darf fein BVeamter mehr ald 7 Nddyte hinterein-
anber befdjiftigt werben.

5. AIB Rubetag (Abjdnitt IL.) gilt nur eine Dienftbefreiung von
minbeftend 24 Stunden

6. Werden Beamte ober Arbeiter aud anderen Sweigen ded Cifen-
bafhnwefens wibhrend eingelner Stunden jur Aughilfe im Betriebsdienjte
herangegogen, fo ift bei Bemejjung bder zuldffigen Dienftbauer die in der
gewdhnliden Befddftigung verbradte Jeit angemeffen su beriidfihtigen. —

Aua diefen Bejtimmungen ift hervorzuheben:

Rur zwei Rubetage garantieren fjie monatlid) dem Lofomotiv- und
Bugbeamten; den iibrigen Kategorien iiberhaupt nur einenl. Sold) ein
Bahnerrubetag ift nun, wie oben {dhon wiederholt bemerft, nod) feinedmwegs
ein freier Tag von 36 Stunden, der den Wusfall eined vollen Arbeitdtages
gur Folge hitte, fondern eine Rubefd)idht von 24 Stunben, haufig nur bdie
Paufe, die beim Sdidtwedfel, beim [lbergange aus dem Tag- in den
RNadtdienft und umgefehrt entfteht und den Urbeitdtag in Wahrheit nur um
eine halbe Dienftidhidt verfiirst. Daf diefe Rubetage die verlangten 24
Stunben betragen, wird, wie wir gefehen, oft nur dadburd) ermdglidht, daf
man Borbereitungd- und Schlufibienft gans unberiidfidtigt laft, oder Fiirzer,
al3 e3 ber wirflide Dienft erfordert, in Redynung fest.

Die praftijhe Handhabung bder Beftimmungen iiber die Cinjdaltung

1 Auf dbem internationalen Arbeiterfdusiongrep in Jiirid) forderten aud) die
bitrgerlidjen Socialpolitifer eine ununterbrodene Ruhezeit von mindeftens 36 Stunbden
in ber Wodje.
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von Rubetagen geftaltet fid) in den eingelnen Begirfen aufevorbentlid) ver-
{hieden. Pan mup unteridheiden zwifden den feften Rubetagen, die der
Dienfteinteilungdplan vorfieht, und den Tagen der fogenannten Sonntags-
rube. Auf den Genuf der erfteren darf der Beamte mit ziemlider Sidjer-
Beit redhnen, foweit fie ihm eben wirflid) im Dienjtplane bejdhieden find;
pap in Ausnahmefdllen die Jumefjung der Rubetage nid)t ganz dem Wort-
laut Der LVorjdrift entfpredend geiibt wird, zeigt das oben (S. 50) an-
gefiihrte Beifpiel, bei dem den Beamten im Laufe eined 12 tdgigen, arbeits-
fdmeren Turnug nur 2 Ruhepaufen von je 18/2 Stunben gewdhrt wurben,
alfo ein eigentlider, mindejtens 24 ftiindiger Rubetag im Ponat iiberhaupt
im Dienftplan nid)t angefest war. Dasd verftoft jebenfalls gegen den Wort-
laut Der Beftimmung von monatlid) zwei Rubetagen. Aber Hinter dem
ftrengen Wortlaut ftedt ein milderer Sinn, der vom Geift der Redjenfunft
infpiriert ift: ,Bwei halbe madjen ein Ganges!” Der minifterielle Beridjt
an Den fLandtag erflirt ndmlid) an anderer Stelle in feinen Bemerfungen
su Den planmifigen Nubetagen de3 Perfonald: A8 ein Rubetag ift
angefehen worben bder Rubetag von 24—830 Stunden . . . . oder, wenn
ihm (bem Beamten) zweimal im Vonat je /2 Rubetag (= eine 3u-
fammenpingende dienftfreie Beit von mindejtensd 18, aber weniger al3 24
Stunden, alfo nad) Abjug von 12 Stunden fiir die gewshnlide Rube
und Grholung eine Paufe von mindeftens 6, aber weniger al 12 Stunden)
gewdhrt wirtd.  Anderthaldb und mehr Rubetage find in  Dderfelben
Weife ermittelt. €3 {ind dabei fiir jebe eingelne jur Bevednung fommende
Dienftunterbredjung 12 Stunben fiir die gewdhnlihe Rubhe und Crholung
abgezogen, die biernad) verbleibende bienjtfreie eit, ift mit 12 ober 6
Gtunden als gange oder halbe Ruhetage veranjdhlagt.”
Bablenbeifpiele mogen dag verdeutliden:
18—24 Stb. Ruhe = Y2 Rubetag.
24—30 Gtd. Rube
opber 2 X (18—24) &tb. ERuE)e}

30—386 Stb. Rube
oper 3 X (18—24) GStd. Rube

= 1 Rubetag

= 112 Rubetage

36—42 Gtv. Rube
ober 2 X (24—30) Stb, Rube ; = 2 Rubetage
ober 4 >< (18—24) Std. Rube u. §. f.

Die zwei monatlidhen Rubetage fonnen mithin dem einen freien Sonn-
tag ded gemwerbliden Arbeiters, Der Sonnabends um 5'/2 Uhr Feierabend
madt und 362 Stunden big Montagd frith um 6 Uhr feiert, entfprecdjen.
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Diefen Crlduterungen gemdf hat nun allerdingd aud) ba3 Lofomotiv-
perfonal in bem oben genannten Beifpiel, da zwei und ein halber , Turnus”
mit je jwei ,Halben Rubetagen” (1812 Stunden) auf den Monat entfallen,
monatlid), abgefehen von den ganz vereingelten, unfontvollierbaren Dienft-
fiivgungen durd) Fahrplandnderung, fiinf bhalbe, alfo nod) mehr al8 Fwei
gange Nubetage, wie fie ihm durd) die ,Beftimmungen” garantiert find.

Leider ift die Rube an den Rubetagen, wie jhon oben einmal ange-
beutet, nidt immer eine abfolut ungeftorte. Dad liegt su einem Teil,
wenigftend dem duferen Sdieine nad), an den Beamten felbft und zum
andern Teile an dienftlider Sonderbeanfprudung.

Die Frage, wie fillt der Beamte feine Rubepaufen ausd? ift fiir den
erfteren Punft mapgebend. Der ,rubehabende” Beamte giebt fid) durdjaus
nidt immer villiger Ruhe hin. GCr ift eben in der Regel dod) Familien-
vater; — ein unverheirateter Lofomotivbeamter, der fid) bei feinem un-
regelmiBigen Dienfte felbft verpflegt ober von unintereffierten Frembden ver-
pflegen laffen mup, ift an fid) viel iibler dran, al8 der verfeiratete. —
Der Familienvater aber will mit der Familie leben. Diefer Umijtand —
und e3 ift wohl ein beveditigted Lerlangen, da3 gerade eine Betriebdver-
waltung de3 an der Pflege ded Familienfinnes lebhaft intereffierten Staated
refpeftieren mufp — mad)t von vornberein die Tagedruhe iluforifj). Man
muf e3 felbjt erfahren BHabenm, um su wiffen, wie tros der Abfpannung
purd) den Nadtdienft, am lidten Tage dasg Verlangen, fid) su regen, feine
Jnteveflen zu bethitigen — und e3 ift dem RLofomotivfithrer ein befonders
lebendiger GSinn fiiv die weitfdjichtigen Fragen de3 Lebens, der Tednif
eigen —, wie dad Berlangen, su ,leben”, ag BVebiirfnid nad) Edlaf unter-
oriidft. Der eine plagt jih mit den Sdularbeiten feiner Kinder; — bas
Borwdrtsftreben liegt nun einmal in dem Manne der Lofomotive drin:
JLehrer foll ber Junge werben” ift ein in Lofomotiverfreifen weit ver-
breiteter, djavafteriftijder Wunjd)! — Der andere {duijtert, tapeziert, ridytet
‘bie Matragen neu ber, repariert der Frau die MNihmafdjine; bdie geiibte
Sdlofferhand findet ju viel im Hausdftand zu {daffen, su ,bafteln”, wie
ed im Jargon Beifit. Der Dritte arbeitet fiir feinen BVerein; vom Heizer
gar nidt su reden, der ein Jabhr lang oft ,zum Fiihrereramen pauft”.

Sm Wirtshaus die Rubegeit totzujdlagen, died Unmefen findet man
bagegen in Lofomotiverfreifen durdjaus felten. €8 verbietet fid) angefichts
be3 verantwortliden Dienfted gans von felber und ijt aud) unter bden
Beamten meift ftreng verpint, wiewohl die Sage von eingelnen beriihmten
Gumpfhelven und Sumpfneftern auf Nebenbahnen umgeht.

Von dem jiinglt befannt gewordenen Crlafle der Generaldireftion bder
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Reidseifenbahnen, der fid) {dharf gegen ven MiBbraud) der Rubepaufen Fu
Arbeitdweden oder Trinferei wenbdet, trifft alfo nur der erftere Pafjus fiir
pasd Lofomotivperfonal und feine hauslidge Hantievung su. Ob ein BVerbot
bie geeignete Mapnahme ift, dem Migbraud) der Rubepaufen zu fteuern,
diefe Frage foll ung an anbever Stelle befddftigen. Hier ift nur die That-
fadje su betonen, dafp die ,Rubepaufen” derart hiufig zu anberen Sweden
al3 jum Ruben Dbenupt werden, dap eine Jnfpeftiongbehorde e3 ald
cinen Mifftand empfinden fonnte und fid) veranlapt fah, bdagegen eingu-
{chreiten.

Was im Cljap im Sdwange ift, fteht niht vereingelt da; e3 ift eine
siemlid) allgemein verbreitete Crideinung, nur in den wohlhabenden Gegenden
habe id) fie nidt fo Ddeutlid) Dervortreten fehen. Jd) fann aud diefem,
{pdter bei der Lobhnfrage ausfiihrlider zu erdrternden Grunbde feinedwegsd
mid) der Meinung derjenigen anfdhliefen, die da aud dem Migbraud) bder
Rubepaufen folgern wollen, die Leute hdtten ju viel Ruhe und fdmen bda-
durd) auf unniige Gedanten.

Bu diefem Mifbraud) der Ruhepaufen feitend der Beamten felbjt gefellt
fid auf der andern Seite der , Mifbraud)” der Rubepaufen ved Perfonald
burd) bie Betriebdbehirde, durd) vasd Herangiehen ju Crtradienften wdihrend
der planmigigen Rubefd)idhten. So bridyt bad meift alle 14 Tage erforberliche,
bife Ausmwafden de3 Keffels eine mebritiinvige Liide in den Rubetag. Dap
ferner Bertretungsdienft oder Crtrafahrten aud) gelegentlid) von dem ,rube-
habenden Perfonal” geleiftet mwerden, ift dem praftijden RKenner des Be-
triebed nidhts Crftaunlidges. €8 ift oft eine Notwendigleit, wenn e3 aud
hie und da fdjon Dedenflid) den Charafter einer dauernven {lbung jtreift.
it e3 nidt auffallig, wenn man in einem Dienjteinteilungdplan von vorn-
herein angeordnet findet: Perfonal wird Sonntagd ,durd) Ruhe haben-
pe3 G3-Perfonal abgelsft”? Die Crfahrung ausd fonfreten Cingel-
fillen beweift mir, daf es fih hier nidt blof um einen Lapfusd ves Plan-
verfaffers handelt. €3 wiirbe eine derartige Anordnung eben aud) nur eine
Anwendung der allgemein giiltigen BVeftimmung fein, wie fie im Eingang
jeder Dienftanmweifung zu lefen fjteht: ,Auper dem regelmipigen Dienfte find
Fiihrer und Heizer aud) su jeder auperordentlihen Leiftung im Lofomotiv-
dienjte verpflidtet. Sie miiffen daher dem Betriebswerfmeifter oder, wenn
ein folder nid)t vorhanben, dem Stationdvorfteher ihre LWohnung genau
befannt geben, etmaigen LWohnungdwed)jel fofort bei ihm angeigen und Dbei
Abwefenheit von ihrer Wohnung wihrend der dienftfreien Jeit dafelbjt oder
beim nddyjten Lorgefepten Hinterlaffen, wo fie gu treffen find.” Die leptere
Borfdrift {teht natiirlid nur auf dem Papiere. BLon bdem entfdjeidenden
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Gebalt der ganzen Beftimmung {deint um o lebhafter Gebraud) gemadit
3u mwerden L.

Jleben Ddiefen, im Dienftplan vorgefehenen feften Rubetagen fennt der
Bahnbetriebddienft nod) die Tage der fogenannten ,Sonntagdruhe”. Diefe
Rubetage bhaben nun fiir das Fahrperfonal einen red)t problematijden
Charafter. Sie find in den verfdjiedenen Verfehrabesirfen fehr ungleid) be-
meffen; e3 hingt dad eben mit ber Verfehradfonjunftur jufammen ; id) Hhabe
inbeg den Cindrud gewonnen, daff in den Bejirfen, wo man mit dauernd
ftarfem Lerfehr redhnen muf und dementjprechend geniigendes Perfonal feit
einftellt, pie Regelung der Sonntagdrube giinftiger fid) geftaltet, ald in den
Begirfen mit angenommener mittlerer Verfehraitdrfe, wo man mit dem fiix
gewohnlid) ausreidenden Perfonal aud) den wdhrend eingelner Saifon-
perioden gefteigerten Berfehr zu bewdltigen judt. Nun aber wadfen fid
nid)t felten bdie al8 voriibergehend angenommenen, periodifdien Berfehrs-
fteigerungen zu einer fontinuierliden Verfehraverdidtung aus, und e3 mup
die fonjt mindeftensd einmal im Monat iiblide allgemeine Sonntagdruhe im
Giiterverfehr in eine teilmweife, nur einem geringen Prozentfay ded Perfonald
su gute fommenbde vermanbdelt oder aber aud) fiir lingere Jeit gang auf-
gehoben werdben. Wihrend ndmlid) in zwei erftilajfigen BVerfehrabezirfen
faftif) alle 2 big 3 Sonntage ein Dienjtausfall zu verzeidmen war, trat
in einem Begirfe mit gering angenommener Verfehraftarfe nur einmal im
Laufe von anbderthalb Monaten Sonntagdrube ein. Ja, eingelne Beamte
flagten, daf fie feit 8, 9 Wodjen feinen freien Sonntag gehabt hitten.
Wie bdie theoretifhe Annahme allgemeiner Sonntagdruhe im Giiterjug-
verfehr eben praftifd) unbaltbar ift, laft fid) vielleiht aud) daraus erfehen,
bap befonbdere Dienftpline audgearbeitet werben, die bei ,Einfdrinfung
der Sonntagsrube” gelten follen.

Die Bor{drift, dem Perjonal Gelegenbeit sum Kirdjgang zu geben, ift,
wie mweiter unten nod) u erdrtern fein wird, aud den allgemeinen Be-
ftimmungen audgefdjieden worden und ihre Ausfithrung dem Crmeffen der
eingelnen Berfehrabehirden anheimgeftellt mworden. Die Gelegenheit zum
Kirdjenbefud) ijt damit faum vermehrt worden. Praftijd) bdiirfte fid) diber-
haupt in dem Punfte nidht viel dndern, da beim Perfonal dad Bebdiirfnis
nad)y Rube, namentlih in den vedit Daufigen Fallen, wo die Gelegenbeit

1 Gin intereffanter Cingelfall der Anwendung diefer Befugnis im Jntereffe
be3 Betriebs und ded Perfonald ijt die pflihtmipige Heransiehung bes lepteren zu
Unterriditsftunden wdhrend der Rubefriften ; dad Fahrperfonal ift mindeftens einmal
im Monat, dad iibrige Betriebdperfonal jweimal ju einer Lehr- und Lernjtunde
3u verfammeln, in der Fragen de3 Betriebsdienftes jur Crdrterung gelangen follen.
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sum Rirdhgang nad) einer Nadjtdienftididt ihm geboten wird, nody ftarter
ift, al3 pag BVerlangen nad) firhlider Crbauung. —

Jd fomme zur Befpredung ded zweiten Punites, zur Frage der ge-
wohnlien Rubegeiten juriid. Die Rubezeit, alfo bdie Jeit swifden
swei aufeinanderfolgenden Dienjtihichten, fann von dem Mindejtmak von
8 Gtunden beim Lofomotiv- und Jugperfonal auj dasd nod) geringere Maf
von 6 Stunden eingefdrinft werden, wenn das Perfonal am Tage vorher
10 Stunben Rube genoffen obder (nidht : und) aber am nidyften Tage eine
Rubefdidht von 10 Stunden 3u ermarten hat. €8 ift hiernad) nidht aus-
gefdlofjen, dap 2 Rubejdidten von nur je 6 Stunben aufeinanbder folgen
fonnen, aud) wenn lingere Dienftihiditen bdagwifdjen [iegen, voraufgehen
und folgen. Gliidlichermeife fommt dad in der Prarid nidht oft vor. Um
fo bemerfenswerter ift e3, bap bhier ausdriidlid) in ben allgemeinen Be-
ftimmungen bdie Moglidyfeit einer foldjen Kombination von Mindeftruhe und
uneingefdrinften Dienjtididten offen zu Balten verfudt wird. Die Theorie
be3 Rubefpendensd follte eigentlih) nidht nod) bdrter al8 die Pragis fein.

Der fiird erfte auffallende Unterfdhied ywijden der Bemefjung der Rube-
paufen in Dder Heimat und auf fremder Station auf 8 bjw. 6 Stunden
erflart fid Diernad) einerfeitd aud ver Moglidhfeit, die Rubegeiten in der
Heimat ebenfalld auf 6 Stunden bherabjufesen, wie anbdererfeitd aus dem
®runde, daf auf ver fremben Station ber BVorbereitungd- und Sdhlupdienit
nidt Defonderd angerednet su werden braud)t. Dazu fdeint nod) ein
taftijher Grund ju fommen. Cin 18itiindbiges — zu Nadytzeiten {hon ein
14 jtiindiged — Fernbleiben vom Heimatsbahnhofe muf nad) den beftehenden
Whnungagrundfasen mit einem CErtra-llbernacdhtungsgeld vergiitet werben,
und Ddiefe BVergiitung fteigert fid) mit jeder weiteren 6 ftiindigen Frift. €3
ift demnad) eine moglichjte Abkiirzung der Dienftzeit auferhalb der Heimat,
mithin aud) der dabei unumginglid) gebotenen Rubepaufen evwiinjdt.

Betreffs ver Paufen fdlieplid), die bHi3 zu 6 Stunbden fid) ausdehnen
fonnen, geniigt e8 wohl auf dad friiher gefagte su vermweifen, um einer
iibertriebenen Bewertung derfelben fiir die geringere ober ftirfere Dienft-
beanfprudjung de3 Perfonald entgegenzutreten. JIm Falle der Unterbredjung
ve3 Dienfted durd) ausgiebige Paujen fann diefer eben bid auf 16 Stunden
(gemdf Punit 3 bver ,Beftimmungen”) audgedehnt werben. Jm iibrigen
ift ja Dienft und Dienjtbeveitjhaft — ba3 bebeuten die Paufen in ber
Hauptfade — allgemein in den Beftimmungen einander gleidgeftelt, und
bied mit nur ju gutem Redpte; in jedem Berufe gilt dasd bdienjtfertige
Gid)-gur-Verfiigung-halten ald Dientt.

Diefe theoretifhe Abjdyweifung von dem biftorifden Beridh)t iiber die



58 Waldemar Jimmermann.

fonfrete Dienftgeftaltung Batte den Jwed, su beweifen, daf die vorbem
gefdhilverten Verhaltniffe feinedwegd anormale find, fonbern fid) zwanglod
in Den behordlid) feftgelegten Dienftrahmen einpaffen laffen, mithin woh!
einer gemiffen typifden Bedeutung nidt entbehren biirften.

Um der Gemiffenhaftigleit ver Kritif willen ift e3 inbed erforderlidh,
weil dad Material, auf dad fid) meine Crirterungen ftiigen, nidt vom
Tage {tammt, fondern in den lepten 3 Jahren gefammelt ift, alfo inzwijden
hier und da Berfdjiebungen in den thatfadliden Verhaltniffen eingetreten
fein  fonnten, bdie fiir foldje etwaigen Berdnberungen ausdjdhlaggebenden
Faftoren zu beobadyten und zu priifen, ob nidt hier viellei)t neue Tendenzen
Plap gegriffen haben, die auf eine Wandlung der Verhiltniffe einen Riid-
fdlufp geftatten mwiirben.

Die in erfter Linie ausdfdlaggebenden Faftoren {ind bdie genannten
Beftimmungen iiber die JInanfprudnahme de3 Perfonald. Haben fie fidh
im Qaufe der lepten Jahre verdndert? Jft hier eine giinftige oder ungiinftige
Cntwidelungstenveny zu fonftatieren ?

63 find in der That Inbderungen in Den ,Beftimmungen” eingetreten.
Jm Jahre 1898 galten nod) die alten, aud dem Jahre 1892 ftammenbden
und bid sum April 1896 allgemein durdjgefiihrten ,Vor{driften iiber die
planmifige Jnanfprudnahme und Rubhe bed Eifenbahnbetriebdperfonald”.
Jm Jahre 1900 find bdie von ben beteiligten bdeutfchen Regierungen wver-
einbarten , Beftimmungen” iiber die planmipige Dienft- und Rubegeit der
Gifenbabhnbetriebsbeamten in Kraft getreten. Wenn fie nun aud), wie der
amtlide Beridyt felbft betont, ,im wefentliden” auf der Grundlage der obigen
preufifden Lor{dyriften beruben, wenn aud) die oben angeftelten, ent-
fdjeidenden Betradjtungen iiber die Dienfteinteilung im Lofomotivdienft {id)
grabe grofenteild auf mdglidhft neues, big Ende 1900 gefammelted Material
griinden, fo fann dod) der LVergleid) desd Wortlautd der Beftimmungen ausd
dem Dereitd angefiihrien Grunde nid)t unterlaffen werben, um eben nad)
Moglidyfeit Den etwa verdnderten Juftinden geved)t su mwerden.

Fiir va3 Lofomotivperfonal finden wir, wie oben mitgeteilt, im Jahre
1900 bdie in Dder Form neue Beftimmung verseidnet: daf die taglide
Dienftdauer im monatliden Durd)fdnitt nid)t mehr ald 10 Stunden be-
tragen foll, foweit eben nidjt einfadje Betviebsverhiltniffe die Ausdehnung
auf 11 Stunden geftatten. Lergleiden wir damit die friihere Beftimmung:
LFlr Da3 Sug= und Lofomotivperfonal foll die Dienfteinteilung fo bemwirft
werben, daf die tiglide Dienjtdauer im monatlihen Durdfdnitt fiiv jeden
Bebienfteten nidht mehr ald 11 Stunden betrigt. Jnmwieweit in eingelnen
Fallen mit RNiidjidt auf die zu jtellenden dienftliden Anforderungen eine
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weitere Cinfd)ranfung de3 regelndfigen Dienfted ftattfinben muf, hat die
vorgefeite Dienjtbehorbe bei Beginn der einjelnen Fahrtenperioden unter
eigener Bevantwortlidfeit zu prifen und feftzuftellen.” — €8 fdeint hier
in der That ein Fortfdritt in der Ridtung der Dienftoerfiivzung angeftredt,
infofern, al8 Dder Dienft nun nidht mehr blof in einzelnen Fillen, fondern
allgemein weniger al8 11 Stunben betragen foll. Db mit der neuen , Soll-"
Borfdrift eine praftifhe Jnderung der Verhiltniffe erveidht merden fann,
erfeint mir unter Beriidfidtigung all der oben Dberiihrten Momente nidht
wahrfdeinlid), und foweit i) die Verhiltniffe in jwei Besirfen im Jahre
1900 babe priifen fonnen, Bat i) mein Bweifel durdjausd beftitigt’. Der
Wortlaut der Beftimmungen bhat fih gedndert: die Grundlage ift, wenn
man die oben citierte amtlidhe Bemerfung aud) hier anwenden will, ,im
wefentliden die der friiheren Lorfdyriften” ; der Geift, in dbem die Dienft-
vegelung geftaltet wird, hat fid) nid)t gedndert. Dasd ergiebt aud) der Ber-
gleid) ded weiteren Wortlauted. Jd) Bhebe nur die Beftimmung iiber den
Rangierdienft hervor. Frither hiep ed: . Fiir dad Lofomotivperfonal foll die
planmipige Dauer de3 Rangierdienjte3, wenn er eine ununterbrodjene, an-
geftrengte Thitigleit erfordert, den Beitraum von 8 Stunden nidt iiber-
fdhreiten.”  Heut lautet befanntlid) die Beftimmung: ,Wenn bder Rangier-
bienjt eine ununterbrodjene, angeftvengte Thitigleit erfordert, foll bdie
purdfdnittlide, tdglide Dauer 8 Stunden, die Dauer- einer
eingelnen Dienftjd)idht 10 Stunbden nidt iiberfdreiten.”

Dad frithere Hid{tmak von 8 Stunben fiir ,ununterbrodenen, an-
geftrengten” Dienft ift alfo ermeitert worden, denn, was frither fiir den
gewdhnlichen, ,planmipigen” Arbeitdtag galt, wird heut auf den ,durd)-
{dnittliden”, bei Ddeffen Berednung alle Rubhetage ded3 Monatd mit dem
entfpredhenden Stunden-Progentfap in Abjug gebradt {ind, begogen; und
auferdbem ift bdie LVerlangerung eingelner, ununterbrodjener, angeftrengter
Dienjtidhichten bi3 auf 10 Stunben jzugelaffen. Man mddte an der
Moglichleit foldher Dienfterfdhmerung sweifeln und die Worte ,planmipige
Dauer de3 tdgligen Dienfted” und ,durdidnittlide tdglide Dauer” al8
ibentifhe Begriffe annehmen, wenn nur der allgemeine Gebraud) des LWorted
,planmidfig” in dem Gefamtiert der friiheven Vorfdyriften einer folden
Deutung nid)t gang bejtimmt widberfprade.

1 9Bie die thatiddliden Dienfteinteilungsverhiliniffe gegeniiber den vorfdrifis-
gemdfen {ihy verhalten, lifit aud) folgendbe Bemerfung in ben Crlduterungen jum
Gtat 1901 der Gifenbahnverwaltung erfennen: ,Die Abtiirsung der die beftimmungs-

mipigen Grenzen iiberfdreitenden bdienftliden Inanfprudhnahme bed Lofomotiv-
perfonals madyt die Mehreinftellung von 170 Kopfen erforderlid).”
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Qaffen fo die Borfdriften nad) der Seite der Dienftbemeflung bdie
Unnahme eined wirfliden Fortfdritted zu Gunften des Lofomotivperfonald
nidt su, fo lapt fid leiber nad) ber Seite der Rubhebemeflung nur dasfelbe
fagen. Beziiglid) ber zwet Rubetage im Monat fiir dag Lofomotiv- und
Bugperfonal haben die BVor{driften nidtd geindert; wenn aud) die Be-
fdrinfung auf nur einen Rubetag heute nid)t mehr befonders geftattet it
wie fritper ,bei nidt iibermiegend auferhalb Ddesd Tohnortes erfolgender
Bejdiftigung”.

Die 1897 nod) geltenden Bejtimmungen, betreffend die Gewdhrung
von @elegenheit zur Teilnahme am Gottegdienite an jedem gweiten, mindeftens
aber an jebem Ddritten Sonntage, eventuell durd) Dienftbefreiung, find, wie
oben bereit3 angebeutet, aus dem Tenor der Grundfise fortgeblieben, und
nur in den minifteriellen Crlduterungen sur weiteren Beadjtung empfohlen.

A3 Rubhezeit galt friiher bei dem Bug- und Lofomotivperfonal
nur ein dienftfreier Seitab{dnitt von mindeftend 10 Stunden, wenn
oie Rube in der Heimat verbrad)t wurde, heut gilt ald Nubegeit jhon bie
Frift von 8 Stunden. Diefe Frift fonnte friiher nur ,ausdnahms-
weife auf Nebenbahnen ald Rubegeit angerednet werden, falls nad
pem pflihtmagigen GCrmeflen der vorgefesten Dienftbehorde eine 1lber-
anftrengung ded Perfonald unter allen Umitdnden ausdgefdlofjen ift”. Heute
ift Ddiefer Grundfas wie bei dem vorigen Punite nur nod) in den
minifteriellen Crlduterungen angebeutet: ,Die Rube in der Heimat foll dod)
nur audnahmsmweife mindeftend 8 Stunben, gewidhnlid) jtetd mindeftens 10
Stunden wie bigher betragen.” Sdlieplid) wurde der Rubetag friiher aus-
oriidlid al3 ,eine villig Ddienftfreie Seit” Ddefiniert, wihrend man Heut
fdlecdhthin von einer ,Dienftbefreiung” fpriht. Die BVerlegung des Keffel-
audwajdend auf einen Rubetag ift fomit nad) dem Heutigen LWortlaut
pe3 Saped nod) eher angingig als friiper. Die ,Crlauterungen” im Cifen-
bahnverordbnungsblatt erflaren freilid), daf fiir diefe Arbeit immer 3 Stunden
angurednen feien. Gewiinfdht war dhnlided bisher aud) {hon, nur wurbe
e3 nid)t iiberall ausgefiihrt.

Die vergleidende RKritif der beiven Gefamtbeftimmungen iiber bie
Jnanfprudnalhme ded Lofomotivperfonald jdeint mir demnad) gang Far zu
ergeben, daf die vereingelte, im Jahre 1900 erfolgte Abdnderung der Bor-
{dyriften ,im wefentliden” nur eine foldje de3 LWortlauted ift, und daf ihre
praftijje Anmwendung nidht notwendig eine nennendwerte Mnbderung in der
faktijhen Gejtaltung de3 Lofomotivdienfted zur Folge gehabt haben mup.
€3 ift die neue Fafjung der Beftimmungen wohl in der Hauptfade alg ein
3wedsd einbeitlider Regelung erfolgted Kompromif zwijden den bisher von
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einanber abweidjenden Beftimmungen Dder eingelnen Lanbdedeifenbahnver-
waltungen auf der Grundlage der fritheren preupifden Bor{dyriften an-
gufehen .  Gine revolutionive Jolle in der Dienfteinteilung gerade desd
preufifden Lofomotivperfonald bdiirfte die neue Vorfdrift nad) allem faum
3u fpielen berufen fein.

aSm wefentlidden” witb daher die oben gegebene Sdjilverung Dder
Dienjteinteilungdverhiltniffe aud) von der faftijjen Entwidelung der Dinge
nod) nidyt iiberholt fein.

3d) glaube iiberbied einen zahlenmdBigen Beweis fiir dicfe Behauptung
beibringen su fonnen, und jwar aus den ftatiftijdhen LVersffentlihungen Hes
Gifenbahnminifteriums felbit.

In den alljahrlidhen ,Beridten iiber die Betrieb3ergebniffe” an das
Ubgeordnetenhaus finden fid) Nadyweijungen iiber die tdglihe Dauer bdes
planmifigen Dienfted und iiber die planmipigen Rubetage de3 Perfonals.
An fid find diefe Jufammenitellungen jur Auffldrung iiber die Dienft-
einteilung de3 Perfonald nidt red)t geeignet. €3 find fummarifd) bie
Dienjtjdidten jamtlider Perfonen einer Kategorie zufammengeworfen, fodap
fid nidt erfennen lifit, welde Dienftbauer nun wirflid) die eingelne LPerjon
durdfdnittlid) su leiften hat. Nur die Durdfdnittddauer desd Dienjtes
famtlider Perfonen wdre ju evmitteln moglid).

Die Methode der Bervarbeitung ift am einfadften fo zu erflaven:
e8 wird ermittelt, wieviel Dienftjdidten ein Beamter einer Kategorie

1 Red)t bemerfenswert fiir die Cniftehungsgeidhidite, jowie fiir die Crienntnis
be3 Charafters und der mafgebenden Tenbengen bdiefer Kompromifbeftimmungen
find bdie Yuferungen ded baprifden Verfehrdminifters im Landtage (Mitte 1900):
»Bir haben die nimliden Grundbeftimmungen wie die iibrigen deutfden Cifenbahn-
vermaltungen. Diefelben wurben durd) BVereinbarungen und Befpredjungen unter
den verfdjiedenen bdeutiden Cifenbahnvermaltungen feftgeftellt. Wir bhaben aber
diefe Grundiise in der mildejten Weife angewendet, und unfere Jufapbeftimmungen
enthalten nod) verfdjiedene Milderungen gegeniiber bdiefen allgemein feftgeftellten
Grundfigen. So haben wir bei dDem Fahrperfonal bei denBefpredungen
fiir eine durdfdnittlid 8itiindige Dienftzeit pladiert, e3 mwurbe
aber die 10ftiindige angenommen. Bei unsd ift jebod) bie 8ftiindige groften-
teil3 burdygefiihrt. Nad) den allgemeinen Beftimmungen ift im Fahrdienft fiebenmal
bintereinanber Nadytdienft juldffig, und thatfadlich) wird e3 aud) bei anderen Cifen-
bahnverwaltungen fo gehandhabt. Bei und ift va3 Marimum bder hintereinanber-
folgenden Nadjtbienfte auf drei normiert. Ebenfo Hat bei und das Rangierperfonal
auf den groferen Bahnbhdfen sum groften Teil nur eine durdyidnittlide Dienftzeit
von 8 Stunben, wihrend nad) den Normen eine viel hidhere Dienftseit juldffig wire.”

Man fieht, in bden ,gemeinfamen Beftimmungen” ift nidht bdie ,bayrijde
Mildheit” sur Derridaft gelangt.
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au 8 Stunben, 3u 9 Stunden, u 12, ju 16 Stunden in feiner Fabrten-
reihe, dem ,Turnud”, zu leiften hat, und died fiir alle Beamte wieberholt.
Die {dlieplid) gefundene Gefamtzahl der gleidhlangen Dienft{hiditen wird
ourd) die Gefamtzahl der Beamten, die diefe Dienftidjiditen geleiftet haben,
geteilt. Der Quotient wird in die Tabelle in der entfpredenden Rubrif:
9 Gtunben ober 10 Stunden u. . w. eingetragen.

So ergab fid) denn fiir dad Jahr 189871, baf von 24 448 Lofomotiv-
beamten im Tagedquerfdynitt ihrer Fahrienveihen geleiftet wurben:

Dienft{didten:
bi3 8 Stb. 8—9 S&td. 9—10 Std. 10—11 Stb. 11-12 Stb. 1213 Std.
4425 3520 3434 3303 2857 2696
13—14 Sth. 14—15 Stb. 15—16 Stbd.
2339 1184 690

Fiir das Jahr 1899 von 25057 Lofomotivbeamten:

bi3 8 Std. 8—9 Stb. 9—10 Stb. 10—11 Std. 11—-12 Stb. 12—13 Stb.
3804 2112 3692 3809 3589 3542

13—14 Stb. 14—15 Std.  15—16 &Std.
2486 1184 839

Fiir dag Jahr 1900 von 26 284 Lofomotivbeamten:

big 8 Stv. 8—9 Stb. 9—10 Std. 10—11 Std. 11—12 Std.  12—13 Stb.
4033 2367 4324 3133 3671 3622

13—14 &td. 14—15 &td. 15—16 Stb.
2424 1359 751

Die mittlere Dauer der Dienft{d)iditen, fiir die in den eingelnen
Gruppen nur eine untere und eine obere Grenge angegeben ift, fann in
Wirflihfeit ald mit der Hidftgrense i) dedend angenommen werden, da
diefe amtliden Dienjtnotierungen hier wie immer infolge Der zu fnappen
Anredynung ded BVorbereitungd- und Schlufdienfted und infolge der opti-
miftijgen Annahme biufiger Sonntagdruhe nidit dem wvollen Umfang bdesd
Dienftes geved)t werden, alfo um einige Progente hoher angefest werben
miifjen. Wie verteilt fid) nun in den drei Jahrgingen, deren lepter bereits
unter der Herrfdaft der neuen ,Beftimmungen iiber die JInanfprudnahme
des Perfonald” geftanden hat, die Gefamtzahl der jeweilig geleifteten Dienit-

L Nad) den zahlreiden Betriebsunfillen der Jahre 1896 und vor allem 1897
Hat eine Herabminderung der dienftliden Beanfprudung des Perfonald ftattgefunden
und bdie Durdyfithrung der allgemeinen Beftimmungen von 1892 iiber dbie Jnanfprud-
nahme ded Perfonald war zum AbjHIuf gefommen. Die fiir diefe Arbeit in Be-
tradt fommenbden Jahlen fiir die Jahre 1898—1900 fpiegeln mithin die Entwidelung
{eit jenem Wenbepunite.
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fdyidhten prozentual auf die eingelnen Jeitdauerftufen? Das zeigen jolgende
Reihen: :

8 9 10 11 12 13 14 15 16 Stb.
1898: 18,10 14,38 14,02 13,60 11,65 11,00 9,59 4,84 2,82 — 100 Progent.
1899: 1516 844 1471 1520 14,34 14,16 9,93 473 834 =100 ,
1900: 1538 9,00 1645 14,20 1395 1380 9,24 517 2,86 =100

Was befagt Ddiefe ver{diedene prozentuale BVerteilung der Dienftidjichten ?
Der Anteil der Fiirger bemefjenen Dienftihichten an der Gefamtdienitleiftung
ift von 1898 bi3 1900 (mit einer befonders auffilligen BVer{dyirfung bdiefer
Tendenz im Jahre 1899) deutlid) juriidgegangen, wdhrend entfpredjend auf
ber anberen Seite die Anzahl der langen Dienjt{didten prozentual (bei Hem
Wachstum ded Perfonald natiirlid) aud) jtarf abfolut) zugenommen Hat.
1898 mar 3. B. die Jahl der 8ftiindigen Dienftihiditen velativ um fajt
300 grofer ald 1900, bie ver 9ftindigen um faft 51/2 %0, 1898 hielten
fih 71,75 %0 aller Dienftidichten im Umfange bis ju 12 Std., 1900 nur
68,930, und umgefehrt: die relative Bahl der 15- und mehritiindigen
Dienjticdhicdhten ift von 28,25 %o ded Jahred 1898 auf 31,07 %o im Jahre
1900 gewadfen. Gemwif war der Prozentjap ded Jwifdjenjahres 1899
nod) um eine weiteve Cinbeit hoher; aber felbjt dem Durd)fdinittdprozentiag
der Jahre 1898 und 1899 — 30,23 %0 — gegeniiber ftand der von 1900
immer nod) um +5%0 hoher. Von der 10 ftiindigen Dienjtoauer an, bie
in Den neueren Bejtimmungen gerade al8 Normalmaf fiir die tdglide
Durdyjdnittdfdhidht angenommen worden ift, bhat fid) die Sahl der Dienit-
fhidhten vermehrt gegen 1898. Dasd nod) {dydrfere Hervortreten der langen
Dienftjdidten im Jahre 1899 fann bdie Bebeutung diefer Thatfacdhe nidit
ab{dymwidyen.

Gin nod) greifbarered, wenn aud) rohered Refultat giebt eine Ber-
gleidjung Dder 1898, 1899 und 1900 durd)jdnittliy pro Kopf geleifteten
Gtunbengahl. Durd) Multiplifation der in den verfdjiedenen Dienftdauer-
gruppen geleifteten Anzahl von Dienftidhiditen mit dem Stundendurdyidhnitt
(bie Hodhftgrenze ift immer ju Grunde gelegt), durd) darauffolgende Addition
ber gewonnenen Gruppenprodufte und f{dlieflide Divifion der Gejamt-
ftundengahl durd) die Kopfzahl der dienftleiftenden Beamten ergiebt fidy fiir
1898 eine mittleve Dienftihicht von 10,97 Std. gegeniiber 11,32 Std. im
Sahre 1899 und 11,20 Std. im Jahre 1900, oder im Durd)fdnitt der
GQabre 1899/1900: 11,29 gegeniiber 11,18 im Durdhfdnitt der Jahre
1898/99 (und 11,04 der Jahre 1897/98). Bon einer Verfiiryung bder
Dienjtbauer fann demnad), fo viel Mingel aud) eine derartige Beweisfiihrung
mit Durd)fdnittdzahlen gewiflid) hat, nid)t die Rebe fein.
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Aud) nad) einer anderen Ridtung bhin bdiirften die hier verarbeiteten
Bablen ein intereflanted Grgebnid seitigen. €3 ift weiter oben der BVerfud
gemad)t worden, bden jeitliden Umfang bded typifden Wrbeitstages im
Qofomotivdienite feftsufiellen und dabei eine Dauer von reidhli 12/2 Stb.
(einjchlieplich Der Ileineren Dienftpaufen, ohne Riidfidht auf die Rubetage)
berechnet worden. Jd) wiederhole, dap e3 fih beim ,typifdjen Arbeitstage”
nidt um den ideellen Tageaddurd)jdnitt Handelt, fondern um bas faftijde
mit dem gewerbliden Arbeitdtag vergleidbare Tagewert einer Dienjtjdhidten-
aruppe, die im Lofomotivbetriebe ald darafteriftifde, iibermiegende Maffen-
erfeinung hervortritt. TWar oben died vielleidht fdymierigfte focialitatiftijche
Problem auf Grund bed Crfahrungdmateriald zu bearbeiten unternommen
worben, fo werben jeht die amilihen Gefamtzahlen, foweit ihre ungureichende
Gliederung e3 sulapt, fiir die generelle Begriindung Dde3 oben gefunbenen
Refultatd frudtbar su maden fein. Der Nadyweis dafiir, dap der genannte
vielftiindige Arbeitdtag, alfo ein um die Dauer von 1212 Std. ofcillievender
Arbeitdtag su Den typifden bes Lofomotivdienfted gerehnet mwerden mug,
bedt fih mit dbem Nadymweid ber prozentualen Rerteilung des Dienfted auf
die fiirzeren und ldngeren Dienftididten. JIm Jahre 1900 betrug die
Dauer der Dienftidjichten bei faft einem Drittel (31,07% — 1899:
82,16 %/0) derfelben gegen 13 und mehr Stunben; oder in anbderer Dar-
ftellung: vom Den rund 296000 Dienjtjtunden bed Beirieb3arbeitdtages
wurden 114000 ober 38!/2%o in langfriftigen Dienitidhidhten von 13 und
mehr Stunden geleiftet; namlid) 47000 in den 13,8 %0 Dienftidyichten zu
13 ©td., 34000 in ben 9,24 % zu 14 Std., 21000 in Den 5,17%0 3u
15 und 12000 in den 2,86% zu 16 Std. Wire die Thatfade, dap
anndbernd wei Fiinftel alles Dienftes in 13- und mehrftiindigen Sdhidyten
geleijtet werden, nidt {hon geniigend, um von einem typijden Auftveten der
127/2= big 13-Gtundenfd)idyt veden su fnnen? Nun hanbdelt e3 fid) bei der
voraufgegangenen Crorterung nidt nur um Netto-13-Stundenfdidten, jondern
aud) um einen ftarfen Progentfah weit langfrijtigerer Dienftidhidyten, die je
1, 2 big 3 Tlberftunden iiber bie Norm bes 13- Stundentages enthalten.
€8 mwiitben diefe 2424 + 1359 + 751 Sdidyten bei gleihmifig 13-
ftiinbiger Dauer nur 106 600 Std. darftellen, oder mit anderen LWorten:
in den 4534 (= 17Y4%0 aller) linger al3 13 ftiindigen Dienftidhidten
fteden minbdeftens 7395 Uberftunben gegeniiber dem normalen 12- big 13-
Stunbentag.

Diefen dymwereren Sdidjten mit Uberftunden jtehen auf der anbderen
Geite der 12'/2-Stunbengruppe die etwas leidhteren 12 jtiindigen und etwa
nod) bie 11 {tiindigen Sdidyten, die verglidhen mit dem 12'2- Stunbdentag
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nur je Y2 begw. 1'/2 ,Fehljtunden”, indgefamt 3671 besw. 2 >< 3733 = 7466
Feblftunden zeigen, al3 nidftvermandte gegeniiber. Man wird, um die centrale
Beveutung diefer langfriftigen 121/2-Stunbdenfdhicht flar herauszuftellen, bei
beren MNadyweid die nddftvermandten fiirgeren Tagewerfe ebenfo wie bie
audgedehnteren beriidfichtigen und die 1berftunden der um die 12Y/2-Stunden-
norm nad) oben ofcillierenden Dienftid)idhten mit ben Fehlftunden ber unter-
halb diefer MNorm fi) anfdliegenven Sdyidjten fompenfieren miiffen, und
bied mit um fo befjerem Nedyte, al§ die in den Tabellen aufgesihlten ver-
fdyiedenfriftigen Dienjtjdhiditen nid)t ftandig auf Dderfelben Perfon laften,
fondern im Dienftturnus der Beamten wed)feln. €8 mwiirden alfo unter -
biefem Gefidhtapunite die 7395 {lberftunden zunddift einmal gegen die 3671
LSehlitunden” der 12 Stunbden-Gruppe (13,95 % aller Dienftididhten) und
dariiber hinaud nod) gegen 3724 ober die Hilfte der 7466 Fehljtunden
ber 11 ftiindigen Dienftidjidjten aufjurednen fein. Nad) Mapgabe Ddiefer
Kompenjation der um den 12!/2 - Stunbdentag ofcillierenden Dienftihicdhten
biirften einmal bdie gefamten 12 ftiindigen und dann nod) die Halfte aller
11 ftiindigen Sdjidyten al3 dem Typud bder 12%/2-Stundenfd)id)t ajfimiliert
gelten, d. b aber 13,8 %o (13f{tiindige) + 9,24 %o (14 ftiindige) + 5,17 %o
(15 jtiindige) + 2,86 %0 (16 ftiindige) einerfeitd, + 18,95 %o (12 jtiindige)
+ (Y2><14,20 %=)7,1 %0 (11 jtiindige) andererfeitd — indgejamt 52,12 %o
famtlider im Qofomotivdienft geleifteten Dienftid)idhten fonnen ald 121/2-
CStunbentag oder ald dem RNahmen bdiefes Arbeitdtaged mindeftens eng-
angepafite Dienftfdjichten bewertet werben 1.

1 §3 fann gegen bdiefe Methobe ber Beweisfiihrung ber Cinmwand erhoben
mwerden, daf man tanad) den 12- und 11-Stundentag ald nody) ,typifder”, ald fiir
60 und 70 % bder Fdlle sutreffend werde hinftellen fonnen. Diefem Cinwanbde mige
hier von wvornberein die Spie abgebrodien werden durd) die Bemerfung, bdaj
flieBli) fogar 100 % aller Dienftidichten ald adt- und mehritiindig angenommen
werdben miiffen, daf mithin der 8-Ctundentag der ,typifdifte” bes ganzen Dienftes
wire. Jener Ginmand wird einmal dem Begriffe ded ,Typusd” nidht geredht, jum
andern aber Handelt ed3 fid) durdaud nidit um bdie Frage ded Minimalarbeits-
tages, fondern um die Frage ded Maffenauftretens einer im gewerblichen Leben al3
Magrimalarbeitdtag geltenden Dienfifdicht. Wenn fid) aber deren BVorfommen in
reiner ober durdjaus angendherter Form in der Hilfte aller Fdlle bei der amt-
lidden Lofomotivdienfteinteilung nadmweifen [dBt, fo mwird man die oben aud der
Pragis begriindete Behauptung vom typifden Auftreten ded 12'/2-Stundentages im
Qofomotivdienfte wohl gelten laffen miiffen. RLeider ift dbad Problem der typijden
Maffenerfdeinung in der ftatiftifhen Wiffenfhaft nod) immer von der Frage des
numerifen Durdjdnittes allju ftart in ben Sdhatten gedrdngt worden und hat dem-
gemdB nod) feine geniigende methodifde Durdjarbeitung erfahren. Man miifite fidh

Sdriften XCIX. — Strafentrandportgem. 5
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Wenn demnad) die Hilfte aller Dienftidhidhten um den 12%/2-Stunbden-
tag eng ofcilliert, fo er{djeint die oben aud der praftifjen Crfahrung in
eingelnen Begirfen gefdhopfte Aufjtellung eined typifden Lofomotiv-Arbeits-
tages von reidhlid) 12'/2-ftiindiger Dauer wohl sur Geniige aud) generell
ethirtet, sumal wenn man in Betvad)t jieht, dah auf die Bahnbdienjtididten
im Monat bei weitem nidht {o viel Rubetage (von 36 Stunden) entfallen
wie jonft im gewerbliden Leben, Daf alfo der Wrbeitd monat bei Unnahme
einer entfpredjend langen Dienftfd)id)t im gewerbliden Betriebe immer nod
um bdie Stundenjahl von anderthalb, zwei und mehr Dienftidjidhten Filvzer
fein wiirde al3 innerhalb ded Cifenbahnbetriebes.

Gegeniiber diefen Feftjtellungen Dberiihrt e3 eigentiimlid), wenn die

allerdingd hier auf dad Gebiet der Wahrideinlihfeitdrednung hinausmwagen. €3
wire diefe umftindlidge Crorterung dbann auf einfadere Weife ju erledigen gewefen.
Wenn e3 nod) eined Beweifed fiir vas typifde Auftreten eined 12/2-ftiindigen
Tagewerfed bediirfte, fo Fonnte bdiefer aud) ausd einer im lepten ,Beridht iiber die
Betrieb3ergebniffe’ beigebraditen Bufammenitellung ber Beamtengruppen nad) dem
®rade ihrer ,durdfdnittliden” tigliden Dienftdauer entnommen werben.
Hiernad) entfallen von den 26 284 im Lofomotivdienft befd)dftigten Beamten:
8797 auf die Gruppe mit mehr ald 9Y2- big 10-ftiindiger Dienftdauer,
4237 , " v on . 10-, 10%e- ,
3177 " " ” " " " 10Y2- , 11- " "
Nun bedeutet eine durd)fdnittliche tdglidhe Dienftbauer von 10 bejw. 11 Std.
einen Wrbeitdmonat von 300 bezw. 330 Std., alfo unter Beriid{idtidung der im
gewdhnliden Gewerbsleben im monatliden Durd)jdnitt gegebenen 5 Sonn-, Feft-
und Rubetage einen Normalarbeitstag von 12 bezw. 13 Std. (10 Min.). Die 4237
Beamten der Gruppe mit mehr ald 10'/2 big 11 Stunbden find ohne weitered als
Beifpiele fiir dad typifde Wuftreten be3 122 - Stunbentaged zu Dbetradyten.
Dazu fommt, daf diefe Dienftdbauernotierungen alle auf der Annahme einer all-
widentlidien ober mindeftensd alle zwei bi3 drei Wodjen eintretenden Sonntag3ruhe
im Giiterverfehr bafieren, alfo mit einem Dienftausdfall redhnen, der in diefer -
gemeinbeit in der Prazis nur felten vorfommt, daf die amtlidhe Dienftbauernotierung
ferner fiir dad Lofomotivperfonal, wie immer betont werben muf, um eine Halbe
Stunde etwa bhinter der Dauer ded wirflidh) geleifteten Dienftes juriidbleibt; daf
alfo in ber Gruppe 10%/2 bid 11 Stunden nod) eine bedeutende Summe von ilber-
ftunden iiber ben novmalen 13-Stunbdentag geleiftet wird; daf aus ben beiden ge-
nannten Griinden weiter bdie zweite Gruppe von 4237 ebenfalld ald Bertreterin
biefed typifden Arbeitdtaged anjufehen und aus der sunddft ftehenden Gruppe mit
9'2: big 10-, alfo faftifd) 10- bi3 10'e-ftiindiger Dienftihicht ober, auf den Normal-
tag begogen, 12: bi8 12V/e-ftiindiger Dienftbauer, unter Kompenfierung der Fehl-
ftunben durd) die liberftunden der lingftbefdiftigten Gruppe, der weitausd iiber:
wiegende Prozentfay nod) auf bad Konto ded 12'2-ftiindigen Normaltages ju fesen
fein wird. So ergiebt {idh) aud) hiernad) filr die Dilfte ded Perfonald ein um
122 Std. ofcillierender Normal-Arbeitdtag.

"
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.Jeitung  be3 Bereind bdeutjder Cifenbahnvermaltungen” in einer Be-
fpredung der Dienft- und Rubebejtimmungen im Jahre 1899, in dem fid)
die dienftlide Beanfprudjung deg Perfonald nod) {ddrfer ald im Jahre 1900
geftaltete, erfldrt:

o3n aller Stille ift fo auf einem unendlid) grofen Urbeitdfelve die
Frage ded ,MNormalarbeitdtages” gelsft, freilid) nidt in dem Sinne
bes gleihmapigen ,Acdtftundentage3”, der fiir eine Anzahl von Eifenbahn-
dienftyweigen gerabesu ein privilegierted Nid)tdthun bebeuten wiirde, aber
dod) in bem Ginne ber mweiteften Riidfidhinahme auf die Pilege Der Ge-
fundheit und ded Familienlebens ver Cifenbahnbedienfteten.”

Der mindeftend 121/2-ftiindige ,Normalarbeitdtag” bdiirfte diefe Riid-
fiten nidht immer im weiteften Sinne erfiillen. —

€3 war durd) vergleidenve Betradytung der amtliden Jiffern feftgeftellt
wotben, dap Dag numerifde Mittel der einzelnen Dienftbauer im Jahre
1898, alfo vor Cinfithrung der neuen ,Beftimmungen iiber die Jnanjprud-
nahme des Perfonald” 10,97 Stb., 1900 aber 11,25 Std. gewefen ijt, und
baf trog der iiberaus f{djarfen allgemeineven Beanfprudung ded Perfonals
im Jahre 1899 bdie prozentuale Bemefjung :der langen Dienjtjd)ichten im
Durdfdnitt der Jahre 1898 und 1899 giinjtiger war ald 1900. Jm
entjdeidenden Punite lift fid alfo nad) der Cinfiihrung der neuen Be-
ftimmungen feinesfall3 eine LVerbefjerung fonjtatieren.

Aud) in der Frage der Ruhebemefjung, d. §. der Gewidhrung grogerer
Rubepaufen von minbeftens 18 ftiindiger Dauer, ift ein ftetiger Fortjdritt
nidt feftsuijtellen.

Die Nadyweifung iiber die planmipigen Rubetage de3 Perfonals, bie
alle Rubejdidyten ded Perfonald, joweit fie mehr al3 18 Stb. betragen,
fiix Den Plonat angiebt und Ddabei die Winbdeftrube gleid) einem halben
Rubetag, eine 24—30 ftiindige Rube oder zwei Mindeftrubejd)iditen sujammen
alg einen Rubetag, jede mehr al3 30ftiindige Rubhe alfo al3
1Yz Rubetage, jede 36= und mehritiindige Rube als 2 Rube-
tage u. f. f. (fiehe &. 53) anfest, fjtellt die Rubeverhiltnifle jiffern-
mifig jo dar:

Gefamtzahl der Bon den Bon den Beamten erhalten

Qofo- Dienftbefreiungen  Dienftbe= monatlid
a ti . von mindeftend  freiungen mebhr ald
Jabr. bmo n::’e’ 18jtiindiger Dauer entfallen 1 1Y/e 2 2
Eame i Laufe eines auf Rube- Rube-  Rube- Rube-
RKalendbermonats. Sonntage. tag. tage. tage. tage.
1898 24 448 162 714 40 215 569 206 717 22956
1899 25057 171178 42634 124 127 556 24250
1900 26284 170 896 46 693 162 171 4116 24535

5*
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Sdion bie nadten Jahlen fiir 1899 und 1900 laflen erfennen, dap
die Ruhegewihrung in dem lepten Jabhre fidh nidht jo giinftig wie im Jahre
vor Durdfithrung der neuen Beftimmungen ftellte. 1899 batten 25000
LQofomotivbeamte iiber 171 000 Gefamtdienitbefreiungen, 1900 hatten 26 000
Beamte weniger ald 171000 Dienftbefreiungen.

Sdyirfer treten bie Cingelbeiten in der Bemefjung der Rubefriften
hervor, wenn man eine progentuale Gruppierung der Rubeverteilung vor-
nimmt.

i 3 n {amtliden
to?nlrlrfte;"};%g?ﬁgrflt Sb%i?lftbiefreiufgen Bon 100 Beamten hatten
im Monat entfielen auf den 1 11/2 2 Mebhr ald 2
Dienftbefreiungen: Sonntag: Rubetag. Rubetag. Rubetage. Rubetage.
1898.
6,65 25,9 2,33 0,84 2,93 93,8
1899.
6,34 24,9 0,50 0,51 2,24 96,75
1900.
6,5 27,4 0,62 0,65 5,38 93,25

Die Bahl der Rubefriften pro Kopf hat im Jahre 1900 gegen 1899
um Ys Frift — Dad bedeutet im Jahre 4 Friften oder 2 Rubetage, fiir
bag gefamte Lofomotivperfonal alfo etwa 52 500 Ruhetage, — abgenommen.
Dafiir war die dburd)fdnittlide dienjtlide Beanfprudjung desd Perfonald 1900
nidt gang fo lang bemefjen wie 1899. Dad Gleidhe laft fid) aber jdhon
fiir pagd Berhdltnid der Jahresdurd)jdnitte 189899 zu 1899/1900, in
penen die Rubebemeffung {id) wie 6,74 su 6,66, die Dienftbemefjung da-
gegen wie 11,18 su 11,29 pro RKopf ftellt, nid)t fagen, nod) viel weniger
aber fiir bag LVerhdltnid von 1900 su 1898, weil die Durd)fdnittsfd)icht
Damald gar um eine Biertelftunde oder 22 %/o fiivzer, die Jahl der groferen
Rubefrijten hingegen um 2,5 % reidlider bemeflen war algd 1900; bas
bebeutet fiix ba3 gefamte Lofomotivperfonal im Jahre immerhin einen
Rubeausfall von iiber 51000 mehr al8 18 ftiindigen Sdjidjten, dem auf
per anberen Seite eine Dienftmehrleiftung von 8750 Stb. tiglid) oder von
2625000 Stb. glei) 238500 11 {tiindigen Nrbeitdtagen jihrlidh) gegen-
iiberfteht 1.

Bon einer giinftigen Cinwirfung der neuen ,Beftimmungen” auf die
Dieniteinteilung de3 Perfonald fann demnad) nidt gut die Rede fein.

1 Die unfdone Methobe, bdie leinen Diffevenzen in8 Grofe su projizieren,
fonnte hier nid)t verfdmibht werden, wenn die Bedeutung der anfdjeinend geringen
Ber{diebungen jwifden Dienftzeit und Rubebemeffung dem auBerhalb Hed Dienftes
Stebenben einigermaBen jum Bewuptfein gebrad)t werden foll.
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€8 biirfte nod) die Unterjudung von Jntereffe fein, wie fid) die BVer-
teilung der Rubefdhiditen auf die Beamten im eingelnen geftaltet Hat.

Wihrend die Bemefjung der Rubhefdiidten im gangen Enapper .geworden
ift, ijt ihre Verteilung unter die Beamten gegeniiber 1898 giinftiger, gegen-
iiber 1899 aber ungiinftiger gemworden.

€3 bhaben 1900 3/4°/0 der Beamten nur je einen oder anbderthalb
Rubetage im Monat, wdhrend 1898 iiber 30, 1899 aber blof 1°o mit
diefem geringen Mafe von Dienjtbefreiung zufrieden fein mupten. Dafiiv
hat fid) die Bahl von Beamten, die {id) zweier Rubetage im Monat er-
freuen, gegenitber 1898 und 1899 etwa verboppelt. Diefe ganze Ber-
mehrung Dder Dienftbefreiungen bei den bisher am ftiefmiitterlidhften Be-
badjten ift aber beftritten worden auf Koften dber Kategorien mit reichlidherer
Rubebemefjung. 1900 haben /2%0 besw. 31/2%0 weniger Beamte iiber
2 Rubetage al3 1898 bezw. 1899.

Gewif hat man die Beftimmungen iiber die Gewdhrung von mindejtens
2 Rubetagen im Dlonat gegeniiber dem Juftande von 1898, bder nod) bei
der Dienfteinteilung in 3,2 % der Fille gegen den Wortlaut der Vorfdyriften
verftie, genauer durdjgefiihrt; aber mehr alg auf der einen Seite an Rube-
friften binzugelegt worden, ift von der anbern Seite genommen worben.

Welde Summe von Rubefriften verbirgt eigentlih die RKategorie:
omebr al3 2 Ruhetage” ?

€8 bleiben im Jahre 1900, wenn man jeden Rubetag nad) der amt-
liden Regel in 2 Rubefdjidten zerlegt, nad)y Abzug der (2 X< 162) +
(3 >X171) + (4 >< 1416) Rubefdjidhten der drei erften Beamten - Rube-
fategorien von Dder Gefamtfumme aller 170896 Rubejdidhten 164 395
Rubefdyidhten fiir die 24 535 Beamten der hiod){tbedadyten Gruppen iibrig,
fo dag alfo auf jeden Kopf bier 6,71 Rubejdiditen von mehr al3 18-
ftindiger Dauer entfallen, Die entfpredjenden Jiffern fiir 1898 und 1899
louten 6,88 und 6,94. €3 madit alfo die oben Ddargethane Befdneidung
der Rubefriften in diefer Hoditfategorie im Jahre 1900 rund ein Fiinftel
Rubejhidht gegeniiber den Borjahren ausd. Was 6 big 7 Rubefdidien in
ber Praxiz find, mwitd man mit Hilfe der amtliden Redjenerempel zu
rvefonftruieren haben. Sie finnen Ddarftellen (fiix die fiebente Rubefdhidyt
ethoben fid die nadfolgenden Angaben immer um einen halben Rubetag):
6 wirflide Dalbe Rubetage von je 18 bi3 faft 24 Std. oder 3 ,gange
Rubetage” su je 24 big faft 30 Std.; wiederum aud) wei ,freie Tage”
von je 30 Hi3 36 Gtd. ober {dhlieplid) aud) eine lange Feter{hid)t von 36
big 42 Stb. €3 ift immer notwendig, fid Ddiefe fonfrete Ausgeftaltung
be3 numerifdhen Rubemafesd vor Augen su Halten, wenn man ju einer
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ridtigen Beurteilung Her verdffentlidhten’ amtliden Angaben iiber die
Rubeverhiltnifie im Lofomotiv- mwie im fonjtigen Babnbetriebdienjte ge-
langen will.

* *
*

Qutenjitit dev dienjtliden BVeanjprudjung.

Diefe quantitative BVermehrung bdesd Dienjted beim LoFomotivperjonal
ift nun vielleidt audgeglihen auf der anderen Seite durd) eine qualitative
Crleidterung be3 Dienfted der eingelnen Perfonen, durd) eine BVerminderung
ber Arbeitdintenfitit? So wenig wabhrideinlid) Ddied von vornherein
angefid)td der iiberall auftretenden Steigerung ded Berfehrs ift, Dbefjen
Wad)fen man mit Augen fehen fann, fo wenig wahrideinlid) gegeniiber
der Dbefannten, in erfter Qinie auf Bergroferung ded Trandportumjases
suriidgufiihrenden Junahme der reinen Betriebsiiberfdyiifje von 503,9 Millionen
im Sabre 1896, auf 531,7 (1897), 536,6 (1898), auf 563,4 (1899)
und gegen 600 (?) (1900) und entfpredjend fiir 1 km durd)fdnittlicher Be-
triebslinge: von 18276 auf 18 278, 18135 und 18708 M. (1899), fo
wenig fann dod) eine egafte Behandlung der gangen Frage umbin, aud) nad
biefer Seite eine Unterfudung anguftellen.

Sd will mid) gar nidt auf die perfonlidhe Crfahrung aus meiner
iiber swei Jabrginge verteilten Bahnerthdtigleit, nidht auf die fonftigen
Urteile aud der Prarid beraus, die gewdhnlid) die gute, alte Seit der
fdyweren, neuen Beit gegeniiberftellen und den Dienft aus der Jeit vor Ab-
fhaffung der urfpriingliden Kohlenpramie (1896) und nadher vergleiden,
i) will mid) nidt auf mehr ober minder jubjeftive Angaben ftiigen, jonbern
bie amtliden Bablen ihre Sprade reden lafjen.

Die in Frage fommenden Punite {ind in den minifteriellen Beridjten
an da3 Abgeordbnetenhaud ,itber die Crgebniffe Ded Betriebed der vereinigten
preupifen und Dheffifdhen Staatseifenbahnen” gefdjilvert. €3 liegen nun
freilih nod) nidt die Daten fiir 1900 vor; fie werden erft Ende 1901
befannt gegeben. Jd) werde daher, um eine fidere Vergleih3unterlage fiir
bie Betradtung zu erbalten, auf den Berid)t des Jahred 1897 juriidgreifen
miiffen 1.

1 Gin mweitere3 Dereingiehen etwa ded3 Jahre3 1896, um eine nod) breitere
Stiige fiir die Berednung der durd)fdnittliden Leiftungdfteigerung zu erhalten,
verbietet {id) leider, da im Jahre 1896 die erft dburd) den StaatSvertrag vom
23. Suni 1896 jwifdjen Preufen und Heffen vereinbarte, am 1. Wpril 1897 ver-
wirflidte Cifenbahnbetriebs- und Finanjgemeinjdaft nod) nidht beftand, und fomit
einerfeits andere Betrieb3verhiliniffe, anbererfeits abweidhende Beftimmungen vorlagen.
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Qn dem Abfdhnitt iiber die ,Betriebsmittel” mwerben die Leiftungen
berfelben wie folgt dargeftellt:
€3 waren durd)jdnittlid) im Betriebe:
im Jahre 1897 11468 Lofomotiven
= = 1898 11836 =
= = 1899 12265 =
Die 3abl der Lofomotiven ift, wenn wir den Stand von 1897 gleidh
100 fegen, gemadyfen:
1897 1898 1899
von 100 auf 103,2  auf 107,0
RNad) dem Mujter der Reidj3eifenbahnitatiftif erfdeint e3 angebradyt,
aud) die Jahl der Betriebdmonate der vorhandenen Lofomotiven anjugeben,
um der verfdievenen Bejdydftigungsdauer ver Mafdjinen, namentlid) der im
Qaufe de3 Jahred mneu eingeftellten oder audrangierten, Redynung zu tragen.

1897 1898 1899
Betriebdmonate der Lofomotiven 137 500 142 000 147 000
= = = 100 : 103,2 : 106,9

Die Bahl der Lofomotivbeamten einfdjlieflih der ftandigen Hilfafrifte
ift in derfelben 3eit

1897 1898 1899
von 21250 auf 24448 auf 25057 Kipfe gewadyfen,
100 115,0 117,7

alfo {deinbar etwa jwei- und einhalbmal fo fdnell wie die Jahl der
Qofomotiven. Fun waren aber von den Lofomotiven ein grofer Teil mehr-
fad) — meift Doppelt — befest:

1897 1898 1899

2971 3812 3842

Id) nehme wieder die Daten der Reidyseifenbahnitatiftif su Hilfe, die
bie Bermendungddauer der Majdjinen unter diefer doppelten Befepung an-
geben:

1897 1898 1899
? (27000) 34758 38347 Betriebdmonate.

(Die fiir 1897 in der Reidseifenbahnitatiftif nod) nidt enthaltene
Babl ift nad) folgender Piethode interpoliert: 1899 fommen auf 3842
doppelt befepte Mafdjinen je 10, 1898 auf 3812 Majdjinen je 9,1 Betriebs-
monate mit doppel{d)idhtigem Dienjte. Auf den 2971 im Jahre 1897 mit
doppelter Befesung betriebenen Mafdjinen werden unter derfelben Annahme
2971 ><9,1 = ca. 27 000 Betriebdmonate in biefer Form abgeleiftet
worden fein.)
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Diefem doppel{dhidhtigen Betrieb zabhlreidjer Majdjinen {teht die Aufer-
dienjttellung einer betradytlidhen Bahl repavaturbediirftiger Mafdjinen gegen-
iiber. Die Zahl ber aud diefem Grunve abjufependen KLofomotivmonate

betrigt :
1897 1898 1899

25478 25 728 25733
Nad) allem war eine Mehrbedienung von Lofomotiven durd) befonderes
Qofomotivperfonal erforderlid)
1897 1898 1899
wibhrend 1522 9000 12600 Betriebdmonaten.
Mithin waren jahlenmipig fiir die zwilf Monate bed Betriebsjahres
dauernd nitig:
1897 1898 1899
127 750 1050 Ggtra-Lofomotivbefagungen.
Bur vollen wirfliden Befepung der Lofomotiven Dbedburfte die Ber-
waltung alfo:

1897 1898
(11468 + 127 =) 11595 (11836 + 750 =) 12586 Perjonale.
(100) (108,5)
1899
(12265 + 1050 =) 13315 Perfonale.
(115)

Die Anzahl der wirflid) erforderlidhen Bejabungdmannidaften ift dem-

nad) nur wenig langfamer gewadfen al8 dag zur Berfiigung ftehende
ftandige Perfonal. Jn anberer Darftellung: e3 fommen auf eine gu be-

fetende Majdjine:
1897 1898 1899
21250 1835 24448 25057 _ RKopfe ftandigen
11595 ’ 12586 13315 PBerfonals.
Dad bedeutet, da jur ordbnungdmipigen Befepung der Mafdyine ftets
2 Kipfe gehoren, entweder, daf einzelne Perfonale zur Bedienung von mehy
alg einer Majdhine im Jahresdburd){dhnitt herangezogen wurben, wasd indefjen
faum moglid) ift, ober — und da3 jeigt die Praris ded Betriebes iiberall —,
baf ber fehlende Meft sur ordnungdmipigen Befesung durd) unftindiges
PBerfonal gededt werden mup. Diefed ungejdulte Aushilidperfonal fonnte
inbed eben nur zur notbiirftigen Verridtung der Heizerfunitionen Heran-
gezogen werben; dasd Fiihrergefd)iaft auf den zu befependen Mafdjinen mufte
burdyweg immer von Ddenfelben in der 3ahl ded ftindigen Perfonald ent-
Daltenen Perfonen, von den etatdmapigen Fithrern und den gepriiften Heizern
erfter Klafje (mit Fithrungdbereditigung) verfehen werden. Der entfpredjende

1,945 1,865
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Heizerbedarf fiir die ju befependen Mafdjinen ift felbftverftindlid) ebenfalls
suerft immer aud den Kreifen ded ftindigen Perfonald gededt worden. Das
ftandige Perfonal hat alfo bdie gefteigerten Betriehsd- und Dienftanforderungen
ped mwadfenden Verfehrd in allererfter RLinie zu  beftreiten. Ale nun
folgenden Angaben iiber die mwadjfendben durd)fdnittliden Seiftungen im
Fahrdienft und im Rangiergefddft treffen mithin fiiv vas fldndige Perfonal
in erfter Qinie gu. Fiir eben Ddieg ftindige Perfonal gelten aber bdie im
voraufgegangenen Kapitel dargelegten Dienfteinteilungsdverhiltnifie. So lange
feine fpecielleren Nadyweife iiber bdie Hohe ved zum Lofomotivheizdienit
herangesogenen gefamten Hilfsperfonald und feine Dienftzumeflung befannt
gegeben mwerden, fann man eingig und allein mit den JSahlen fiir dasd
ftandige Hilfsperfonal rednen.

Wie ftar die Betriebd- und Dienjtanforberungen infolge ded wad)fenden
Berfehrs fid) nun gefteigert haben, ergeben die Vergleide der Leiftungen
ber Betriebdmittel in den entfpredjenden Jahren. BVon bden in Betrieb
geftellten Mafdhinen mwurden geleiftet :

1897 1898 1899
RNustilometer vor Biigen 277793771 301812339 315113755
100 : 108,7 : 113,5
Leerfabrtfilometer 20903569 23306915 24014582
100 : 111,5 : 114,8
Rilometer in freter Fahrt 298697340 325119254 339128337
100 : 108,75 : 113,6
Die 3ahl der Stredenfilometer pro Mafdhine ift geftiegen:
1897 1898 1899
von 26 050 auf 27450 auf 27650
100 105,4 106,3

enn man die doppelte Befepung eines Teild der im Perfonen- und
Giitersugdienit befdaftigten Mafdyinen (e3 waren in den drei Jahren 1897
big 1899 doppelt befest: 1897, 2427 und 2494 Bugmafdjinen etwa 9 bis
10 Monate hindburdy) beriidfidytigt, die die Jahl der in Reparatur befind-
liden Bugmafdjinen betridjtlid) iibertreffen mag, {o bleibt dod) fiix Das
Qofomotivperfonal einer Mafdyine im Durd)fdynitt eine erheblide filometrijde
Leiftungsfteigerung pro Dienjtidyidyt iibrig.

RNeben diefer allgemeinen Feftftellung ift ed8 ugleid) widtig, fid ein
Bild von der Art diefer Fahrleiftungen ju madyen, jid) su vergegenmwdrtigen,
in welden Gruppen ded Jugdienjted diefe Leiftungsjteigerungen hauptfadlidy
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fi) vollzogen haben. €3 verteilten fid)y die Fabrleiftungen nad) ver Jabhl
der juriidgelegten Kilometer progentual auf den Lofomotivdienft vor

Sdnell- Perfonen- Gemifdhten  Giiter- %I)‘;g:étr;alli famtligen Biigen.

gligen.  ziigen. Biigen. jiigen. silgen.
1897 10,5 38,1 10,35 39,8 1,25 100(= 277793 771 km),
1898 10,2 36,1 10,17 424 1,13 100(=301812339 , )
1899 10,15 35,06 10,32 43,5 0,97 100(=315113755 , )

Darvaud erbellt, dap der Lowenanteil an bder Sunahme der Fahe-
leiftungen auf den Giiterjugbdienjt entfdllt, d. h. auf denjenigen Dienjt, der
an fid) wohl nidht anftrengender ald der Perfonenjugbienit, jedod) durd) bdie
biefem Dienjtsweige eigentiimlide Haufigleit langer und groftenteild in die
Nadyt fallender Dienftfdhichten, jowie vor allem die Bugverfpitungen ! nidt
su den bevorjugten de3 Lofomotivdienjtes gehort. Gerade died Ilbermiegen
pe3 alfo darafterifierten Giiterjugdienjte3 im Lofomotivbetriebe verleiht der
friiheren Darftellung der Dienfteinteilungdverhiltnifie, den Behauptungen,
baf bdie faftifde Dienjtbauer die planmifige iiberfdyreite, befonveren Nad)-
prud. Die Sunahme der Giitersugtilometer ift nidt nur aus dem Wadjfen
bed BVerfehrd, der durd) bdie Tarifermipigung fiir Stiidgiitertrandport be-
fonbers belebt murbe, fondern aud) aud der Berringerung der durd)fidhnittlihen
Achfenzahl eined Buged von 74 (1897) auf 68 (1899) erfldrlid).

Diefer leptere Umitand gegeniiber der Thatfacdhe Dder ungeheueren
Transdportiteigerung [apt wieder einen Shluf auf die gang gewaltige Ver-
didhtung der Sugfolge su. So wurde in der That folgende fteigende Jah!
von Biigen gefahren:

1897 1898 1889
5856292 6243152 6531350
100 : 106,6 : 111,5
ober, wad widtiger ift, iiber 1 km Betriebslinge mwurden durdjdnittlid):
9081 9118 9981
100 : 100,4 : 110
Biige geleitet, und zwar innerhald 24 Stb.:
24,88 24,98 27,35

Die Gefamtlaft (Nuplaft und tote Laft), die durd)jdnittlich iiber 1 km
Betriebslinge zu beforbern war, ftieg:
2828194 3028755 3150579 t.
100 : 107 : 1114

1 Nur Dienftverlingerungen injolge Bugverfpitung, die {iber 4 Stunbden be-
tragen, werden al8 Dienft angeredhnet.
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Die Verdidtung der Bugfolge geradbe bedeutet eine ganz empfindlihe
©teigerung der Betriebsintenfitit, der Arbeit, der Aufmerffamfeit und der
Berantwortung ded Perfonals.

Wenn nun aud) der Giitergugverfehr fid) am ftarfiten entwidelt hat
und der Perfonenzugverfehr relativ ein wenig dabinter uriidgeblieben ift,
fo betvigt defjen abjolute Bunahme immerhin aud) nod) 5 %o; dazu fommt
bad doppelt jo ftarfe Anmwadfen ded Sdhnellzugverfehrs (um 10 %o Fwifden
1897 und 1899). Die Leiftungsbeanfprudung des Lofomotivperfonals
burd) ben aufreibenden, mwenn aud) pefunidr eintriglidheren Sdnelljugbienit
wid)ft ftarfer ald die durd) den leidjteren Perfonenzugdientt.

Dody erfdhopft fidh) der Lofomotivdienft nidht allein in der Fabhrt auf
freier Strede. €8 haben die Mafdjinen auperbem im Rangiergejdaft eine
betridptlide Steigerung der Dienftleiftungen aufzumeifen.

Indgefamt wurden an Rangierftunden geleiftet:

1897 1898 1899
123539910 133 433 650 141922 550
100 : 108 : 114,9
pro Mafdjine mithin:
10780 11270 11570
100 : 104,6 : 107,4

Die in diefer Sahlenreihe nod) nidt beriidfidhtigten Doppelbefesungen
von Rangiermafdjinen (1897: 1074; 1898: 1385; 1899: 1348) laffen
fidh leider bei Der Unguldnglidyfeit Der mitgeteilten Sablen nidt in Redynung
ftellen.  Gine Leiftungsiteigerung pro Mannjdaft um 5 bid 6 %o ift jebod)
auf diefem ebiet der Betriebsbethitigung mit Sidjerheit anzunehmen.

Die dritte Dienftart im Lofomotivbetrieb, der Ref er v edienjt, bleibt nod)
ju wiirdigen {ibrig. Jn der diedbesiiglidhen amtlidhen Aufftellung werben
nur die Dienftftunden der thatfadhliden blogen ,Dienftbereitidhaft” notiert,
wahrend deren die Lofomotiomannjdaft fid) mit dampffertiger Majdhine sur
Berfiigung Halt, aber, abgefehen von Nebenbefdiftigungen, feine eigentliche
Lofomotivarbeit leiftet; jede in Den Refervedienft fallende Leiftung hingegen,
jede Fabrt, jebe RNangierthitigleit wird den vorgenannten beiden Dienit-
leiftungsfategorien ugeredynet.

€3 {ind in biefer Rubrif , Refervedienit” all die groferen Dienftpaufen
auf der Fahrt und ferner bie Stunden deg oben evmdhnten ,faulen Dienjte3”
verjeidnet. In diefer Rubrif haben wir e3 alfo mit der leidyteften Dienit-
art su thun. €3 mwédre nun angunehmen, bdaf Ddie gefteigerte rbeits-
beanfprudung ver Mannjdjaft in den beiden vorftehenden {dweren Dienit-
fategorien Durd) eine entfpredjenbe vermehrte Buteilung von Dienftpaufen
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ober Refervedienftitunden bder leidhteren bdritten Art audgeglidhen wiirbe.
Snbed die amtliden Jahlen beweifen da3 geradbe Gegenteil.
Die Zahl ver Referveftunven ift juriidgegangen

1897 1898 1899
von 8002818  auf 7335712  auf 6284356
100 : 91,5 : 78,5
pro Mafdine
von 747 auf 617 auf 497 Stbd.
100 : 82,5 : 66,5

ober pro Mafdjinenbefapung  (am Referverdienft participievren {amtliche
Bug- und Rangiermajdinen):
von 680 auf 583 auf 509 Stb.
100 : 85,6 : 75,0

Sn den zwei Jahren ift alfo die jogenannte ,Dienftbereitihaft”, d. h.
bie Summe ber Rubemiglidfeiten in dem aufreibenden Getriebe ved Dienjtes
um ein Viertel pro Mannfdjaft suriidgegangen, fo daf diefe , Dienjtpaufen”

509 (Stunben) oy

340 (Arbeitstage) } taglid) be-

heute geradbe etma nod) anderthalb Stunden {

tragen. .

3d) habe oben bei der Darftellung des typifden Normalarbeitdtages
von 121/ ©Stb. angenommen, daf etwa hidftend 2 Stv. grofere Dienft-
paufen barauf angurednen feien, Odie man trop ihrer Wusfillung mit
mandjerlet Nebenbefd)idftigung, Cinnahme der Mablzeiten u. . w., als
Dienftunterbrechung gelten lafjen fonne. Hier, glaube id), liegt ein weitever
biinbiger Beweid vor, daff jene Annahme der Paufendauer eher su hod) ald
su niedrig gegriffen ift.

Dem Anziehen Dder durdfdinittlihen Wrbeitdbeanfprudung einer Be-
japungdmannidaft im Jug- und Rangierdienft fteht eine Cinjdranfung des
leidteren Dienfted gegeniiber. Freilid) fonnte oben nur die Bunahme der
geitliden Beanfprudjung durd) den Rangierdienft neben der Steigerung der
Fabrleiftungen dargethan werden. Hier joll nun der Verfud) gemadyt werben,
aud den Bablen fiir die Ausdehnung ded Wagenparfd, fiir den LWagen-
umlauf, die Perfonen- und Giiterbefrverung, Momente, die ja den Umfang
pe3 Rangiergefd)iftd wefentlid) beftimmen, einen ungefihren Mafftad fiir
die Grofie ded auf die vermehrte Sahl der Rangierftunden fallenven Arbeits-
quantums ju gewinnen.

Au3 pem amtliden Beridyt ergiebt fid): die Adfenzahl der im Betriebe
befindlichen Perfonenmwagen ift in den wei Jahren 1897 bisd 1899 um
9,15%, die der Gepidmagen um 8,2%o, die der Giitermagen, die vor
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allem beim Rangiergefdhaft in Frage fommen, um 10,5 %0, durdfdhnittlicy
die Gefamtadfengahl der Wagen aller Gattungen um 10,2 %o gejtiegen.
Cntjdjeidend aber ift die Jahlenentwidlung, die fidh auf die Bewegung
ber Wagen begieht. Die Giiterwagen bhaben im Jahre 1899 12,5 %
Adpsfilometer mehr uriidgelegt alg 1897, famtlide Wagen aller Gattungen
im Durd)jdnitt 12,4% mehr.

Weiter ift die Jahl der beforderten Perfonen um 15,05 %0, der von
ihnen guriidgelegten Perfonenfilometer um 14,3 %o geftiegen. Dad Tonnen-
gewidht der zu beforbernden Giiter hat fid) um 14,7%0, bdie Stredenlinge,
iiber die der Maffendurd)fdhnitt befordert wurde, um 17 %o vermehrt. Da
ein grofer Teil ver Wagen mehrmald auf verfdjiedenen Stationen rangiert
werben muff, fo ift man gejwungen, eine quantitative BVermehrung desd
Rangiergefdifted anzunehmen, weldje die an {id) nidht unbedeutende zeitlide
Ausdehnung Ded Rangiergefdiftes (um 14,9 %) nod) um ein gang erheb-
lides iiberfteigt; bazu fest die durd) den wadfenden Verfehr bemwirfte Ver-
bidtung der Sugfolge und Ddie entfpredjend notwendige Befdhleunigung der
Wageneinreihung, ded Sugserpfliidens und -zufammentitellens iiberdied fdon
ein viel rafdjered Arbeiten voraus.

Bu ber oben bdargelegten jeitliden Ausdehnung ded Rangierdienftes
einer Lofomotivmannidaft gefellt fidh alfo eine Steigerung der JIntenfitit
iprer Arbeit. Die Sunahme des Verfehrs, der u befordernden Maffen ift
aber fiir ben Qofomotivdienft nidjt nur infofern erheblidh, al8 fid) ber
Betrieb immer intenfiver und aud) immer gefahrvoller geftaltet, fonbern aud
in rein medjanijder RNidtung.

Der RKobhlenverbraud) nimmt in nidt su unterfdipender Weife und
damit aud) a3 Feuerungdgefd)ift im Umfange 3u.

Obmwobl in jiingfter Beit viel BVerbundmafdjinen, bei bdenen bder wver-
minberte Dampfoerbraud) eine Cinjdranfung bed RKohlenbedarfé gegeniiber
ben alten Mafdjinen um etwa 15% mit fid) bringt, eingeftellt worden
find, Bat fidh der Kohlenverbraud) fiir Lofomotivfeuerung von indgejamt
4463900 t im Jabhre 1897 auf 4904200 und 5395400 t in den Folge-
jobren gehoben!. Die Steigerung des Berbraud)s verhielt {i) etwa wie
100 : 110 : 120, und jwar wurben pro Lofomotive verbraudht:

1897 1898 1899
389, t 4145 t 440,0 t
100 : 106,3 : 113

1 Behn Jahre juvor, 1889/90, warven e3 faum 310 Tonnen gewejen. Diefe
Gteigerung ded Berbraudjes ift feinedmwegs iibervajdjend, da ja bdie BVeanfprudung
ber Lofomotiofeffel allmiphlid von 8, 9, 10 Atmofphdren auf 12 Atmofphdren
{iberdrud geftiegen ift und die Qualitdt der ju verfeuernden Kohle fid) verringert hat.
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Pan muf indeffen die Gefamiverbrauddzahlen aud) wieder auf die
angefidts der Doppelbefepung von Majdhinen Fu beriidfidhtigenden Lofomotiv-
perfonale begiehen und finbet dann pro Befaungdmannjdjaft einen durd)-
fdnittliden RKoblenverbraud) von:

1897 1898 1899
385 390,11 405 t
100 : 101,3 : 105

€3 Bhat die Bebienungdmannjdaft der Majdjine jahrlid) etwa um 2
big 3 %0 (e3 entfpridht died der Durdfdnittszunahme im lepten Jahrzehnte)
mehr Kohle einjunehmen, im Tenber anjuorbnen, zu serfdlagen, auf die
Sdyaufel ju raffen, ju verfeuern und ausjujdladen; ein nid)t unerheblider,
abfoluter Arbeitdzumwads!

Das {[dywerfte Gefdaft des Heizerd, a3 Feuerungdgejdaft, ift nod
um einige Grabe intenfiver geworden. 10 t RKofle jabhrlid) mehr, Dad be-
deutet taglid) pro Dienjt{d)idht etwa 30 kg oder — nad) der alten anfdyau-
lidgen Begeidhnung — iiber einen Halben Centner mehr gegeniiber der Tages-
leiftung im Borjahr; dad diirfte immerhin ,ind Gewidyt fallen”.

In Gumma: Die Kopfzahl der Lofomotivbeamten einfdhlieplid) ded
ftandigen Hilfsperfonald ift zwifden 1897 und 1899 wohl um etwasd
fdmeller gewadhfen al3 die Jahl der zu bedienenden Majdjinen, . h.: die
biglang fehr ausgedehnte Bermendung unfldndigen, ungefdulten Hilfs-
perfonald auf dem Deizerpoften, — ein Umitand, der dem Fiihrer doppelte
Berantwortung und aud) haufig doppelte Arbeit auferlegt, — ift um einige
Grade eingefdhranft mworden. Dafiir aber ift die durd)idhnittlie Be-
anfprucdjung der eingelnen Bedienungdmannjdaft einer Majdjine durd) den
gefteigerten Betrieb dauernd geftiegen. Jede Mannfdaft hat eine bhihere
Kilometersahl in Dder freien Stredenfahrt uriidjulegen al3 im BVorjabre;
daneben wurbe fie fiir den RNangierdienft linger Herangesogen ald zuvor,
wibrend jugleid) die Arbeit im Rangiergefhdft eine erheblid) intenfivere
war. Der leidte Bereitfdaftddienft wiederum und die Summe der griferen
Dienftpaufen ift fehr ftarf eingefdhrinft worben.

Durd) die ftetige Sunahme der Verfehradiditigleit (um etma 4 %o jdbhr-
lih — auf den durd)fdhnittlidhen Betriebstilometer besogen —), sumal der
Bugfolge aber ift die an fi) jdhwere plydijde Unfpannung und die BVer-
antwortungslaft de3 fiihrers bedeutfam gefteigert worden, wie dlieflid)
aud) die phyfifhe Beanfprudjung des Heizers durd) das {dhmwierige Feuerungs-
gefdift in nidt su unter{digender Weife i) erhoht hat.

Bon einer verminderten Wrbeitdleiftung ift demnad) feine Rede, fondern
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e3 {dreitet im Gegenteil die Beanfprudjung ded Lofomotivperfonals, ,feine
wirt{haftlide Ausnusung” alljahrlid) nod) um einige Grade fort.

Die amtliden ,Beridte iiber die Betriebsergebniffe” fiir die Jabhre
1898 und 1899 erfennen diefe Steigerung der Urbeitdintenfitdt aud) vollig
an; swei Citate mbgen dasd zeigen. (1898 &. 71.) ,Jm dufteren Betriebs-
dienfte (b. h. dem Fahrbienjt) hat daneben bdie mit der Bugbidhtigleit zu-
nehmende Stirfe ded Betriebes vielfad) eine folde Anfpannung
der Krifte dber eingelnen Bedienfteten erfordert, dap zum
Mindeften die Cinjdyiebung von Ruhepaufen in die Dienftihichten notwendig
wurde. Diefe Mafnahmen bedingten naturgemdp eine wefentlidhe Verftarfung
ver Hilfsfrdfte.” —

Die ftandigen Hilfsfrafte find wohlgemerft in der obigen Kopfzahl des
Lofomotivperfonald miteingefdloffen. —

(1899 &. 77) ,C3 {ind jwar durd) Gefdyiftavereinfadungen, jwed-
mapigere Dienfteinteilungen, wirtfdaftlide Ausdnupung
per Perfonalfrdfte und fonjtige im Inteveffe der WirtjdaftlidTeit ge-
troffene Mafnahmen, namentlid) im inneren BVermaltungsdienfte, wefentliche
Rerfonalerfparnifle erzielt worben, inbdeflen bebingte auf der anberen Seite
bie lebhafte Entwidlung des Verfehrs die Cinftellung einer wefentlid) grofeven
Babl von Bedienjteten bei den duperen Dienititellen, ald bei der Etats-
veranflagung angenommen werden fonnte. JIndbefonbdere ermies
fid dpas veranfdlagte Lofomotiv- und Jugperfonal, das
Weidenjteller-, Rangier- und Abfertigungsdperfonal gegen-
fiber pem BVerfehr3andrange ald nidit ausdreidhend.”

Aud) hier ift su wiederholen, daf in den obigen Jujammenitellungen
nidt blof die im Ctat vevanfd)lagten, jondern die faftifd) im Betriebe ver-
wenbeten Perfonale figurieren und bdie Refultate der vergleidjenden Be-
tradptung ihrer Dienfteinteilung und Rubebemefjung in den aufeinander-
folgenden Jahren fiir fie alle gelten.

Dod) wa3 fiir die Jahre 1897 bi3 1899 gegolten hat, braud)t not-
wendigermeife nod) nidt fiir dad Jahr 1900 juzutreffen. Die Analogie
der Berhiliniffe fiir diefes lepte Jahr eraft su beweifen, fehlt e3 nun aber
bigher leider an Material. Jndeffen lapt die augenfdeinlide Sunahme Des
Berfehrd aud) im vergangenen Jahre einen Riidgang in der Arbeits-
beanfprudung de3 Perfonald von vornherein nidht vermuten. Sudem lefen
wir im Gtat 1901 der Cifenbahnvermaltung:

.3ur Befepung der Lofomotiven bei den in Jeiten mittleren
LBerfehraumfanged regelmafig fahrenden Biigen ift eine Vermehrung der
Gtellen fiir Qofomotivfilhrer und Heizer um je 500 erforderlidh;” und
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ebenfo bei Den Bugfithrern, Sdafinern u. . w. Mit diefer Vermehrung
ber Stellen zu dem Bwede, nur dem mittleren regelmdpigen Ber-
fehr su geniigen, erfennt bie in diefer Frage zujtindige Jnftans, die Ber-
waltung felbft, die dauernde Betriebsjteigerung aud) im Vorjahre 1900 an.

Da fid) die obigen Betradtungen iiber die Dienft- und Ruhebemefjung
bes Qofomotivperfonald aud) um Teil auf Material aud den fritheren
Sahrgingen 1898 und 1899 ftiipen, fo wird eine Parallelftellung der oben
heraudgearbeiteten Crgebniffe mit dben bhier filr 1897 big 1899 gemwonnenen
Betriebsrejultaten zuldffig fein: bdie JIntenfitdt der dienftliden
Beanfprudung ded Lofomotivperfonalsd ift gewmadfen, nidt
gefunfen.

Nuf die Annahme einer qualitativen Crleidterung ded Dienftes fann
man bdie quantitative Vermehrung der Dienftdauer und die Verfiirsung
der Rubegeiten im Lofomotivbetrieb nidht griinden '

Das Facit diefer Darftellung, der Beridite aud der Praxis und der
Jnterpretation ded amtliden Sahlenmateriald ift fein giinjtiges: die Dienft-
bemefjung fiir da3 Lofomotivperfonal, Dad eine Korper und Geift Hhart an-
fpannende Arbeit unter vem PDrude {dywerer BVerantwortung und iiberdies
in der unregelmipigjten Weife, su mehr al8 einem Drittel in der Nadytzeit,
su leiften hat, {teht in einer unbegrensten Jabl typifder Fille der des
ungelernten gewerblidhen Durd)jdnittdarbeiterd gleid).

Die Dbeftehenden , Beftimmungen diber die Jnanfprudnahme des
Lofomotivperfonald” laffen eine Derartige Dienftbelaftung su; ja unter der
Herrfdaft der jiinglt erlaflenen Vor{driften ift feine Berminderung bder
dienftlichen Beanfprudjung ded Perfonald, fondern gegeniiber den Vorjahren
sum Teil eine Bermehrung desd Dienftes, zum Teil eine Verfiirjung der
groperen Rubefriften eingetreten; und alled died angefidhts bder ftetig
wad)fenden JIntenfitdt ded Betriebed, die eine entfpredjend gefteigerte Arbeits-
letftung erfordert.

Die quantitative und qualitative Beanfprudung des
Lofomotivperfonalsd ift trop ihrer abjoluten Hohe in den
legten Jahren nod) gemadyfen.

1 Hiermit ift aud) der iiblide Cinmand gegeniiber der ungiinftigen Sdhlup-
folgerung, bie aus ber oben bargeftellten Bablenentwidelung fiir die Dienftdauer
gejogen mwerden mup, widerlegt, al3 fei bie BVermehrung bder langfriftigen Dienit-
fdidten aus der Ausdehnung ded Nebenbahnnesed und dbem bdamit verbundenen
haufigeren Auftreten ,einfacher BVetriebdverhiltniffe” erflirlid. Die Thatfade, daf
bag Nebenbahnnes viel fdneller midft al8 die Betriebslingen (nidt die einfaden
Beleislingen) der Pauptbahnen, fillt garnidt ind Gewidt, wie die Ffoloffale all-
jdbrlicge Berftarfung der durdidnittliden Berfehradidtigleit bemweift.
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LCebenslauibahn, Gehalt3= und Lohuverhaltniije,
jowie Anijtellungswejen beim Lofomotivperjonal.

Mit ver Dienfteinteilungsfrage ift die Befolbungsfrage de3 Lofomotiv-
perfonald auf allevengjte verfniipft. LWie fie die Lebenshaltung de3 Lofo-
motiverd und feine Arbeitdjtimmung aufd nadhaltigfte beeinflupt, o ift
fie indireft aud) fiir die Frage bver Betriebsfiithrung und bdamit fiir bdie
Craftheit und Sidjerheit de3 Verfehrs von Bebeutung. Jn den Crorterungen
der Bahnerfad)prefje wie in den Petitionen der Beamten und den Verhand-
lungen Ded Landtagd iiber die focialen LVerhdliniffe im Cifenbahnbetriebe
nimmt die Befolbungsfrage fogar eine Stellung weit vor der Frage der
Arbeitszeit ein. Ulle ernfthafte Wgitation in Bahnerfreifen dreht fidh fait
ausfdlieplid) um den Gelopunft. Mir erfdeint swar die Dienftzeitvegelung
al8 dad widtigere fociale Problem, alg da3 fociale Problem des Eifenbahn-
betriebs iiberhaupt; aber id) verfenne nid)t, dap eben gerabe in der Lohn-
bemeffung Faftoven enthalten find, bdie die Geftaltung der Dienftbauer-
verhiltniffe in hervorragenvem Mafe diveft ober indireft beeinfluffen. Das
Perjonal verlangt nad) einer Aufbeferung jeiner %efo[bungénetb&[tnfﬁe nidyt
allein um ded Gelded willen, nid)t allein zu dem Bwede, mit dem aller-
wirts fithlbaren Unziehen der Lebendmittelpreife, mit ber Steigerung der
Qebensbebiirfnifle Sdritt halten zu fonnen und nidt am Notwenbdigjten
fparen zu miiffen, fondern um aud), danf einer gedeiflihen Lebenshaltung
in jorglofer, ruhiger Gemwifheit den gefteigerten Anforderungen ded Dienjtes
geved)t mwerden zu fonmen. €3 find gerade die jiingeren, niedrigjt befoldeten
Beamten, die flagen. Das geringe Gehalt jwingt fie, immer u dem am
langjten bemefjenen Dienfte, u iibermifpiger Arbeitsleiftung, su 1lberftunden,
su Crtvafahrien fid) ju drangen, um durd) dben hierbei abfallenden Hhoheren
Berdienft an Kilometer- und Stundengeldern bad Manfo im Gehalt nad)
Moglichfeit ausdgugleiden. Die niedrige Bemefjung Ddedjelben wie bes
Rohnungageldgujcdhuffes vor bder etatdmdpigen Fithreranjtellung nodtigen fie,
bei ver Wahl der Wohnung die meijt teure Nadbarfdaft ded Bahnhofs
ju meiden und in groperer Cntfernung von der Dienjtftdtte ein befdjeidenes
Obdad) zu juden. Die in den meiften Stidten vorhandene Miifere der
Wohnungsverhiltniffe gerade bei den fleinften Wohnungen empfindet dazu
ber Qofomotivbeamte, danf feinem unregelmdfigen Dienfte und der Not-
wenbdigfeit haufiger Tagedruhe, jdlimmer alg andere. Wil er rechte Rube
haben, muf er befler wobhnen, mup er aber aud) mehr Miete 3ahlen fonnen;

Sdriften XCIX, — Stragentrandportgemw. 6
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darum verlangt er nad) hoherem Gehalt. Und foll er die dienjtfreie Jeit
daheim aud) wirflid) der Ruhe widmen fonnen, foll er nid)t geswungen fein,
iiberall su Haufe mit suzugreifen, um zahlreide, anderenfalld notwendige Aus-
gaben ju erfpaven, dann braud)t er eben wieder mehr Geld, mehr Gehalt. —
Der Grund, warum dad Lofomotivperfonal jo haufig um Aufbeflerung feiner
Befoloungdverhiliniffe petitioniert, greift fomit betradytlidh) tief in die Frage
ber Dienft- und Rubebemefjung ein. Die Gehaltsfrage ift eine TWurgel,
aber aud) fdlieplid) nur eine Wurzel ded Dienjtzeitproblems. Jft diefes
befriedigend geldft, jo hat bie Befolbungsfrage viel an Bedeutung verloren,
wifrend umgefehrt die Ciledigung der Gehalts- und Lohnfrage da3 Dienit-
bemefjungdgebaren nod) nidh)t feiner Harten entileidet. Aus diefem inneren
Grunve, um ded fefundiren Charafters de3 Befolbungdmwefens willen, dheint
mir die nad)driiflide Behandlung der Dienjteinteilung vor allen anderen
Dingen geredytfertigt.

Dazu tritt nod) ein dufever tednifder Grund: iiber Lohnverhiltnifie
brudjitiidmweife von Eingelnen aufgegriffene Angaben ju vegiftvieren, Hat feinen
joctalftatiftijgen Wert. Jft die Methode Der Lohnermittelung iiberhaupt
heute nod) in der Wiffenjdjaft der Gegenftand bder Yeftigiten Kontroverfen
und durdjaus ungeflirt, fo fann der Berid)t iiber eine grofere Anzahl von
Lobhnbeifpielen vorldufig nur den Wert einer Materialjammlung Haben; eine
Rritif fann fid) nur in befdjeidenem Umfange Davauf ftiigen. Und mwenn
e3 aud) fdlieplid) in dem Babnbetriebe allgemein jugdinglide jzufammen-
faffenbe Lohn- (fiir ben Lofomotivbeamten Gehalt- und Nebengelder-) Uberficdhten
gdbe, wie fie ung fiir die Dienftbemefjung in den Turnusplinen vorliegen,
fo feblen Dod) immer die fiir die BVermwertung folder Biffern unerlaflichen
Unterlagen, ndmlid) die entfpredjenden Dienft- und Lebensalterdangaben, die
Angaben iiber die dienjtlide Stellung, ob etatdmipig oder bdidtarifd), ob
dauernd in diefer Stellung oder nur zur Aushilfe, die Angaben iiber die
witflid) von den Cingelnen geleifteten Dienftjtunven, iiber die Art ihrer
Berridtung, fei e Rangier-, Referve-, Sdnelljug-, Perfonen-, Giiter-,
Urbeitersugdienft. €3 miifite, da diefe BVefd)idftigungen immer durdjeinander
fpielen, ber Verfdjiedenheit der Lohnberednung in diefen Fdallen, der Ver-
fdhiedenheit Dber Rilometer- und Stundengelderfige entfpredende Yuf-
merfjamfeit gewidmet werden, und f{dliegli) und hauptjadlid waven die
allgemeinen Lebensbedbingungen am Dienftorte, die dort beftehenden Teuerungs-
verhdltniffe, die ortsiibliche Lohnhdhe in Ridficht ju ziehen.

ag aber eine Darftellung von feiten Dder Behirde nur [dhmer bieten
fonnte, wad nur durd) Lohnliften dDe3 RKaffenvendanten und durd) genaue
Bearbeitung der Dienfteintragungsbiider unter Beriidfidtigung der per{on-
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lidhen und .bienftlid)en Cigenfdjaften de3 Budjinhabers im Wege einer um-
faffenden, peinlid)jt detaillierten Crhebung ersielt werben fann, da3 fann
natiitlid) die von wenigen Cingelperfonen unternommene Gnquete erft vedt
nidt in geniigendem TMafe leiften. Ausd Ddiefem duferen Grunbe neben
dbem am Gingang genannten wird fid) die Darftellung bder Lohn- und
Anftelungsfrage im Lofomotivberufe auf die Sdaffung eined allgemeinen
Bildbes befdyranten.

Den Ausdbrud ,Lohnfrage” in Bejug auf fie angewendet zu fehen,
wiirde die Lofomotivbedienjteten jzmwar gelinde entfepen; find e3 dod) um
groften Teile Beamte, die ein Gehalt beanfprudjen, und nidht ,Wrbeiter”,
bie um ihren Lohn zu bitten haben. Und dod) wird man den Ausbrud
nidt mit Unred)t anwenden bdiirfen, einerfeitd angefidhtd der im Fahrbetrieh
iibliden rt Defonderer Dienftvergiitung nad) dem Mape bder Leiftung —
einer Art Stiidlohnzahlung neben dem Gehalt, andrerfeitd angefidhts ver nidht
unerhebliden Bahl von Hilfsfraften, Hilfsheizern und Aushilfsheizern, die
im Lofomotivdienft befdiftigt, auf Tagelohn geftellt find.

Auf diefe angedeutete Verfdhiedenheit des Dienftdjarafterd ver Lofomotiv-
bebienfteten wird vor allem andern einmal einjugehen fein. Darauf hat
fih pann bdie Behandlung der Anijtellungsfrage und die mit ihr eng ver-
fniipfte Lohnfrage su griinden. —

Was fiir Manner der Lofomotivdienft erfordert, dasd ift oben zu
fdyilvern verfud)t worben. Woher nimmt aber der Beruf diefe jeine Elite-
menjden? Aus dem Hammergewerbe. Heute muf jeder Lofomotivbeamte
minbeftens ein Jahr in einer Hauptwerfitatt ver Cifenbahnvermaltung ald
Sdloffer ober Sdymied gearbeitet haben, ehe er ,jum Fabhren fommt”. Die
gute, alte Beit, wo nod) gelernte RKiirfdhner und Wurftmadjer auf der
Majdpine durd) dad Land fubhren, liegt weit juriid, und die nur nod) gany
vereingelt vorfommenden Crideinungen aud jenen Tagen, die nid)t jiinftig
gefdult find, gelten heute ald Sehenswiirdigleiten. Diefes ,zum-= Fahren=
Kommen” it fiir einen grofen Teil bder jiingeren Cifenhandwerfer bder
Reparaturwerfjtitten a3 Jdeal, nad) dem {fie ftreben. Wber nur wenige
von Den vielen Taufenden {ind ausermdhlt. Die Jahl der etatdmifigen
Fiihrerftellen wadhft heute jahrlid um nur etwa 500; Nadywud)d ift bereits
jur @eniige vorhanven. Die jabhrlide Sulafjung su einer Laufbahn im
unteren Bahnbetriebe foll ‘et allgemein auf etma 20 %o der vorhanbdenen
Gtellen eingefdrinft werden. €3 fommen alfo von den zahllofen Bewerbern
nur bie beften, ober die fid) dem Werfmeifter am bejten empfehlen, zum
Fahren. So gleidmifig gefdult und gleidmapig tiidtig diefe Clemente
find, fo ver{dhiedenartige Typen giebt e3 darunter. Nidht allein, was die

6*
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Temperamente anbetrifft, wiewoh!l nervdfe Sanguinifer unter den Lofomotivern
3u den Geltenbeiten gehoren, ja eher ein gemiffed Phlegma gegeniiber den
Aufregungen ded Betriebd fid) in erfreulidem Mafe unter ihnen verbreitet
finbet. Aber bdie Landidaft vor allem, die die Refruten bdiefes Dienftes
ftellt, das hauglide Milieu giebt eine entjdeivende Differengierung inner-
halb diefes praditigen Menfdenmateriald. Der mit alter ftadtijdher Kultur
gefattigte TNbeinlinder auf der Lofomotive ift ein gany anberer Beamter
ald der Sprofling der weftfilifden Wderbiivgerfamilie, al3 der Sohn des
Lanbarbeiters, ved Bahnwdrters im Dften. Hier der gange Bildungshunger,
ber Arbeitddrang bed aus feiner Sdhidyt fid) emporhebenden Mannes; beim
Wejtfalen Das Beftreben vor allem, fid) und feinen RKindern eine angefehene
fociale Gtellung zu wabren; am Rbein ein gemwified demofratifd) - welt-
minnifdes Gefithl mit der entfpredienden Nondjalance im Wuftreten. Das
find die Hauptdarafterziige, die bei den Winnern der durdforfdten Gaue
vor allem in bie Wugen {prangen. Berlin jzeigte feinen ausdgefprodjenen
Charafter. -Diefe vorherrjhende LWefensverfchiebenheit ijt fiir die Art der
Dienfterfiillung nidt gleidgiiltig. Pflidhttreue zwar mup man diefen Be-
amten gleidmdpig nadrithmen. Aber die Pracifion der Dienjterfiillung
gemdf dem Wortlaut der Dienftanweifungen weift hier und dort grofie
graduelle Abweidungen auf. Hier fdeiden fid) die Freibeit de3 weftliden
Beamten und die Unfreiheit des oHitligen. Aud) dad Berhalten gegeniiber
den Borgefepten, das oben {don darafterifiert wurde, entfpricht bdiefem
Grundbwefen durdjaus. Nur in dem eiren Punfte find die Lofomotivfiihrer
alle einander gleid), in der tiefen {lberzeugung von der Widptigleit ihres Be-
rufed und in dem bdaraus entfpringenden hodgejteigerten Standegbemwuftiein.

Wenn aud) die Wefensziige erft beim Fithrer in feiner felbtandigen
fonigliden Stellung jum uneingefdyranften Ausdbrud fommen, eingeboren
find fie bod) von je den Menfdjen und fo denn aud) darafteriftifd) fiir Has
Dienfdenmaterial, aus dem der gefliigelte Gott hier und dort feine Arbeiter
bilbet.

Diefer Bildungsprozep jpielt fih nad) dem {bergang aus ver Werkftatt
in den Fabhrdienjt, nad) Ablegung einer Damit verbundenen , formlofen
Priifung”, die nur den Nadyweid der vorhandenen geiftigen Fihigteiten und
Sdyulfenntniffe bezwedt, fowie einer drjtliden Priifung, die vor allem aud
auf Augen und Ofren fid) erftvedt, weiter in der Weife ab, dap der nun-
mehrige Hilfdheizer bei einem ,Meifter”, dem Lofomotivfiihrer, in die Lehre
gegeben wird. Dad Durd)fdinitt3alter de3 antretenden ,Lehrlings” bewegt
fi swifden 20 und 25 Jabhren. Der Lehrling hat unter Anleitung und
Berantwortung ded Meiflerd all die oben gefdilderten Dbliegenheiten ded
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Heizers ju erfiillen und feine Mafdjine von allen Seiten, innen und aufen,
griindlid) ju ftudieren. Der Meifter foll ihn aber aud) theovetifd) jhulen
und 9a3 hauslide Lernen bed RLehrlingd und bden Unterridht, bden bder
Betriebdwerfmeifter monatlid) in ein, zwei Stunden erteilt, nad) Krdften
unterftiisen. Nad) einem halben Jahre darf bder Lehrling dann fih zur
Priifung fiir die Lofomotivheizerwiirde melden, ofhne diefe aber etma nad)
Bejtehen ded Cramens alsbald ju erhalten. Der Genuf der etatdmipigen
Anjtellung al3 Unterbeamter — dasd ift der Lofomotivheizer — wirtd ihm
infolge ed Mifverhdltniffes zwijden Der Jahl freiwerdender oder neu-
gefdaffener etatdmdfiger Stellen und bder Jahl der Anwirter nod) eine
gevaume Seit vorenthalten, wenn er aud) alg DHeizer dauernd befdiftigt
witd. Juferlid fteht der Gepriifte vem ,Lofheizer”, bder fein befonderes
Berufdabgeidjen fithrt, gleid), dod) in Bejug auf die Bejolbung, namentlid)
aud) wegen bed mit der Beamtenanjtellung verbunbenen Wohnungsgeld-
sufdjufjes, empfindet er den Gegenfa in ben Berbiltniffen, wie weiter unten
parjuthun fein wird, deutlid) genug. Jjt er fdlieplid) als ,Lofheizer” an-
geftellt, fo ftrebt er al8bald auf bad Fiihrerecamen, dem er fid) bereitd ein
Jahr fpdter unterziehen fann, [08. Jn Wirtlidyfeit verflieft aber zwijden
ver Anftellung und dem Bejtehen ded Cramensd eine lingere Jeit, da die
Bulaffung sum Cramen von der Genehmigung der Jnfpeftiondbehorde ab-
hingt. Da3 Beftehen ded Fiihrerecamens, in dem er {idh) iiber alle Fragen
feines Betriebsbereidhes, feined Dienjtes, der Jufammenfepung und Arbeits-
prozelfe Der Lofomotive, iiber die Unzahl von Dienftoorjdriften und Betriebs-
anweifungen unterrichtet su zeigen, TProbefahrten abzulegen und einen ted)-
nifden Berid)t iiber ein Betriebsvorfommnid ju verfaffen hat, verleiht ihm
pann nidt nur die Befugnig, eine Lofomotive auf dem Kragen feined
Dienftrodes zu fithren, fonbern vor allem dad Red)t, nun aud) al3 felb-
ftandiger Fiihrer im Lofomotivdienjt Verwendung zu finben. Jn der erjten
Beit gefdjieht died nur audnahmsmweife jur Aushilfe, sur BVertvetung, fpiter
in immer audgedehnterem Mafe, bi3 der , gepriifte Heizer” ober ,Crami-
nierte” ober ,Deizer erfter RKlaffe” fdhlieplid) die Ddauernde felbitindige
Fiihrung einer Mafdjine erhilt. Juerft wird er im Bahnhofsdienft, im
Rangiergejd)dft vermenbdet, fpiter wird ihm wie einem etatdmifpig angeftellten
Fiihrer eine beftimmte Fahrtenreihe im Dienfteinteilungdplan iibertragen, fo
baf fid) feine Dienftleiftung und Stellung innerhalb ded Betriebes in feinem
Punfte mehr von Dderjenigen Ded etatdmifigen Fiihrerd unterfdjeidet; nuv
in dem leidigen Geldpunite, und zwar weniger in dem Cinfommen alg in
ber Bemeffung des Wohnungsgeldzujdufies, Haffen empfindlide Gegenjdse.
Minbeftend wohl 7 Jahr, meift aber 8, 9, 10 Jahre mup er fih mit
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feinem Lofheizerrang und -gebalte jufrieden geben, mag er aud) fdon feit
5 Jabhren und linger felbjtindige Fiihrerdienjte gethan, mag er jdhon Fwei,
brei Jahre lang die Funftion eines Fiihrers auf einem feften, zur etats-
mdfigen Firierung und Dotierung durdjaus reifen Poften vollftindig erfiillt
haben.

Cnbdlid), wenn aud) feine gliidlihe Stunde gefommen ift, darf er etwa
im Wlter von 35 Jahren — Dbod) find die Falle hoheren Alters nidht
gerabe Yusnahmefille — den Stern zur Lofomotive auf den RKragen ded
Dienftroded heften und mit famtenen Aufjdhlagen feine Uniform fdymiiden.
Cndlid) ift er aud) redtlid in die Fithrerftellung eingeriidt. Cr ift nun
Gubalternbeamter fiinfter Klaffe und darf jest neben dem bdag Cndgehalt
bed Heizerd zwar nidt viel iiberfteigenden Anfangsgehalt ves fFiihrers dod)
deffen hohen LWohnungdgelbzufdiup einftreiden.  Judem erhilt er bag Patent,
bag ihn alg einen foniglid) angeftellten Beamten fiiv unabjesbar erfldrt,
wofern nidt ridterlider Cntfdeid ihn feiner Wiirde entileidet. Damit ift
feine Karriere im allgemeinen abgefdhloffen. €8 fann indes, wenngleid) nur
in veveingelten Fillen, der Lofomotivfithrer oder aud) ein gepriifter Heizer
durd) Befud) einer Werfmeifterfdule und Ausbilbung im Bureaudienjt als
, Werkmeifterdidtar” zum Pojten eine3 Betriebswerfmeijterd fid) empor-
arbeiten. Der 1lbergang dagegen aus dem Lofomotivfithrerdienft in bie
Ctellung eines Werffithrers Dder Betriebgwerfjtatt ift fein Avancement,
fonbern eine Notftandshandlung in dem Falle, wo Dder Fiihrer zum
Qofomotivdienjt fid) nidt mehr fraftig genug fithlt over feine Sehjdhirfe
nidht mehr fiir den Fahrbetrieb ausreidt. Die vereingelt in untergeordneten,
wenig anftrengenden Stellungen bed Babhnhofdienjtes ald Portier, Bahn-
wirter und dergl. vermendeten Lofomotivbeamten jind im Dienft verungliidte,
invalide Minner, bdie ven Besug ibhrer Penfion nid)t ohne die etwa nod
miglide Gegenleiftung an die Cifenbahnvermaltung geniepen bdiirfen.

RNeben diefen tedhnifd) gefdulten, dem Lofomotivbetriebe mit ifhrem
gangen berufliden Sein dauernd angehorenven Beamten und Hilfsbeamten
tritt im Qofomotivdienft nod) eine nidht unbetracdhtlide Sahl von ungefdjulten
Hilfstriften ald ,Hushilfzheizer” auf, teils Leute, die dem ,Scduppen”
(Lofomotivftall) entnommen werben, wo fie gewshnlich Mafd)inenpuserdienite
verridyten, teild Sdlofler aus der Betriebswerijtatt, die vielfad) blof mit der
Abfidht in Ddiefe verhaltnidmifig niedrig entlohnten Stellen mit oft fehr
langen Dienft{dhichten, in Ddenen fie die Lofomotivreparaturen vorzunehmen
haben, eintreten, um auf diefe Weife einmal ,jum Fahren” ju gelangen.
Dem Fithrer find diefe wenig eingearbeiteten Clemente, die inbed monate-
lang Mann fiix Mann  periodifd) wed)felnd zum Heizerdienft herangezogen
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werben !, meift wenig willfommen, da ihm nidht nur eine doppelte BVer-
antwortung, fonbern meift aud) ein erhbhtes Quantum phyfifder Arbeit
pamit sufdllt. Die hier und da dauernd notwendige Vermendung folder
Hilfstrifte fpridht fehr deutlid) fiiv die Behauptung von bder gefteigerten
Beanjprudjung des reguliiven Perfonald durd) den Betrviebsdienit.

An eingelnen fonfreten Beifpielen ausd der Prarid moge dad vorftehend
itber bag Verhdltnid von etatdmifigen Fiihrern, Heizern und Hilfaheizern
®efagte veranfdauliht mwerden. Auf einem Bahnhof mwaren befdhaftigt:
30 etatsmafige Lofomotivfiihrer, 21 Deizer I. RKlaffe, die dad Fiihrer-
eramen Deftanden Hatten, 24 Lofomotivheizer, die Dad Heizerexamen beftanden
hatten und von denen 4 etatdmifig angejtellt waren; ded weiteren wurden
6—10 Aushilfsheizer bejdhdaftigt. — Auf einem anderen Bahnhofe wieder:
28 etatdmifpige Fiihrer, 12 gepriifte Heizer I. Klafe, von benen 3 in feft-
ftehender Fabrtenreihe, die iibrigen im Bertretungsddienfte und tdgliden
Sonderjugfahrten ftandig Fithrerdienft thaten; meiter 20 Lofomotivheizer
und bdie entfpredjende, natiirlid) variierende Jahl von Wushilfsheizern. Auf
einem dritten Bahnhof: 30 etatdmifige Fiihrer, 33 Heizer, von denen 6
ftindig Fiihrerdienft thaten, und 17 Aushilfsheizer.

Die Verhiltniffe find hier zwar gan ungleidhmipig, indes tritt bdie
Thatfadje der Lermendung bder gepriiften Heizer im {tandigen Fiihrerdienfte
und die reidlidge Herangiehung von ungefdjulten Wushilfsiriften mit ziem-
lidger Beftimmtheit hervor. Died laflen aud) die amtlid) mitgeteilten Jahlen
iiber bie etatdmipige Anjtellung ded Lofomotivperfonald im Bergleid) mit
ber Kopfzahl der gefamten, im Lofomotivdienft ftindig thitigen Perfonen
erfennen. €8 famen 1900 auf 26284 Bedienftete ded Lofomotivdienftes
10393 etat3mdpige Fihrer und 10393 etatdmipige Deizer, d. §h.: 5500
Perfonen oder 21%o, alfo ein Fiinftel bed im Lofomotivdienft {tindig
thitigen Perfonald ift nidt etatdmdpig angeftellt, es fest fidh aus Hilfs-
friften jufammen. Dagu miiffen die nidht-ftindigen Aushilfsirifte, die, wie
aud obigen Beifpielen zu erfehen ift, einen nidht unbebeutenden Prozentfap
audmadjen, bhingugerednet werdben. AL diefe Hilfafrifte werden natiirlidh
nur jur Befebung der Heizerjtellen vermendet. Da nun immer ein Fiihrer
und ein Heizer jujammen gehorven, fo fann man ungefihr — angefidht3 der
nur wenig die 10000 iiberfdreitenven Jahl bder etatdmipigen Fiihrer —
fid ein Bild madjen, wie ftarf die im Ctat nur al3 Lofomotivheizer an=
gefeten und botierten ,gepriiften Heizer” sum ftandigen Lofomotivfiihrerdienit
herangesogen werden miiffen. Die mitgeteilten Biffern iiber die Bahl der

1 3n allerlepter Beit ift ihre BVerwendung eingefdrdnit worden.
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Lofomotiven und ihre Befepung fonnen daju dienen, dad Bild nod) deut-
lidder im eingelnen audjugeftalten. €3 waren im Jahre 1899 12265
Qofomotiven im Betrieb befindlid) und jwar erforderten etwa 1050 Stiid
eine Dauernbe doppelte Befepung. Die ftetige Befesungssiffer im Jahres-
burd){dnitt betrug alfo 13315. Jebe Lofomotive erfordert ihren Fiihrer.
Sm Gtat waren (1899) nur 9893 Fiihrerftellen audgemworfen, d. §. 3400
weniger, ald Majd)inen su befesen waren. Die Fithrergefdhafte mufpten bei
indgefamt 13300 Mafdjinen in 3400 Fallen, d. h. in mehr ald einem
Biertel der Falle, von gepriiften Heizern verfehen werben. Diefe als
Fiihrer vermendeten 3400 Heizer bewirfen nun einen entfpredjenden Ausfall
in den Reihen der etatdmdBigen zur Verfiigung {tehenven Lofomotivheizer.
€3 verbleibt ein Mebhrbedarf von 6800 DHeizern, der aus den Reihen der
Hilfsbeamten und -Arbeiter gededt mwerden mufte. Die Halfte aller
Mafdjinen wire demnad) mit Hilfsheizern oder Aushilfsheizern zu befesen
gewefen. Da bie ftindigen Hilfsfrafte in ver amtliden Jujammenfiellung
aufgezdhlt, ober dod) durd) AUbzug der 19800 etatdmifigen Beamten von
dem 25 000 Kopfe im Jahre 1899 jdhlenden gefamten jtandigen Lofomotiv-
perfonale auf 5000 zu ermitteln find, fo verbleiben fiir dag unjtindige
Perfonal 1800 zu verfehende Heizerftellen. Auf einem Siebentel Dder
Majdjinen wird hiernad) der Heizerdienjt von unftindigem, ungefdjultem
Perfonal verfehen. Die oben fiir den einen und anbern Bahnhof mit-
geteilten Sablen diber dag numerijhe Berhiltnis von etatdmifigem und
gepriiftem Lofomotivperfonal jum Hilfsperfonal gewinnen nad) diefen Be-
tradtungen, die in ihren zahlenmipigen GCingelheiten durdjaus nidyt als
abfolut unantajtbar su gelten braudjen, fondern nur in ihrem djavafteriftijden
Grgebniffe gemwiirdigt fein wollen, eine jymptomatijde Bebeutung.

Jnbeflen ftellen fid) die Verhiltniffe hier, wie jdon oben einmal betont
wotben ift, von Jahr ju Jahr beffer. Die Sahl der etatdmaifigen Lofomotiv-
fithrer und Heizer ift wifden 1897, 1898 und 1899 gewad)fen von je

8290 auf 9392 auf 9893
100 : 114,2 : 119,2
um einige3 fdneller alg die gefamte Kopfzahl Ded jtandigen Lofomotiv-
perfonalg, die
von 21250 auf 24448 auf 25057
100 : 115,0 : 117,7
ftieg; die Bahl ver Hilfslofomotivbeamten — denn fie bildet ja den [lber-
fdup der Gefamtfopfzahl iiber die Sahl der etatdmdfigen Beamten — it
entfpredjend langjam jurviidgegangen. Bor allem aber haben fid) die etats-
mafigen Beamten wie dad jtindige Gefamtperfonal etwas {dneller vermehrt
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al3 die Jahl der su befegenden Mafdjinen, die, wie oben einmal ausdgefiifhrt,
in bem WBerhdltnid von 100 :108,5:115 gewadfen ift. Die vorauf-
gegangenen Betradjtungen iiber die Kopfzahl der etatdmifigen Fiihrer gegen-
iiber derjenigen der Hilfsfrifte, die auf ein nid)t gang unbedenflihes Mip-
verhiltnid fdyliefen lieBen, bejogen fid) nun jwar nod) auf dasd leste, in
feinen Ergebniffen befannte Betriebsjahr 1899; trop feiner Bevenflidfeit
ift alfo diefes jiingjte Crgebnid immer dod) ein Fortjdritt gegeniiber dem
der Vorjahre!

Sn legter Beit ift die BVermehrung Dbder etatdmipigen Fiihrer- und
Heizerftellen notgedrungen um je 500 jahrlid) fortgefdyritten, {o daf hHeute
(Gtat 1901) je 10893 SLofomotivfiihrer- und Heizerftellen beftehen.

Der innere Kern der Anftellungsfrage, die Gehaltdbemefung, jtellt fidy
am anjdaulidhjten in Dber Ddiirven Sahlenveihe bdesd Etat3 bdar (fiehe die
Tabelle &. 90/91). Jn diefen Sablen ftedt ein Stiid Gejdjidhte von der
Lofomotivbeamten Cntfagung und Freuden. Die Bahl der etatdmifigen
Ctellen hat fid) in dem lesten Jahrzehnt um zwei Drittel vermehrt, wihrend
die Sahl der Lofomotiven bdod) in der gleidhen Beit um nur ein reidlid
Drittel ugenommen hat. Die Hoffnung auf etatdmdfige Anjtellung Hhat
heute mehr Raum im Lofomotivbetriebe ald frither. Ded Fiihrers Gehalt
ift in feiner Grundftellung zwar nidht allein im leten Jahrzehnt, fondern
wihrend der lepten 25 Jahre unverdndert geblieben, aber dad Hidjtgehalt
ift aufgebeffert und die Wartebauer zu diefem Jiele nod) in dem vorlesten
Sahre 1899 um eine Dienjtitufe von 3 Jahren abgefiivyt worben. Dem
Heizer ift die leptere Wohlthat nidt zu gute gefommen, dafiir besieht er
heute ein etwad hoheres Anfangdgehalt ald vor 10 Jahren und ein be-
deutend groferes Cndgehalt. — Soweit die Jahlen! Dod) erforvert ibhre
ridtige Beurteilung ein Cingehen auf die faftijden Verhiltniffe von bHeute.

Mit 24 bi3 27 Jahren etwa tritt der Lofheizer gegenwirtig aud dem
Lohnverhiltnifje bed Arbeiters in Den Genup eined feften, in Bierteljahrs-
taten ju besiehenden Gehaltd von 1000 IME. ein. Wie ift es ihm bisher
ergangen ?  Gr fommt aus der Cifenbahnweriftatt urfpriingli). Dort bejog
er alg tiidtiger Sdloffer, der viel Affordarbeit hatte, im Jahre 1895 etwa
3,50 ML big 4 ME. am Wodjenarbeitstage. Der Tagelohn der Wertjtitten=
handwerfer betrug laut amtlidem Beridyt:

1895/96 1899/1900
2,99 IME. 3,33 M.

ber Stiidlohn damald 3,95 ME., heute 4,14 ML im Durdfdnitt. Beim
Cintritt in en Fabhrdienft mupte er auf den hohen feften Lohn verzidyten;
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| 1890/91 1891/92
| Mindeft- | Hochit: Rinveft- | Hochft-
Rangftellung. Babl ber gebalt. |gebalt. Sabl ber gebalt. | gebalt.
etat3mdfigen etatdmafigen

Stellen. (Quffteigefrift Stellen. (Auffteigefrift

18 Jabre.) 18 Jahre.)
Lofomotivheizer 6350 900 1200 6993 1000 1500

|

Lofomotivfiihrer 6353 1200 1800 6996 1200 | 2000

er empfing 1897/98/99 al3 Lofomotivhilfdheizer einen bdurdjdhnittliden
Tagelohn von 2,42 Mi.

(1896/97 1897/98 1898/99 1899

2,52 IME. 2,42 M. 2,44 ME. 2,46 ME.)
. b., er ftand in feinem feften Cobnfat faum auf ber Stufe des durdj-
fdnittliden Bahntagearbeiters, auf den nad) der jummarijdhen Berednung
be3 amtliden Beridytes

1896/97 1897/98 1898/99 1899

2,41 M. 2,48 ML 2,55 ME. 2,63 ME.
Tagelohn entfielen. Jn der That, nidjt blof nad) diefen siemlidh unmaf-
gebliden jummarifhen Durdhfdinitten ift der fefte Grundlohn fiir den Hilfs-
heiger ein minimaler. Aud bden mir vorliegenden Angaben ift erfichtlid,
Da er nur gerabe mit den outgiibliden Tageldhnen fommuniziert und fidh
auf dem Niveau der gemwerblidhen Mindeftlohne halt. Der hodjte mir be-
fannte Grundlohn ift ber in Berlin gesahlte Betrag von 2,70 M. Das
aber ift ber von Vermaltungdmwegen fiir dad Jahr 1899 fejtgefetste orts-
iiblie Tagelohn fiiv Verlin. €8 ift inbed ju betonen, baf der Lohn bes
Heizerd tagausd, tagein, aud) Sonntags, gesahlt wird, wofiir er allerdings
aud) Sonntagd Dienft u thun hat. Jn Hamburg betrug der Grundlohn
ve3 Hilfaheizers 2,50 ME. !, der ortsiiblidhe Tagelohn aber 3,00 M. Sn

1 Reuerdings foll er auf 2,60 ME. erhoht worden fein.
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1897/98 Babl ver . (%e[)a[tiftufe;. 61
Minbveft- | pocpft| ctorsmdbigen | 5 1 T S D12 o | .
it it Stellen. EE|E 2888
Babt per | 9eBolt- [gehalt. 2 21213121213
etatdmifigen . (Qluﬁtetgefrtft SE|l e | o | o | o | o | e
Stellen. (Qluffgigefrift 18 Jabre.) Sl+ |+ |+ |+ ]+]+
abre.)
1898(1899] 1900 1899/1900.
8290 1000 | 1500 | 9392 9893:10393 100011100 1180 1260‘1340 1420(1500
|
S5l T2 |82 1898/1899.
B B |5k
g2l 2= | =
8290 1200 | 2200 | 9392/9893]10393 |1200]1400|1600|1750|1900|2050|2200
1899/1900.
|
| } 1200 1400|1600'1800;2000‘2200‘

einem grofien weftlihen Jnduftrieorte ftellte fi) ver Grundlohn auf 2,50 ME.,
wihrend der ortdiiblide Tagelohn auf 2,60 ML bemefjfen war. Diefes
ungleide Lerhiltnid zwifden Heizergrundlohn und ortsiiblidem Tagelohn
fehrt fehr haufig wieder. Bon einer Station eined anderen wohlhabenbden
weftliden Berfehrsbesirfed wird der Grundlohn auf 2,30 Mi., 10 Pf.
unter dem ,ort3iibliden Tagelohn”, angegeben. Hier fpielt der Cinflup
be3 niedrigen Lwhnfaged (1,30 ME.) der weitevren [dndlidjen Umgebung des
Plased wie an vielen anderen Orten deutlid) herein. Dad Lofhnbarometer
be3 Babhnarbeiterd weift ziemlid) regelmdfig auf dad Minimum Dder Be-
3ahlung Dder landliden Tagearbeiter in Der Gegend hin und ftellt fid) nur,
danf bem Cinflufje der giinftigeren gewerbliden Lohne des Drted, etwas
hober ein. o erflirt fid) ebenfall der im Dften gezahlte Grundlohn bes
Heizers in der Hohe von 1,80 ME. — Hidjtlohn 2,20 M. —, wihrend
ber ort3iiblide Tagelohn auf 1 ME fteht.

Die oben mitgeteilten amtliden Durd)fdnittdzahlen fiir Hilfaheizerlohne,
bie fih) 1899 auf 2,46 M. ftellten, erfdjeinen etwa3 hoher, al3 nad) diefen
wenigen Angaben aug der Wirtlihfeit vermutet werben Ionnte. Jnded
erfldrt fich dag fehr leidht bavaus, dap hier bigher nur Grundlohne genannt
waten. Su ifhnen tveten nun gang wie bei der Gehaltsgliederung Alters-
sulagen Bingu; der Spieltaum, in bem fie fi) bewegen, betrdgt etwa bis
31 30 %0 ded Grundlohnes. Die Julagen betragen jededmal 10 oder 20 Pf.
Gewdhnlid) wird eine Alterdzulage nad) dem erften, dritten, fiinften, adyen
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und zehnten Dienjtjahr erteilt. Mitunter wird fie, freilid) feltener Dei
Hilfsheizern, die ja wenig Neigung haben, ihre Stellen aufsugeben, ald bei
ben gemihnliden Bahnarbeitern, den Stredenarbeitern 3. B., bereitd nad)
brei- oder fehdmonatlier Bejdjdftigungsdauer gezahlt. Dod) find Ddiefe
Fragen der allgemeinen Arbeiterlohnverhiltniffe einer {piteren eingehenden
Crovterung vorgubehalten und hier nur zu fjtreifen, jumal fiir die fténdigen
Hilfsheizer trop ihres formellen Tagearbeiterdyarafterd Befonderheiten in der
Lhnung gelten.

Die Kerntruppe der Hilfaheizer fiihlt fid) ald ,etmad Beffered”, fiir fie
ift der Hilfaheizerpoften blop Durdgangsjtellung sum hoheren Lofomotiver-
beruf; f{ie erreiden aud) faum viele von ben Dienjtalterdzulagen, fondern
treten nad) dem PHeizereramen in abfehbaver Jeit in ben Genup ded etats-
mifiigen Deizergehaltd ein. Nur die periodifd) fiir den Heizdienjt heran-
geogenen Aushilfsfrifte, die in ihrem eigentliden Beruf dem Sduppen-
und Werfftattdienjt angehoren -— Majdjinenpuper, Anbrenner, Drehjdheiben-
wirter, Reparaturhandwerfer — find typifde Lohnarbeiter. Der im
Sduppen befdyiftigte Arbeiter erhdlt bet feiner Herangiehung zum Fahe-
dienft fiir den betreffenden Monat eine Fahrsulage, fofern nidt fein Lohn,
wie dag vielfad), namentlid) bei dlteren Pusern, der Fall ift, den Lohnfas
ves Hilfsheizers iiberfteigt (laut amtlidher Durd)jdnittsberednung besogen
1899: Majdjinenpuer 2,68 ME., Hilfsheizer 2,46 ML); daneben aber
vor allem die Fahrgelder. Dag ift iiberhaupt der fpringende Punft bei
der Beurteilung der Lohnverhdlinifle ber Heizer wie der Bejoldbungdverhiltnifie
oe3 fahrenden Perfonals allgemein, dad giebt ihnen den erceptionellen
Gharafter, dap neben bdem feften Grundlohn ein bemweglider, der Arbeits-
leiftung entfpredjenver Stiidlohn, eine Art , Leiftungdpramie”, gewdbhrt wird.
€3 wird zwar durd) eine bderartige Begeidnung firift gegen den urfpriing-
liden Ginn und Bwed der Gewihrung diefer Nebengelder verftofen: {ie
waren al8 Entjdidigung fiiv den Vehraufrwand, den der Aufendienit, das
lingere Fernfein von Haufe, die foftfpieligere Verpflegung auf der Fahrt mit
fidy bringt, gedacht!; beute ift aber von dem urfpringlidhen Jred nid)ts
mehr ju erfennen. Die Fahrgelber werden al3 direfter Jufdlag zum Lohn
besmw. Gehalt von Behorbe und Wrbeitern betvradytet und bewertet, fie jind
anvednungsfihig bei der Bemefjung be3 Penfiondbetraged; und nur in
Riidfigt auf fie ift der minimale Grundlohn bdes Hilfsheizers erflarlid).
Nad) weldem WModud werden nun dem Lofomotivperfonal diefe ,Neben-
emolumente”, wie e3 lange Beit im amtliden Jargon fo praditvoll Hie,

! Sie find fitr die Cinfommenjteuer nidht mit ju veranlagen.
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gu teil? Gie fepen fid) ufammen aud einer Qeiftungdtantiéme und einer
»Berbraud)dpriamie”, wenn man die ,Crfparnigpramie” beim redyten Namen
nennen foll. Fiir je 10 auf der Mafdjine durdfahrene Kilometer, fiir jede
im Rangier- ober im Bereitfhaftadienit geleiftete Dienftfitunde wird eine
Sonbervergiitung beredhnet , ebenfo fiir das lbernadyten auf frembven Stationen,
und fdlieflich ein Kohlen- und Olgeld nad) bem Mafe ber Rilometer- und
Gtunbdenleiftungen gewdbrt. €3 gelten hierfiiv folgende Sige:

Fahrgelber Stunbdengelber
fiiv je 10 km Fabhrt fiir je 1 Stunbde
in Giiter-, gemifdyten
. . u. Militdrziigen bisd :
in Perfonenziigen g Rangieren,
und bei Leerfahrten 3&3&5“‘&?3%‘3’ Biehwagenwafden,
der Mafdyinel. Stof- Y Botlege- Wafferpumpen.
dienft.
Lofomotiv-
fithrer 6 PF. 9 PBf. 10 PBf.
Lofomotinheizer )
(Dilfsheizer) 5 PBf. 8 Pf. 8 PBf.
fibernadytungsgelder RKoblen- u. Olpramie?
bei Abmwefenheit von | bei Wbmwefenbeit von | ... . A
14 Stb., wenn die | 24—36 Std., wenn T"’nglr(t) km lfuétlbe
volle Seit von 1—3 | der Dienftvor2Uhr| 9 .
Ubhr nacdht8 darin morgens begonnen | = .
enthalten ift, oder und diber 2Uhr || 5 | § P
fonft bei 18- bi3 24- | morgens d. nddjten | = | 2 | 5| £ |5
. ftiinbiger 2 RNad)t gedauerthat | £ | § |5 | 8§ |2
(Ubernadytungslofal) HERE: e | B
& - s |2
mit Bett | opneett | mit Bett | opnemert |2 | T | E | 5 |F
|
Lofomotiv- !
fiihrer 100 150 200 300 517512 |45 2
Lofomotivheizer
(Dilfsheizer) 67 100 134 200 31451 (28 |1

1 Fiir den Sdynellzugdienft gelten verfdyiedentlid) Sonberfdte.

2 Die Dauer bdiefer Wbmwefenheitsfriften wird nad) den fahrplanmdpigen Ab-
fahrtd- und Unfunftdzeiten der vom Perfonal zu fithrenden Biige beredhnet, Bor-
bereitungd- und Sdlupdienft wird hierbei nidht beviidiichtigt.

3 Sn den verjdjiebenen Direftionsbesirfen teilieife verfdjieden geregelt. Ju
bem Jahresbetrage diefer laufenden Pramie foll eine Jahredzufaypramie von 10 %
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Cin Duntes Cinmaleind ergiebt fid) fomit fiix die Berednung bdesd
Nebengeldes eined Lofomotivbedienfteten. Jedermann erfennt fofort, bdap
fi hiernad) die Summe der Mebeneinnahmen in den verjdjiedenen Verfehrs-
begirfen fehr verfdjieden geftalten diirfte, Dap ferner die eingelnen Dienft-
gruppen, die ,Perfonengiigler” ,die , Giitersiigler”, die ,Rangierer” fehr ftark
von einanber abmweidjende Nebenbeiige haben miiflen. €3 finven fidh) in der
That gang gewaltige Crtreme in der Praxis. An einem mittleren Verfehrs-
plage bradte der 11 Stunden im monatliden Tagesdurd)fdnitt betragende
Rangier- und RNefervedienft dem Heizer monatlid 13,18 ME. Fahr- und
Stunbengelber + 7,10 Pramie= 20,28 ME. ein; ein an demfelben Ort
im @iitersugdienft befdaftigter Heizer begog bhingegen 20,66 ME. Fahr-
und Stunbengelder + 10,40 ME. Pramie = 81,06 ML Nebeneintiinfte;
und zwar find dag nidt frap gegenfislid) gewdhlte Beifpiele, fondern das
monatlide Nebeneinfommen bder Nangierlofomotivheizer bewegte {ih im
allgemeinen an diefem Plage zwifjden 20—23 M., basd entfpredjende des
Fiihrers zwifjden 28—32 ME., wihrend bdie Heizer desfelben Plages auf
Giiter- und Perfonenzuglofomotiven fid) allgemein auf 31—35 ME., bdie
Fiihrer auf 40—45 ME. ftanden. Die entfpredenden Dienftleiftungen fepen
fih aug etwa 3000 km gFahrt im Perfonenzug- und 80 —100 Rangier-
und Referveftunden, oder aud 2000 km Fahrt im Giitersugdienft und an-
nihernd gleidftarfer Rangierthatigleit sujammen. — Dazu nun ein paar
Babhlen au3d anveren Berfehrdbezirfen! €3 verbienten 3. B. auf einem
Babhnhof mit fehr {tarfem Lerfehr im Rangierdienjt die Fiihrer in ben
verfdyiedenen Fiallen bei einer monatliden Dienjtftundenzahl von 305, 306
und 327 Std. 38,13 Mi., 38,25 ML., 40,88 ML, monatlid), die Heizer
entfpredend 27,14 ME., 27,11 M., 28,78 ME., b. h., ein Biertel faft
mebr ald bei gleidjer Thitigleit im vorhergenannten Bezirfe. Das Lofomotiv-
perfonal in einem Perfonenjugturnusd aber bejog auf Grund feiner allerdings
fehr hohen, wenngleid) im monatlien Durd)fdnitt faum 102 Std. be-
tragenben Dienjtleiftungen im Monat: bder Fihrer 50 ME., der Heizer
85 M., in einem andern Perfonenzugturnud hingegen, bei gleidhlangem
Dienft, nur: der Fiihrer etwa 40 ML, der Heizer etwa 30 M. Und
endlid) in einem Odritten Begirfe: im Giitersugdienft mit wenig mehr ald
10 ftiindiger taglider Dienftdbauer im Monatddurd)fdinitt: der Fiihrer bis
60 L. monatlid), der Heizer entfpredjend einige 40 ME., in der Perfonen-

treten, wenn der im voraus bered)nete Kohlenverbraud)3fap des Jahred innegehalten
oder hochftend um 1jz % iiber{djritten ift. Jedod) fennen die meiften Beamten diefe
Bufagprimie gar nidt.
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sugfabrt wiederum in auBerordentlid) langem Dienjte mit reihlidh) 11 ftiindiger
tiglider Dienftdauer im Monatddurd)fdnitt: bder Fiihrer nur 45 ML, der
Heiger einige 30 ML, danf vielfad) eingeftreuten Referveftunden. Jn dem
auferordentli) umfangreiden Rangierdienft bdesfelben Plaped mwaren Ddie
Begiige nur wenig niedriger.

C3 erfdeint faum miglid), aud diefer Mannigfaltigleit der Cingel-
geftaltungen etwa3 allgemein Giiltiges su abjtrabieren. Die Unterfdjiede
jwifden dem MNiveau Dder vereidneten Minbdefteinnahmen und der Hidit-
einnafmen betragen bei Heizern wie bei Fithrern bid zu 100 %o, und felbit
innerhalb desfelben Dienftzweiged fommen Abweidjungen in der Hihe der
Nebenbesiige bi8 faft u 50 %o vor; vergl. die Rangiergelder ded Heizers
am erjt genannten Plage mit denen in den beiden leptermihnten Besirfen;
aber aud) die entjpredjenven Cinnahmen im Giiterjugdienft am erften und
legten Drte. Jm allgemeinen treten die Gegenfie bet den im Rangier-
dienjt bejd)dftigten Lofomotivbedienjteten am fddrfiten hervor. Jm Per-
fonengugdienjt finden wir, abgefehen von vereingelten, hier nidit in bdie
Betradtung bherveingezogenen Erprefzugbedienungen, eine verhdltnidmdpige
Ausgeglidhenheit der Nebengelber. Beadtendwert {ind vor allem aber die
Ber|djievenheiten der Nebenbeiige am felben Orte, je nad) der Art bder
Dienjtleijtung. Auf den Umfang des Dienjted fommt ed gemeinhin wenig
an; fondern Der Umitand, ob Dbie Befddftigung in freier Fahrt ober im
Bahnhofsbienit ftattfindet, ijt ausjdlaggebend . Cine etwad reidlidjere
Bemefjung der Bahnhofsreferveftunden und Rubefriften geniigt, einen fonit
cintriglidgen Dienjt in feinen Besiigen einguengen. Der ugbienit ijt, ab-
gefehen vom, diefen Fallen, regelmifig eintrdglider al3 der RNangierdienit.
Die genannten Beifpiele zeigen und dort eine Wehreinnafme von 20, 30,
ja bid zu 50 %o gegeniiber bem Berbienjt in dem lepteren Dienftzweige.

Diefe Verfdjicdenheit der BVesiige erflirt i) an der Hand der oben
mitgeteilten Grundfase fir die Bergiitung der Fahrleiftungen von felbit;
sumal die ungleihe Bemefjung der Rangier- und Stunbengelder, je nad)
pem Berfehradjarafter bded Bahnhofs, mwirtft entfdeivend ein. JIn Ddiefer
Berfdhiedenbeit Ded Verfehradjarafters der eingelnen Begirfe ift iiberhaupt
der Sdliifjel zu einer einigermafen befriedigenden Deutung der Ungleidhheit
der Nebengelder, die auf den erften Blid dod) fehr fdywere Bebenfen erregen
muf, gegeben.

1 Gine Sonberftellung nimmt bder Berliner Stadtbahndienft, der ja eigentlid)
aud) al3 Perfonenzugdienft zu beeidnen ift, ein. Die hier befdydftigten Fiihrer
follen in ifren Nebengeldeinnahmen um 300 ME. jahrlid) hinter denen ber Fernzug-
fithrer zuriicitehen.
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JIm allgemeinen ftehen Berfehradidytigleit und Kulturhshe und damit
aud) der Lebendaufwand in Parallele miteinander. Wo bdanf dem ftarfen
Berfehre den Beamten hohe Nebeneinnahmen ausd den Betriebsleijtungen
erwadyfen, haben fie aud) meift grofere Bebiirfniffe, eine entfdhieden teurere
Lebensdhaltung zu beftreiten ald an den Plisen mit mittlerem BVerfehr und
mittleren Nebeneinnahmen. Die erhohte BVerfehradidhtigleit tritt befonders
in den ftarf gemerblid) entwidelten Begirfen auf, in denen aud) die hiditen
Arbeiterlohne gezablt werden. Nun jteht ja natiitlid) aud) der Grundlohn
be3 Bahnarbeiterd, ved Hilfzheizers an foldjen Plasen auf einem entfpredjend
hioheren Niveau ald fonftwo. Wber da er dod) iibermiegend auf der niedrigen
Gtufe ded ortsiibliden Minimallohnes fid) Hhalt, fo reidht er an den durd)-
fdnittligen Lohn des gemwerblidien Arbeiters felten heran, und es ift eine
Auggleidung ded Unterfdhiedes durd) die reihlideren Nebeneinnahmen durd)-
aus erforberlid). Betradten wir 3. B. die niedrigen Heizereinnahmen im
erften Beifpiele, die im Rangierbienft etwa nur 75 Pf. taglid) betragen.
€3 iteht ihnen ein ebenfo niedbriger Grundlohn von 1,80 IME. gegeniiber;
D. §. indgefamt verdient der fHeizer hier 2,55 M. taglid), aud) Sonntagsd
natiitlid), da er ununterbroden Dienjt hat. Jn den anderen Bejirfen, wo
dem Heizer etwa 28 ME. monatlid) ober 95 Pf. tdglih suflofien, hielt fich
ber Grundlohn auf 2,50 ME., jo daf der Heizer einen durdfdynittliden
Tagelohn von 3,45 ME. begog, und im lepten Falle endlid), wo der Heiger
mindeftend 1 ML tdglid) an Fabrgeld verdiente, jtand der Grundlohn auf
2,30 M., die Gefamitageseinnahme alfo auf 3,30 ME.  Diefe verfdhiedenen
PMinimallohne der Heizer entfpredhen im allgemeinen den an den betreffenden
Orten gezahlten Lohnen jiingerer Shloffer’. Sie fteigen mit jenen in an-
gendbert gleidger Progreffion; e3 werden dem Hilfdheizer einmal nady einem
und drei Jahren die oben bereitd gejtreiften geringfiigigen Dienftalters=
sulagen gewibrt, die gufammen gwifden 20—30 Pf. je nad) der Hiohe des
®rundlohnes jdhmwanfen. Bum anderen wird der Heizer aud dem Rangier-
bienft in Den eintriglicheren Giitersug-, feltener in den Perfonenzugdienit
itbernommen, in bem er in den obigen Beifpielsfillen taglid) etwa 20—25 Pf.
mehr verdient al3 juvor. So wird denn der Hilfsheizer nad) Ablauf von 3
big 5 Jabhren, D. . um die Zeit, wo er nad) ingwifden erfolgter Ablegung
bed Deizereramend auf etatdmifige Unjtellung bhoffen darf, eine Tages-

1 Hinfidtlid) der Arbeitdanforderungen ift jwifden beiden ein BVergleidh) nidt
gut moglid). Daneben darf man nidt vergefien, bap die dienftliden Aufmwendungen
bed Peizerd viel hohere find. Was 3. B. ein Heizer an Kleidung im Dienjte, beim
Mafdhinendlen und -revidieren, beim Feuerungsgefdhaft verbraudt, fallt gang er=
heblid) in8 Gewidt.



Bur focialen Lage der Cifenbahner in Preufen. 97

einnahme von 3—4 ML je nad) den oriliden BVerhiliniflen, alfo ein
Jahreseinfommen von 1050—1400 IME. beziehen.

Die Anfidyt, daf eine ent{djeivende Lerbefjerung der Lage der Hilfs-
eiger in den lepten Jabren erfolgt fei, begegnet in Den Kreifen der nadhit
Beteiligten, der Deiger felber, Wiberfprud). Die oben bereits teilmeife
citierten amtliden Bahlen fiir die Durdjdhnittdlohne ber Lofomotivhilfaheizer,
die fiir dag Jabhr

1896/97 1897/98 1898/99 1899

2,52 M. 2,42 M. 2,44 M. 2,46 ML
betragen, fpredjen ja aud) trof der geringen Beweidiraft von Durd)fdnittalohn-
jablen gegen jene Anfidht. Die zur Crfldrung des einigermafen auffdlligen
Bahlentiidgangd von der Vermwaltung fiiv gut gehaltene Anmerfung: ,Der
Riidgang im Lohnjap erilivt fidh dadurd), dap im Jahre 1897/98 eine
befonders grofe Jahl Hilfaheizer, die bereitd in den hiheren und hodften
Lobhnfigen jtanden, in bad Beamtenverhiltnis iibernommen ift”, — diirfte woh!
wenig geeignet fein, die fih an jene Bahlenbewegung anflammernden Be-
denfen erheblid) absufdymiden, da fie dod) nur befagt, daf 1896/97 einer
grofen Maflfe mit Mittellohnen eine fjtarfe Sdhidht alter, Hodgelohnter
Arbeiter gegeniiberftand und dap nad) deren Ausdjdeiben die von ihnen
bisher verfehenen Stellen mit minimal gelohnten Hilfsfriften befest wurben,
ohne dap die Mittellohnjd)idt in bdie hoheren Lohnftufen aufriidte. Das
bebeutet eben, dap die durdfdmittlide Entlohnung der Hilfdheizerdiente
herabgefest worden ift, — basdfelbe, ma3 die Bahlen befagen.

Snbeffen besieht fid) die Klage des Lofomotivperfonals, und zwar der
Fiithrer und der Heizer, nidht auf den feften Grundlohn, fondern auf bie
Nebenbegiige. Einmal flingt dag fehnfiidytige Lied immer wieder von bder
guten alten Meilengeit, ,wo die Meile nur 7,5 km und nod) nidht wie
heut 10 km batte”. €3 ift ndmlid) die eigenartige Thatfade zu ver-
seidnen, dap im Gegenfap ju ver ufredterhaltung des alten Vodus fiir
die Berednung bder Dienjtreifengebiihren hoherer Beamten, dem Fahr-
perfonal feit dem ilbergang vom alten Mafiyjtem auf das neue metrijdhe
Gyjtem, fortan 10 km Fabrleiftung nur ebenfo hod) vergiitet werden, mwie
frilher die Meilenleiftung, wag einer Reduftion der Fahrgebiihren um 25 %
gleihfommt. Gewiff wire dad ju einem Teil durd) die gefteigerten Ver-
fehrsleiftungen auf Koften ber Arbeitdfraft de3 Perfonal3 wieder ausdgeglichen
worden, wenn nidt aud) die BVerfiirjung der Dienjtdauer ve3 Perfonals, der
Regfall Der Nadytgelder in grofem Style und die indirefte Herabjesung der
Fahrgeldfise im Giiterzugdienft eine weitere Cinjdrinfung der Nebenbesiige
bewitft Hitte.

&drijten XCIX. — StraBentransportgem. . 7
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Aber e3 bleibt nod) ein anderer Punft in der BVergiitungsfrage, der
bad Lofomotivperfonal wenigftend in einer Anzahl von Berfehrabezirfen zu
einem {dymergliden Riidblide veranlaft. Am 1. April 1896 ift das alte
,Crfparnidpramien-Syftem” aufgehoben mworden, um dem neuen, oben ge-
{dilderten ,Berbraudsprimien-Syftem” Plap su maden. Niemand weint
dem alten ©yftem an fid) eine Thrine nad); vielmehr atmete dasd Lofomotiv-
perfonal erleidhtert auf, al8 e3 von diefem ,Gaunerfyjtem”, dad dad gegen-
feitige Vertrauen, die Kollegialitit, dad Stanbdesbemuptiein, ja die Chrlid)-
feit bes Lofomotivperfonald Dedenflid) zu unterminieren geeignet war, be-
freit wurbe. €3 gehen wilde Gejd)idhten dariiber um, wad damals angeftellt
worden ift, um nur moglidft viel Kohle und OI u fparen und die Hobe
Criparnigprdmie, die fiiv je 100 kg gegeniiber der Verbraud)dnorm erfparte
RKoble dem Fithrer 20 Pfg., dem Heizer 10 Pfg. und fiir ein Kilogramm er-
fparten Oled beiden je 10 Pfg. einbradjte, su ,erfdinden”. Menfden und
Mafdhinen litten in Den Begirfen, wo fid) die Forcierung diefer Spar-
methode danf einem giinftigen BVerhilinis von Fahrleiftung und Kohlen-
Deizfraft lohnte, unter bem Syftem; bdiefe medjanifj) — jene phyfijd) und
moralijd); aber bag Syjtem bradjte den Beamten Geld ein. Begriite man
pa3 Berfdywinden deg Syftemsd drum auf der einen Seite, o empfand man
auf Der andern Den dadurd) verurfadten Cinnahmeausfall redyt bitter. Durd)
die Cinfilhrung der oben mitgeteilten Priamienberedynung follte mwohl ein
HMquivalent fiiv die verfiegte Ginnahmequelle gefdaffen werden, allein fie
erwied fi) in den Begirfen, wo dad alte Syftem in voller Bliite gejtanden
hatte, nur al3 ungureidender Crfas. Um faft 250 ML jabhrlid) verringerte
fi im Jahre 1897 an vielen Plagen die Nebeneinnahme des Fiihrers und
die De3 Heizers entfprechend um etwa 100 ML  Das fallt bei einer Summe
von 275 big 400 Mf., die wir fiir die Nebenbeziige ded Heizers anzufesen
haben, erbeblid) ing Gewid)t. Gewif fteht feft, dap unter den beutigen
immerfort fid) fteigernden Berfehraverhiltniffen mit bder alten Crfparnis-
pramie faum nod) etwad zu verdienen wdre; aber ein Troft fiir die Cin-
nahmeliivgung ift dem KQofomotiv-Perfonal damit nidht gegeben.

Diefe Thatjadjen {ind e3, die denn aud) immer wieder in den Crovterungen
iiber die Gebaltsfrage auftaudjen und natiitlid) aud fiiv die Beurteilung der
Lobhnfrage in der Hilfsheizer-Rategorie von einiger Widptigleit find. Nidht daf
gerade der Hilfsheizer von heute nod) unter dem Drude jener BVerdnderungen
beg Primienfyftemd ober gar ded Mapfyftems litte — er weif bei feinen
drei, fiinf Dienjtjahren im Lofomotivbetrieb faum etwasd davon; aber fiir den,
der die Cntwidelung der Lohnfrage und der Arbeitsleiftung der gangen
Gruppe iiberfdlagt, liegt hier dod) ein Charafteriftifum vor, dag nidt zu
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unterfddsen ift. Leider find aus friiheren Beiten Ieine Angaben iiber die
Lohnoerhiltniffe der Hilfsheizer befannt, um mit einiger Précifion die Cnt-
widelung der Lohnfurven figieren ju fonnen. Jmmerhin jdeint nad) allem
ber Anfiht, dap die Lohnaufbefferung der Heizer feine durdygehende gemwefen
ift, einige Beredjtigung innezumwohnen.

Jnded der Hilfeheizer wird fid) faum beflagen: der voriibergehend be-
{dhdftigte Aushilfs-Heizer fteht fid) dod) befler al3 bei feinem gewdhnlidjen
Dienjt im Suppen oder jedenfalld aud) nidt jhledhter ald in Her Werf-
ftatt, und er freut fid) vor allem, daf er einmal jum ,Fahren” gefommen
ift. Der eigentlid) ftandige Hilfsheizer aber vermeidet einmal natiirlid) jede
fritifde Bemerfung, um Teinen Bweifel an feiner Gefinnungstiidtigleit auf-
fommen ju laffen und fid) in feiner Karriere nidit su {dhaden; vor allem
aber redynet er eben auf die Beforberung jum etatdmifigen Heizer; fiiv ihn
ift der Hilfsheizerdienft nur Durdjgangsftellung.

Tritt der Hilfsheizer nad) der Beforderung nun in den Genuf ved
etatdmapigen Heizer-Anfangdgehalts von 1000 ME, su dem bdie gleiden
275—400 IME. Nebengelver ! wie frither Hingufommen, o bedeutet diefer
{lbergang aus Dem Qofhnverhiltnid mit 1050—1400 M. Cinfommen in
bag de3 feften Gehaltdbesuges anfdjeinend nur fiir den einen, bidher geringer
Debadjten Teil Ded Heizerperfonald einen wirflihen Fortfdritt, wihrend
der anbere bigher reidjer befoldete Teil auf feinem Cinfommensniveau 3u
vetharven fdeint. Ja, die Dem neuernannten Beamten obliegende Ber-
pflidtung sur volljtindigen Neuuniformierung, die diber 100 M. Koften
verurfad)t, und Der weiter fiir den Unter- Beamten beftehende Beitrags-
swang sur Vermaltungs-Kleiverfafje in der Hihe von jabrlid) 60 ME. fonnten
im Ginfommen3-Beuge ded neuen Beamten tros LWegfalld der Kranfen-
und Penfionsiaffenbeitrige fogar eine Cinfdrinfung bewirfen. Jndeflen ift
su betonen, dap mit Der feften Anjtellung dem Beamten aud) ein Anfprudy
auf TWohnungsdgeld-Jufdup in Hohe von 60—180 ME. je nad) der Gegend
(in 11 beutfden Grofftidten: 240 ML) sufteht, und da aud) die Stellen-
und Teurungszulagen, die vorher in den hiheren Tagelohn-Sipen enthalten
waren, nun in der Form eined Paufdhalzufdhlaged bi3 zum Hodftbetrage
von 200 Mi. folange meiter gemwdhrt werden, bi3 dag Gehalt 1200 Mi.
iiberjteigt. Dann tritt freilid) in den meiften Fillen eine Aufrednung des
bigherigen Sulagebetraged gegen die Gehaltdzulage ein. Diefen beiden

1 (8 penfionsiihiges Nebeneinfommen aus dem Lofomotivdienfte wird fiir
ben Deizer ein Betrag von 250 ME., fiir ben Fiihrer ein folder von 350 ME. an-

gefest.
7 *
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Puntten , Wohnung3geld-Jujdup” und , Stellengulage” ift nod) an befonderer
Stelle eine eingehendere Behandlung u widmen.

Mit 25 big 27 Jahren durd)jdnittlid) etatdmapig angeftellt, riidt der
Heizer mit 28 bi3 30 Jabren etwa in die hihere Gehaltsftufe von 1100 ME.
auf. Gr wird ingwifden fein Lofomotivfiihrer-Cramen abfolviert Hhaben
und nun aud) sunddit vertretungdweife, fpdater dauernd im felbftindigen
Jiihrerdienjt vermendet werdben; infolgedeflen besieht er aud) die hoheren
Fahr-, Stunben- und Pramiengelver, die dem fithrer juftehn. Da er al3
Heizer aber meiftend im ugbdienft befdidftigt gewefen ift, wdhrend er jur
felbftandigen Fithrung bder Lofomotive vorerft nur im weniger eintrigliden
Bahnhofs-Dienft herangesogen wird, fo bedeutet Hie neue Bejdaftigung nod)
feinedwegd immer eine Vermehrung feiner abfoluten Cinnahmen aus Neben-
geldern.  Nur allmdhlid) werden fid) diefe erhdhen.

Sm Wlter von 35 Jahren etwa, nad)pem er Dbereitd lingft in die
Gehaltsftufe 1180 IME. eingetveten ift und gewdhnlid) fdhon im Giiterjug-
Dienfte felbftdndig Fiihrer-Funitionen ausdiibend, Nebengelver im Betrage
von 500 ME. bejogen, wird er dann, fury bevor ihm Ddie nidite Heizer-
gehalts- Bulage sufallen wiirdbe?, jum etatdmdpigen Fithrer mit 1200 ML
Anfang3gehalt ernannt®.  Sein Gehalt hat fid) faft faum erhoht. Die
Crhohung wird durd) die erforderlidhe neue Squipierung mehrfad) aufgemwogen.
Die Nebengelver bleiben diefelben; nur an Stelle ded bigherigen IWohnungs-
geld-Bufdjuffed tritt der wei- big dreifache im Betrage von 180 Hig 432 M.
(in 11 deut{hen Grofjtidten 540 ME). Dad ift der entfdjeidende Punit,
um den fi) alled bei der Sorge um bdie etatdmipige Fithrer-Anjtellung
breht. Bon hier geht die einfdneidendite Wirfung auf dad hauslide Leben
bed Beamten aus. Die nun weiter alle drei Jahr erfolgenden Gehalts-
sulagen von je 200 MI. haben faum die gange volle Bedbeutung mwie jene
Bujdup-Bermehrung. Dad Hoditgehalt mit 2200 ME., vad nad) 15jdhriger
Dienjtzeit in etatdmdpiger Fiihrerftellung fallig ift, wird ja aud) von der
Mehrsahl der Fithrer nidt erveidht. Jhrer Arbeit ift vielfad) mit 40 Jahren
fdon eine Grenge gefept. Die Bahn erfordert ihr Opfer. Nad) amtliden

1 Riidt ein Deizer, der iiber neun Jahr im DHeizerrang verbleiben mufite und
baber {don bie vierte Gehaltdftufe — 1260 ME. — besog, sum Lofomotivfiihrer
auf, fo geniefit er bas friihere, dad Anfangsgehalt ded Fiihrers iiberfteigende Ge-
halt sunddft weiter.

2 Das ift der gewdhnlide Gang der Dinge. Beamte, die ewig Deizer bleiben,
weil fie nidht dad Fiihrereramen BHaben beftehen fonnen oder {idh ausd anberen
Griinden nidht jum Filhrerberuf eignen, find felten. Daf indbed mande HDHeizer
ldnger, al3 in diefem Normalbeifpiel angenommen, in ihrem Rang verbleiben, ift friiher
jdhon hervorgehoben worbden.
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Mitteilungen wihrend der BVerhandlung des Abgeordnetenhaufed bejogen im
Jahre 1900 wvon 10 393 etatdmdpigen Fihrern 2989 = 29 %% bas
Magimalgehalt. Diefer Progentfah fiiv die Befepung dev Hodhftitufe befteht
heute, nadypem im Jahre 1899 die Aufjteigefrift sum Hodftgehalt um eine
volle Dienftalter3-Stufe von 3 Jabhren abgefiirst worden ift. Gang abge-
fehen von der pjydjologifhen Thatfade, daf fid) die dlteven Beamten, umal
wenn eine Gehaltdaufbeflerung in der Quft {hmwebt, nod) fo lange im Dienfte
3u balten fuden, bi3 fie des hoheren Gehaltdfages teilhaftig gemorden find,
um dann erft die langft {don notwendige Penfionierung eintreten zu lafjen,
fobag alfo diefe Gehaltstlafjen fiir eine furje Spanne Beit eine unverhiltnis-
mdgig hohe Befepung aufweifen miiffen, wird man gemeinhin annehmen
biirfen, daff vorher, al8 jur Crreidung der Hodjtftufe eine 20 %o ldngere
Dienftzeit erforberlid) mwar, ein weit geringerer Progentjas auf die Hichit-
flaffe entfiel. TWievielen unter der Lofomotivbeamtenfdhaft die Gehaltdauf-
beflerung, bie von jeber nur beim Hod)ftgehalt einfeste und von da aus-
gebend nur die nddft vorhergehenden Klaffen beriidfidtigte, zu gute ge=
fommen ijt, it darnad) fdwer zu beurteilen. Ob fidh) die Gehaltdauf=
befferung aud) nur fiir bie Halfte ded Perfonald nad) dem Rednungs-
Sdema ded Ctatd in der Progreffion:

1890/91 1891/92 1897/98 1899/1900
1200—1800 1200—2000 1200—2200 1200—2200
Dudionius 1500 1600 1700 1700
in 18 Jahren. in 15 Jahren.
100 : 106,8 : 1134 : ?

vollzogen Bat, fonnte zweifelhaft erjdeinen. Jn Wirlihfeit bemwegen fid
die auf den Ropf der Lofomotivfiihrer in den einzelnen Jahren entfallenden
dburdidnittliden Gehaltsbetrige (Quotient aud der. Gefammtfumme bder
®ebilter durd) die Kopfsahl der etatdmipigen Fiihrer — unter Cinrednung
von etwa 50 big 100 Majdjinenfithrern auf Sdiffen und eleftrifdien Be-
leudytungad-Anlagen) in folgender Bahlenreibe:

1889/90 1890/91 1891/92 1892/93 1893/94 1894/95 1895/96 1896/97

1472 1543 1525 1505 1519 1610 1622 1638

1897/98 1898/99 1899 Gtat 1900.
1780 1735 1762 1754
Diefe Jahlenveihe leidet an ftarfen Sdmwanfungen, die ju einem grofien
Feile auf die in Den eingelnen Jahrgingen im Umfang fehr verfchiedene
Bermehrung  etatdmipiger Stellen und den damit verbundenen Cintritt
junger Beamten der erften Gehaltsftufe uriidzufiihren finb. Um diefen
ftorenden Faftor nad) Moglichfeit in Her Betradhtung auszujdeiden, joll in
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nadfolgender Reihe bei den eingelnen Jahrgingen bdie Unterfdhidht der in
Dem Dbetreffenden Jahre und ver im Borjahre eingetretenen Beamten, die
nod) Pas Anfangdgehalt besiehen und im allgemeinen fidh in ber furzen
Beit nur um wenig Kbpfe vermindert haben bdiirften, aufer Rednung geftellt
werben. Dann ergiebt fi) fiir die BVeamten vom dritten Jahrgang ab ein
Durdfdnittdgehalt:

1889/90 1890/91 1891/92 1892/93 1893/94 1894/95 189596 1896/97
1492 1540 1585 1565 1555 1615 1630 1650
1897/98 1898/99 1899.

1815 1835 1875.

Wenn man alfo von der anbhaltenden LVerjiingung ded Lofomotivfiihrer-
ftanded infolge Der zablreidjen Befesung neuer Ctatsftellen mit jungen
Kriaften abfieht, ijt die Aufwirtdbemwegung e Durd)fdnittdgehaltd eine
stemlid) ftetige gewefen. Jndeffen darf man fid) durd) diefe Bahlen nidt
su dem generellen Sdhluf verleiten laflen, al8 hitte die Crhohung der lesten
Behaltzftufen auf dasd Gro3 des Lofomotivperfonald durdmweg derart giinftig
gewirft, daf jeder Beamte im Berlauf feiner Karriere i) beute jahrlid) etwa
um 200 M. befler {tinde al8 im vergangenen Jabhrzehnt. Wer die Cr-
fdpeinungen Diefer Beamtenwelt aud der Praris fennt, wer die Haupt-
ergebniffe der Sterbe- und Penfionierungsitatiftif der Lofomotivfiihrer fennt,
weiff, daff die RQaufbahn bder meiften fury bemeffen ift, dap nur eine be-
fdrinfte Sahl vom Gliid befonderd begiinftigter und mit einer eifernen
RNatur bedadyter Lofomotivfiihrer ihren Stand auf der Majdjine ein hHalbes
Menjdpenalter hindurd) behauptet. Da nun aber die Gehaltaufbefjcrung feit
1897 geradbe nur bdie drei lepten Gehaltsftufen erfaft hat, deren unterfte
— um 50 M. byw. 100 M. erhoht — erft nad) mindeftend neun- und
swblfjahrigem Dienjt von dem Beamten erveid)t werben, jo werden nur jene
befonbers begiinjtigten Naturen, die die harte Auslefe des Betriebs iiber-
ftanden Haben, Dbiefer neueren Befolbung3vermehrung teilhaftig; fiir Ha3
Gro3 ber Beamtenfdaft hat nur die geringfiigige und fehr langfam durd)-
greifende Aufbeflerung su Anfang der neunziger Jahre Bebeutung gehabt.
Die dlteven Fithrer find bei dem Aufbefferungdmodus fehr giinjtig gefahren,
auf ihr Konto ift die aus den Bahlen erfidtliche Crhohung desd Durd)fdhnitts-
gehaltd in der Hauptfade su fepen; aber der Stamm Dder jiingeren Beamten
awifden 35 und einigen 40 Jahren, Denen grad in diefer Jeit, wo ihre
Rinber famtlih nod) jdulpflidtig find, ein ausreidendes Cinfommen mehr
notthut al8 den dlteren Fiihrern, ift su furg dabei weggefommen. Hierauf be-
sieht fid) Denn aud) die oft wiederholte Klage diefer Kreife.
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Die mitgeteilten Durdfdnittssiffern lajfen eine griindlidere Crfafjung
de3 Gebhaltsproblems im Sufammenbhange mit der Alterdgruppierung leidber
nidt su. Doffentlid) erfiredt fid) die im Gange befindlidje, feitend ber
Berwaltungabehorde angeftellte Unterfudhung iiber die Lohne der Arbeiter
aud) auf die Cinfommengdverhilinifle der Hilfsbeamten und Beamten und
giebt ung ndbheren Ausfdhluf iiber diefe Jragen. —

€ing ijt indes fdion aud jenen Jahlen flar zu erfennen, und darin
liegt ihr entfdeidender Wert, Daf fie Darthun, bi3 ju welder Gehaltsfiufe
der Durd)fdnitt der Beamten iiberhaupt nur gelangt. Die Jahlen der
erften mitgeteilten Reibe {dwanfen famtlid) zwijden 1600—1800, bd. h.
um da3 Gehaltdmittel, bad bei gleihmipiger Befepung der Dienjtalters-
Gtufen fi) ergiedbt. Cine Unfammlung von dienftdlteren Beamten in den
hoheren Gebaltsftufen, wie fie fid) bei natiiclihem Berlauf der Dinge er-
geben miifite, ift im Lofomotivberufe alfo ausgejdhloffen Die Bahlen der
sweiten Reibe von Durd)fdnittdsiffern, die den Suftrom junger Elemente
aud der Berednung audfdjaltet und fiir die dlteren Beamten einen Betrag
von wenig iiber 1800 ML, der auf Dder vierten Gehaltdtufe nad) neun-
jahriger Dienftgeit erveidht wird, angiebt, bringen dag nod) viel fdydrfer
sum Ausdrud.

Die Dbereitd angefiihrte Behauptung, die in Dden Petitionen der
Qofomotivfiihrer regelmifig wiederfehrt, daf nimlid) eine fehr grope Anzabl
von Fithrern im 89. und 40. Lebensjahre, 5 Jahre nad) der etatdmipigen
Unjtellung dienftunfihig werde, daf dad Penjionierungs-Alter fiir den Durd)-
fdhnitt ded Perfonald vor dem Empfang ver hodften Gehaltsrate eintvete,
fobag eingig und allein eine Crhohung bved A nfangsgehalted, hingegen
bie durdygefiiprte Crhohung desd Cndgehaltes faum fiir die Mafje der
Qofomotiver von Borteil fei, ift darnad) feinedmwegd iibertrieben. Al
diefe Betrad)tungen weifen darauf hin, daf der Kern der Gehaltdfrage im
Qofomotiverberuf in der Bemefjung des Anfangdgehalts ftedt. Daf diefed
an fid) fiiv einen 35jdhrigen Mann mit tidtiger Ausbilbung im Mafdhinen=
bau, mit faft 10jihriger Sdulung in einem fomplizierten Betriebe, fiir
einen Beamten, der zwei Fadpriifungen beftehen muf, um ju feinem 3iele
su gelangen, nidit zu hod) bemeffen ijt, darvitber ift fein Jmweifel. Der
Wohnungsgeld- Jufdup it nur ein Jufdup zur Dedung der Miete, und
jwar gerade in Den Fillen, wo er am nbtigften ift, nidt immer am hodften
bemeffen.

Man erfieht daraus, welde Widjtigeit dem Bejuge der Neben gelber
beizumefien ift. Jhrem Wefen nad) nur ald BVergiitung fiiv die im Fahr-
dienft bet Der langgebehnten Dienftabmwefenbeit fid) ergebenden erhohten Ber-
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pflegungsfoften der Beamten gedad)t?, find fie in Wahrheit al3 ein Teil ded
Cinfommensd ju betradjten, und die widtige Frage der Lebenzhaltung der
Beamten : Behaglidyfeit over Cinjdrinfung? — hangt {hlieflid) ju einem guten
Teile von Dder {dmanfenden Hihe bdiefer MNebenbesiige ab. Namentlid) im
Falle einer Crfranfung bed Beamten, die an fid) Mehraufwendungen im
Haushalt verlangt, zeigt fid) bei dem Ausfalle ber Nebenbesiige gerade die
Beveutung, Odie fie fiir dad Bubdget eines Fabhrbeamten Bhaben. Eine
Redbuftion derfelben aber, wie id) fie allgemein oben im Falle der Syjtems-
anberung feftgeftellt habe, wie fie nad) den Klagen der Beamten aber aud)
auf Gingelbahnhofen, infolge einer nderung der Dienfteinteilung, einer an
fid ja durdaus winjdendwerten Dienftverfiirjung, immer wieder vorfommt,
witd gang empfindlid) vom Perfonal verfpiivt. Jn diefer Unjtetigleit eined
Dritteld desd Gehaltd liegt der wunbdefte Punit bed Befoldungsfyftems fiir
pag Lofomotiv-Perfonal, fiir die Fiihrer wie die Heizer und Hilfdbeamten.
Jnfolge ber Ungleidhheit ber Besiige herrfdit ein eiferfiidtiges Beftreben,
namentlid) unter den jungen Beamten, nidht nur Crtradienjte und Ilber-
ftunden zu leiften, fondbern wvor allem Dei den eintraglidjten Fabrtenreihen
angufommen ju juden. Da dad nur auf dem Wege iiber den LRorgefepten
moglid) ift, fo ergeben fid) je nad) deflen Crmefjen giinjtige ober ungiinftige
Berhiltniffe. Der einjidtige Lorgefeste beriidfiditigt den Vater einer viel-
fopfigen Familie bei Der Befepung Dder eintrdgliditen Touren und Dienft-
gattungen, der mweniger einfidtige bevorsugt bid ju einem gewiffen Grabde
bie gefiigigeren Glemente unter feinem Perfonal bei der Berteilung bder
.fetten” und der ,mageren” Fahrten. Wie bei der Dienftoauer-Bemefjung,
fo aud) bei der Nebengelver-Regulierung, iiberall fpielt dag ,pflidhtmafige
Crmeffen” pe3 Borgefepten eine niht unwefentlidde Rolle. Auf eine fo
unfidjere Grundlage aber wie bdie jeweilige Geftaltung des Dienfted und
Da3 Crmeffen eines Cingelnen, jollte ein fo bedeutender Teil der Einnahmen
nidt bafiert werden, weil e3 in vielen Fillen zu bedenfliden Hérten und
bereditigter Verftimmung des Perfonald fithren fann und, wie die mir be-
fannt geworbenen Klagen beweifen, audy fithrt. Die auf eine Firierung der
Nebenbeziige, zum mindeften auf eine Ummwandlung der , Crfparnidpramie”
in ein Fixum abgielenden Petitionen {ind wohl weitere Symptome fiir die
Unguldnglidfeit diefer Befoldoungdmethobde.

Daf {id) die Vermaltungdbehirde deflen aud), aber wohl nur big zu

1 YBon feiten der {adhfijden Cifenbahn-Verwaltung ift nod) vor furzem einmal
hervorgehoben worben, daf dad Fahrgeld nur ald eine Cntfdadigung fiir die Melr-
ausgaben im ufendienfte fein jolle, da ja die Familie ju Haus aud) ihren Unter-
halt beftreiten miiffe und fomit doppelte Aufwendungen notwendig werden.
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einem gewiflen Grade, bewuft ijt, laffen die von amtlider Seite in den
Landtagdverhandlungen erfolgten Ausfiihrungen erfenmen. Da  heifit es
(1900. Gtenogr. Beridht Bov. III S. 5250): ,Die Mnbderungen, die in vem
Berfahren der Beredynung der Pramien eingetreten find, haben niemals Hen
Bwed und aud) nid)t ven Crfolg der Eriparnis gehabt, jondern fie haben
bazu gedient, eine Au3gleidung vorjunehmen jwijden den einzelnen
Dienjtleiftungen der Lofomotiofithrer. Wir haben Qofomotivfiihrer im
Rangierdienft, im Giitersugdienft, im langfamen Perfonen- und im Sdhnell-
sugdienft. Sie begiehen fo auferordentlidhverfdievene Betrige,
daff Rlagen dariiber vorfommen. Nun ift eine Anordnung getroffen,
namentlid) in Besug auf die Sdymier- und Kohlenprimien, fodaf eine
grifere Ausgleidung eingetreten ift.”

Biz zu weldem Grade diefe angeftrebte Wusgleihung erveidht ift,
dariiber fpredjen fid) die oben mitgeteilten Babhlen fiiv Nebengeldbesiige aus,
leiver in nidt fehr giinftigem Sinne. Die BVerfdjievenheit der Nebenbetrige,
oie ,fo auferordentlid) ift, bap RKlagen bdaviiber vorfommen”, befteht in
audgedehntem Mape fort.

Und aud) die andere Behauptung, daf die Inberung in der Berednung
der Priamien niemald den Crfolg der Crparnisd gehabt Hhat, muf dod
gegenitber den Sabhlen der Wirflidyfeit eine Cinfdrinfung jum mindejten
dahin erfahren, daf nur in der abfoluten Hohe ver Ausgaben fiir Pramien
feine Crfparnifje eingetreten find! Dap aber die Materialerfparnis:Pramien
pro Kopf suriidgegangen find, und da3 ijt fiir die Beamten der ausjdhlag-
gebende Gefidhtdpunift, fann, wofern bie juginglidhen Bahlen nur ein un-
gefihres Urteil erlauben, faum einem Bweifel unterliegen®. €3 mwurben
im Jahre 1892: 3435011 ME. Pramien fiir Materialien-Crfparnife,
Gntdedung von Rad-, A§)3- und Sdhienenbriichen u. dyl.: 1896: 4 252 900,
1897: 4362 457, 1898: 4 821138, 1899: 5 061 727 faftijd) ausgesalt;
1900: 5274 000 ME. im Ctat veranjdlagt. Die entfpredjenden Kopfsahlen
bed Qofomotivperfonald diefer Jahre find: 15 632; 18 844; 21250 ; 24 448;
25 057; 26 284. lnter den Pramiengeldern fallen die fiir Entdbedung von
Bdyiden an Betriebsmitteln abjolut nidht ind Gewid)t. Dagegen participieren an
ven Olerfparnia: Pramien die Wagenmirter, die ein geringed Olgeld fiir das
Adyslageridmieren begiehen. Nun bhandelt ed3 fid) hier einmal an fidh um
feinesmwegd fehr hohe Gefamtbetriige, jum andern ift aber der Wagenparf und

1 Sa, aud) die feinerzeit von amtlider Seite in ben Landiagdverhandlungen
mitgeteilten Sablen fiir 1896/97 und 1898/99 fiir bie Nebeneinahmen der Lotomotiv-
filhrer laffen indireft auf einen Riidgang der ,Criparnidpramien” {dlieBen (Stenogr.
Beridht Verhdlg. 1900 Bd. III &. 5250, 5257 [fiehe S. 107 Anmig.]).
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der entfpredhende Olverbraud) fo ungeheuer gemwadjfen, daf die auf bas
Wagenfdymieren entfallenden Pramien fid) vermehrt haben miiffen. Die an-
gefithrten Summen fiiv Material-Crfparnidpramien fommen alfo mit fort-
fchreitenden Jahren dem SLofomotivperfonal immer weniger voll zu gute;
fie find fiir Die lette Beit jebenfalls ju hod) gegriffen. Wad aber finben
wir tropdem, wenn wir die auf den Kopf ded Lofomotivperfonald entfallende
Pramienquote berednen? — 1892: 219,5 ME, 1896: 248 ME, 1897
(nad) Aufhebung des alten Erfparnidprimien-Syjtems): 205 IME., 1898:
197 ML, 1899: 202 M, und nad) dem GEtat 1900 find pro Kopf:
200 ME. veranfdlagt!! Pro Kopf fdeint alfo an den Erfparnidprimien
bod) etmag erfpart worden zu fein, wenn aud) die Vermaltungsbehirde an-
gefihts oe3 TWadjfend bder abfoluten Bahlen ed faum empfindet; Dder
inteveffierte eingelne Arbeiter empfindet e8 um fo deutlider. Dazu fommt,
daf iiber Den fonftigen Nebenbegiigen aus Kilometer-, Stunden-, Nadjtgeldern
ein dhnlides Sdidfal zu walten fdeint. Betreffd der Nadytgelver hat es
die Behorde ja vor einigen Jahren aud) felbit indireft sugeftanden, invem fie am
1. Quli 1896 nad) ber Reorganifation ded Ubernadhtungdmwefens, vad diefe
Ginnahmequelle ftarf unterband, die Bor{djriften iiber die Berednung von Nadyt-
geldern wieder abindern und giinftigeve Bebingungen su Grunde legen mufte.

Die Nbernadytungdzulagen in der Hohe von 1 bis 1Yz ME. fiir Lofo-
motivfithrer und Sugfiihrer und 1 bzw. 2/s ML, fiiv Heizer, Sdhaffner, Bremfer
fpielten zu Anfang der mneungiger Jahre, ald die langen Touren jum Teil
nod) im Sdywange waren, eine gewidtige Rolle im Cinnahmebudget des
Fabhrperfonald. AI3 bann Ddie iibermifig ausgedehnte Dienft-Ubmefenheit
su Nadtzeiten auf ein Minimum eingefdyrdnft wurbe, wie e3 neben dienit-
liden Domenten aud) dad gefundheitlihe und Has Familien-Jntereffe des
Perfonald erforderte, da fielen natiitlid) die fdjonen Gelder, die man jum
Teil ,im Sdlafe” verdient hatte, fort, und um bden nun auftaudjenden
Rlagen iiber Cinnahme-Ausfille einigermafen ju begegnen, wurbe bad neue
Nadytgelder-Syftem, dad {djon bei fiivgerer Abwefenheit die alten Siige be-
willigte, eingefithrt. Wie mwenig aber diefe Neuorganifation im BVerein mit
anberen Wbdnderungdmafnahmen auf dem Gebiete der Fahr- und Stunden-
geldbesiige, Dagu die Teilung der Verfehrabesirfe, die Abfiirsung der Fahrten,
bie Ginfdrinfung bder Dienftdauer u. a., zu Gunften der Nebeneinnahmen
be3 fahrenden Perfonald gewirft haben, diirften die nadjftehenden Sahlen
befunben. €3 mwurden in3gefamt ausgezablt:

! Dag find nad) dem Gefagten natiirlid) feine abfolutent ablen, in dber Wirf-
lichfeit geben eben nod) bie Olgelderquoten ded Wagenwirters und die Sdaben:
entdedungspramien ab.
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an Fahr-, Stunden- u. an dad Fahrperfonal, mithin

Nadytgeldern: (Lofomotiv: u. Bugperf. juf.): pro Kopf:

1892: 15 537 700 von 37 318 Kopfen 417 M.
18961: 16 018 900 . 42389 318 ,
1897: 17616 300 . 47279, 3713
1898: 19 225 200 , 94297 354
1899: 20 318 000 . 95287 368

(Gt. 1900: 20 445 000) , 57521 (356 ML)

Die Beweisiraft diefer Jahlen ift feine direfte, weil fie nidht gany vein
gewonnen find, aber fie fpreden dod) deutlid) genug. Die zweite Sahlen-
faule jtellt die Gefamtheit der im Fabhrdienjt vermandten und an den Fahr-
und Gtunbengelvern beteiligten Beamten und ftindigen Hilfsfrifte dar.
Die wiinfdendwerte Sonderung in Lofomotiv- und Jugperfonal ift un-
angéingig, weil die Fahrgelver nur in ihrer Gefamtjumme, fiiv alle Kategorien
vereinigt, mitgeteilt werben; dod) eine einfadje Betradtung flirt die Jahlen-
verhiltnifie geniigend. Die Lofomotivbeamtenfdjaft, die pro Kopf Hohere
und umfangreidere Nebengelver bezieht ald dad Bugperfonal, ift in der in
Frage ftehenden Beit um fajt ein Biertel {dneller gewad)fen ald bas
Wagenperfonal. 1892 madyte e3 42°0 de3 fahrenden Perfonald, 1899
47900 aus. — Dbgleid) alfo der hohere Begiige beanfprudjende Teil des
Perfonald jtirfer zugenommen hat, alg der weniger bedbadyte, ift die Kopfs
quote aug den Fahrgeldbjummen zuriidgegangen; vad [ift ben Riidgang der
Bahlen um fo bedenflidher erfdjeinen und redjtfertigt die Annabhme, dap
beibe Teile, Lofomotiv- und Bugperfonal, in ihren Nebeneinnahmen jiemlid)
gleidmafig verfiirst worden find, wenn audy der Grad der Benadyteiligung
Der eingelnen Kategorien nid)t jdarf bejtimmt werben fann 2.

PRie weit alfo die Borteile, die durd) die Aufbefjerung des Cnogehalt3
und die WbLirgung der Aufjteigefriften dem Lofomotivperfonal jugefallen

1 Fiir 1893/95 {ind mir feine Kopfzahlen zugdnglid).

2 Hodftens ein paar gelegentlid) der LandtagSverhandlungen amtliderfeitd mit=
geteilte Sallen fonnen einen niheren ublid gewdhren. €8 follen ndmlid) im Jahre 1892
gegen 6 Mill. ME. an Fahr-, Stunden- und Nadytgeldern an das Lofomotivperfonal aus-
gezahlt worben fein; 1898/99 aber 9,092 Mll. ME. Auf den Kopf Fimen bemnad) 1892
(15 632 Mann ftindiged Lofomotivperfonal): 384 Mi., 1898 (24 448 Mann): 370,5 MH.
QSndeffen ftimmen biefe Bahlen mwiedber feinedwegd mit den fiir 1895 und 1898 bei
perfelben Gelegenheit genannten Bablen, die fid) auf nur 314,42 ME. und 348,39 M.
bejiffern und eine bebeutende Steigerung der Nebeneinnahmen darthun follen, iiber-
ein. €he fidh) die Vermaltung nid)t entfdyliefit, die ihr verfiigbaren focialitatiftifhen
Daten der Offentlidifeit, die fiir bad Jnnere ded Staatsbetrieds ein Intevefie bat,
befannt ju geben, wird man notgedrungen u ben oben angewandten Kombinations=
methoben greifen miiffen.
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jind, durd) diefe Verfiirjung bder YNebeneinnahmen nidt wieder aufgehoben
worden find, bdiefe Frage ift nidt zu unferdriiden. Daf Ddie jiingeren
Perfonalsfhidten, die die Maffe bilven, im Durd)jdnitt feinesfalls befjer
geftellt worben find, fondern eher eine Cinjdrinfung der Gefamteinnahmen
erfahren haben, fdeint fogar auper Frage zu ftehen. Die Hirten, die fidh
angefihtd der mad)fenden Kojten der Lebendhaltung, angefihts der Preis-
und vor allem der Mietdfteigerungen unfehlbar hier und dort ergeben haben,
find wohl zu einem Teile durd) dad fpdter ju behandelnde Syjtem bder
Teuerungszulagen Defeitigt worben. Bon einer durdjgreifenven Hebung bes
focialen Niveaus aller Sdhidhten ded Lofomotivfiihrerftandes im lesten
Jahrzehnt fann man leider nid)t jpredjen.

Fragt fid), ob diefe iiberhaupt notwendig gewefen ift? Bei der €nt-
fdjeidung Bieriiber werden fubjeftive Anjdhauungen ftarf mitfpielen, inbdefjen
ift immerhin aud) ein objeftiver Beurteilungdmapitab in der Cntwidelung
ber Berhiliniffe der iibrigen gemwerbliden Bevilferung gegeben. Und bier
parf man wohl von einer durdgreifenden Hebung Ddes focialen Niveaus
fpreden.  Algemein giiltige Babhlen fonnen in diefer Frage zwar nidt
ent{deiden, aber die Beweisivaft der einen hier mitzuteilenden Sahlenveibe
biitfte gerabe von feiten der Cifenbahnvermaltung feiner Anfedtung unter-
liegen. Qaut amtliden Mitteilungen® hat {id) bei den verfiderungspflidtigen
Gifenbahn-Betriebsarbeitern der Durdfd)nitt der anrednungsfihigen Lihne
von 1889 bis 1899 von 631,3 ML, auf 839,3 ML., alfo faft um ein Drittel
gehoben.  Budem foll ja, nad) amtlidhen Ausfpriiden, die Befoldung der
Gifenbahnbeamten feit 1889/90 um 23,5 %o aufgebeffert worden fein, eine
Behauptung, deven Unterlagen nadjzupriifen hier nidht der Ort ift. Sidper
fdeint nur ausd allen diefen Angaben bervorzugehen, daf in der That
ein allgemeined uffteigen ped Lebensftandbardd behauptet wird. Der
oben fiir die jiingeren Kategorien und die Mafle bdes Lofomotiv - Perfonald
umfdjriebene Anteil an diefem uffjdmwung fteht dazu in feinem giinftigen
Berhiltniffe.

War nun dag Lofomotiv-Perfonal an fid) vieleidh)t {dhon ju Hod) bezahlt ?

Die Qualitdt der Urbeitsleiftung Ddiefer Beamten ift iiberhaupt nidt
nad) ihrem wahren Werte su vergiiten! Qift fid) etwa bdie Hodbezahlte
Arbeit ded Cifenbahnbureau-BVeamten ihr vergleidhen? Das tdglide Rififo
fiir Leib und Leben ift mit Geld jdwer aufjumiegen. Diefe Berufdarbeit
madt fid) moralifd) bezahlt durd) das jtolze Gefiihl der Erfiillung eingigartiger
Plidjten. Der Konig auf der Majdjine opfert fid) auf aus Liebe ju feinem

1 Ardhiv fiir Cifenbahnwefen. Bd. 1901.
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Berufe; feine Civillifte fonnte ihn dagu nidht begeiftern. Deven Hihe regelt
Angebot und Nadyfrage; an den inneren Wert der Leiftung vermag fie nidyt
heranzureidjen.

Diemateriell beftimmte und materiell {timmende moberne Cntwidelung,
bie fi) im Verfehragetriebe, diefer Welt der vollendetjten ,RKonfurren;”, am
grofartigiten offenbart, fdheint auf diefem Felde, nad) bem geiftreichen Sap
von Thefis und Antithefis, den ,idealen” Arbeiter jeitigen su miifjen.

* *
*

An einer Beamtengruppe ift im Borftehenden bder BVerfud) gemadt
worden, die focialbedeutfamen Fragen: Cinfluf ded Betriebed auf die LQage

beg Arbeiters, Arbeitddauer, LWwhn — eingehender zu orientieven und Has
von amtlider Seite verdffentlihte Material fiir diefe Swede frudtbar zu
madjen. '

Daf geradbe dad Lofomotivperfonal sur Grundlage diefer bid zu ge-
wiffem Grade allgemein gedachten, focialen Betradtung ved Cifenbahnbetriebs-
bienjtes gewdhlt worden ift, fonnte viellei)t vem Cinmande begegnen, daf
jenes Perfonal eine exceptionelle Stellung im Betriebe einnehme, und dah
feine Funftionen von Denen Dder iibrigen Ungeftellten durdjausd verfdieden
feien, mithin fiir anbere Arbeitergruppen wefentlid) anbere Verhdltniffe ob-
walten. Jd) gebe dag teilmweife su. Aber gerade wegen feiner eceptionellen
Junftionen verlangt das Lofomotivperfonal eine exceptionelle Behandlung.
Die Funftionen der iibrigen Wrbeitergruppen find nidt devartig tednifd)
fompliziert, daf fie nad) diefer Generaljdhilberung eine entfpredhend eingehende
Grirterung notwendig madjen. Vor allem aber bHildet die Lofomotive die
Geele des Betriebed. Dad durd) fie beftimmte nihere Urbeitdmilieu {dhilbern,
Beift den RKern bes Betriebes, von bdem alle Wirfungen ausftrahlen,
{dilbern. Die Kenninisd der Funftionen e Lofomotivdienfted gemdhrt den
breiteften Ginblid in bdie Jufammenhinge ded Betriebes. Jum Anbderen
ift bie dufere Geftaltung, Dienfteinteilung, Rupebemefjung, Befoloungs-
methode Ded Lofomotivdienfted typifd) fiir bad gefamte fahrende Perfonal.
-Gdlielid) war ed notmwendig, gerade an Den weitversweigten Cingelbeiten
bes Qofomotivdienftes das amtlide Material zu erdriern und fiir eine fonfrete
Beurteilung ju erfdliefen.

Die Methode, die i) Ddiefer focialpolitijden Unterfudjung des Cijen-
bahnbetriebes — sum Teil notgedrungen infolge der Berhiltniffe, zum
anberen Teil aud mwiffenidaftliden Crmigungen heraus — zu Grunde lege,
ift am eingehendften an Pen Verhiltnifien Ded Lofomotivperfonald durd)-
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sufilhren. Sie braud)t Ddafiir bei ben nadyitehenden Scilberungen bder
iibrigen Haupt-Arbeitergruppen nidt mehr flar Herausgejtellt zu mwerden.
€8 mwerben fid) die Folge-Kapitel, die dad Fahrperfonal, die Weidjeniteller
und Rangievarbeiter betreffen, fomit fiirger faffen laffen.

Das Jugperjonal.

Da die focialpolitije Unterfudjung eines Gemwerbe3 oder eined Be-
triebes vor allem feine Charafterijtifa ju beriidfidjtigen bhat, jo fteht bei der
Behandlung ded Eifenbahnbetriebes dag fahrende Perfonal im Vordergrunde
ber Betradtung. Dem hat der voraufgegangene Abjdnitt Rednung ge-
tragen. Allein mit dem Lofomotivdienjte ift die Crideinung der im Fabr-
betriebe fid) bethitigenven Arbeit nod) nidt erfd)opft, wenn aud) ihr Kern
Darin fid barftellt. Cin numerifd) ftarferer Teil der fahrenden Verfehrs-
bedienfteten ift im Wagendienft, im Juge befdaftigt. Und obgleid) diefe
Beamten nidht ausdriidli) zu jenen zu zdhlen {ind, ohne die der dufere
Gifenbahnbetrieb undenfbar wdre, und fie darum im Rahmen Ddiefer Wrbeit
suritdtreten miiffen, fo ijt dod) eine Inappe Sdjilderung threr dienjtliden
LBerhiltniffe sur Crginzung der voraufgegangenen Hauptdarftellung der Su-
ftinde im Fahrbetriebe notwendig, sumal eine enge dienftlide Verbindung
swifden Lofomotivbeamten und Bugbeamten befteht; gilt dod) der Bugfiifhrer
laut Betrieb3anweifung ald Herr des Juge3, {ind dod) bdie Bremfer bdie
ausfiihrenden Organe ded Lofomotivfiihrers in Dder Giiterjugfahrt. Und
fdlieplid) ift ihr perfonlided Qos, die Unregelmipigfeit ved Dienftes, sum
Teil aud) Dag Leiven in Wetter und Wind und vor allem die Befoldungs-
art dem Der RQofomotivbeamten vermwandt genug, um eine gleidzeitige
Wiirbigung zu verdienen.

Das Arbeitsfeld ded Sugperfonald ift in feinen Hauptsiigen, wie aud
in vielen Gingelheiten, danf Dem engeren Lerfehr diefer Beamten mit dem
Publifum, in mweiten RKreifen beffer befannt al3 die Dbliegenheiten Desd
LQofomotivperfonald. Nur weniger Stride bedarf died Bild ju feiner Cr-
gdnzung.

Minbeftensd eine halbe Stunde vor Abgang eines Perfonenzuged ober’
mindeften3 eine Stunde vor Abgang eined Giitersuges, o fdhreibt die Dienit-
anweifung vor, verjammelt {id) dad Bugperfonal am Bahnhof in den jumeift
vothanbdenen Referveftuben ober, wenn e einen Giiterjug zu fahren hat,
drauBen in Deflen Nihe. Der Jugfithrer ober Padmeifter muftert feine
Mannfdjaft; 3wolf Punfte fdreibt ihm die Anmweifung zur Beadtung vor;
bie Hauptfade ift, daf alle mit der Handlaterne, der ungertrennliden Be-
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gleiterin des Fahrperfonald, sur Stelle find. Man riiftet den Sug, fofern
er nid)t. von einer fremden Station heranfommt und nur mit furzem Auf-
enthalte durdfdhrt, mit den Signalfdjeiben oder den Sdhluplaternen aus;
die Wagenmwirter oder Bremswdrter priifen nad), ob bdie Lager geniigend
gedlt und Ddie Bremfen und Heizidliude in Orbnung {ind. Der im
Perfonenzug befdyiftigte BVeamte widmet fid) dem reifenden Publifum. Der
Bugjiihrer in feinem vorfdyriftdmdfgig noblen Dienftanzuge, mit der ,roten
Tafde” itber bver Diifte, bilvet eine Dbevorjugte Ausfunfisjtelle. Der
. @iitergiigler” i{iberfdhlagt mit feinen LQeuten die Jugausriiftung und -be-
laftung, die Begettelung und mup aud) hier und da felbjt, an Stelle einesd
Wagennotierers, die Wagennotierung vornehmen; er verteilt die Bremfer auf
die TWagen je nad) der erforderlidhen Bremsbefesung, nimmt die Ad)3zahlen
und Perfonalien auf, reidht dem Lofomotivfithrer die Jugleine zu, empfingt
die Fradybriefe und eventuellen Fabhrordres, ift aud) im Falle eines Aus-
labejugd mit feinen RQeuten beim Cinvdumen bder Stiidgiiter in den Pad-
wagen thiatig; man ridtet {id) auf feinen Bremjerfigen, in feinem Hius-
den ober im Padwagen, ven ,Koffer” jur Seite, im Winter iiberdied mit den
fdweren Pelz- und Filsladen bepadt, notdiirftig ein. Ein Pfiff den Bug
entlang fiiv pa3 Sdjaffner- und Bremferperfonal, ein jweimaliger PRff fiir
den Lofomotivfiihrer, und der Dienft auf dem rollenden RNade beginnt.

Die Beamten fiten nidt abjolut miiBig wihrend der Fahrt. Jwar
hat der Sdjaffner nidht mehr wie friiher auf den Trittbrettern entlang von
Wagen su Wagen zu turnen, aber die Fabhrfartenfontrolle in den Durd)-
gangdmagen, wo der Plapfartenverfauf zudem oft den Bugfithrer in {teter
Bemwegung hilt, und vor allem in der vierten Klaffe, in dem bunten Durd)=
einander von fderzenden und f{dhlafenden Menfdhen Zwijden Den Korben,
Werfzeugen und Laften, ldft das danf der Bahnjteigiperre auf ein Mintmum
verminderte Sdaffnerperfonal nidht viel zur Rube fommen. Auf Neben-
babnen fdllt thm aud) Das Heizen der Ubteile vielfad) nod) zu.

Und im Giiterjuge: — da {igt der Jugfiihrer oder an feiner Stelle
meift ein Padmeifter in einem rveid)lid) bequemen, ledergepoljterten Seffel
im gebeizten Padwagen, aber die Durd)fid)t der Fradytbriefe, die Bormerfung
der auf den nidjjften Stationen auszufependen Wagen, die jtatijftijhe Bud-
fiibrung iiber bdie zu beforbernben Maffen und die entfpredenden Streden,
bie Abfafjung bes Fahrberidhts, bas alled laft ihn nidt redt zum vollen
Genup der weidgen Polfter fommen. Daf er auferdem wihrend der Fahrt
ben 3ug und bdie Mafdhine, im Perfonenzug aud) das Manometer der Luft-
drudbremfe, ferner bie Bahnmwirter auf der Strede beobaditen joll, diirfte
bie Dienftoorfdrift nur auf dem Papier von ihm verlangen.
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Bei der nidjten Station bheift e8 dann: wieder hinaus! dem Stations-
vorfteher Meldbung maden, Fahrberidht bejdeinigen laflen, Papiere abliefern
und neue dafiiv in Gmpfang nefhmen, Stiidgiiter aud- oder einladen, Fahr-
fartenrevifionen vornehmen, aud) Bahnpolizei iiben, die Reifenden birigieren,
im Gtadtbahnverfehr Abteilthiiven jdlieen u. f. w. Ein bunter Wedhfel
von RKleinarbeit!

Die Bremfer des Giiterjuged haben wihrend der Fahrt vor allem einen
Auffidhtadienft iiber Ddie ihrer Obhut unterftellten Wagen, Kupplungen,
Bremfen, Adhfen; zumal der ,Sdlufbremjer”, der gewiffenhaft die gefamte
Bugverbindbung und -bewegung iibermadjen foll. Laftver|dhiebungen treten
vielleiht mwdhrend der Fabhrt ein, Langholy ragt iiber dag Normalprofil
hinaus, Adfen ,quietfdhen” in jdled)t gefdymierten Lagern und drohen , heif
su laufen”. Dies und dbhnlides zu beadyten, ift Aufgabe der Bremfer.
Sm Notfalle haben fie den Jug zum Halten zu bringen oder auf der
nidjten Haltejtelle dem Mikjtande abjubelfen. Bor allem aber mup ber
Bremfer wihrend der Fahrt und beim Cingang in Stationen, den Pfeifen-
fignalen bes Fiihrers entfpredjend und nady eigenem Crmeflen feine Hanbd-
bremfe gebraudjen, um bdie Suggefdymindigfeit su regulieren®. Bei Dder
Durd)fahrt durd) Stationen legt er vorfdriftdmipig sum Beiden, daf er
pflihtmigig auf dem Pojten und nidt jdhlaft, die Hand falutievend an die
Miige. Auf den Bahnhofen, wo der Bug hilt und die feiner Obhut unter-
ftellten Wagen audrangiert werdben, muf er gewdhnlid) fo lange auf feinem
Sige audharren, bi3 dad Ber{djiebegefdhdft beendigt ift. Der ,lujtige
Bremferfip” nun, den der Lofomotivqualm luftis umfipielt, wie e3 in der
Bahnerpoefie wohl beift, ift, jumal bei bofem LWetter und Froft, fein be-
fonbers fefjelnber Aufenthalt. Cr ijt danf bder Cinfidht und Fiirforge der
BVerwaltung aud) mehr und mehr dpurd) die Bremferhiusden — am Dad)-
ende Der verdedten Wagen angebradjte Kojen — erfest worden. Allein e3
werden ungeheuer viel offene Wagen im Giitertrandport bendtigt, an Ddenen
Derartige Hauddjen bisher fehlen; suvem ift die Berteilung -der gefd)lojjenen
Wagen mit Bremferhiuddjen iiber den gangen Bug wegen der Rangierfolge
und Dder ridjtigen Bremsbefepung de3 Juged nidht felten unmiglid. So
erthilt fid denn biefe einjigartige Urbeitdftatte, der ungejdyiipte Bremsfip,
nod) immer. '

1 Die neuerdingd geplante Audriiftung der Giiterziige mit Lufidrudbremien,
bie den gefteigerten Berfehr3anforberungen mehr entfpredjen wiirden al das Heutige
Bremsfyftem, wiirde die Bremfer zu einem grofen Teil itberfliiffig maden und
fiiv diefen Beamtenftand etwa dasfelbe bebeuten, wie die Cinfithrung der Bahniteig-
fperre fiir den Sdaffner.



Bur focialen Lage der Cifenbahner in Preufen. 118

BWie dem Giitersuge der Bremfer, fo ift dem Perfonenjuge, auper Hem
Bugfiihrer, dem Padmeifter und Scaffner gewshnlid) nod) ein Wagenwirter
beigegeben, ber die Wagen und ihre Betriebeinridtungen in Ordnung zu
halten fat. Cr ijt mit bdem nbtigen Handwerfdzeug ausgeriiftet, bat
auf den Gtationen durd) Anjdlagen der Radreifen deren Unverfehribeit,
ferner die Adslager zu priifen und indbefondere auf dag tabdellofe
Funftionieren der Luftdrudbremfen ju adyten. Bei eingelnen Jiigen miifjen
feine Dbliegenbeiten aus Perfonalerfparnigriidjidhten von den Sdaffnern
miterfitllt werben.

Durd) Crlaf vom 20. Januar 1900 ift der Bremswirter fiiv furze,
langfam fahrende, dfter anhaltende Biige allgemein geftridien worden, wihrend
eine andDermeitige Verwendung de3 Wagenmwdirters auperhald ded Kreifes
feiner tednifden Funftionen, 3. B. im Sdjaffner-, Padmeijter- aud) im
Sdlupbremferdienjt, im Gegenfase su frither (Erlap vom 6. Januar 1898)
al8 suldfiig eradytet wirb.

Nad) Beendigung der Fahrt, die ja im Giitersugdienjt nidht felten mit
bebeutender Verfpitung erfolgt, findet unter Auffidht ded Sugfithrers eine
Revifion ded Buged {tatt; Lampen und Signalfdjeiben find su vermwahren,
etwaige Angeigen zu erftatten und der vorfdyriftdmapige Fabhrberidt abzu-
liefern. TWenn die Arbeit fid) jtarf gehiauft hat, fommt e wohl aud) vor,
daf Der Bugfithrer nod) nadytrdglid) daheim den Fahrberidht und die Kilo-
meterbiider fiiv a3 Perfonal ausfiillen mug.

Dag in Inappen Biigen Dbder Dienft ded Fahrperfonald. — Die
Funitionen Der eingelnen Beamten greifen vielfad) ineinander iiber; der
Sdaffner verridtet Bremfer- ober Wagenwdrterdienfte, der Padmeijter
Sdaffner- und Bugfiihrerbienite, und umgefehrt. Jn der Arbeit unterfdjeiden
fi Diefe Beamte alfo wenig, nur an bden Uniform3abzeihen find fie er=
fennbar. Der Bremfer und der Wagenmwdrter tragen feine Wbzeiden; etwa
vorfommende Adyfeljdhniive bebeuten eine allgemeine Auszeidnung fiiv lang-
jdhrige treue Dienfte. Der Sdaffner filhrt am Tudyfragen das Fliigelrad,
ber Padmeijter daneben einen Stern und der Jugfithrer am Sammetiragen
auBer jemen beiden Beiden nod) Goldtrefien, jowie auferdem jammetne
Hrmelaufidlage. Die ,rote Tajdhe” dagegen deutet nur auf die augenblidlid)
von dem Beamten verjehene Jugfiihrerfunition bhin, beweift aber nidhts fiiv
eine entfpredjende Rangjtellung ded betreffenden.

Die Laufbahn ved Sugperfonals fpielt fid) in grofen Jiigen etwa folgender-
magen ab: Aus einer beliebigen Arbeiterfdhicdht, obhne Riidfidht auf eine
hanbwerfamapige Schulung, wahlt die Cifenbahnvermaltung ihre Leute fiir
ben Jahrpoften aus, foweit fie nidt verpflidhtet ift, Ddiefe Stellen fiix

Sdriften XCIX. — StraBentrandportgew . 8
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Militaranmwarter offen zu Halten. Jndeffen jdjeint diefer Beruf ober bdas
mit ihm verbundene Gehalt fiir jene Clemente dod) nid)t eine iibermdpige
Anziehungsfraft ju haben ; wenigftend horte id) die dlteren, aus dem Soldaten-
ftand hervorgegangenen Beamten iiber ju fdmaden militirijden Nadwuds al3
bie Nrfadje ded angebliden geiftig-focialen Riifganges ihres Standes flagen,
wihrend jiingere, nidt-militdrijde, um thr Avancement beforgte Hilisfahrbeamte
dad Ausbleiben der Militdranmwirter wieder ald eine Aufbefferung threr Chancen
Degriiten . Jebenfalls rvefrutiert fid) der Fabrerftand zum gropten Teil
aus Giviliften aller Arten. Da3 Staubeden fiiv diefe Sufliiffe, aud dem
bie Berwaltung ihre Fahrbeamten {dhopft, ijt der Rangier- und Bahn-
avbeiterftand. Aus Ddiefen werben nad) Bebarf die Hilfslrifte fiir den
Fahrdienft entnommen; nad) einer drei bid vier Plonate wihrenden Probe-
seit im Bremfer= und eventuell aud) im Rangierdienft, einer mindejtens
14 tigigen Bejdiftigung in einer Wagenwerfitatt, erfdlieft ihnen dasd Be-
ftehen einer formlofen Priifung die Laufbahn ded Fahrbedienjteten. Be-
wdhren fie jid), finden fie ald Hilfsbeamte dauernde Lermendung.

Mit einer feften etatdmifigen Unjtellung bhat ed inbed feine guten
Wege. Bremfer, die dbagd vierzigite Lebensjahr fdon iiberfdritten hatten und
nod) auf fefte Unftellung mwarteten, find mir begegnet. Wiewohl bas
natiivlid) nidt die RNegel ijt, fo laft dod) die aud den amtlihen Jahlen
hervorgehende Thatfadje, dap neben 13 350 etatdmifigen TWagenmwirtern,
Sdjaffnern und Bremfern 11 700 ftindige Hilfs{daffner und Bremjer be-
{dhdftigt wurben, einen Shluf zu, wie lange die lepteren ju warten haben,
bi3 fiir fie etatdmifige Stellen frei oder neu gefdaffen werden. Die rud-
weife Vermehrung der etatdmifigen Fahrbeamtenitellen um iiber 25 %o im
Jahre 1899 hHat die Mifverhdlinifle, die infolge der Sparfamfeit bei der
Neufdjaffung etatdmipiger Stellen im voraufgegangenen Jahrzehnt fid)
herausdgebilbet Datten, nid)t gans befeitigen und nur die bi3 sum April 1890
eingetretenen Hilfebremfer bei der Ginreihung ind Beamtenverhilinis be-
viidfidtigen fonnen. Aug bden fpateren Jahrgingen mwarten viele nod) Heute
auf ihre Anftellung, tropdem die Stellenvermehrung feitbem bei ven Fahr-
beamten in swei Jahren indgefamt um mehr ald 1500 Stellen fortge-
fdyritten ift.

RNidht nur dad Bremfevexamen, aud) hohere Priifungen abfolviert da

1 Militdranwdrter follen nad) Beenbigung der Probegeit und BVorbereitungs-
geit fomwie Ablegung der Priifung unmittelbar in die etatdmifigen fiir fie aus-
gefdyriebenen Stellen einviiden. Bor der feften Anftellung eralten fie bdidtarifdye
Befoloung ju minbeftend drei Bierteln des fpiteren etatdmdpigen Dienfteinfommens
einfdhlieplic) bed Servisgeldes.
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mand) einerl, Der gerade von einem mwoflgeneigten Vorgefepten die er-
forberlidje, feineSwegd obne mweitered gemwdhrte Genehmigung sur Cramens-
meldung erhieltZ; — einem hellen Kopf, Der den Betrieb in feinen Eingel-
Deiten erfapt hat und ein guted Geddd)tnid fiir die ungezdhlten Dienit-
anweifungen bejist, daneben feine BVolid{djulbildbung lebendig erhalten und
0a3 Gdyreiben und Recdhynen leidlid) gepflegt hat, madjen bdiefe Priifungen
ja nidt ju grope Sdmwierigleiten —. Aud) wird ein folder Gepriifter
vielfad) feinen Fdhigleiten entfpredjend alsbald vermwendet, allein die etats-
mipige Unjtellung in der unterften Fahrbeamtendjarge, al3 Bremfer, erhalt
er damit nod) lange nidht. €3 ift eben die Jahl der etatdmipigen Poften
gegeniiber den wirtliden Unforberungen ded Betriebed immer nod) eine redyt
befdyrantte.

Unter folden Umitdnden ift an eine Unjtellung vor dem Ddreifigften
Qebensjahre faum zu denfen; in den meiften Fillen erfolgt fie erjt mit
etwa 35 Jahren. Dad fdlieft nidht aus, dah einige wenige Gliidlide,
sumal Militdranwdrter3, in diefem Wlter fhon hoher auf der Stufenleiter
emporgeftiegen {ind; immerhin gehoven die 35 jahrigen Bugfiihrer su den
Augnahmeerfjeinungen. Das Grog der Fahrbeamten fteht in diefen Jahren
nod) in ber niedrigjten Rangflaffe der Fahrbeamten, in dem fiindbaren Dienit-
verhdlini3 eined gering befoldeten Unterbeamten.

Die weitere Beforberung geht nod) ungleihmapiger als die etatdmafpige
Anitellung vor fid). Ein grofer Teil ded Unterbeamtenperfonald verharrt Jeit
feined RLebend in feinem Range. Biele mehr al3 60 jihrige Bremfer find
im Bahnbetriebe thiatig. Fiir den Fahrdienft ungeeignete oder durd) Unfall,
Abnahme der Sehjdyiarfe untauglid) gewordene Beamte wiederum werden in
den Bahnhofdwad)tdienft abgefdioben. Dodh fiir die tiidhtigeren, vormwirts=
ftvebenden Clemente, die fih nidjt gerade die Ungunft ihre3 Borgefepten
sugesogen haben, ift ein Aufriiden in den Sdaffnerrang, der freilid) besiiglich

1 Da3 Fadblatt ,Der Cijenbahnfahrbeamte’ (Juli 1900) jdhast die Jahl der
Hilfsbremfer, bdie bereitd ihre Cramina abgelegt haben, auf rund 5000 gegeniiber
20000 Bugfiihrer-, Padmeifter-, Sdhaffner- und Bremferftellen.

2 Die Yusbilbung fiir die nur im Wege der Beforderung jugingliden Stellen
fann fein Beamter ald ein Red)t beanfprudjen. Ausfhluf ober verfpitete Julaffung
eined Beamten jum Ausbilbungsdbdienjte ift geftattet (Cifenbahnverordnungsblatt 1896
(3. 800). Gbenjowenig hat ein Anwdrter einen Anfprud) auf etatdmdapige Anftellung
ober auf Beriidfidtigung nad) dem Anwdrterdienftalter. Die Behorve allein ent-
fdeivet hier wie im Falle der Bulafjung jur weiteren Ausbildung und Priifung.

8 Daf inbed nidht alle Militdranmwdrter fo {dhnell vorwdrtd fommen, beweifen
die flagen von dlteren, aud dem Militdroerhiltnis Hervorgegangenen Sdaffnern
iiber ihre ungiinftigen Beforderungsverhdliniffe.

8*
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pe3 Gehaltd nidt reidher Dotiert ift, etwa 5 Jahre nad) ber Bremferanitellung
su ermarten. Fiir die meiften {dneidet hiermit die Qaufbahn ab. Denn
ben 12 725 Sdaffner- und Bremferftellen ftehen (im Jahre 1900) nur
2832 Padmeifter- und 3567 Sugfiihrerftellen, d. Y. nur die halbe Anzahl
gegeniiber, wibhrend, wie oben geseigt, beim Lofomotivperfonal gleidyviel
Fiihrege und Heizerftellen im Etat vorhanden find. Aud) hat in den lepten
Sahren die Ausfidt fiir die Sdaffner, in ftarferer Anzahl aufsuiteigen, fid
nidht gebeffert; Denn Ddie Jahl bder obeven Stellen ift feinedwegs jchneller
gewadyfen al3 die der unterften.

Wahrend fo die Hilfte der Bremfer und Sdaffner auf ihrer Stufe
ftehen bleibt, um mit etwa 50 Jahren dasd Hodftgehalt darin zu erreiden,
fteigen Die iibrigen, bie ingwifden lingjt die Padmeijter- und Bugfiihrer-
Auzbiloung durdgemadit und bdie entjpredienden Cramina abgelegt haben,
in fehr ungleidmapigem, gewdhnlid) aber redit [angjamem Tempo ju den
hoheren etatdmdfigen Rangjtellungen auf. Aud) hier mad)t wieder Ddie
Hilfte beim Padmeifterpoften fiir immer halt, die anderen fommen im reifften
Mannesalter endlid) auf der Hohe an. Wiewohl e3 natiirlid) an jiingeren
Bertretern diefer RKlaffe nidht fehlt und, wie oben jdon einmal nebenbei
evmihnt wurbe, aud) faum vierzigjihrige Sugfithrer, die nidht den veguldren
®ang auf der GStufenleiter juriidgelegt Haben, fonbern mitunter fogleid)
aug der Bremferftellung in die Fithrerftellung avanciert find, angetroffen
werden, liegt dod) dad durd)fdnittlide Alter der Unwirter diefed Pojtens
beim GCintritt in die etatdmifige Stellung in bder Mitte Dber vierziger
Jabre.

Der Jugfiihrer genieft feit ber Mitte der adytziger Jahre, wo feine
Petitionen um Gleidftellung mit den Lofomotivfiihrern endlidh von Crfolg
gefront wurben, den Rang eined Subalternbeamten mit entfpredjendem
Wohnungsdgeldzufduffe und fteht fo wenigjtend formell, wenn aud) nidht im
Behalte, auf gleider Stufe mit dem KQofomotivfiihrer, al3 Ddeffen ,Bor-
gefeter” er wdhrend der Fahrt gilt. Faltijd Hat diefer Vorgejepten-
Charafter natiitlid) feine Beveutung; denn der Lofomotivfiihrer Ddeutet die
Gadje mit juriftijder Pracifion zu feinen Gunften: ,wdhrend der Fahrt”
fibe ber Bugfithrer feft in feinem Padwagen eingejdhloffen und miiffe alfo
JDem Loffiihrer folgen”; Halte aber der Jug, dann fei von Fahrt, alfo
aud) von feinem Borgefeptentum ded Jugfiihrers mehr die Reve! Diefe
Anefdote ift hier angefithrt, weil fie gany leife etwas von bder eiferfiidhtigen
Rangesfonfurreny verrdt, die zwifden den beiden hod)ften Beamten-Klafjen
bed Fabrbetriebed in bald nedifder, bald unangenehmer Form fid) zeigt.

€3 ift bag grofe Leidmwefen Des Bugfiihrers, der in feiner fdhneidigen
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Uniform dem Publifum durdjaus mehr imponiert ald der jdhmwarze Mann
auf der Majdyine, daf er dem Lofomotivfollegen im Gehalt nod) nidht
gleidijteht. Cr begieht bheut erft dasfelbe, wad der Lofomotivfiihrer bereitd
vor 10 Jahren ju beanfpruden hatte, 1200 big 1800 Marf, und dies dazu
innerhalb einer Aufiteigefrift von 18 Jahren, wihrend den allerdingsd friih-
geitiger dienftunfahigen Loffiihrern dad Hodhftgehalt bereitd nad) 15 Jahren
suftebt. Gine genaue Sdjilverung der Gehaltverhiltniffe bringt der Schlup
diefed Kapitels.

Cin Auffteigen iiber den Bugfiihrerpoften hinaus ift nur ausnahms-
weife eingelnen Beamten vergdnnt, die fiir die Funftionen eined Jugrevifors
auserfehen ober als Gtationsaffiftenten weiter audgebilbet werden.

Parallel mit diefem Fabrperfonal, urfpringlid) aus feinem Sdhof
beraus, hat fid die LWagenwdrterfdaft entwidelt, die hier mit dret Worten
gefdhilvert mwerden mup, weil fie ebenfalld jum Bugbegleitungdperfonal ge-
hort. Frither mit den Bremfern nahegu iventifd), bilden feit 1899 bie
Wagenmwdirter, denen die tednifde Aufjidht und Inftandhaltung ded rollenden
Materiald obliegt, eine eigene Kafte. MNad) mindeftens fiinfmonatigem Probe-
dienfte alg Werfftdttenarbeiter und weiterer fiinfroodiger Befdiftigung im
Rangier- und Bremferdienft untersieht fidh der Wnmwirter, der von Haus
aus gelernter Sdlofler ober Stellmadjer fein foll, einer formlofen Priifung
sum Nadyweis feiner Sdulfenntniffe und Betriebseinfidht, tritt in den Fabr-
dienft und riidt nad) einer nid)t zu fury bemeffenen, je nad) den Verhiltniffen
fmanfenden Wartezeit in eine frei werdende etatdmifige Stellung ein.
Als mweitered Jiel bietet fi) ihm bdie Stellung eines Wagenmeifters, bder,
obwohl aud) Unterbeamter, Dod) einen nidht unwidytigen, ziemlid) felbftandigen
Pojten auf jevem grogeren Babhnhofe einnimmt. Er hat den gefamten
Wagenparf auf feine tednijde Betriebstiidjtigleit 3u. iibermadjen; er divigiert
die Wagenmwirter und legt felber energifd) in miihfamem Herumiriedjen
jwifden und unter den Wagen beim Priifen ded Vetriebsftanded und beim
Crmitteln von Defeften Hand an. Nad) mindejtens jed)dmonatiger Aus-
bilbung in Ddiefem Dienfte fann jid) der etatdmifige Wagenwirter der
Priifung jum LWagenmeifter unterziehen .

Die widtigfte Frage bei der Betradtung ver Dienftverhiltniffe des
ahrperfonald ift indeg, und zwar in faft nod) ftarferem Grade al8 beim
Qofomotivperfonal, bei dem die Befdjiftigungsdart an fid) {hon eine Haupt-
volle fpielt, die Frage nad) der Dienft- und Ruhebemeflung. Fiir dad Jug-

1 Bis gany vor furjem ftand es den Wagenmwdrtern aud) frei, in den Jug-
fhaffner- und Padmeifterdienjt iibersutreten. Diefe Ubergangdmiglichfeit ijt inbed
su Anfang 1900 dpurd) minifteriellen Crlaf aufjgehoben worben.
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perfonal gelten nun im allgemeinen bdiefelben Bor|dyriften wie fiix Has
Lofomotivperfonal, dod) mit einem wefentliden Unterjdjied: die Ausnahme-
beftimmung, welde fiir bdie leptere Beamten{daft im allgemeinen nur eine
taglid) 10 ftindige Dienftdauer im monatliden Durdfdnitt zuldft, Defteht
fiir ag Bugperfonal nidt; der Grundtenor der Dienfteinteilungdvorfdyriften
diefer Gruppe lautet heut wie frither: ,Die tdglide Dienftdauer joll im
monatliden Durdfdnitt nidt mehr alg 11 Stunben betragen.”

€3 {ind diefen Vorfdyriften gegeniiber alle diefelben Momente wie oben
beim Qofomotivperfonal im Auge ju bebalten, wenn man ein ridtiges Bilo
von der Dienftausbehnung gewinnen will. Fiir den BVorbereitungd- und
Sdhlufdienft wird aud) bei diefem Perfonal von amtlider Seite nur eine
ber Wirflidyfeit gegeniiber nidyt jureidjende Frift angeredynet, o im Perfonen-
sug nur indgefamt eine halbe Stunbe, wihrend die Dienftanweifungen allein
fiiv bie Lorbereitung mindeftens eine halbe Stunve vorfdreiben und im
Giitersugdienit vielfad) nur ebenfoviel, wiewohl hier von Dden Dienft-
anweifungen eine ,mindejtens einftiindige” Bereitfdaft vor der plan-
magigen Abfahridzeit geforbert wird. Sehr biufig wird iiberhaupt feine
BVorbereitungs- und Sdhlupbdienitzeit angeredynet. IWie das mit ver Wirtlichfeit
u vereinen ift, ijt nid)t obhne weitered flar; denn aud) bei den durdfahrenden
Biigen muf dad Perfonal fid) eine geniigende Frift vor der planmipigen
Beit einfinben, damit der Sugfiihrer fid) ber Dienjtbereitidaft feines Perfonals
vergewiffern und notigenfalld nod) Crfayy jhaffen fann.

Dienjtverlingerungen infolge von Sugverfpdtungen werben zudem nur,
wenn jie mehr al8 4 Stunden betragen, angerednet. Umgefehrt fommt es
vor, Dap Paufen im Dienjt trop Punit 3. der Schlufbeftimmungen, bder
erfldrt : Paufen von geringerer al8 6 ftiindiger Dauer feien in die planmipige
Dienftjdhidht einguredhnen — von der Dienftitundengahl abgezogen werben.
Jd) vermag inbed nidt zu beurteilen, in weldem Umfange diefed Lerfahren,
Da3 fo wenig mit den Vor[dyriften vereinbar ijt, geiibt wird, vielleid)t hanbelt
e3 fid nur um Ausnahmeerfdeinungen, denen id) begegnet bin; an {idh
wiven fie allerbings bebenflid) genug.

Au3 dem Gefagten erhellt zur Geniige, daf die amtliden Dienftdauer-
aufgeidnungen nur Mindeftzahlen geben, denen die Wirllidyfeit oft wefentlid)
hohere Biffern gegeniiberjtellt.  Ein Bahlenbild der Dienjtbemefjung bes
PWagenperfonald aud der Praxid, dasd 237 Kopfe sufammenfaft, mag ftatt
aller mweiteren Worte fpredjen: {iehe Tabellen &. 119 und 120.

Der Ddreizehn- und mehrftiindige ,Normalarbeitdtag” (tdglide Durd)-
{dnittsftundengahl bei Annahme von 5 vollen Ruhetagen von je 36 Stunben
im Monat) tritt in diefer Dienfteinteilung in redt ausgebehntem Mafe
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Dienftbemefjung fiir Wagenperfonal.
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auf. Die befonderd reid) mit Dienft belajteten Gruppen find jwar durd
entfpredend haufigere Cinfdjiecbung von Rubetagen entfdjddigt; aber da
diefe Rubejdhidten feine vollen freien Tage, fondern nur auf 27 bHis 28
Stunden begw. auf 29 big 302 Stunden bemeffen find, wird man fie
faum bober al8 5 wvolle Fubetage bewerten bdiirfen. Beriidfidhtigt man
ferner, daf die Dienftgruppe mit dem 12°8{tiindigen Arbeitdtage nur fnapp
4 befdrinfte Rubetage monatlid) enthdlt, jo madt fidh) ber 12 big 18-
Stundentag in diefer Dienfteinteilung, jumal ihn 58,5 %0 aller Fille auf-
weifen, in redt fdyroffer Form breit und fann danad) aud) algd fiir den
Fabrotenft typifd) angefprodjen werden. Cin Vergleid) der Hier ausd der
PBraxis wahllosd herausgegriffenen Angaben mit den amtliden Dienftitunden-
notierungen, die fid) oben al3 Mindeftnotierungen darafterifiert hatten, er-
hartet diefe Behauptung und verleiht ihr genevelle Bedeutung. Jn dem
lepten ,Beridte iiber bdie Betriebsergebniffe” wird folgende Sufammen-
ftellung der Dienfteinteilung fiiv a3 Jugbegleitungdperfonal im Herbite
1900 mitgeteilt:

fires Anzah! der Bebdienfteten
Durdidnittlice die eine berarti ienftfchi
i ! g bemeffene Dienftidhidht
tigliche Dienjtoauer. regelmdfig ableiften.

big 8 Std. einfdlieBlid 153
mehr al8 8 big 8z Std. 368
” " 8]/2 " 9 ” 821
" ” 9 ” 91/2 " 2320
wooow 9, 10 p 4341
P (R (1 8290
v w1072, 11 " 14 950
sufammen 31243

RNun entfpridht eine tdglide Dienftdbauer von durdfdnittlid) 11 Std.
einem Arbeitdmonat von 330 Stunden, oder bei Annahme von monatlid)
5 Rubetagen (300 Arbeitdtage im Jahr) dem MNormalarbeitstag von 13 Std.
Nad) jener amtliden Jufammenjtellung bhaben alfo von 31 245 Beamten
14 950 ober 47 °’o einen 12%/2 bi3 13{tiindigen, 14 950 + 8290 obder
78 %o einen 12—13 ftiindigen Normalarbeitdtag zu leiften; 1899 Ileifteten
von 30 230 Bugbegleitungsbeamten nur 40 %o den ldngften und 65 %o
ben 12—13 ftiindigen Normalarbeitdtag. Fiir 1898 find leiver feine ber-
artigen  Jufammenftellungen gemadjt. Aber aud ber gefamten Jahlen-
gruppierung, die die Gefamtdienftverteilung auf fiivsere und lingere Dienjt-
fhiten zum Ausdrud bringt, erhellt deutlid), dap damald die BVerhiltnife
nod) giinftiger ober weniger ungiinftig lagen al8 heut. Das Bedenilide an
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ber gegenmirtigen Dienftbemefjung ift, abgefehen von der abfoluten Dauer,
gerabe Die bereitd oben beim Lofomotivdienft feftgeftellte Thatfadje, daf fie
gegeniiber ben Vorjahren, namentlid) gegeniiber der nad) dem Ungliidsjahre
1897 energifd) bdurdygefiihrten Dienftoauerverfiirjung, wieder einen Riid-
{dhritt darftellt.

RNad) den amiliderfeitd mitgeteilten Siffern Jepte fid) die tiglide Durd)-
{dnittdfumme der Dienftidjidhten in den Jahren 1898, 1899 und 1900
aud folgender Anzahl von 8, 9, 10, 11 . . . . big 16 jtiindigen Sdhidten
sujammen:

Gefamtsabl Anzahl der geleifteten Dienftididten von .
5P sl |es. s 28 |eE. |wf. lef. |=5 =2
: 2 = — = . . —_ . ) .
S| datow | 25 | <25 |28 IShy <hy ) tRg | SEE ) Shy | cEy
Letftenden °1°§ ‘5?8‘%75'%'5 %|§ %'5‘“5‘5\%'5\%‘5
Edidten. . = | | By N ERY [ “ N R
Hid S oo™ EyT | EQ E- 227 | Ee ‘ E .‘ £

|

8146 | 4195 | 2151 } 1858 ‘ 1835 | 1146
8487 | 4803 | 8342 1 2312 | 1608 | 1387

1898 29849 | 3843 | 2279 | 4896

1899 30230 | 3115 | 1769 | 3407

1900( 81248 | 2508 | 1788 ' 4835 | 9636 | 4087 | 3043
i ‘

2209 | 1646 | 1496

Sdon ein fliidytiger Blid auf diefe Jabhlenteihen ldft das Juriidebben
ber furzfriftigen Dienftididten und dad Anjdmwellen desd Dienfted in der
Ridtung auf die vieljtiindigen Sdidten hin erfennen. Jebod) verleiht eine
genaue prozentuale Gliederung den Jablen erft eine deutlidie Spradye:

€3 wurben alfo geleijtet:

i
|

o Jndgefamt g',‘.. Es 53 5»‘ 5;-: 5;-; | 5;.: I 51& | 5..
| o | B2 | 52| 2F | =2 | 3z | 2% | 32|82 | a2
fougten | Z® | 2€ | EC | FS | E7 | % £ | % &
|
1898 100,00 12,88{ 764 1640 | 27,27 14,05 7,21! 6,23{ 4,48} 3,84
36,9 21,8
1899| 100,00 | 1080/ 5,85 | 11,28] 2805| 1580| 11,06| 7.65| 533| 459
274 286
1900| 100,00 | 803 571 | 1546| 3082 13,09| 9,75 7,08| 527] 479
29,2 y 26,9
|

1 3d) fese wie frither die Dochfigrenze der verfdjiedenen Dienftdauerfriften, da
fie am ebeften der Wirtlichfeit entfpridht.
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Dag Jahr 1899 ftellt fidh aud) beim Sugperfonal mwieder ald ein
joldes auperordentlid) ftrammer Beanfprudjung dar, jo daf bdie Dienft-
einteilung 1900 immerhin fdon eine gewiffe Milderung dem gegeni:ber
bebeutet. Bergleiht man aber 1899 und 1900 mit 1898 ober aud) 1900
mit dem Durd)fdnitt 1898/99, fo {pringt bdie Tendenj, Had Perfonal
tro Der oben Dargethanen Jntenfitdtsjteigerung der Arbeitsleiftung immer
lainger zum Dienjt hevanjzuziehen, {dharf hervor. Fajt ebenfo ftarf wie auf
ber einen Geite die furgen Dienjtjchidyten feit 1898 abgenommen Haben,
haben auf der anderen Seite die langen Dienftididiten jugenommen. Diefe
Dienftverteilung [t aud) faum vermuten, dap durd) eine reihlidjere Be-
mefjung groferer Rubefriften die Mehrbeanfprudhung des Perfonald wieder
audgegliden worben wdre. Und die entfpredienden amtliden Sahlen liefern
denn aud) auf diefem Felve ein wenig giinjtiged Entmwidlungsbild.

€3 verteilen fid) die Rubefriften im RKalendermonat alfo:

€3 entfielen unb jmwar
auf etn indgejamt auf bie 11 11/2 2 mebhr ald
» Gejamt= Dienft= Sonntage Rubetag Rubetage | Rubetage |2 Rubetage
) Perfonal | befreiungen indgejamt auf auf auf au
& oon von mebr ald Dienft= Beamte Beamte Beamte Beamte
Kopfen 18ftdg. befreiungen
’ Dauer
1898 | 29849 | 140219 55 006 349 754 5162 23 584
1899 | 30230 | 124874 50 754 245 533 4675 24 777
1900 | 31243 | 121672 52 505 414 603 7318 22908
und in Prozentzahlen:
Auf ben Kopf bed von 100 €3 batten unter 100 BVeamten im Monat
. Beamten entfielen Dienjt-
k-4 indgefamt im Monat | befreiungen mebhr ald
2 Dienftbefreiungen entfielen 1 112 2 2
von mebhr ald 18itbg. auf bie Rubetag Rubetage Rubetage Rubetage
Dauer Sonntage
1898 4,71 39 1,2 2,5 17,3 79,0
1899 4,12 41 0,8 18 15,5 81,9
1900 3,89 43 1,3 19 23,4 73,4

Sn den drei Jahren 1898—1900 ijt die Anzahl der grifeven Rube-
friften , die bem Jugbegleitungdbeamten im Durd)fdnitt monatlih su teil

1 Was die amtlide Statiftif unter 1 und 1Yz odber 2 Rubetagen begreift, ift
auf &. 53 ausdeinandergefest.
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geworden ift, von 4,71 auf 3,89 d. i. um ein Gedjtel uriidgegangen.
Von den Beamten war 1900 ein weit geringerer Progentjah mit mehr ald
2 Rubetagen bedad)t al3 in den Vorjahren. Aud) hinfidtlid) der Kategorien
mit ber geringften Rube fann man von einer BVerbefferung mit Sidjerheit
nid)t fpredjen; nur die Gruppe mit 2 Rubetagen ijt auf RKoften ver Befjer-
bedadjten Dbereidhert worben. Aber mit diefer Audgleidung ift dod) die
burd)fdnittlide Berfiirsung der Rube ded Gefamtperfonald feinedwegs zu
redtfertigen. Die Jablenfise fiir die Sonntagdrube allein fdeinen ein
giinftiged Entwidlungdmoment in der Rubefrage darguftellen. Nad) dem aber,
wad friiher iiber bie Sonntagsrube, iiber ihre Geftaltung in der Praris
ausgefiihrt worben, mup die Junahme der auf bem Papier beredyneten
Sonntagadienft-Befreiungen eher beventlid) {timmen, denn ein um fo groferer
Brudpteil aller Rubefriften wirtd damit auf die Betriebgeinfdyranfung im
Sonntagsdverfehr, alfo auf einen fehr ungewiffen Faftor abgeftellt.”

G2 hilt nad) allevem beim TWagenperfonal ebenfo jdwer mie beim
Qofomotivperfonal, der Dienfteinteilung giinftige Seiten abjugewinnen. AN
bie feinergeit erbrterten Folgewirfungen diefer ungiinftigen Dienft- und
Rubebemefjung treffen aber beim Jugbegleitungdperfonal in faft bemfelben
Umfange 3u wie bet der Sugforderungdmannidaft, wenn aud) die Betriebs-
fiderheit in diefem Falle weniger gefahrbet wird ald durd) eine Dienftiiber-
biitbung der Lofomotivbeamnten.

Die Befoldbungsfrage beim Wagenperfonal unterjdeivet fid) von
derjenigen ded Mafdjinenperfonald faum der Art, nur der duferen Crideinungs-
form und dem Wirfungdgrade nad): neben dem feften Grundlohn bzw. Gehalt
bie bemweglidhen Nebeneinnahmen mit ihren ftarfen ortliden und von bder
Dienftfunftion abhingenden Differenzierungen; nur die , Crfparnispramie”
fennt ba3 Fabhrperfonal mit Audnahme desd Wagenfdymierers nidt.

Was nun die feften Grundlohne der Hilfsbremfer und Hilfamwagen-
wirter Detrifft, fo fteben bdiefe gewdhnlid), da e3 fid) ja hier nidht um
qualifiierte, in einem Handwerf vegelred)t fortgebildete Arbeiter Hanbdelt,
nod) um einige Grofden bhinter denen der gleidaltrigen Hilfsheizer des
Ortes, mithin entfpredend dem friiher Wusdgefiihrien, meift aud) hinter den
ortgiiblidgen Tageldhnen suriid.

Die Durd)fdnittdlohne der Hilfaheizer fdmwanften in Den lepten 5
Jahren, wie oben mitgeteilt, swifden 2,35 und 2,46 ME., die ber Hilfs-
bremfer und Hilfdmagenmwdrter ywifden 1,92 und 2,14 ML.; fie halten fid)
auf einem etwa 15 %0 niedbrigeren Niveau. Diefer Grundlohn ift iiber-
Haupt der niedrigite, ber im Bahnbetriecbe an minnlide Wrbeiter gezahlt
wird, und nur zu verftehen, wenn man die Nebeneinnahmen aus dem Fahe-
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dienft, die swifden 40 Pf. und 1 ME. pro Arbeitdtag variieren und mwobhl
felten Dariiber Binaudgehen, beriidfidtigt. Die grofere Mebhrsahl besieht
monatlid) faum 25 M. Nebengelder. Die Gefamt-Jahreseinnahmen dmwanten
mithin jwifden 900 und 1200 M.

Die Cntlohnung fiir die Arbeitsjtunde de3 Hilfsbeamten betrigt dar-
nad), unter Beriidfihtigung der zahlreidhen Uberftunden, die er ofhne befondere
Bergiitung zu leiften hat, etwa 25 Pf. Dabei ift der erhohte Lebensauf-
wand, den der Dienft im Fahrbetrieb mit fid bringt, u bedenfen. €3 ijt
garnid)td aufergewdhnlided, daf wvier Fiinftel der Nebengelder mwieber im
Fahrdienft von dem Beamten verbraud)t werbden.

Treten nad) 10 oder aud) mebrjihriger Hilfebeamtenzeit Bremfer und
TWagenmwirter {dlieplid) in die etatdmdpigen Stellen ein, {o begiehen fie ein
Anfangdgehalt von 900 ME., dad bei ven erfteven alle drei Jahre zunddhit
um je 50 ML, fpiter um je 40 ME. bis sum Cndbetrage von 1200 ME.
in indgefamt 21 Jabren fteigt, bei Den lestern zundd)ft um je 80 ME.,
fpater um je 60 ME., innerhalb einer 18 jdbhrigen Aufiteigefrift biz zum
Hidftbetrage von 1400 Mi. anwddit .

Dazu fommt der Wohnungdgeldzujdup von 60—180 bzw. 240 ME.
Sm Begug der Kilometergelder treten mit dem zunehmenden Dienftalter und
ber feften Unftellung feine principiellen I(nderungen ein, nur durd) die Be-
fdaftigung in eintraglideren Fahrtenveiben fann eine Uufbeflerung ber
Nebeneinnahmen erfolgen; fo erhalten 3. B. einzelne Sdnellzugsidafiner in
den D-Biigen swifden Berlin und Siidbeutjcdhland Fahrgelder von mehr ald
50 M. monatlidh), wofiiv fie allerdingd aud) 15 000 Kilometer su fahren
haben. AI3 penfionsfahiger Nebengelder-Betrag gilt fiix Sdhaffner und
Bremfer eine Summe von 200 M. Cine gewiffe Gebaltseinjdyrinfung
bebeutet der auf etwa 45 ME. fid) belaufende Beitrag zur Kleiderfaffe, den
der angeftellte Beamte alljahrlid) su leiften hat, wibhrend andererfeitd durdh
Wegfall Der friiher gezahlten Kranfenfaffen- und Berfiderungsbeitrige aud
pa3 Ausgabenfoll des Beamten ein wenig entlajtet wird.

Mit dem Aufriiden des Fahrbeamten in die Padmeifter- und Jug-
filrerftellung erhoht fid), mwie oben angedeutet, dad Anfangdgehalt auf
1200 ME., und zwar fteigt e3 bei dem erfteren alle drei Jahre um 80 MH.

T Wenn man bedenft, baf bdie Fahriartenausgeberinnen in 18 Jahren von
900 auf 1400 M. auffteigen, jo Fann diefer Gebaltdfay 30—50jihriger Manner
demgegeniiber faum al8 audreidend begeidhnet werden. Jhn aber ald ein Durd-
gangdgehalt su betradyten und damit feine'fnappe BVemefiung su redytfertigen, ift
nidt gut angingig, dba 13 316 Sdaffner- und Bremferftellen nur fnapp Halb foviel
(6542) Padmeifter- und Jugfiihrerftellen gegeniiberftehen.
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bi3 sum Betrage von 1600 ME.; da3 bed Sugfiihrerd fteigt von 1200 ME.
innerhald 18 Jahren auf 1800 ME.  Fir den Jugfiihrer ald einen
Subalternbeamten erhoht fi) dabei der Wohnungadgeld-Jujdup auf 180 bis
432 (bsm. 540) ME. Dagegen fallen auf der anderen Seite die etwaigen,
bisher gezahlten Teurungdzulagen, die meift 60 big 80 ML ausmaden,
fiir den nunmehrigen Padmeifter und Sugfiihrer, da fie bereits 1200 M.
®ehalt begiehen, fort, ober e3 wird sum mindeften die Gehalt3erhohung
gegen den Betrag der Bulage aufgeredynet und von diefer nur bder iiber-
fdyiegenve Reft ausgezablt.

Die Nebeneinnahmen, von bdenen 300 ME. al3 penfionsfibhig gelten,
{dmwanfen in Wirklidfeit wifjden 300 und 500 Mi.; dod) fommen aud)
nod) vereingelt Abweidungen nad) unten wie nad) oben, hier namentlid,
wie oben ermdhnt, im D-Bugdienfte, der bHid 100 ME an Nebengelvern
monatlid) abwirft, vor. Jm Sdmnellzug Berlin-{bln (600 km Fabhrt) ver=
dient der Bugfithrer in einem Tage 3,60 ME. an Nebengeld, wikhrend die
miihfame Begleitung von einem Halb Dupend und mehr jdyweren Giiter-
sligen im Pendelverfehr oft faum mehr ald8 1 ML abwirft. Selbitver-
ftandlid) find die Unioften, die der eintriglidere Dienft mit {id) bringt,
aud) entfpredjend hohere ald bei Fiirzerer Dienftabmwefenheit von Haufe; aud
fallen bie Audgaben fiir Den in diefem Dienjte erforderliden Uniformauf-
wand hierbei ing Gewidt.

Gine furze Ulberfidht iiber die Cntwidlung der Gehaltsfrage bei dem
Wagenperfonal fei jum SHhlufp gegeben.

1890/91. 1891/92. 1899,/1900.
o @ @ |
2 S W . = “ =2 P B
S5 | 5= e= | £8 Er] 2= | & = | &=
o 22 | 25 | 5% |22 | 3% |3E | E3| 22 52
IO | g% | @8 %19 £ | @5 g‘@ 25 | 8%
=] [ ‘ 2]
Bugfithrer . . .| 2036 | 1050 | 1350 | 2251 | 1100 | 1500 | 8510 | 1200 1800
N — ! e Ve
15 Jabre 18 Jabre
Pacmeifter . . .| 1987 | 1000 | 1300 | 2100 | 1100 | 1500 | 2788 | 1100 1500
D e —
15 Jabre
Wagenmeifter . .| 2 | 1050 | 1850 | 2 | 1200 | 1600 | 1527 | 1200 1800
18 Jabre
Wagenwdirter . .| 2 — — ? — — | 1362 | 900 1400
R
Bapnftei \ 21 Jabre
apnytetg=
idafiner . . | 95 | 810 | 1050 | 2 | g0 | 1200 | 2108 | 900 1200
15 Jabre
dafiner. . . [ 2899 | 810 | 1050 | 32151 800 | 1900 |11900]| —n 20
Bremfer . . . .| 5085 | 690 | 1050 | 5889 || 21 Sabre
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1901.
Rang. :z g 1 2 3 4 5 6 7 ‘ 8
i3 + + + + + + +
::3'@ 3 Jabre | 3 Jahre 33abre"33abre 3 Jahre | 3 Jahre |3 Jabre
)
Bugfithrer . . .} 3710/ 1200 | 1300 | 1400 | 1500 ; 1600 { 1700 | 1800
Padmeifter . . .| 2832 | 1200 | 1280 | 1360 | 1440 | 1520 | 1600 | —

Wagenmeifter . .| 1663 | 1200 | 1350 ;| 1500 | 1650 | 1800 | — —
Wagenwdrter . .| 1514 900 | 1000 | 1080 | 1160 | 1240 | 1320 | 1400

Babhniteig-
fdhaffnert. . .| 2288 | 900 | 960 | 1020 | 1080 | 1140 | 1200 | — —

Sdaffner. . . } o
Bremfer . . . 13316 900 | 950 | 1000 | 1040 | 1080 | 1120 | 1160 | 1200

Uberall begegnen wir, im Gegenfa zu den BVerhiltniflen beim
Lofomotivperfonal, einer mehr oder weniger ftarfen Aufbefjerung der Anfangs-
gebilter neben Derjenigen bder Cnbdgehdlter. Hier hat alfo bdie Gehalts-
aufbefferung die gefamte Mafje ber Beamten ergriffen. Alerdingd pafte
aud) Dad frithere Anfangdgehalt von 700 oder 800 M. in die Deutigen
Berhiltniffe unmoglid) mehr hinein. Freilid will die lange Aufjteigefrift
von 21 Jahren die Sdaffner und Bremfer nidt ald zwedmifig bebdiinfen.
Demgegeniiber wiren bdie MNebeneinnahmen zu beriidfiditigen. Nun aber
ftehen wir hier abermal3, wenn man die mir ju Obhren gefommenen Klagen
der Fahrbeamten allgemein gelten laffen will, vor der Thatfache, daf infolge
der Fahrtenverfiirsung, der Dienftdauereinfdrinfung, insbefondere infolge
per Neuregelung der Ibernadjtungen eine ganz bedeutende Berringerung der
Nebeneinnahmen eingetreten ift, die die Gehaltderhohung zum mindeften
wieder aufhebt.

Die Begriindung diefer Thatfade verlangt nod) ein niheved Ein-
gehen auf die gange Oeftaltung deg Nebengelbermwefens bei ben Fahr=
beamten. Jn ber Hauptfade gelten fiir die Nebenbesiige beim Sugbienft
folgende Sipe: Fiir 10 km Fahrt im Perfonenzugdienite erhalten Sdaffner
und Bremfer je 4 Pf., Padmeifter und Jugfithrer je 6 Pf. Fahrgelber,

1 Der in diefer liberfidt ver Bolftindigleit halber mit aufgefiihrie Bahniteig-
fdaffner, abgefehen von vereingelten dlteren Poften auf Vorortdbahnfteigen eine im
Bahnbetrieb nod) red)t junge Beamtenerjdeinung, madt eine eigentlihe Karriere
nidht durd). Jumeift aus den Reihen der dburd) die Babhnjteigfperre iiberfliiffig ge-
worbenen Fahridaffner entnommen, bezieht er auf dem Bahnfteigpoften bei einem
Dienft biz ju 13 Std. (auf bder Berliner Stadtbahn durd)jdnittlidy 10 Std.) das-
felbe Gehalt wie frither, aud) wird ihm ur Entjddadigung fiir den Wegfall der
Nebeneinahmen aus Fahrgeldern eine penfionsdfihige Sulage von 200 ME. gewdbrt.
Aber die Moglidhfeit, in eine hohere Stellung aufsufteigen, befteht fitr ihn nidt,
wiewohl feine Ausbilbung ihn dazu befdbigte.
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fiir entfpredende Gtreden im Giitersugdienfte 6 bsw. 9 Pfg.  JInbdeffen
ermied fid) diefe einbeitlidhe Berednungdweife in vielen Fdllen als villig
unthunli), wenn ndmlid) trop langgedehnten Dienjted, infolge zahlreicher
Aufenthalte auf Stationen und Giiterbahnhofen feine entfpredenven Kilo-
meterleiftungen erzielt werben finnen. Wenn 3. B. in 15 jtiindigem Dienite
nod) feine 60 Kilometer gefahren werben, weil dad Perfonal eben einen
Pendelzug wifden nah gelegenen Stationen mit fortwihrenden Fahrt-
unterbredjungen obder einen Sdleppsug bedient, fo fudjte man die Unge-
redhtigleit, die in einer Vergiitung nad) dem Mafftabe der Fahrleiftung hier
liegen wiirde, durd) die Cinriditung der Stundengelder su befeitigen. Diefe
Stunbengelber wurden nad) verfdiedenen Siben gegahlt; gewshnlid) erhielten
Bugfiihrer und Padmeifter 9 Pf.; Sdaffner, Bremfer und Wagenmwdrter
6 PBf. fiir die Stunbe, dod) wurben aud) geringere Sise, namentlid) bei
fehr langgebehnter Dienftdauer, 3 B. in dem oben ermdibhnten Falle der
15 ftiindigen Dienftdauer nur 7 Pf. bzw. 4 Bf. gezahlt, wihrend bei fehr
furzer Dienftdauer die Fahrbeamten bhihere Nebengelder, 3. B. die Jug-
filhrer auf der Berliner Stadbtbahn 14 Pf., andere auf gewiffen Giiter-
touren 11 Pfg. erhielten.

Neuerdingd aber {deint diefes BVergiitungsfyftem der Vermaltung leid
geworden zu fein, wenngleid) die Beamten damit ziemlid) sufrieben waren.
Der Vermwaltung mag e3 wohl ju verfhmenderifd) vorgefommen fein. Scon
friiher Hatte fie ja ausd diefem Gefiihle herausd hie und da Wbjtride zu maden
verfudt. JIm Cifenbahnvermaltungsblatt 1896 &. 83 lieft man 3 B. in
einem Grlaf begiiglid) ber Stundengelber des Fahrbeamten folgendes:

LSommen im Heimatdort in eingelnen Fallen fo lange Tubepaufen
vor, daf die Cinnahme der Fahrbeamten an Stundengeld im Verhiltnis
gum Mehraufroand fiir den Lebensunterhalt, fiix den bdie Nebenbesiige in
erfter Linte beftimmt {ind, ju Hod) (!) erfdjeint, jo ift e3 den Kgl. Cifen-
bahnbireftionen iiberlafien, in analoger Ynwendung ded § 2 Abf. 4 bes
begeidneten Reglements fiiv diefe Fille geringere Cinbeitdfige als Stunden-
gelber feftzufesen.”

Auf diefem Wege ift nun bdie Cifenbahnvermaltung weitergegangen;
ja, fte hat die alte Berednungsweife vom Jahre 1896 ganz aufgegeben und
vom 1. Dft. 1899 ab begonnen, die Stundengelder durd) Kilometergelder
3u erfepen. Geitbem aber regt fid) lebhafte Unjufriebenheit unter einem
groBen Teile der von bdiefer Reglung betroffenen Fahrbeamten. Die unan=
genehme direfte Wirfung einer berartigen Beredynungsdmethode liegt in vielen
Fdllen nad) dem oben ausgefiihrten auf der Hand. Dazu treten indivefte
Nebenwirfungen. €8 fallen bei Sugrundelegung von RKilometerfisen bdie



Bur focialen Lage der Cifenbahner in Preufen. 129

Qergiitungen fiiv {lberftunden infolge Sugverfpitung, fowie fiir ven Bahn-
hof3-Refervebienit, fiir die Aushilfsleiftungen beim Rangier- und Perfonen-
sugbienft innerhalb ded Bahnhofs fort.

Und die Miftimmung fteigerte fid) nod), alg ein Jahr darauf, am
5. RNov. 1900, ein minifterieller Crla die RKilometergeldjige fiir Giitersiige
mit mehr al3 40 km Grundgefdymwindigleit! denen fiir Perfonenzugfahrt
gleidhzuftellen befahl, wdbhrend friiher fiir Giitersiige mit diefer Gefd)mindigFeit
eben die hoheren Giiterzugfabe in der Mehrzahl der Fille zur Auszahlung
gelangten.  Cmpfindlide Ausfille in den Nebenbesiigen ftellen {id) bei der
Durdfithrung diefer Beftimmungen ein. Und dod) war fdon durd) bdie
Reorganifation bes [lbernadhtungsmefens, das die Auszahlung von Nadt-
gelvern  (fiir Fithrer und Padmeifter 1,50 byw. 1,00 ME.; Sdaffner,
Bremfer, Wagenwiirter 1,00 bzw. 0,67 ML, je nadhdem {bernadhtungs-
Iofale mit Betten zur Berfiigung ftehen ober nidht) auf ein Winimum
redbugierte, wdhrend bdie Fahrbeamten frither 10, 20 und mehr ME. ,im
Sdlafe verdienten”, dag Nebeneinfommen der Fabhrer ganj empfindlih) ge-
Fiirst worben. Gewif war die lestgenannte Reorganifation beilfam, indem
fie ben unverniinftig langen Nadytdienft einfdrinfte; gemip war die oben
beriihrte TNeuvegelung der Fabrgeldfdse nidht von dem Streben bdiftiert,
Grjparnifle su maden, fondern {ie wollte die Ungleidheit in den Neben-
besiigen Der Beamten etwad audgleiden; der Bermaltung lag die Abfidt
purdjaug fern, die Beamten in ihrem Cinfommen ju verfiirzen und ibre
Cinnahmeiiberjdiiffe dadurd) zu erhohen: e3 wiberfpride ja Dem nobile
officium einer Staat3behorde, deren Betriebe nad) einem Ionigliden LWorte
L Mufterbetriebe” fein follen. —

Trop alledem aber weift ein erheblider Teil der Fahrbeamten in Wort
und Sdrift und Bahlen- Jufjammenitellungen auf einen betridytliden Riid-
gang ihrer MNebenbesiige hin; bdie oben im RKapitel iiber dad Lofomotiv-
perfonal beigebradyten ftatiftifdhen Nadyweife iiber die Nebengelder erhirten
die Wahridjeinlidhfeit diefer Behauptungen. — Unbd e3 fehrt die eigentiimlidhe
Crideinung, die jid) aud) beim Lofomotivperfonale teilweife anbeutete, wieder,
dafp {id in einem Dberartig modernen, in feinen tednifhen Cinridhtungen
immer mefr vervollfommneten, lebendig fortfdjreitenden Betriebe, dem unfere
Beit Kulturfegnungen und wirtjdaftlide Fortidritte ohne gleiden verdanit,

1 Grundgefdmindigleit unterideidet {ih von bder durd)fdnittliden Fabhr-
geldwindigleit durd) Nidtberiidfihtigung der Aufenthalte und der Langfamfahrt
beim Aus- und Cinlauf in Bahnhofen. (Mit einer Grundgefdhmindigleit von 40 km
fahren die meiften Giiterziige.)

€driften XCIX. — Stragentrandportgem. 9
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daf gerade in diefem vorwirtd gemwandien Betriebe von den BVeamten foviel
von der guten, alten Beit er3dhlt witd — wenn ed fi) um die Geldfrage
handelt. —

Die Weidjenjteller.

Ginen durdjaus anberd gearteten, dod) in feiner Bebeutung fiir den
Betrieb ebenfo widtigen und verantwortliden Dienjt, wie die Fahrer, einen
Dienit, ohne den der Cifenbahnverfehr gar nid)t gedadyt werden fann, leiften die
Weidpenfteller. Die Mioglidifeit, weite Betrieb3gefilve einbeitli) zu be-
wirt{daften und Dden Betrieb anbdrerfeitd wieder in Specialarbeitsfelder ju
gliedern, ba3 Knduel der fid) freuzenben Bewegungslinien ohne Stodung,
ohne Gefahroung ded Betriebd zu entwirren, hangt von der eraften Plidyt-
erfiillung und Umfidt ded Weidjenjtellers ab. Der Weidjeniteller eines
Bezirfd mup im lepten Grunde jeden Sdritt der Mafdjinen, jede Rangier-
bewegung, die in feinem Bereide im Laufe ded Taged fid) vollzieht, auf
die Minute genau fenmen und ihr mit feinen LWeidjenhebeln den Weg
bereiten. Nur durd) langjihrige Ubung geht der Rhythmus des Betriebes
pem Mann an der Weidje in Fleijd) und Blut iiber. Slieflid) aber
wurzelt die Gemwobhnbeit, die Hebel in einer beftimmten Reihenfolge 3u
siehen, bei ihm fo tief ein wie bei einem RKlavierfpieler, Ddeflen Finger ein
vertrauted Stiid medjanifd) auf den Taften greifen. Jede Ubweidjung von
der alten Melodie beunrubigt ihn, jede Fahrienneuerung ftort feine Dienft-
fiderheit, jede unvorhergefehene Rangierbewegung erregt ihn um fo mebr, je
inniger er {i) in die alte Sugfolge hineingelebt hat. Sin Teil der Betriebs-
unfille, der LWagenfarambolagen ift dadurd) ju erfliren, daf etwas Auper-
ordentlidjes, etmad in der alten Norm nidit Vorgefehened fein Weidjenfeld
freuzt.

€3 gehort eine audgegeidnete Sidrfe der Sinne, der ugen, Hes
Behord und eine unermiidlide Umjidh)t dagu, ein grofeves belebted Weidjen-
feld su beherrjdhen. Dem Strategen vergleihbar, der von Hhoher Warte aus
bag Spiel ded Gefed)ts iibermad)t und durd) feine Ordonnangen die Kolonnen
birigiert, fo ftellt der Stellwerfdwdrter von feinem Plage aud, gemdp Dden
Rufen und Jeidjen, den telegraphifdien und telephonijden Befehlen von
den Blod= und Vahnhofsjtationen Her, die Weiden und die Signale ein,
bie den Durdygangs-BVerfehr ober den Illbergang aus einer Geleisfludt in
bie anbere regeln und gegen Storungen deden follen. Stellmerfe von 20,
50 bi3 100 Hebeln, deren fenfredhte Auf- und Abbewegung durd) gefpannte
Drahtziige und Rollenfithrungen in Horizontale, auf 100 big 200 Meter
weite Streden mwirfende Bewegungen iiberfest wird, unterftehen der Bedienung
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von ein, ywei big vier Beamten. Nod) grofere Stellwerfe find Seltenheiten.
Der Dienft teilt {id) gewdhnlid), wenn mindeftend zwei Beamte auf dem
Gtellwerf thitig find, in den hoher qualifizierten telegraphijden Bermittelungs-
bienft und den eigentliden Weidjenftelldienft. Wihrend der eine Beamte,
der Weidjenfteller erfter Klajfe, der die Unwartjdaft zum Haltejtelenaufieher
befist ober unmittelbar anftrebt, in Der Hauptjade bad Telephon, bden
Telegraph, den Berfehr mit der Bahnhofsftation ober den auf der freien
Strede vorgefdjobenen Blodjtationen bedient und fid) iiber bdie Bewegung
ber durdygehenden Biige unterviditet, {tellt der sweite teild nad) ven LWeifungen
pe3 anderen, teil3 nad) eigenem Grmeffen, den Anforderungen ded Verfehrs
und Rangiergefd)iftd innerhalb feined Weidjenbezirfd entfprechend, die Hebel.
Bebenft man, daf oft 100 und mehr iige im Laufe eined Taged einen
Weidjenbesirf paffieren, fiir die eine freie, abfolut gefiderte, vom Werfehr
der Nebengeleife ifolierte Strede jedesmal bereit ju ftellen ift, wasd {hlieflid
nur mit Unterftiitgung fombinierter Geleidverriegelungen durdjzufithren ift,
daf aber jwifdendurd) und nebenher ungezihlte Rangierbemwegungen Weiden-
verjtellung erforbern, fo wird man verjtehen, weldes Mah peinlidhfter Auf-
merffamfeit und BVerantwortung a3 Stellwerfagejdhaft von feinen Beamten
verlangt.

Der Stellmerfsdienjt ftellt durdymweg den jdywerjten Pojten fiir den
Weidpenjteller dar. LWahrend ded Dienfted darf hier der BVeamte faum von
der Gtelle weiden. Jjt dag Stellwerf nur mit einem Mann befest, fo
fommt e3 vor, baf Dem Beamten nid)t einmal ein Wugenblid zum Aus-
treten gegeben ift. gFerner finvet fi) nidht felten eine befonders unangenehme
Beigabe jum Stellmeriddienjte, die Bewadjung eined nabegelegenen Strafen=
fiberganges. Das Offnen und Schliegen der Schranfen unter moglidit
geringer Behinverung be3 StraBenverfehrs ijt wahrlid) eine wenig dant-
bave Mebenbefdyiftigung.

Gin mobdernes Stellwerf ift nun jwar gang wohnlid) eingeridytet, mit
PHeizanlagen ausdgeftattet, aber die grofenteild nod) allgemein {iblihe Art
de3 miindlidjen oder afuftijhen Signalgebens beim Rangiergefd)ift, anbern-
falls aud) dag Befdlagen der allerfeitd angebradjten Glasfenjter, das die
optifdhen Signale und die audgeftedten Geleisnummern ju erfennen unmoglid)
madt, 3wingt die Stellmerfsbeamten jwed3 fiderer Veritindigung bei ge-
dfineten Fenftern zu arbeiten. Die Borteile ded gefdjiibten Arbeitens in
gefdlofjenen Raumen, die fonjt wenigen Cifenbahnbeamten zu teil werden,
werden Dadurd) erheblid) Deeintradytigt; das notwendige Difenhalten ber
Feniter giebt Anlaf su zahlveihen Crfdltungsfrantheiten und rheumatijden

Qeiden.
9 *
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Smmerhin ijt die Wrbeit des Stellmerfgbeamten begiiglic) des Witterungs-
fduses eine gevabesu beneibendwerte gegeniiber der ve3 Handweidjenitelers,
Der ju ebener Grde im Freien feinen Dienjt verridtet. Diefer Pojten, die
Anfangsftellung ded gewidhnlidien Weidjenjtellers, vielfad) mit Hilfeweidyen-
ftellern, felten mit Weidjenjtellern I. RKI. befest, erfordert eine befonbders
tiitige Korperfonjtitution, jobald bad jugehdrige Arbeitsfeld nur einige
Ausdehnung befist. Dem Beamten ift eine Bubde ald Jufludytsititte gegen
bie Unbilven be3 Wetterd jugewiefen, fiir Heizgwede wihrend desd Winters
fteen ihm ferner 20 Gentner Kobhle zur Berfiigung; allein ju lingerem
Aufenthalt unter diefem Sdupdad) giebt hod)jtend bder Betrieb auf {tillen
Bahnhofafeldern, und aud) hier meift nur der Nadjtrangierdienft Gelegenbeit.
Go unvergeglid) mir ver Weidjenwirterpoften ift, auf dem ein alter weif-
fopfiger Rollege de3 Nad)t3 beim Mondenjdein die RNofen um feine Bubde
herum pflegte und begof, o fehr bedaure id) e3, diefem Jdyll nur bdies
eine Mal begegnet su fein. Deg Alten Kompagnon im Tageddienfte hatte
wahrlid) anbere3 ju thun, al3 Rofenbliiten-Poefie ju fdliixfen. Da3 war
ein Rennen und Laufen auf dem weiten Sdyienenfelde, wo 20 Weidjen zu
bebienen und ebenfoviele Raternen in Ordnung zu Halten, wdhrend ber
Rubepaufen anjuziinden, 3u pupen und ausdzuldfden warven. Und nun erjt
gar zur Wintersseit, wenn die Geleife wieder und wieder vermehen und die
Weidjen einfrieren, die Laternen fdneeig iiberlaufen. Dann trottet Dder
Weidjenjteller in feiner Ddiden Dienftjoppe mit dem militdrijd bHohen,
engen Halsfragen?, trop aller RKilte {dwisend, durd) den Sdnee, von
einer Weidje zur anbdern, um fie frei ju legen.

Dann {dhaut mand) einer zum Stellwerf hinauf: ,Die oben haben e3
beffer, bie braudjen nidht halb foviel Schuhmwerf und Lumpen wie wir, die
mit ihrem vielen Gelbe.” — Der CStellmerfswirter freilid) qudlt fid) oben,
die Signale u verftehen und ad)t su geben, ob feine Weidjen iiberhaupt dem
Hebeldbrud folgen; aber bdie wverjdneiten LWeidjenfignalfpfe laffen nidhts
mehr erfennen, und die Laft der Verantwortung driidt den Mann dort oben
mehr al8 den Wirter unten bei den Handweiden, der wenigftens die
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