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Vorwort,

Gelegentlich der Grirterungen ded Ausdjduifed ded Bereind fiir Social-
politif im Geptember 1897 iiber bden Antrag, bdie Verfehrapolitif, weldje
begiiglid) bder deutjhen BinnemwaiferitraBen und Gifenbahnen bejolgt wird
und die Lonfurrenj diefer beiben Verfehrdwege einer Unterjudjung zu unter-
jiehen, wurde der Antrag gejtellt und angenommen, die Berhiltnifje der in
ben Berfehragewerben befdhdftigten Avbeiter und Angejtellten 3u erdrtern.
Fitv beide Seiten der BVerfehrajrage, filv die wirtjdajtlide wie die jocial-
politijhe wurben bejondere Lommifjionen bejtellt, jundd)it unter dbem Borfig
ve3 Herrn Gel). Reg.-Ratd Prof. A. Wagner. Nad)dem bdiefer injolge der
iiberlaftung mit anberen Arbeiten den Borfi niedergelegt Hatte, ging bie
Qeitung ber focialpolitijhen Sommiffion, weldjer die Aujgabe jugewiefen
war, die Arbeitd= und Lohnverhiltnifle der in den Berfehrdanjtalten an-
gejtellten Beamten und Wrbeiter u unterfudjen, im Mdvy 1898 auj bden
Untergeicdneten iiber.

Die Kommifjion erdrterte die Wrt und den Umjang ihrer Aufgabe,
fowie bie Art ihred BVorgehend und ftellte Grundiife auj fiix die an-
jujtellenden Grhebungen und ein Grhebungadformular fiiv die den Arbeitern
und Angeftellten vorzulegenden Fragen.

Der Audjdup bejchlof, dem BVorjdjlage der Lommiffion entfprecjend,
die Grhebungen auj die preuBijden, bdie bayrifden, die jadiijden, bdie
wiirttembergijden, die babdifden und die diterreid)ijdjen Staatdbahnen, jowie
auf bie privaten und difentlihen StraBenvertehrdgewerbe ausdzudehnen, aud)
ven Berjuc) gu madjen, filrgere Arbeiten itber bdie Berhdltniffe der Eifen-
bafnarbeiter und Angejtellten in der Sdhweiz, Gngland, Wmerifa und
Frantreid) ju veranlaffen, die twenn fie aud) nidht erjdhopfend fein wiirden, dod)
wertvolle Bergleichdpuntte fitr bdie Beurteilung der Hheimijhen BVerhdltniffe
bieten jollten. Bundd)jt aber wurde ein Unterausjdup beaujtragt, dag in
den Beridhten und PVentjdrijten der preufij@en Staatdeifenbafhnverwaltung
vorliegendbe Material auf feine Braud)barfeit jiir die Bwede der bejd)loffenen
Grhebungen 3u priijen.



VI Bormwort.

©o mwar ein [ohnendesd Biel geftett und ein erheblicher Grfolg fitr die
Auitldrung jocialpolitijher Berhdltniffe, die bidher ber eingehenden Forjhung
entjogen waren, ftand in Ausficht, wenn e3 gelang einerfeitd bdie Staats-
eifenbafnverwaltungen geneigt ju madjen, die nitigen Grhebungen mit dem
Berein fitr Socialpolitif gemeinjam ober dod) in ﬁbereinfﬁmmung mit ihm
borjunefmen, anbeverfeitd die geeigneten Referenten fiir die Strafenvertehrz-
gewerbe einer Anzahl groperer Stadte, al3 weldje BWerlin, Kiln, Hamburg,
Pofen, Bredlau, Frantfurt a./M., Miinchen und Dreddben in Ausficht ge-
nommen waven, und fiir dbagd Audland ju finden.

Mit lebhaftem Bedbauern mup fonjtatiert werden, dap beide BVoraus-
feBungen nidht eingetroffen find.

Die von dbem Hierzu Dbeftellten Unterausdfhuf vorgenommene Pritjung
ber Berichte und Denfidjrijten bder preuBijdjen Staatseifenbahnvertvaltung
Datte exgeben, daf dad in benjelben enthaltene Material filv bdie Jwede
ber beabfiditigten Grhebungen nicht Hinveihend war. Der Berein wandte
fid dafer in der nachftehend abgedrudten Eingabe an den Herrn Minijter
der Dbifentlichen Arbeiten mit ber Bitte, ihm jur Grreiung bder gejtecten
Biele feine Unterjtitung getwdfhren u wollen. Die Wiedergabe eriolgt
wirtlid), weil aud ihr bder Weg erfihtlich) wird, dben bder Audjchup jiix
gangbar Hielt und gehen wollte, um ein mibglidhft jutreffended Bild bder
Arbeitd= und Lohnverhiltniffe der Angeftellten und Nrbeiter ded groften
Lerfehrdgeverbes Deutjdhlandz ju erfhalten.

LAn Se. Grelleny
ben NMinifter der bffentlicden Wrbeiten
Ber(in.

Der Audjdup bed Bereind jiir Socialpolitit Hat in jeinen SiBungen
vom Geptember v. Jha. und Miry d. Jh3. bejdhlojfen, die Dienit-,
Arbeitd- und Lebendverhdltnifje der unteren Beamten, bder Angejtellten
und Arbeiter in den Verfehragewerben einer eingehenden Unterfudhung ju
unterziehen und dad getoonnene Material nad) erfolgter Bearbeitung in
den Bereindjdjrijten ju verdffentlichen.

Die Grhebungen jollen bei den Gifenbahnen bie unteren Beamten,
Hiligbedienfteten und Wrbeiter ber Betriebd=, Majdinen=, Berfehrawert-
ftatten und TelegrapPeninfpeftionen umiafjfen. Filr die RKiniglid)
Preupijden Staatdeifenbafnen liegt in den amtlichen Berihten iiber
beren Grgebniffe und in der dem Abgeordnetenfauje anliplich der Unjdlle
von 1897 vorgelegten Denfhriit ein rveihliched Material bor, weldes
Angaben itber die Jahl und Bejd)djtigung der Angejtellten, deven Ent-
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{ofhnung, Dienjtdbauer, Rubhepaujen, itber Wohlfahrtseinrid)tungen, jorwie
Bergleichziffern aud fritheren Gpodhen und Daten Pinfidhtlid) anderer
Gifenbahnunternehmungen enthilt. LWenn bdiefed TMaterial dem Werein
fiiv Gocialpolitif fiir feine Bwede nid)t Yinreidjend erjdheint, jo liegt dad
an dem Umftande, daB bdie Werdffentlidungen bder Konigl. Gijenbahn-
behorden den Bwed DPatten, ein allgemeined durd)jdhnittlihed Bild 3u
geben und bdaf daher aud) bie Angaben und Tabellen iiberiviegend auf
grofen Durd)idnitten aufgebaut find, wihrend der Vevein danad) ftrebt,
ein mbglihft utreffended Bild ber Lage bez Jnbividuumsd zu geben.
Gy glaubt, daf, um biefen Bwed ju erveicdhen, e3 notwendig ift, den Weg,
den ex et @rhebungen iiber mirtid)aftfid)e Berhiltnifje mit Grfolg ein-
gejdlagen Yat, zu gehen: den der Detailerhebung durd) Ausgabe von
Hragebogen und durd) Bernehmung eingelner Perjonen jur Grganzung
bed gewonnenen Materials.

Celbitverjtandlid) fann bdied nur in befdranttem Wage gefdehen,
immerhin aber dod) in einem Umjange, der typijche Bilber fjitr jede
RKategorie ber Angeftellten und Wrbeiter in typijden Begirfen der Kinigl.
Preugijen Gifenbahnverivaltung erfenmen liBt. Der Ausjdyuf bdes
DBereind jiir Socialpolitif ijt der Meinung, dbaf die Grhebung in bvier
Begirlen ju erfolgen Hitte, in einem grofjtadtijen (Verlin), in einem
Begirf ftariiten BVerfehrd (ettva im rheinijd)=wejtflijden Jnduftriebezirt),
in einem Bezirf ftarfen BVerfehrd (Bredlau, Magdeburg, Halle obder
Hannover) und in einem obder ywei Bezirfen jdwidjeren BVerfehrs, und
baB fie i) auj bdie in bder Anlage! wvergeidhneten Gegenftinde Fu er-
ftreden Yitte.

1 1. Qebensalter.

2. Art der Dienftleiftungen einfdl. der Nebendienijte.

3. Art und Beitpuntt der Anftellung: etatdmdpig unfiindbar oder fiindbar,
al3 Qohnarbeiter mit ober ofhne Kiindbigungsfrift, verfidert oder penfionsberedhtigt.
Dauer der Befdiftigung im Anftellungdverhiltnis im leten Jahre.

4. Hohe des feften Dienfteinfommensd pro Monat bezw. Wodhe ober Tag. Feft-
ftebende Alters- ober fonftige Bulagen.

5. Wccordlohnverdienft der lepten Beredynungsperiodbe und Dauer der lepteren.
Wirtlider Verdienft ded lesten Jahres.

6. Ddhe ber ausd Nebendienften bei der Verfehrdanitalt flieBenden Besiige in ber
fetsiten Berednungsperiodbe und Dauer der lepteren. Wirflider Berdbienft des lefsten
Jahres.

7. Betrag der Pramien, Kilometergelder, Stundengelder, Nadytgelder in bder
legten Berednungsperiode und Dauer der lepteren. Wirklidher Verdienft des leten
Jahres.

8. Angabe ber Naturalbesiige: Wohnung, Feuerung, Felonupung, Dienjttleibung
und fonjtige Borteile.



VIII Borwort.

Der Berein witd Refeventen bejtellen, denen die Anftellung der Gr=
hebungen iiber die Berhaltnifle der Angeftellten und Arbeiter in den
Berfehragewerben und die Bearbeitung ded8 gewonnenen Materiald ob=
liegen wird. AuBer den Staatgeifenbahnen fommen bdie Privat- und
Rfleinbalhnen, die StraBenbafnen verjhiedener Wrt, der Ommnibusd= und
Drojdhfenperfehr in Frage.

Gine gleidjartige Darftellung ijt filr Bayern, Sachfen, Baden und
Ofterreid) beabfichtigt.  Begitgli) bes Auslandes, Gnglands, RNord-
amerifas, Belgiend, Franfreid)d und der Shweiz jollen fitrjere, weniger
eingehende Darjtellungen verdffentlicht werden.

Der Raiferlich Ofterreichifhe Gifenbahnminifter Hat dem Mitglicde
unjered  Auzjchuifed, Proj. v. Philippovid) in Wien, jeine Geneigtheit
audgefprocden, unfevem Unternefhmen feine UnterjtiiBung su gewdhren.
Gr wird einen Beamten feined Minifteriumd beauftvagen, in Gemeinjdait
mit bem von bem DBerein beftellten Referenten den Plan der Erhebungen
feftaujtellen. Der vereinbarte JFragebogen joll dann durd) die Gifenbahn-
behiorden an bie ju befragenden Ungeftellten und Arbeiter Hinausdgegeben
und iwieber eingejammelt werben. Der Referent wird bann dag Material
berarbeiten und bie nod) Fu ergangenden Liiden fejtftellen, die Grgdn-
sungen werdben nach erjolgter Vereinbarung durd) die Behiorben erfolgen.
An den Hierbei und jur Feftitellung dber allgemeinen Lebendverfhiltnifie
der Ungejtellten und NArbeiter erforderlich) werbenden Vefpredungen mit
Gingelnen bderfelben wird i) aud) dber vom Berein bejtellte Rejevent
beteiligen.

An Guer Grelleny ridhten wir nun die evgebene Bitte, ungd jur
Grreidung de3 gejtectten Jieled Jhre giitige Unterftiiung gewdhren zu
wollen in der Weife, dap

entiweder die Konigl. Gifenbafhnbehdrden angewiefen twerden, den
bejtellten Referenten bet Bornahme der Crhebungen und Bernehmungen
gur Geite ju jtefen,

ober baf biefelben angewiefen tverden, die Grhebungen und Ber-
nehmungen unter Mitwirtung unjered Referenten, wie dag in Ofter-

9. Linge der Wrbeit3zeit und ber Dienftbereitfdaft. Tag und Nadtbdienit.
Rubetage. Rubepaufen zu Haud und auBerhald de3 Haufes. Mahlzeiten in ober
auBerhalb de3 Haufed. Urlaub.

10. Ausfidten in beffere Stellungen aufzuriiden.

11. Unterftiibungsfaffen. Borteile u. Beitrdge. Sonftige Wohlfahrideinrid)-
tungen.

12. Familienverhiltniffe. Wohnung. Sdule. Berdienft der Frau oder bder
RKinder. Preidverhiltniffe im Wohnort. .
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reich gefchieht, felbjt orjunehmen und in beiden Fdllen unferen Refe-
venten augd bdem ifmen ur Werfilgung ftehenden Material diejenigen
Mitteilungen zu madjen, deven fie ur exfhdpienden Grledigung ifrer
Aufgabe bediirfen.

Die Namen bded oder bder beftellten Referenten wiirben wir ungd ge=
jtatten, Guer Grelleny nad) Grlangung Jhrer Jujtimmung ju unferem
Antrage mitguteilen, auf die wir mit Riidficht davauj su YHoffen wagen,
daf bie eingehende Darftellung der Werhiltniffe der Ungejtellten und
Arbeiter der RKinigl. PreuBijden Staatdeifenbahnen bdie BVorteile desd
©taatzbahniyftems aud) jitv diefe in ein Yelled Lidht jtellen wird.

Der Borfipende Der Borfikende
ve3 Bereing jiir Socialpolitif. bed Auadjdhuifed zur Unterfudjung
Sdgmoller. per Berhiltniffe der Wngejtellten
und Arbeiter in bden Berfehra-
getverben.

Frh. v. Berlepjd).”

Der Herr Minijter lehnte dad Gefud) ohne Angabe von Griinden ab
und feinem Beifpiel folgten BVayern, Sadjfen, Baden, teild8 mit, teild ofne
Begriindbung. Die Grhebungen warven dbamit unmiglid) geworden, die be=
abfidhtigte Unterfudhung der dienftlicdhen, Arbeitd= und Lohnverhiltnifie dex
Angejtellten und Arbeiter der beutjdyen Staatd8bafhnen mupte aufgegeben werden.

Sn Ofterveidh) lief die Sache einigermafen anbders.

Die diterreichijhen Mitglieder ded BVereind fiir Socialpolitit YHatten
unter Mitwirfung ded Hanbeldminifterd von Barnreither im Sommer 1898
Berhandlungen mit dem I f. Gifenbahnminifterium gepflogen, die erfennen
lieBen, dbaf bdiefed geneigt fei nad) gemeinjam vevabredeten Grundidben wenn
aud) jormell gany felbftandig vorugehen. €8 wurdbe in Ausdfidt ge-
nommen, jundd)jt bdie Lage dber Gifenbafhnwdadyter ju erfeben, und jwar aus-
ihliegli) im Bereidje der I. f. Staatdbahn., Diefe Bejdrinfung war not=
wenbdig, weil dem Miniftevium tein Mittel 3u Gebote jtand, die Diref-
tionen ber Privatbahnen gur Mitwirtung bei den Grhebungen Heranzuziehen.

RKurze Beit barauj trat bag von Dr. v. Birnreither gejdaffene
Anbeiteftatiftijge Amt ind RQeben, und es erjdjien jwedmdapig, bdie Cr=
febungen iiber bie Qage der Bertehrabedienfteten bdiefemn Wmte 3u iiber-
tragen. 3n der erften Sibung ded Beiratd wurde dedhald der Antrag
geftellt, bagd Amt wolle eine Grhebung iiber bie Lage der Berfelhrabedienjteten
veranjtalten. Der Antrag twurbe angenommen und ein Augjduf mit der
DBorbereitung der Grhebung betraut.



X Borwort.

Inawijden war die von dem I f. Gifenbahnminifterium jelbjtandig
vorgenommene Grhebung itber die Lage der Gifenbahnwddter Heenbdet worben.

Jnbem dag Minifterium dag fehr umjangreidje Material bem Arbeits-
ftatiftijgen Amte ujandte, war bdber Anlaf gegeben, den Ausdjduf 3u
fonftituteren.

Bwet Mitglieder desfelben wurben beaujtragt, dag Material zu priifen ;
und alg biefe Priljung ergeben YHatte, baf €8 in gewiffendajter Weife gejammelt
jei, und baf bdie gegen die Grhebungen laut gewordenen Ginwendungen fich
nidht aujrecht erfalten lieBen, befd)lof ber Audjhuf und johin aud) der
WBeirat, dbad Amt ju erfudjen, e38 moge dad gefjammelte TMaterial einer
wiffenjdajtlichen Bearbeitung unterziehen.

Bur Grhebung der LQage der Gifenbafhnwichter Hatte dad Minijterium
3wei Fragebogen Hinausdgegeben.

Dex erjte mehr allgemein gehaltene wurde von jaimtlihen 9—10 000
Wiadhtern der £. £. Gifenbahnen ausdgefiillt, wobet natiirlid) die Beamten dort
ausfitllen Yalfen, wo e8 notwenig war. Daneben wurde mittelft eined
gweiten fehr in bdie Gingelfeiten eingehenden Fragebogend bdie Rage von
440 Wadhtern — je 40 in jedem bder elf Direftiongdbejirfe — gang genau
fejtgejtellt.

Mit diefen Grhebungen itber bdie Lage der Wadhter ift die Thatigleit
natiitlid) nidht abgejhlofjen. €3 wurde vielmehr bejdhlofjen, die mehr ald
10000 Ropfe umijajjenden Wertjtdttenarbeiter der L.f. Staatsdbahnen in bden
Bereid) der Unterjucdhungen einjubeziehen. Die vom Miniftevium aua-
gearbeiteten Jragebogen wurden im Wusjdjufje einer eingehenden Priifung
untevzogen und fobann in der Plenarfibung deg Wrbeitsbeiratd angenommen.
Bon ben Fragebogen bezieht fid) bder erjte auf die Jafhl ber Wrbeiter der
eingelnen Wertjtatten, die At threr Bejhaftigung und Entlofhnung u. j. 1.
Der jweite judht bdie Berhiiltniffe des eingelnen JInbivibuums ju crfaffen.
Wihrend demnad) der erfte Fragebogen nur von der Wertjtittenleitung
audjuiitllen fein wird, ift bei Ausfiillung ded jweiten eine Mitwirfung bder
Arbeiter gedbacht. Der bdritte Fragebogen endlid) joll alg Anbhaltdpuntt
bei ber mitndlid) durdjzufithrenden Gnquete dienen. Denn durd) Ginjiigung
einer joldjen in dben Rahmen bder vorjunehmenbden Grhebungen werben biefe
ihre befondere Bebeutung erlangen.

Unjere biterveichijchen Mitglieder Yoffen Hiernad) in furger Beit iiber
die Qage eined 3war nur fleinen Teiled der Werfehrabebdienfteten, aber iiber
diefen jo genau unterrichtet u fein, wie died bidher nod) in feinem RLanbde
be3 Kontinentsd erveid)t wurbe.
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Fiiv bie Unterfudjung der Verhiltnifje der Angejtellten und Arbeiter
ber StraBenverfehrdgewerbe wurdbe vom Untevaudjdyup dad nadjtehend ab-
gedbructe Programm und Grhebungsjormular aujgeftellt.

Programm.

Die Crhebungen follen fid) auf die BVerhiltniffe der unteren Bebdienfteten und
Arbeiter Der Privatpoften, ded Strafenbahn-, Omnibusd- und Drofdfenmwefens er-
ftrecen.

€3 wird angenommen, daf fie wefentlih durd) Ausfunjt der Unternehmer und
burd) Bernehmungen von Cingelperfonen gefiilhrt mwerden, ed bleibt aber dem Re-
ferenten iiberlaffen, fid aud) auf andere Weife Information zu verfdaffen, verlangt
wird nur, daf fie vollftdndig und juverldifig find.

Aud) die Art der Darftellung bleibt dem Referenten iiberlafjen.

Fiir die Vernehmungen wird nadftehendes Formular zu Grunbde gelegt werben
[Gnnen, mweldes jzugleid) einen Anhalt giebt fiir die Punite, welde durd) die Cr-
hebungen flargeftellt werden follen.

€3 wird darauf geredynet, dap die Darftellung der BVerhiltnifie im Crhebungs-
beirf etwa innerhalb eined Jahred vorgelegt wird.

Crhebungsformular
fiiv bie Frage der Verhdltniffe der Angeftellten und Arbeiter der Strafenverfehrs-
gemwerbe.

1. Wie Heift und wie alt ift der Befragte?

2. Bei weldjem Unternehmer ift er befdaftigt?

3. Welde Art von Dienftleiftungen und Nebendienften Hhat er zu verriditen?

4. Wann und unter welden Bedbingungen ift er angeftellt? Unfiindbar oder
fiinbbar mit welder Kiindigungsfrift? Berfidert ober penfiondberedhtigt? Wie
lange war er im lepten Jahre befd)dftigt?

5. Wie hod) war fein fefted Dienfteinfommen pro Monat bew. Wodje obder
Tag, wie hod) die ausd Nebendienften fliefenden Beziige im lehten Jahr? Jm Falle
der Accordlohnung: wie Hod) waven die Accordlohne normiert, wie Hhod) war das
Accordlohnoerdienft im lesten Jahre? )

6. Wurden Primien, Kilometergelder, Stunden- und Nadjtgelder gezahlt und
in welder Hohe? Wie hod) war der Gefamtbetrag im leten Jahre?

7. Grhielt ber Befragte Naturalbesiige: Wohnung, Feldbnusung, Dienftileibung
oder andere? Wie hod) war deren Betrag im lesten Jahre ju veranfdlagen?

8. Wird auf eine Ginnahme aud Trinfgeldern ded Publifum3 geredhnet? Wie
hod) belief fid) diefelbe im leten Jahre?

9. Wie lange laufen der tdglide normale Dienft und die normale Dienftbereit-
fdhaft? Wie oft fommen durdidnittlid im Monat Nebenftunden vor, wie lange
bebnt fidh bann in ber Regel die tdglide gefamte Dienftarbeitdzeit aus? Weldje
regelmdfigen Rubepaufen finden ftatt, giebt e3 aufer ihnen aud) unregelmdpige
Rubepaufen? Wie oft werben dienjtfreie Tage gegeben, in bder Wode oder im
Monat? Wieviel Stunden der Taged- und Nadytzeit umfaffen bdiefe dienftfreien
Tage regelmipig? Wieviel dienftfreie Tage fielen im lepten Jahre auf den Sonn-
tag? Wann und wie oft war der Befud) des Gottesdienftes, in3befondere des
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Bauptgotteddienfted mioglidh? Die durd) thatfadliden Dienft und Dienftbereitidaft
wdhrend zweier Wodjen in ber verfehrsreid)ften Beit befepten Stunden find auf
folgendem Sdjema durdjzuftreiden.

Mitternadt

10 11 12

9

8

RNadymittag

3

1

Mittag

10 11 12

8 9

7

6

Yormittag

Mitternadt

Sonntag
Montag
Dienstag
Mittwody
Donnerdtag
Freitag
Sonnabend
Sonntag
Montag
Dienstag
Mittwod)
Donnerdtag
Freitag
Sonnabend
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Wie oft fehrten folde verfehrdreiche Wodjen im lesten Jahre wieder?

10. Wieviel Beit braudt der Befragte, um von feiner Wohnung jum Ort dbed
Dienftantritts ju gelangen?

11. Beftehen Wohlfahrideinridhtungen fiir die Angeftellten und Arbeiter ?

12. Haben die Angeftellten und Arbeiter Audfidten in beffere Stellungen auf-
suriicen ?

Jm Anfang gelang e8 aud) geeignete Refeventen fiiv eine Anzah!
groferer Stiabte 3u gewinnen, jo jitr Berlin, KbIn, Pofen, Miinden, Bredlau,
Hamburg, Dregden. Der Vervein Deutfdjer Strafenbahn= und Kleinbahn-
verwaltungen (Sif in Hamburg) gab dem Griuden bded Verveinsd, ifhn Hei
feinen Grhebungen 3u unterftitgen, in Dereitwilliger Weife nad) und
vidytete unter dem 6. Mdry 1900 an fjeine Mitglieber ein entfprechended
Sdyreiben.

Soweit war alled in befriedigender Weije vorbereitet. Nun aber er=
flavten mehrere der Herven Refeventen, dap fie wegen ilberlaftung mit
anberen Arbeiten, ober aud anbderen Griinden von der itbernommenen Aujgabe
suriidtreten miifiten, und jwar teilweije ju einem fo jpaten Jeitpunft, daf
ein redtzeitiger Griap fiir fie unmbglid) wurbe. Denn 8 war nicht moglich,
den Tevrmin filr bie Ablieferung bder Urbeiten ind unbeftimmte Hinaus-
sujdhieben, weil einige derfelben abgeliefert warven und verdffentlicht werden
muBten, follten fie nidht vevalten und an Jntereffe verlieven. Daj gilt
befonbers von ber Arbeit fiix Verlin, in welder bder grofe Strife der
StraBenbahner Beriidfidtigung gefunden Hatte.

Dad Rejultat der Bemithungen ded Ausdjdjuijed war jdhlieRlich der ge-
ftell{ten Auigabe gegeniiber gering, e8 beftand in fiinf Wrbeiten, von denen
einige fid) auj bie Wiedbergabe ber fiir die Ungeftellten der Stragenbahn-
verfehragewerbe Dejtehenden bdienftlihen Beftimmungen und Lofnjibe be-
{drdntten.

Bon einer Bejragung bder Angeftellten und Arbeiter war Hier abgefehen
worden, wad jum Teil wohl feine Grfldrung bdarin findet, dbaf miindlide
Grhebungen bei diefen auBerordentlich jdhwierig jind mit Ritdjiht auf den
Wmijtand, daB fie fehr Haufig erft in vorgevitdter Abendftunbde bienftjrei
werden.

Bon einer eingehenden, in dic Breite und in bdie Tiefe gehenden Unter-
fudung der focialen Qage bder Angeftellten und Arbeiter der StraBenver-
fehragewerbe in Deutfhland war demnad) nid)t die Nede, und da aud) bdie
Abjicht, itber die Verhiltniffe der Gijenbahnarbeiter und Angejtellten griind-
lige Grhebungen anjuftellen, vereitelt war, fo lag die Frage nabe, ob bex
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Berein nicht davon abjehen jolle, Wrbeiten itber die jociale Seite ber Verfehra-
gewerbe ju verdffentlichen. Wenn ber Ausdjdup fid) Hievgu bdennod) ent-
jhloB, jo beftimmte ihn unddit der Nmijtand, dap e3 gelungen war, eine
jocialwiffenjdaitliche Stubie jur jocialen Lage der Cifenbafner ju erfhalten,
bie 3war nidht auj officiellen odber privaten Erhebungen grofen Stild be-
tuhte, dafitr aber den BVorzug Yatte, aud unmittelbaver Beobadjtung eined
Helljehenden Auged und flaven Kopfed hervorgegangen u fein. Der BVer-
faffer ift, wie ex Telbjt exgdhlt, jitr langere Beit ald Arbéiter im Often und
Weften der Monardjie in den Bahndienft getveten, Hat eigene Griahrungen
gefammelt und veice Gelegenheit gehabt, die anberer Beobadhter, vor allem
bie ber Wrbeiter und Beamten felbjt, su benugen. Er jdilbert die Dinge,
wie fie fid) von unten gefehen darftellen, aber nidht fritiflos, bden Unter-
grund und Rahmen feined Bilded liefern bdie amtlichen BVerdffentlichungen.
Diefe Arbeit erjdhien jo wertvoll, daf e3 Hodhjt bedauerlich gewefen twdre,
wenn fie nidht verbffentlicht worden wdve.

©pdann boten dod) aud) jwei der Arbeiten itber die Strafenverfehra-
gewerbe, die itber Miindjen und Berlin, jo eingehende Darjtellungen der
Qage der Angeftellten in bdiefen Gewerben, daB beven VWerbffentlihung
wiinjdjendmwert erfdien. Filr die Berliner Arbeit trat, wie jHon erwdihnt,
bad Moment der BVehandlung bded groBen Wusjtands der Strafenbahner
verjtdrfend Hingu.

Aud) die von einem Mitarbeiter bed Musée Social in Parid gelieferte
Avbeit itber die Angeftellten ber jranzdfijhen Gifenbahnen, fowvie bder
Omnibug und StraBenbahnen von Parid enthalt wertvolles Material fiix
pen Berglei) beutjdher und franzdfifjder Berbaltnifle. Die drei iibrigen
Refevate Haben ihren Wert ald Beitrag FJilr ieiter jortzufehende Unter=
fucjungen. b diefe itberhaupt vorjunehmen und auj weitere Orte aus-
jubefnen find, bleibt abjuwarten. Wie befannt Hat bdie frithere Wrbeits-
ftatijtijge Kommiffion bejdloffen, bie Berhiltnifie der Angejtellten und
Arbeiter der Berfehrdgewerbe in ben Krei§ ifhrer Unterfjucdhungen ju iehen.
G2 ift angunehmen, daff deren Nadjfolger, die focialpolitije Abteilung ded
ftatijtijen  Reichdamted diefen Bejdhlup aujnehmen und eine eingehenbdere
Darjtellung mit Hilfe ded ihr zur BVerfilgung ftehenden umjangreidgen
Appavated liefern wird, ald e dem Berein fitr Socialpolitit moglid) fein
wiitbe. Jedenjalld wird er jeine weiteren Befdliiffe von dem Ausfall diefer
officiellen Gnquete abhingig machen miiffen.

Frh. von Berlepjd).
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Cinleitung.

L ir leben im Beiden des BVerfehrs.” Died Wort lingt durd) die
Lande. Die gefteigerte Bemweglidhfeit, Dad Streben nad) immer vollfommnerer
lbermindung des trennenden Raumes ift eine der darafteriftifdhen Hufterungen
be3 hajtenden Lebensdranges bder Gegenwart. Heut fahren in Deutfhland
alljdheli) 800 Millionen Reifende im Dienft ihrer Lebensdinteveffen auf der
Gifenbabn, von ben Hunberten von Millionen bed Binnenortsverfehrd gany
abgefehen. Und bad {tolze Gefiihl, wie herrlid) weit es der Menfd) in der
Befriedigung diefed elementarften Bediirfnifjes ver Gefellfdhaft, in der For-
perung deg BVerfehrd und ded Giitevausdtaujded gebrad)t hat, ift wohl fajt
iiberall verbreitet.

Die allgemeine Huldbigung an den Verfehrdgeniud hat nur nod) in der
ftaunenden Bewunderung der Tednif eine Parallele. Wie im Motiv ihr
vermandt, ift fie e3 aber aud) in der Art ihrer Bethatigung. TWie man geblendet
vor Dem lang der tednifden Crrungenjdaften fteht und in dem Preis
ihrer Qeiftungen fid) nidht genug thun fann, wihrend dod) ber Durd)|dhnitts-
gebilbete von Dem TWerbegang der tednifden Sdhiopfung faum eine flare
Borftellung bhat, ja aud) nur felten die Notwendigfeit empfindet, die Ele-
mente Ded inneren Getriebes fennen zu lernen, o er|d)dpft fid) leider vielfad
bie Sympathie fiir ba3 impofante Verfehragewerbe und felbft fiir den grof-
artigiten und einem jeden vertrauten Bweig, fiir die Cifenbahn, in dem
Snterefje an den UupBenerfdeinungen, an den Vorteilen, die diefe ober jene
Reugeftaltung Hier bringen fonnte; auf die innere Struftur des Betriebes
erfivedt fie fid nur audnahmsamweife.

Der Reifende, der in feinem wohlig-warmen Abteil, behaglidh suriid-
gelehnt, die Meilen wifden Berlin und Kiln im Fluge durdymipt, geniefit
sufrieden Die Segnungen des Lerfehrabetriebes; vielleicht flagt er aud) iiber
die ungeniigenbe Riftung und Beleudytung, iiber die ,menfdenunmwiirdige”

Yusftattung der Wagen, iiber vad Sdiitteln und Stofen ded Buges, foweit
A Lx
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ihm feine Gebanfen, die fid mit bem Jiel der Reife befdydftigen, Mupe
laffen: — Ddie Arbeit, die e3 ihm ermdglidht, ju diefem Biele su gelangen,
intereffiert ihn in Den feltenften Fdallen. An die Manner, die draufen in
Wind und Wetter um feinetwillen ftehen, — der am Regulator der Mafdyine,
jener am Wege beim Schranfenzuge, der hier auf bem Stellmwerf, der dort
am Bahnjteig, — an fie braudt er ja nidht su denfen.

RNur dad Gefiihl der Unfidjerheit, die Beforgnis eines Unfall3, die ihn
ploslid) bejdleiht, vermag feine Gedanfen einmal auf die Beamten hingu-
lenfen und die JFrage in ihm anguregen, ob fie aud) ftramm auf dem
Poften feien.

Da erft fept vad Interefle fiir die innere Struftur veg Berfehrafyjtems,
fiiv bie Arbeitdverfafjung innerhalb diefed Riefenbetriebes ein.

Diefes Moment, dap Millionen von Wenjdjenleben bhier tdglih in Ge-
faht find, neben Der Bebeutung bdiefed Betriebes fiir die Aufrediterhaltung
unfered gefamten heutigen Wirt{d)aftd- und Gefelljdjaftslebens, deffen Adernes
biefes Verfehrafyftem darjtellt, ift wabhrlih Grund genug, fid) mit der Kon-
ftruftion und der Urbeitdweife bed groflen Upparated, mit den Wurgeln
ber Cridjeinungen Ddiefer eigenartigen Urbeitdwelt zu befaffen. Und zwar
diizfte fih neben der Phyfiologie diefes Kbrpers vielleid)t aud) eine Pathologie
ala theoretijde Notwendigleit ermeifen.

Aufer diefen Griinden der dffentlidhen LWohlfahrt und Siderheit, die
eine Durdleud)tung ded Organidmusd von der focialpolitifhen Seite her
ebenfo dringend wie die bislang ausjd)lieflid) geiibte tedynifde BVeobadtung
erheifhen, ift e3 aber vor allem die Thatfadje, daf e3 fid) in diefem Be-
triebe, — 1id) fprede nun ingbefonbere von bem preupifden Cifenbahn-
betriebe —, um ein Drittel Millionen Menfdjen handelt, Deren Wrbeitd- und
Qebendverhilinifle hier auf vem Spiele jtehen, alfo um ein focialpolitijdes
Riefenproblem, wie e3 und nidt jum zweiten Piale in einem Betriebe der
Welt begegnet. Bubem ift Ddiefer Betrieb ein Staatsbetrieb, der nidht
ber Gigenmad)t eined privaten Unternehmerd unterfteht, fondern al3
deffen Betriebsherr und Arbeitgeber fid) dad gejamte in der Krone ein-
beitlid) reprdfentierte Volf fithlen muf. RKenntnid von der focialen BVerfafjung
biefed Unternehmend su gewinnen, it eine dffentliche Pflidht fiir jeden Staats-
biirger, denn hier ift dag Feld, wo der Staat, unbeengt durd) die Shranfen
bes Sonbereigentum3 und be3 privaten Jntereffed, feinen focialpolitijden
Willen rvein bethitigen darf.

Die preupifd-heffijde Cifenbahnbetriebsdgemeinfdjaft mit ihren mehr ald
80000 km Detriebgausdbehnung, dad gropte einbeitli) vermaltete Cifen-
bafhnnes der Crbe, ift jugleid) ein hervorvagendes Beifpiel ftaatdmwirtidhaft-
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lidher Unternehmung, fo dap aud) die nationalsfonomifdhe Wifjenjdaft ein
Snterefle daran haben biirfte, diefes Syftem nid)t nur unter wirt{haftd- und
finangpolitijdhem, jondern aud) unter focialpolitijdem Gefidhtdpunite behandelt
su feben. CSdlieplid) bietet diefed Betriebsfeld in feinen gemwaltigen Be-
amten- und Wrbeiterheeren ein groBartiges Objeft fiirx Dag Studium ber
foctalen Drganifation, ded beruflihen Jujammenidluffed zweds Forderung
der Stanbes- und Wirtfdaftsintereflen, und giebt weiterhin Gelegenbeit, die
Rreuzung der vom Geift ver Gegenmwart hineingetragenen gewerfjdaftliden
Tendengen der Gleidbereditigung und Koordination mit dem aus der Ge-
jdidte und bdem inneren LWefen diefed BVetriebed ermad)fenen Madhten der
Gubordination und Didciplin zu beobadjten. Wahrlid) Anldffe genug u
glauben, dafy diefer ergiebige Boden griindlidie Bearbeitung erfahren und
nupbare Frudt fir die Wiffenfd)aft und bdie politifde Crfenntnis getrieben
haben miifte. Sehen wir bod) in jebem anberen Gewerbszweige, zumal
wenn fid) ihm dad bffentlide Inteveffe gelegentlid) sumandte, Gewerbe- und
Socialpolitifer im Bunde mit der Wifjenjdaft eifrig thatig, teild auf dem
Wege privater Umfrage, teild auf dem Wege der bffentliden und amtliden
Grhebungen Lid)t iiber bdie focialen Juftinde be3 Betriebed zu verbreiten.
Durd) ihre Fabrifinfpeftoren vermittelt und bdie Regierung {elbft fritijde
Darftellungen der Arbeitdverhiltniffe in Den eingelnen privaten Unter-
nehmungen. Sollte diefe Aufhellungsarbeit nidht um jo erfolgreicher im Be-
reid) Ded groften offentlidien Betriebes, an dem dad gange BVolf aufs engite
intereffiert ift, im Bereid) der Cifenbahn fid) bejtatigt haben?

RNein! [ber die preufijdhen Cifenbahnbetriebs- und Arbeiterverhiltnifje find
wir durd) feinerlei fyjtematifche Schilberungen unterridytet. Cine fo hervorragende
Rolle die Llomotive und der Bahnhof in der {dhonen Litteratur fpielen, in
der focialpolitijhen Litteratur ift dag Fliigelrad, wenn man von einzelnen
qocialtheoretifhen Abhandlungen, mwie etwa benen ve3 Eifenbahnbdireftors
De Terra abfieht, faum von privater Seite behandelt worden. €3 fonnte
feine geniigende Darftellung entftehen, weil der Cifenbahnbetrieb nad) aufen
feft abgefdloflen ift, eine Bffentlide Crorterung focialer LVerhiltniffe unter
pen Beamten aber durdjaud vermieden wird, da dad Odium {ocialdemo-
fratifher Tenbenzen an berlei Bethitigung allzuleidht fid) anbeftet. Nur
vereingelt und ftetd anonym gelangen fritijdhe Befpredungen von Miftinden
in die Preffe.

Diefe Seitungdnotizen ,aud dem Reide ded Herrn von Thielen” fomwie
bie Stenogramme iiber die Berhandlungen bder zahllofen Petitionen von
Gifenbahnern im preufifhen Landtage, die Facdprefje endlid) der Bahn-
beamten und Cifenbahnmwerfftattenarbeiter find die eingigen nidtamtliden
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Quellen, aud denen man einigen Auffhlup iiber die focialen Juftinde im
Betriebsreidhe Der Eifenbahn gewinnen fonnte, und felbftverftandlid) meiit
nur einfeitigen, durdjaus lidenhaften Auffhlup, da blop die grellen Punite
einer Sdjilverung mwert gefunden mwerden, bad mapgebende gewdhnlidje
Bild der Dinge aber bhierbei groftenteilds verborgen bleiben muf. Die
Detaild der Fadyprefle fesen iiberdies eine gegenftindlide Kenninig der Dinge
voraus.

Die amtliden BVerdffentlidungen, die die fociale Frage ded Eifenbahn-
betriebs beriihren, bejtehen in einer , Dent{drift {iber den Stand der Betriebs-
fidjerheit, die Betriebseinridtungen und den Vetriebsdienjt auf den Staats-
bahnen” und in den alljahrliden Beridjten iiber die Crgebnifje Desd Betriebes
ber vereinigten preufifden und bheffijden Staatseifenbahnen, die der Minifter
ber Offentlidhen Arbeiten dem Abgeordmetenhaufe gelegentlid) der Beratung
be3 Ctatd der Cifenbahnvermaltung vorlegt; fie enthalten im Unbhang feit
1895 verfdjiebene den Gefamtbereid) umfafjende, fnappe Nadyweifungen iiber
bie an Ddie Gehilfen und Arbeiter gezahlten durdfdnittlihen Tagedver-
giitigungen und Lohne, iiber die tdglihe Dauer ded planmipigen Dienjted desd
Perfonald, iiber die Unfdlle im Betriebe, iiber die Leiftungen der Arbeiters
RKranfen- und Penfionsfajfen fowie iiber die Wohlfahriseinridtungen, und
fdlieplih aud) den LWortlaut der Borfdriften iiber die tdglie Dauer der
planmipigen Jnanfprudnahme und Ruhe des Cifenbahnbetriebsperfonals.

Diefer jummarifde Querfdnitt durd) die focialen BVerhiltnifje des Cifen-
bahnperfonald mit feinen ,Durd)dnitts-" und ,planmagigen” Angaben, an
fidh erfreulidh) al3 Fortfdritt ver Beridyterftatiung, fann natiirlid) ald unmittelbare
focialpolitijde Crienninidquelle nidht in Betradyt fommen. Einmal ift der Ver-
waltungaberidit de3 Betriebsleiters eines Unternehmend nod) niemald eine
fritijde Gefdhidhtadaritellung gewefen ; er fann im giinftigften Falle Darthun, wie
man die Dinge von oben fieht; bei focialen Fragen Hhanbelt ed fid) abew
gerabe darum, wie fid) die Dinge von unten gefehen darftellen, basd beift,
wie die LVerhiltniffe von den Beteiligten empfunden werben. Der minifte-
rielle Berid)t inde3 will iiberhaupt nidht fociale Wirfungen und Sufammen-
hinge {djilvern; er wertet nidt, er giebt abfolute Daten ohne Mafftébe.
RNur durd) die Methode e Vergleihd fonnte man Ddiefen Jabhlen eine
verftandlide Spradje leihen.

. Angefidhts diefed Mangeld einer fritifden Beridterftattung iiber diefes
widtigfte Feld der gemwerbliden Arbeit Hatte der Verein fiiv Socialpolitif
feinerzeit den Befdhlup gefaft, eine Cnquete iiber die Lage der Angeftellten
bes Verfehrsgewerbesd su veranftalten. Sein Gefud) an den Minifter der
dffentliden Arbeiten, eine Umfrage mittelft Fragebogens bei den Cifenbahn-
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bedienfteten ju geftatten, erfubr inbed mit der Begriindung eine Ablehnung,
bap folde Umfrage die Didciplin der BVeamtenjdaft gefdhrden fonnte, daf
fie fi {dpliepli) aud) eriibrige angefihtd der amiliden Beridte iiber die
wefentlidhen in Betradh)t fommenden Punite.

Die vorliegende Wrbeit nun ift ein privater Verfud), der grofien Frage:
wie fieht e3 unter den Cifenbahnern aud? — beizufommen. Cin BVerfud),
entfprungen aud einem tieferen focialen Jntereffe, aber unternommen mit
pen ungureidenden Mitteln ded Cingelnen und drum von Ddem Biele, allen
jenen bedeutjamen Fragen, die eingangd alg Jiel einer derartigen Arbeit
hingeftellt wurden , gered)t ju werden, weit entfernt! und dod) ald mig-
lidft wirflideitsgetrener Bericht iiber die VBerbdltniffe der unteren An-
geftellten Des duperen Bahnbdienftes, infonderheit ved Fahrperfonald, vielleidyt
ein nidt unniiger Beitrag jur Kenninid ped grofen Unternehmens. Gewif
in ber Hauptfade nur eine Sammlung von CStidproben aud dem un-
gebeuven Bereidje, und dod) vielleiht braudibar ald ein Makftab jur Be-
urteilung der abfoluten amiliden Jiffern.

Die Dinge erfdjeinen bhier von unten gefehen. Die Darftellung {tist
fih su einem Teil auf eigene Crfahrung: — Dder Verfaffer ift jum Jwede
eigener Beobadjtung felbjt fiir lingere Beit ald Wrbeiter im Often und
Weften der Vlonardjie in den Bahndienjt getveten —; weiterhin auf die
Mitteilungen anderer Beobadyter, jowie vor allem ber Wrbeiter und Beamten
felbjt, sum dritten endlid) auf bdie fritijde Benubung des in der Fadprefje
gebotenen Materiald. Den Untergrund und den Rahmen bdiefes Bilbes
liefern Dann die amtliden BVerdffentlidungen. Die Beobadjtungen und
Daten in diefer Arbeit ftammen ausd den lepten drei Jahren.

Allgemeine Chavafterijtif der Wrbeit und der Wrbeiter
im Eifenbahnbetriebe,

Der Cifenbahnbetried, fpeciell der Fahr- und Bahnhofsbetrieb, weid)t von
dem Charalter der iibrigen gewerblidjen Grofibetriebe dadurd) erheblid) ab, daf
bie Betriebsfteigerung, die Crhohung feiner Leiftungsfihigfeit nidt fo fehr
auf der Mafdine, ald vielmehr auf dem Mienjden beruht. Da aber ein
gewerblider Grofbetrieb im lesten Grunde in der majdjinellen Struftur, bei
ber ein Glied piinftlid) und automatifd) in dag andere greift, feine Dafeins-
voraudfegung bat, fo liegt die Auffafjung nabe, dap im Cifenbahnbetriebe
eben der Men{d) bad majdjinelle Clement erfepen mup. Wie die Rider
eine3 Uhrwerfed miiflen bier die Dienjtleiftungen genau ineinander greifen;
fobald ein Glied verfagt, ,nidht will, ftehen alle Rader ftil”. Das Unter-
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laffen einer Weidenjtellung mit ihren verhingnidvollen Folgen fann unter
Umfitinden einen gangen Bahnhofsbetrieb zum Stoden bringen und damit
aud) pen Durdjgangsverfehr lahm legen. Durd) die peinlidfte Dienjtreglung,
burd) die Pflidt medjanifd) genauer Dienfterfiillung, durd) die eiferne Dis-
ciplin find die verfdyiedenartigen Gliever zu einem einbeitliden, arbeits-
fahigen Medanidmud jujammengefdmiedet. Der Mienjd) wird im Eifen-
bahnbetriebe nidht Diener der Mafdhine wie fonft im Grofbetriebe, er wird
felbft Majdhine. Aber dod) aud) nur nad) der einen Seite hin, nur in dem
Ginne bder piinftlidjten, peinlid) genauen, Sdlag um Sdlag aufeinander
folgenden SQeiftung. Auf Dder anderen Seite werden gerade vom Bahn-
betriebe an die menfdliden Cigenfd)aften des Beamten, an feine Fabigleit
individueller Funftion, an feine piydijden Krdifte Anforberungen geftellt,
wie in faum einem jweiten Grofbetriebe. Der Cifenbahngrofbetried ift in
feiner Leiftung und feiner Betriebsjteigerung eben nid)t wie jeber anbeve
Grofbetrieb abgejtellt auf Koncentration, fondbern auf Crpanfion, nidt fo-
wohl auf immer rationellere Hereingiehung von bidlang felbftandigen Be-
triebgelementen und ihre BVereinigung su einer centralen tedinifdjen Einbeit
mit hobhever Leiftungsfihigleit in faft unverdndertem DBetriebsrahmen: viel-
mebr ift er abgeftelt auf eine {tetig gefteigerte Kraftentfaltung iiber weite
Flidhen nad) aufen hin. Der Betrieb3fern bleibt tednifd) faft gleid), der
Betriebsrahmen wdadft, teild diveft rdumlid) durd) Crmeiterung de3 Neges,
teild indireft brilid) durd) immer feiner differenjierte Unpafjung an die in
fdwanfenden Kurven wad)fende Beanjprudung durd) die Aufenwelt. Diefe
Leiftungsiteigerung an der {i) weitenden Beanjprudungsflice, die rdumlide
und drilide Differengierung der im einbeitlihen Staatdbahnbetriebe ge-
gebenen Berfehraintegration fteht im gevaben Gegenfage zu der Vetriebs-
foncentration ber ®Gropbetriebe fonft; fie bedeutet beinahe eine Umfehrung
jener Jntegration arbeitsteiliger Glieberung, die im induftriellen Riefen-
betriebe un3 entgegentritt. Der Bahnbetrieb erfordert entfpredjend eine
andere Qualitdt von Arbeit ald jener. Der nidht in einem Gehiufe su-
fammengefafite Grofbetrieb be3 Bahntrandported muf notwendig einer all-
gegenmdrtigen Kontrolle entbehren, fidh vielmehr auf die Per{onlidhfeit der
im ufendienft thatigen Clemente ftiithen. Der Betriebdrahmen, d. §. alle
bie Piomente, die die Leiftungdgrengen ded Betriebesd umjdyreiben, die Fahr-
geit, die Gtredenldnge und die Verfehrabeanfprudjung, die Stredenbejdaffen-
beit je nad) Unterhaltung und Geldnde, die Witterungseinfliijle, die Be-
triebsjtorungen, — Ddiefer fo beftimmte DBetriebsrahmen ift ein Dderart
variabler, dehnung3fihiger, daf fid) ihm nur ein hodjt elaftifder, befeelter
Drganidmus zwedentfpredhend und dauernd leiftungsfihig einfiigen fann.
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Mit der Pracifion ded ftarven Medjanidmus allein wiirde ein Cifenbahnbetried
feiner Bejtimmung nid)t gerecdht werden fonnen. Dad genau automatifd)
arbeitende Glied im Betrieb drauffen miifte im Falle anormaler Leiftungs-
anforberung oder bei einer Betriebsftorung verfagen und zur binderlidhen
Maffe werden, wenn nidht eine ihm innewohnende inbdividuelle Jnitiative
e3 jur augenblidliden Anpaffung und Bethditigung Den vervdnderten Um-
ftinden entfpredjend anregte. Neben ber medjanifdien Funftion tritt hier
der organifdje Charafter der Cifenbahnbetrieb3arbeit in die Crideinung; und
bie Bedeutung de3 Wrbeitdmenjden, de3 denfenden Betriebselements, der
befeelten Nervengelle innerhalb diefed Drganidmus gegeniiber dem Betriebs-
wert der Majdjine ift damit naddridlid) ausgefproden.

Die Befonderheit der Cifenbahnbedienfteten in der gemerblidien Arbeiter-
welt liegt in diefem Unterfdjiede der Betriebsftrufturen des Bahniransdportes
und der iibrigen Grofigewerbe jugleid) angedeutet. Peinlide, forgfame, auf
die Minute piinftlie Pflidterfillung auf der einen Seite, Umfidyt, Geiftes-
gegenmart, felbftindige Cntfdhlofienheit auf bder anberen, alfo befonders
feelifge Cigenjdaften, da3 find die Grunderforderniffe, die ber dufpere
Bahnbetrieb von feinen Angeftellten verlangt. Die Hohe der Berantwortung,
bie man bem Beamten ded duferen Betriebed auferlegt, die unbegrenzte
Summe von Bertrauen, die man bdem Cingelnen begiiglidh feiner Pflidyt-
erfiillung jdenft, madjen jene Crforbernifle ur unabweigbaren Notwendigleit.
Minbermertige Clemente vertrdgt diefe AUrbeitdmwelt weniger ald jede anbere:
e3 balt der fritijhe Betrieb, fobald er zu einer nennendwerten JIntenfitdt
fid entwidelt hat, felbjt die Auslefe.

Die Tiidhtigleit ded Arbeitermateriald im Bahnbetriebe miifite damit
im allgemeinen gegeben fein. Nun dringt fid) aber anbeverfeitd gern zu
der fideren Anftellung im Staatdbetriebe und befonders ur Beamtenlaufbahn
die grofe Sdar der weniger unternehmungsluftigen Naturen, die dem Kampf
um dag vielleidht reihlidhere, aber dod) unfiderere Brot ded Nidhtbeamten
audweidjen wollen; Natuven, bei denen die felbjtindige Initiative von Haus
aud nidit immer hervoragend audgebildet ift. Dad Unfehen de3 Beamten-
darafters lodt weiter aud) fireberhafte Elemente, Ddie auf jebem Wege
emporgufommen tradten, in ben Bereid) der Cifenbahn, ohne daf bdeven
barter, anftrengungdreicher Betrieb gerade ihrem Wefen entfpride. Diefe
Crideinungen, die dann meift nad) den bequemen, weniger verantmwortungs-
vollen ober Den Deftbezahlten Stellen dringen, tritben wohl hie und da den
giinftigen Gindrud, ben bdie arbeitdfrohe, pflidttreue Tiidtigleit des Eifen-
bahners im Durdidnitt fonft auf den, der ihn ndher fennen gelernt hat,
allenthalben madyt.
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Das Bild der forperlidhen Riiftigleit der unteren Bahnbeamten miifite,
fo follte man meinen, ein mindeftend ebenfo erfreuliches fein, wie dad eben
geseidnete geiftige. Wird dod) Fein Mann in ein fejted Dienftverhiltnid
von Der Bahnvermaltung aufgenommen, bder fidh nidht durd) drjtliches
Beugnis iiber einen durdjaus guten Gefundheitdzuftand auszumeifen vermag.
Aber Der Bahnbetrieb fordert von einem jeden mandjed Opfer an forper-
lidger Frijhe und Gefundheit, fo daf die blithende Mannlidhfeit nidt gerade
pagd Charafterijtijhe in der Cifenbahnererfdieinung ift. Dod) eine genauere
Grorterung der gefundheitlihen Berhiltniffe ift einem fpiteren Abjdnitt vor-
behalten. Hier galt e3 nur den Menjdenfdhlag, aus dem fid) dag Perfonal
in der Hauptfadje rvefrutiert, mit ein paar Farbentdnen zu ffizzieren.

* *
*

- Der eigentlide Cifenbahnbetrieb, dem fid) dad bffentliche Jntereffe in
erfter Qinie jumwendet, der aud) fiir die Frage der Berfehrafidjerheit vor-
nehmlid) in Betrad)t fommt, der dufere Dienjt ftist fid) wefentlid) auf
brei Funitionen: Biige sufammenitellen, Jiige fahren und Biige ,ing ridjtige
Blei3 bringen”; er ruht in den Hinben der Rangierer, der Lofomotivfiihrer
und der Weidjenjteller. Diefe drei Arbeitselemente bilven die Seele bes
duperen Betriebed. Verfagt von diefen ein3, fo wird der Betrieb unmoglid).
Alle anbderen Dienftleiftungen der iibrigen Beamtenfategorien find fefundir.
Die Aufredterhaltung des Betriebd wire in einem Notfalle aud) ohne fie
benfbar; jene genannten drei Gruppen aber jind unentbehrlih. Jhnen it
denn aud) biefe Abhandlung in erfter Linie gewidmet. €3 foll hauptjadlid
die LQage des Lofomotiv- und Fahrperfonald, des Weidjeniteller- und Rangier-
perfonald einer Grorterung, foweit e3 die Crgebniffe diefer Privatunterfudung
eben geftatten, unterogen und die jih daran anfniipfenden allgemeinen
»Arbeiterfragen” ded Cifenbahnbereid)d zur Darftellung gebradyt werden.

* *
*

Dad Lofomotivperjonal.

Auf Dder focialen Stufenleiter und in der Beamtenhierard)ie obenan
innerhalb Dder bier su {djildernden Betriebswelt fteht der Lofomotivfiihrer.
Obwohl auf der Hohe feiner Laufbahn nidt mehr jur Kategorie der Unter-
beamten gehorig, jondbern Subalternbeamter, ift er dod) dem gangen Charafter
feineg Dienfted nad) unmiglid) aus dem Nrbeitsireife, der ung bier be-
fdiftigt, hevauszureipen. Nur durd) den Grad feiner Leiftung hebt er fidh
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iiber die anderen Beamten- und Arbeiterfdjiditen bed duferen Betriebes
hinaug; die Art feiner RLeiftung trdgt in hervorragendem Mage all die
Gigentiimlidyfeiten, die den Bahnerberuf fenngeidnen, in fih. Sein Dienjt
ift wie fein jweiter dem Spiel all der Cinfliiffe ausgefest, die bhier, im
Gegenfa ju anberen Betrieben, beftimmend auf die Urbeitsleiftung ein-
wirfen. Ubgefehen davon, daf man vom Lofomotivfiihrer, was Peinlidfeit
und Piinftlidfeit der Pilidterfillung betrifft, dad Hodfte verlangt, find
vor allen die UAnforderungen, die man an feine forperlihe Tiidtigleit frellt
und ftellen mufp, auferordentlid) grof. Ununterbrodjen wabhrend der Dienit-
ftunben auf der Mafdjine, bdie ihren millionfad) zitternden ,Sdlag” aud
feinem RKbrper mitteilt, oder um Ddie jtillftehende Mafjdjine bejdiftigt, Herauf
und herunter, bald jwifden dem Gangwerf unter den Adyfen friechend, bald
auf der Keffelgalerie, am Dome oder auf dem Tender herumturnend, ober
beim Anlernen Ded Heizerd mit Rofthafen und Kohlenfdaufel munter jelbit
hantievend, mup der ,Loffiihrer”, wie er furzweg Deifit, iiber eine forper-
lide Fabigfeit und Regfamieit verfiigen, wie fie in hoherem Grade nur
nod) vom Rangiever beanfprudit wird. Der gang veveinzelt bemerfbare
Anfap zum Cmbonpoint bei den Majdjinenbeamten beweift nidhts fiir das
Gegenteil, jondern hodyftens die Thatfade, daf eingelne Herren Fiihrer die
Qaft der fdyweren Idrperliden Arbeit gang auf den Heizer abwilzen, Dder
bann, Ddanf feiner iibrigen iiberaus anfpannenden Thitigleit, allerdings
sum volligen Urbeitsfflaven mwird. Ubertrifft der Heizerdienft den Des
Fiihrers, de3 ,Meifterd”, durdjaus nod) an Sdwere und Umfang, o hat
bod) dafiir der Fiihrer faft die ganze geiftige Laft ded Dienfted allein zu
tragen; und diefes Maf von Umfidt, BVerantwortlidyfeit, Geiftedgegenmwart,
fadverftindiger Beobadjtung, diefe BVeanfprudjung der Sinne, ded Gejidhts
und Gehsrs, welde der Lofomotivdienjt erforbert, giebt der Wrbeit Ded
Fiihrers ein gang befonbered Geprige, a3 fie vor Derjenigen Dder iibrigen
Beamten ausdzeidnet. Die Unvegelmafpigleit des Dienftes teilt fie dabei mit
Derjenigen anberer Babhnerpoften vollfommen. Meift jeden Tag su anderer
Stunbe in den Dienft, heut jur Tagedseit, morgen zur Nadytzeit, oder wohl
eine gange Wodje Nadyt fiir Nadyt im Betriebe, ohne regelmipige Bettrube,
ohne regelmapige Mablzeiten! Auf der Mafdjine obder in Ilbernadjtungs-
lofalen auf fremben Stationen verbringt er die Nad)t; fern von ver Familie,
verehrt er feine mitgebradyten Speifen zum grofen Teil falt auf bder
Majdjine ober in einer Neferveftube auf frember Station. Nod) in einer
anderen fritijen Cigenfdjaft dedt fid da3 Wefen besd Lofomotivdienjtes
mit dem bder unteren Betriebsbeamten, ja ftellt fid) hier in mander Hinfidht
nod) ungiinftiger al3 bei jemen: in feiner Wbhingigleit von Dder duperen
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Natur, von Wind und Wetter. Der Lofomotivbeamte ift gegen den
fdneibenden Wind und den flatfdenden NRegen, gegen Sonnenglut wie
eifigen Frojt, im Winter umal gegen da3 Schneetreiben, nur unjuldnglid
gefdyiigt. Dad Bugperfonal ftedt, mit Ausnahme des Manned ,auf dem
[uftigen Bremferfige”, im geheizten Gepidmwagen, in den Dienjtabteilen des
Buged ober im Bremferhiuddjen; bdie im Freien befd)dtigten LWeidjenfteller
und Rangierer fonnen {id) zeitweilig in ihre Bube fliidten ; die Lofomotiv-
beamten aber diirfen nifht von ihrem Poften weiden. Gewif ift anju-
erfennen, daf in ben lepten Jahren nad) Mioglidifeit Abhilfe gegen biefe
Notjtinve gefdjaffen ift; der Fiihrer hat nidht mehr notig wie vordem, den
Borfdriften jumider feinen Stand ju ,verbauen”, um nur einige Dedung
gegen bad Unwetter ju finden. €3 find vor allem die Didjer ves Fiihrer-
ftanbes geniigend verlingert, e3 find auf einer Anzahl von Majdjinen, aller-
bingd bei weitem nod) nidht allen, sufammenlegbare Schupmwinde oder Leber-
gardinen angebrad)t worden; man hat fiir Ridwirtsfahrien allgemein die
Tenderlofomotiven mit gefdloffenem Fiihrerftand, wefentlid) jum Sdup
gegen Dad unertriglide Sdneiden Ded Winbed und den freffenden Staub,
eingeftellt. Aber im Sommer wiederum ift fold) ein Fiithrerjtand, laut
{ibereinftimmender RKlage, ein wahrer ,Brutfajten”. Wenn {don an heifen
Tagen auf dem offenen Stand bder fahrenden Mafdjine bis 30° R.,
und tiefer unter dem Dad), niher dem Keffel, Temperatuven big 34° feft-
geftellt werben, bdie jid) beim Riidwartsfahren tros ded Gegenwindesd nur
um 2—4 ° ermdfiigen, dann {deint jene Bemerfung iiber die gefdloffenen
Fiihrerftinde, fo angenehm diefe im Winter find, nidt dibertrieben. Ein
Alheilmittel fann der Wetterfhu iiberhaupt nid)t fein, denn ber Fiihrer
mup aus feinem gefdiibten Stand fortwdhrend Bervor.  Geradbe bei
fdlimmem TWetter, wenn bdie Fenjter der Stirnmwand befdlagen oder
verfneien, ift er gejywungen, fid) hinaugdsulehnen, um nad) der Strede
und den Signalen zu fdauen, wenigftend mupp er e3 mit flimmernden
Augen verfudjen. Und der Heiger, der pflidtmapig ihn in der Beobadtung
Per Otrede su unterftiigen bhat, freilid) bei einigermafen {trammer Bug-
leiftung gar feine Mufe dazu findet, muf aud) aus feiner Cde alle Augen-
blide hervor sum Tender, um RKohle su vaffen, die ,Juben” ober ,Knabbeln”,
wie man die grofen, blodartigen Kobhlenftiife wohl nennt, oder die im
Winter zufammengefrorenen Mafjen fleingufdlagen und eingujdaufeln.

Bei diefer i) unabliffig mieverholenven Thitigleit, mwie ferner bei der
im Falle {dmubigen, fdneeigen Wetterd doppelt niotigen Revifion des Gang-
werfd der Majdyine von Station u Station, die immer ein Verlaffen ded
Stanbed notwendig mad)t, niigen eben alle Sdupvorridtungen nidhtd, ja
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bie im Winter gelieferte Sdupileibung, der {dmwere Sdafpels und bie
Filftiefel, fonnen ba mitunter eher jur Qual al3 zur Wohlthat dienen.
Auf der einen Seite der jirahlenden Wirme ded Keffeld ober der Flammenglut
ber Feuerfifte, deren Thiir unaufhorlid) gebffnet werden muf, ausdgefest,
{hwigen Fithrer und Heizer faft unter dem jzottigen Kittel; auf der anbderen
Ceite padt jie die Kdlte und die Niffe ded3 Sdhnees. Gegen die Unbill
be3 Winters ift dem Lofomotivperfonal fein Kraut gewadfen. Aud) an
rauben Frithjahrd- und najfen Herbittagen ift die Mafdjine fein Dorado.
Der allzu heipe Sommer wieder wirft namentlid) ungiinftig auf bdie
Crndhrung der Mannfdaft ein, jumal aud) dag mitgebradite Effen den
Gefdymad verliert. Gliidlidermeife ift wenigftens dem Lofomotivperfonal
im Sommerbienjt eine Befreiung von der {trengen LVor{drift erafter Dienit-
fleibung gewdbhrt. €3 ift dem Fiihrer und dem Heizer, foweit er iiberhaupt
jum Tragen einer Uniform Dbereditigt und verpflidtet ijt, ftatt des ge-
fdloffenen Uniformrodes dad Tragen einer Litewfa mit Kragen geftattet.
Freilid) haben folde Vorfdyriften iiberhaupt nur fiix den Bahnhofsbereid)
Wert. Auf der freien Strede ift der Loffiihrer der Kibnig auf feiner
Mafdhine und fahrt wobhl gar in Hembddrmeln einher. — JIm allgemeinen
aber ift der Sommerbienjt, abgefehen natiirlid) von der Urbeitshiaufung an
bevorzugten Sommerverfehrspliten, die Defte Zeit fiir den auBerhalb des
Bahnhofsrangierdienfted bejdiftigten Lofomotiver. Wenn einer in grofier
Fabhrt Dag Land durdjeilt und nid)t geradbe einen Crpref fithrt, fo geniept
er tvop aller Anfpannung der Sinne und Gedanfen durd) den Dienft un-
willfiitlid) etwad von dem RNeiz der wed)felnden Landidaft im Fluge mit.
Hierin, glaube id), liegt wie in dem Herrfdergefiihle, dag den Lofomotin-
fithrer auf feinem felbftdndigen, verantmortunggvollen Poften befeelt, und in
ber Hodjadytung, die ihm alle Welt zollt, der Sauber, der den Lofomotiv-
beamten o feft an feinen jdymeren Beruf feffelt und ihn immer wiever mit
all den CSdattenfeiten ausfdhnt, die bdiefem Dienft in feiner Heutigen
Gejtaltung wahrlid) nicht fehlen. Wobher follte e fid) fonft erfliven, daf
Manner, die ald von Hausd aud gerabesu wohlhabend zu begeihnen {ind,
bie bie hodjte Penfion i) bereitd erbient haben, die nad) der [dmweven
Dienftarbeit an fid) gar fein Verlangen mehr haben, ja iiber fie flagen und
fie nad) Moglidhfeit auf den Heizer abwdlzen, nidht von der ,Fabhrevei”
lafjen fonnen?

Qeider hat Der Wed)fel der Landidhaft freili) fiir Hag Lofomotiv-
perfonal, neben der djthetifdhen Seite, eine nod) fithlbarere Bebeutung hin-
fihtlidh) der Bemefjung der Wrbeitdleiftung. Cinmal erfordert dag Paffieren
Belebter Drtlidyfeiten mit zablreihen Geleisiibergiingen wie Has von Wald-
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ftreden, die Signale su verdeden geeignet {ind, bdoppelte Aufmerfjamfeit.
Bor allem aber {pielt der Wedhfel bed Gelinde3, bie bhiigelige Bemwegtheit
ber OGtrede mit ftarfen Steigungen, Gefillen und Geleisfurven fiir bdie
Bugfiihrung eine nidt ju unterfdigende Rolle, namentlid) in der Giiterjug-
fabrt. Hier erforbert die BVewegung der breit verteilten Maffe bed Buges iiber
den Bredjpunit einer Hohenfurve, zumal bei ungiinftigem Wetter, auf
,glibbrigen” GSdyienen oder gar im Sdnee, eine befonders gefchidte Fahrt-
regulierung, um Bugtrennungen ober Stodungen zu vermeiden, weil ja der
Fithrer nidt die gejamte Mafle, wie beim Perfonenzuge, der centrale, durd)-
gehende Luftbrudbremjung. befist, in feiner Hand hat und erft durd) Preifen-
fignale die Unterftiipung der iiber den Bug weithin verteilten Bremfer fiir
die Bremsarbeit anrufen muf. Dabei ermad)fen dem Loffiihrer natiirlid),
gumal sur Nadtzeit, wenn der durdy feinerlei Thitigteit angeregte, vielleidht
audy itbermiivete Bremfer auf feinem Sige eingenidt ift und den Signal-
befehlen nur fiumig Folge leijtet, erheblidere Schmwierigleiten, ald Dei Der
Fithrung  eined Perfonenzuged durd) glatted, ebened Gelinde. Fiir den
Heiger bedeutet die Fahrt in der Steigung natiirlid) nod) ftrammere Arbeit
alg fonjt, weil er allein durd) forfdered Feuern den Dampf auf der ndtigen
Hidftfpannung ju halten vermag.

Aud) die Befdaffenheit bes Oberbaues einer Strede, die Sdhienen-
bettung und -verbinbung, bderen etwaige Mingel su beadjten und jur
Meldung 3u bringen dem Loffithrer vorgefdhrieben ift, iibt Paufig einen
fpiivbaren Cinfluf auf den Grad der Beanfprudung ded Lofomotivperfonals,
und zwar vor allem im Perfonenjug. Greift hier ver Sdjlag der Majdyine,
der auf bag Stampfen der Riber gegen die Sdyienenftofe zuriidzufiihren
ijt, — und aus defjen didjtever ober mweiterer Aufeinanderfolge der Fithrer in
jabrelanger Ibung die Gejdhmindigfeit der Lofomotivbemwegung genau ab-
{ddsen lernt, an fid {don dad Nervenfyftem der Mafdjinenbeamten, deven
RKorper in einem Suftande fontinuietlider Cridjiitterung fdhwebt, ftirfer an
ald bei der langfameren Giiterjugfahrt, fo bedeutet der Tang der Mafdjine
ither eine mangelhaft unterftopfte Sdymwellenftrede mit ihren unausbleibliden
Sdienenloderungen eine bedenflide Sdiittelfur fiir bdie Lofomotiver, bie
sudem die Gefahr der Cnigleifung in joldem Falle forgfamer ald fonft ind
Auge faffen miifjen.

Biel ftarfer und allgemeiner indes al3 von der Stredenbejdaffenbeit,
einem auBerhalb der Majdjine liegenden, tehnifden Faftor, hingt die
Leiftungsbeanfprudung bdes Lofomotivperfonald von der Bauart und BVer-
fafjung der Mafdjine felbft ab. Wie einerfeitd weit iiber ein Dusend ver-
{dhiedener Mafdyinentypen fiiv die verfdjiedenen Leiftungsdzmede: Sdhnellzug-
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oder Giitersugdienit, Stadtbahn- und RNebenbahnverfehr, Gebirgs- und
Fladlandfahrt, bejtehen, fo unterfdjeiden jid) die einjelnen Eremplave des-
felben Typusd wiederum erheblid) von einander in der Art der Konjtruftion,
in. ber Giite ber Ausfithrung besw. ber gegenmwdrtigen Betriebsverfafjung
und dementfpredjend der Leiftungsfahigleit. Jft nun aud) Wohl und Wehe
pe3 Lofomotivperfonald nidt mehr in dem Mafe mit der Befdaffenheit der
Majdine verfniipft wie frither in der Beit der Criparnidpramien, wo von
bem Berhiltnis wifden Arbeitsleiftung und Kohlen- nebjt Olverbraud) der
Majdjine die hbheren ober geringeren Nebeneinnahmen be3 Perfonald ab-
hingen und mand) einer auf feiner ,Sdjindiarre” iiber fdlimme JSuftdnbde
flagte, wdhrend Dder anbdere auf feinem ,Goldbwagen” goldene Tage Hatte,
fo liegen dod) die Dinge heut im wefentliden nid)t fo fehr viel giinftiger,
wenn aud) Der bittere pefunidre Beigejhmad den BVerhdltniffen genommen
ift.  Jede Mafdjine ift eine JIndividualitit, verfdjieden jufammengefest aus
Tugenden und Laftern, bdie teil8 angeboren, teil3 anersogen {ind. Bald
iibermiegen erftere, bald leptere; mit junehmendem Alter, danf dem fehr
ftarfen Materialverfdhleif, gewdhnlid) die lepteren. TMandje ebenbahnen,
auf benen Die alten in der Front verbraudyten Majdjinen ihre lehten Jahre
abbienen follen, wiffen ein Lied davon zu fingen. Da jahrlid) in lepter Jeit
300 bi3 400 Majdjinen — gewif ein geringer Prozentfas (faum 3 o)
bei einer Gefamtzahl von 11—12 000 Lofomotiven ! — audrangiert werden
miiffen, o lift dasg ovielleidt einen Ridjdhlup auf die Art des Dienftes
mit Dderartigen wverbraudpten ,Geftellen” zu. Der Progentfah der Neu-
bejdaffung besw. des Crjates alter Mafdyinen durd) neue ift etwa doppelt
fo grof mwie der Abgang, etma 6%. Die Steigerung der Ausdnusung bder
eingelnen Mafdyinen betrug im Durdyfdynitt ver lesten Jahre nur etwa 3.
Darnad) ift die mit ber Modernitit der Majdine Hand in Hand gehende
Ceiftungsfdhigleit und Wrbeitstiidytigleit derfelben in allmdhlider Hebung
begriffen. Mitteilungen von Cinftellung neuer Majdjinen auf Nebenftreden
beftatigen mir erfreulidjerweife 9a3. So fdeint diefer widjtige Punft in
der Frage Der Wrbeitdbemefjung und Dienftgeftaltung deg Lofomotivperfonald
eine giinjtige Cniwidlungsturve ju befdyreiten. Trosbem madyte er jur Jeit
diefer Grhebungen feinen Cinflup nod) im allerempfindlidhiten Mafe geltend.
Mit wahrer Ciferfudit bewadt der Lofomotivfithrer feine Majdjine, feine
,Alte”, um fie bei Qaune und in leiftungsfdhigem Sujtande zu erhalten,
und um ihren Nuden beizufommen, qudlt er fid) feldbft nad) Kraften und

1 Siehe die Beridhte iiber die ,Betriebsergebniffe der preufiijd=peffijhen Cifen-
bahnbetriebdgemeinidaft” an dag Abgeordnetenhaus.
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lagt nur ungern im Falle einer notwendigen Reparatur einen nod) nidt
erprobten Sdloffer daran ,herumpfujdhen” ; — alles Beweife dafiir, mieviel
Gewidt er felbit dem Cinfluffe der Majdjinenbefdaffenfeit auf die Art
feines Dienjted beimift. Leiftung, Dampf und Kohlenverbraud) der Mafdyine,
die {lbermadungsforge, bas Sidjerheitagefiihl pricifer Dienfterfillung, die
gange Stimmung bed fFithrers ift von dem Buftand der Mafdhine abhingig
und beeinflupt das perfonlide BVerhiltnis swifhen Fiihrer und Heizer, das
ja aud) sum guten Teile bdie Dienftfreudigleit oder Unzufriedenbeit Der
Lofomotivbeamten beftimmt, erheblid).

Sdlieplid) die Koblenfrage, die befonbders fiir den Dienft bes Heizers,
ber von den vorftehend genannten Pomenten nur zum Teil ober dod) nur
inbireft beriihrt wird, von hervorragender direfter Bebeutung ift. Was fiir
ben Fiihrer die gqute Mafdhine, ift fiir den Deizer die gute Kohle! Das
Feuern mit gutburdhbrennender, geringjdhladiger Kohle von hobher Heizfraft
bedbeutet fiir ihn Halbe Arbeit gegeniiber der leidigen Qudlevei mit {hlechter
RKohle, bei der er vielleidt harte, dyieferhaltige Blode Ileinzujdlagen, in
unaufhorlidem ,Sdjippen” su bleiben und den RNoft wiederholt von Sdhladen
su befreien geywungen ijt. Je nad) der Lage Der Betrieb3bezirfe Hhat e3
bas Lofomotivperfonal nun mit rheinldndijder, weftfdlifder oder jchlefijder
RKohle zu thun, die in ihrer Struftur und ihrem Heizwert einmal von Haus
aus verfdjieven, fobann aber infolge Der ungleiden Gattierung aud den
manderlei Seden gany erheblide Qualitdtsdifferensen aufweifen. Jm all-
g'emeinen ift bie gropblodige, ober{dlefijhe Kohle, die auf bdem Tenbder
freilid) erft miihjam zerfleinert mwerden muf, dem Deizer ein leidlid) will-
fommenes Brennmaterial. Nur wenn dazwifden ,Gries” und ,Sand”
verfeuert werden muf, ift e3 mit der Freude zu Ende. Wud) find bdie
fdlefijhen Brifettd, fo bequem fie fid) verfeuern, mwegen der Entwidlung
beifenden Naudjed und der Verfleifterung der Roftflahen nidyt fehr beliebt,
wibrend fie in Weftfalen und Rbeinland, danf ihrer befferen Qualitdt, vor
den allerdings elenden Kohlenforten eingelner Sedjen vom Perfonal bevorzugt
werden.  Freilih find die Berhiltnifje Dder eingelnen Ctationen fehr
inbividuell. Biele Bahnhofe in Weftfalen bhaben geradesu eine TMujter-
fohle, die in gropen Ctiiden nod) ergiebig durchbrennt.

Daf aud) die Wajferverhaltnifje eined Bezirfes auf ven Dienjt des
LQofomotivperfonalé einmirfen, Ddiirfte den Fernftefenden iibervajden. . Wer
aber die groBartigen Wafjerreinigungdeinridtungen, wie fie mande Bahn-
hofe, namentlidhy im Rpeinland, bendtigen, fennt, wird jugeben miiflen, dap
e3 fid hier wohl um einen wefentlihen Faftor fiir den Lofomotivbetried
hanbelt, der aud) fiir die Dienjtleiftungen de3 Perfonalg in Betradyt fommen
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biirfte. Die Neigung gur Kefjeljteinbildung ift bei der Wafferfrage ausjdlag-
gebend. An jid) bedenflih) wegen ber damit fiir den Reffel ermadjfenven
Grplofionggefahr, swingt ftarfer Keflelfap einmal ju haufigem Audwajden
bed Refjel; eine der {dmupigiten Bejdjaftigungen und eine der bifen Ju-
gaben ju Den Freuden ded Rubetaged fiir dag Lofomotivperfonal, bei der
e3 nidt gleidygiiltig ift, ob fie an jebem eingelnen Rubetage ober nur ein-
mal umg anbere vorgenommen werden muB! Sodbann aber beeinflupt bas
falfhaltige LWaffer die Dampfbilbung im Lofomotivfeflel ungiinftig. Mit
per Unruhe Des Wajfers und der {topweifen Dampfentwidlung witd das
fogenannte ,Rogen” der Mafdjinen — Waffereintritt in den Cylinder und
Wafjerausftop zum Sdornjtein — wie ferner dad haufigere ploslide Jer-
fpringen Der Wafferftandaglifer auf dem Fithrerftand in Jufammenhang
gebradt.  GCritered verfdmupt nidht nur die Mafdjine und die Gudfeniter,
fonbern fann aud) u Storungen bed Cylindermedjanidmus Anlaf geben.
Das Cinfegen mneuer Wafjerftandsglifer aber an Stelle der zerfprungenen
bildet eine nidit immer erwiinfdte Nebenbejdaftigung fiir die Dienftpaufen.

Diefe duperen, sum Teil tehnijdyen, sum Teil von menjdhlicher Madht faum
su beeinfluffenden, nur dburd) entfprechende Dienfteinteilung ausdgleidhbaren
Momente mupten hier in moglidjter Kiirsze voraufjfizziert werben, einmal,
um bie fpecifijhe Natur diefes Dienftes feftsujtellen, fobann um die Grenzen
angudeuten, innerhalb deren da3 Arbeitdmafy und die Wertbeurteilung der
Dienjtleiftungen unter den verfdjiedenen Umitdnden fdhwanfen fonnen, alfo
aud) bie Grengen, die bie jpecielle Dienftregelung beriidfidhtigen mufp.

Wie gejtaltet fid nun der Dienjt ded Lofomotivperfonald in feinen
Detaild? Nehmen wir an, der Dienjtplan {dreibe ihm Heut vor, um 412
vormittagd — e8 giebt in ber Dienfteinteilung bdes Babhnperfonals nur
Vormittag und Nadymittag — einen Bug zu fahren. Die Mafdjine de3
Fiihrers fteht entweber im Lofomotivjdhuppen, oder bei doppelter Befepung
ber Majdjine bringt fie ver ,Kompagnon” — aud) ,KompaB” genannt —,
ber die Wedfeljdidht leiftet, im RLaufe der Nad)t von feiner Tour jum
Sdjuppen heim. Jebenfalld mup die Majdjine um 3 Uhr fpdtejtens Dampf
haben, mie fidh ber Majdinenpuper in feinem Plan vermerft und am
Puffer der Lofomotive anfreivet. Die Mafdjine witd aljo auf 8 Ubhr
votbereitet, bad Heift, bdie LPuser reinigen da3 Gangwerf vom grobiten
Sdmup, riumen bdie Feuerfijte, wenn die Majdjine obhne Dienft die Nadt
im Gduppen geftanden hat, und ,brennen reined Feuer an”, fodbap der
Refiel um 3 Uhr einen gewiffen Mindeftdampforud zeigt.

Jnywifden ift der Lofomotivbeizer angetreten. Gr it um 2 Ubhr auf-
geftanden, um bald nad) /23 Uhr im Scuppen zu fein. CEigentliy jollte

2

Sdrijften XCIX, — Ctraentrandportgew.
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er unmittelbar in der Nihe ver Dienftitatte wohnen, Aber die LWohnungen
in per Nibhe find danf der MNad)frage feitens der Veamten oder danf bder
giinftigen Berfehrslage zu teuer, ald dafp er mit feinem geringen Wohnungs-
gelbgufdup bier fid) niederlaffen Ionnte. Bid ju dem hinter einem weiten
Beleiafeld gelegenen SLofomotiv|duppen braudit er eine gute Viertelftunde
Wegs. Anderthalb Stunben aber vor Abgang be3 Buged muf er an ber
Majdjine fein, um big zur Anfunft des fFiithrerd, der etwa um 3 Uhy
erfdieint, mit bem Notigiten fertig su fein. Naddem er fidh fliidhtig um-
gefleivet und Qidt auf der Majdjine gemadit, hat er, jumeift mit einer
Betroleumfadel in der Hand, dad Abilen ded unter dem RKeffel ober ywijden
ben Rivdern gelegenen Triebwerfed zu beforgen, etmwaige Crneuerungen von
CGtopfbud)dpadungen, die Revifion der eingelnen Teile, a3 Nadjitellen von
Sdraubenmuttern und Ddergleiden vorjunehmen — im Winter eine bis-
weilen qualvolle Arbeit —; vom Stande ded Waffers im Kefjel und Tender,
vom Gtande ved Feuerd und der Dampfentwidelung, weiter von den wvor-
handenen Borriten an Sand, Gasd und OI fid) zu iiberseugen, Kohlen bereit
su legen und aufsufeuern. Soweit nidt audnahmsmweife ein befonbderer
»Lampier” im Sduppen die Handlampen auf ver Majdjine in Drbnung
hilt, erledigt er aud) died nod) und ridhtet {hlieplich ven fFiihrerftand fiix
den Meifter fauber her. Cine Menge fleinerer und groferer Dienftleiftungen
hat er auf diefe Weife vor Cridjeinen desd Fiihrers su verridten, fiiv die ver
Dienjtplan ihm feine einzige Minute befonders anfept; nur eine Stunde Vor-
bereitunggseit vor Abgang ved Buged wird ihm genau wie bem Fiihrer angeredynet.

©Geben wir, wad der Fithrer in der Beit ju erledigen hat. Der Fiihrer
ift um 3 Ubhr fpiteftend da. Cr mup i) redhtzeitig iiberseugen, ob aud
fein Heizer bereitd auf Poften ijt, um notigenfalld nod) einen Crfagmann
bejdaffen su fonnen. Gr ift fiir die piinftlide Indienftitelung der Majdjine,
die allein eine piinftlide Wbfahrt ded Buged ermiglidht, in erfter Linie
vevantwortlid). Bubem {oll er vorher in bder Dienftitube Cinfidht in die
Tagesbefehle, Fahrplandnderungen, Amisblatter und Ddergleiden Befannt-
macjungen nehmen und Ddied mit feiner Unter|drift befdeinigen. Der
Heizer ift aud) dazu verpflidhtet, aber er hat nidht immer die Beit. Der
Fithrer mufp ihn eben auf dag MNitigite aufmerffam madjen. Diefer nimmt
eine Guperrevifion an der Majdjine vor und dirigiert fie alddann iiber bdie
Sdyiebebiihne oder die Drehidjeibe sum Sduppen bhinaus, was bei lebhaftem
Betriebe meift nid)t ofhne Jeitverluft vor fid) geht, nimmt ferner Wafjer am
Krahn und Kohle am Banfen, ldft iiber einem Afdenfanal den AfchEaften
reinigen, joweit dag nidt beim Dienjtichlup des vorigen Tages hat gefdiehen
formen. Um fiiv alle Goentualititen geriiftet ju fein, fudt er womsglid
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nod) ben Gasbehilter der Majdyine am Gasfpeider aufsufiillen und paft
pann die Gelegenheit ab, durd) die Weidjenftrafen nad)y Hem betreffenden
Bahnhofabezirf su gelangen, wo der Train zufammengeftellt ift, um fidy
bier mit dem Jugfiihrer ju verftindigen und den Jug redtseitig auf das
Abfahridgeleife vorzuziehen. Cr ftellt die Luftpumpe fiir die Weftinghoufe-
bremfe ein, mad)t die erforderlichen Bremsverfudye, beforgt die nitigen Hand-
griffe auf dem fFiihrerftande, wibhrend der Heizer ,unten herum” am duperen
Gangmerf und am Tender fertig abolt, dann das Feuer breit madyt und
bell auffeuert, big ,die Bentile blafen”, b. h. im Keflel die ndtige Dampf-
fpannung erielt ift. JIm Winter gefellt fidh su diefem Vorbereitungsdienit
auf vielen Bahnhofen das BVorheizen der Biige, das nod) feinedwegs iiberall
von Refervemafdjinen beforgt wird und entfpredend vorseitigen Dienftantritt
verlangt. Bei der Giiterzugfabhrt treten natiirlid) gewiffe Abweidjungen von
bem hier gefdjilderten Betriebe ein, aber die Vorbereitungszeit verfiivst fidy
nidht, da einmal der Giiterjug big zu 10 DViinuten vor ,Plan”, vor der
fabrplanmipigen Beit, abfahren darf over joll, um die gewdhnlid) eintretenden
Berfpatungen von vorn herein moglidjt aussugleihen und die Sugfolge der
Durdygangsziige nid)t zu ftoven, und weil jum andeven bei fritifd) ftarfer
Belaftung durd) hohe Adfengahl, namentlid) bei fdledhtem Wetter nod) redht-
seitig ofne {lberfdhreitung des ,Plans”, eine Vorfpann- oder Schiebemajdhine
herbeigerufen werden muf.

Diefe  ausfiihlide Sdilverung de3  Vorbereitungddienfted beim
Qofomotioperfonal ift notwendig, da man in RLreifen auBerhalb des Betriebes
fi faum Redenjd)ajt von der Art und dem Umfang diefer Thitigleit geben
fann, und weil auferdem die Thatfadje fonftatiert werben mufp, daf in der
Dienfteinteilung fiiv diefe Arbeiten eine meift durdjaus nidt entfpredjende
Dienftzeit in Anfap gebradyt ijt, wdihrend e3 dod) fiir die Bewertung der
ourdfdnittliden IMonatsdienftbauer feineswegd gleidygiiltig ijt, ob in
Wirflichteit altdglidh) eine Hhalbe Stunde bdevartig mithvoller Arbeit vom
Lofomotioperfonal mehr geleijtet wird oder nidht. Ausnabhmen von diefer
regelmifigen Mehrbauer fommen gewip in Cingelfallen, wie bejonders
bei dem nod) ju erdrternden RNangierdienjt mit Wed)feljhidhten vor, aber e3
find Ausnahmen. Sdyreibt dod) aud) die Dienftordnung fiix vag Lofomotiv-
perfonal allgemein vor: ,Spateftend eine Stunde vor Beginn miifjen
Fithrer und Heiger fih sur Ubernahme bver Lofomotive einfinben, um fie
redtzeitig dienftfahig Hersuftellen. Bei doppelt befesten Mafdjinen fann
ber Borjtand der Majdhineninfpeftion Abweidungen zulaffen *.” €& find

1 Bon diefer Abmweidyungsmoglidhfeit {djeinen bdie Infpeftion3vorjtinde jedod
bei der Dienftzeitfejtitellung nur im einfdranfenden Sinne, nidt ir2n‘ eztenfiven
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im preupifd-bheffijden Bahnbetried iiberhaupt im Jahre 1899 von 12 265
im Betrieb Dbefindliden Mafdjinen 3842 Stiid, ». i. 31,2 %, nod) nidt
ein Drittel, mehrfad) befest gewefen. Jn der WMehrzahl der Fille, wo bdiefe
Doppelbejesung von Dauer war, miiffen died Rangiermafdinen gemwefen fein.
Bei dem Vorberveitungsdienjt sur Stredenfahrt, um die ed fid) bei der Kritif
ber Dienftbemefjung wefentlid) bhandelt, fommen bdiefe Doppelbefeungen
weniger ober nur geitweilig in Betrad)t, miigte man dod) bei ununterbrodener
Ablsfung Des einen Perfonald durd) dagd anbdere, durd) die ,Kompagnons”
ofne mweitered von hier augd zu ver bedenfliden Annahme einer regelmafigen
swblfftiindigen Dienjtdauer gelangen. Jn einer verhdltnidmdpig geringen
Babl von Fdallen diirfte alfo eine Cinjdrinfung ded Vorbereitungsbdienftes
wirfli Plag gegriffen haben.

Nun zum eigentliden Fabhrdienft ves Lofomotivperfonald, der ja im
wefentlidhen aller TWelt befannt ift, nur einige Bemerfungen! Der Sdhwer-
punft liegt hier in der Verantwortlidhfeit ved Fithrers. Der Fithrer iiber-
plidt jeine Mafdjine, vor allem Wafferftand und Dampffpannung, iiberblidt
pen Bug, die Signale und bffnet auf ven jweimaligen Pfiff ded Jugfiihrers,
um den Sug in Bewegung su jesen, den JRegulator mit Hilfe eines ftramm
bewegliden Debeld, der den Dampfzutritt aud vem Keffel in den Cylinder
regelt. Durd) mweitere Umiftellung bed Regulatord und Cinftellung der
Gteuerung mittelft Spindel ober Hebelarmsd (bei den neueren BVerbund-
mafdjinen tritt dag Cinfdjalten ded Berbundiyftems hingu) giebt er der
Majdpine Ddie erforderlidde Gefdymwindigleit, die er den Verhdltniffen ent-
fpredjend, unter Beobadtung e ,Sdhlages” im Sdornftein und in den
Adpfen, durd) gelegentliched Regulieven auf moglidhit gleidhmapiger Hohe 3u
Dalten judt — im allgemeinen feine phyfijd) anftrengende Arbeit, wenn er
aud) von Der Sipgelegenbeit, die ihm in den lepten Jahren nad) langem
Bedenfen von der Vermaltung genehmigt worden ift, nur wenig Gebraud
madjen fann. Die Beobadjtung der Strede, de3 Bahniiberganges, ver Bahn-
wdrterpoften, der optijden und afuftifhen Signale, der Gefdmindigleitstafter,
ber Weiden, dag Hinauslehnen und -hordjen zur Kontrolle des Majdyinen-

Sinne Gebraud) su madjen, wenigftens bin idh nirgends einem Beifpiele begegnet, in bem
fiir den Borbereitungsdienft eine mehr ald einftiindige Frift angefest gemefen wire.
Jn den Dienfteinteilungdmuiterplinen, die das Cifenbahn-BVerordbnungsblatt am
10. Juni 1900 verdffentlidhte, finben fid) aber gerade Dienftzeitberedynungen, die den
Borbereitungsdienft mit 14, jowie mit 1'/2 Stunben und den SHluf mit 45 und
60 Minuten beriidfidtigen, neben der in der Praris allein befannten, fparfamen
Redynungsdweife. — Bielleidht, daf in allerneuefter Jeit diefe Mufterberednungen in
reiderem Mafe Nadjahmung finden als friiher!
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ganged, dad Unjtellen ber Speifepumpe, der Bremsluftpumpe, gelegentlidy
aud) bie Beforgnis, dlafrig su mwerben, das alles lift ihn nidjt viel zum
Giten fommen. Hat er einen nod) nid)t audgefdjulten Heizer, — und bei
ber jtarfen Bermwendung von Wushilfsfriften ift das fehr haufig der Fall, —
fo muf er diefem fortwdhrend fommandieren: Kohlen vom Tenber hervor-
raffen, gerfleinern, fprengen, feuern und nodymald feuern, aufidhiiven, Roite
burdyjtoffen, Pumpe anjtellen, Centraljdhmierapparat regulieren, adjtgeben
auf bad Jugende, — unbd mwie die vielerlei Hantierungen und Obliegenbeiten
Ded Heizers fonft lauten. Muf bder Fiihrer ihm in nennendwertem Nm-
fange Ddabei jur Hand gehen, fo ift die phyfijde Beanfprudung fiir ihn
allerdings erheblid) genug. Die pjydhifdie Unftrengung aber ift ed vor allem,
die den Kern feined Dienfted audmadyt, und die im Sdnellzug-Nadytdienit
ihre hodite Steigerung findet. Durd) die jahrelange Gemwishnung iibermindet
er freilid) die Aufregung und die Nervenanfpannung vollftindig. Nur der
Nebel oder dag Wetter, ferner Jugverlegungen, fdledte Bahnhofsanlagen,
ungeniigende Befesung der Strede mit Vorfignalen, fonnen ihm qualvolle
Unrube bereiten. An Gefahr, jum mindeften an die perfonlide feines eigenen
Lebens, benft er nid)t. |, Fabrzeit halten” ift fein Hauptgedante.

Die Cinfahrt in den Bahnhof ift gewdhnlih der Hohepunit bder
Qeiftung.  Bwifden ben vielen ujammenlaufenden Linien durd) bie
RKreugungen und Weidjen, jwifden Dden ungezdhiten Signalen und den
Rangiergruppen mit tubiger Sidjerheit Hindburdzujaufen und dann jur
Minute, {dharf auf der beftimmien Stelle u Halten, dad erfordert feinen
Mann; alle3 hingt von der einen Bremfe ab, die in bed Fiihrers Hand
langfam {pielt.

Auf der Bwifdenftation findet je nad) der Dauer ded Aufenthalts eine
fiirzere ober ldngere Revifion der Dafdjine, Nad)slen von befondersd bean-
fprudyten Teilen, eventuell An- oder Abhingen von Vorfpannmajdyinen, An-
siinben ober Auslojdjen der Lampen, Waffereinnehmen, Aufbereitung des
Feuerd u. a. ftatt. An den Befud) ved Stationsdreftaurantd fann Hag Per-
fonal felbft bei lingerem ufenthalt faum benfen, zumal in der Giitersug-
fahrt Der Bug nur felten vor dem Stationdgebiude, fondern meift auf einem
fern gelegenen Sdjienenfelde halt.

Nun die Cndftation! Hat man hier eine lingere Paufe zwifden An-
funft und Riidfahrt, jo fpannt vas Lofomotivperfonal die Mafdjine ab und
fahrt, vielfad) auf weiten Wegen, in den Lofomotivfdjuppen oder iiber einen
Ajdyentanal, wo man der Majdjine von unten aud beifommen, fie griindlid
revidieren, fleine Mingel abftellen und fie frifd) abolen fann. Reparaturen
fpart man fid gewdhnlid) fiir die Heimatdftation auf; ift jevod) ein be-
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benflider Defeft vorhanden, wird dag Perfonal nid)t unterlaffen, bdiefen
alzbald nad) Moglidhfeit ausdzubefjern, um nur nidt auf der fremben Station
ober untermegsd liegen bleiben ju miiffen. Der Heizer nimmt jumeift auf der
Cnbitation eine griindlide Ausjdhladung des Feuerd vor, wasd u feinen
erfdopfenditen und ungefundeften Befdydftigungen zahlt, und fest frijd) Feuer
an.  Sdlieflid) werden die Waffervorrite, unter befonderen Umftanden aud
bie Rohlen- und Gasvorrite erneut. Jngwifden hat fid dasd mitgebradhte
Cflen auf der Feuerfifte ftehend ermwdrmt, odber der Heizer geht, in der nidften
Bube auf dem dort vorhandenen Upparat heifp Wafler ju bereiten und Ha3
Qebenseliriv be3 Babhners, ven RKaffee, zu brauen. Nad) einer griindliden,
sur Reinigung und gur Crfrifhung dienenden Wafdung wird die farglide
Mablzeit meift auf der Majdjine oder aud) in einem nabegelegenen Dienft-
raum eingenommen. Hernac) beforgt der Fiihrer die Cintragungen in die
Biider, der Heizer madyt fih an da3 Pusen der RKefjelarmatur, fofern er
nod) nid)t eher Beit dazu gefunden hat. Und bald geht e3 wieder sum
Thore De3 Sduppend hinaud an den Bug. Selbft eine fahrplanmifige
Bmwifdenzeit von 2 big 3 Stunden jwifden Anfunft und Abfahridminute
ift wabrlid) mit Thatigleit aller Art fo rveidlid) ausdgefiillt, daff an wirflide
Rube nidt ju denfen ift, umal in der Giiterjugfahrt, wo einmal die Ver-
fpatung abjurednen und ferner in Dden meiften Fiallen nod) Rangierbe-
wegungen nidt nur auf den Bwifdenftationen, fondern aud) auf den End-
ftationen vorgunehmen {ind. Wenn eine Fahrtunterbrejung auf der Endftation
nidht mindeftend 3 bid 4 Stunden betrdgt, fo werben nur wenige Fiihrer
fid mit ruhigem Gewiffen der Rube hingeben, ed fei denn, daf fie die ge-
famte Arbeit dem gefdjulten Heizer iiberlaffen. Dies muf man fid) ver-
gegenwdrtigen, wenn ed in den Beftimmungen iiber die planmifige Dienft-
und Rubegeit bder Cifenbahnbetriebsbeamten beim Lofomotivperfonal im
Punft 3) heift: ,Die eingelne Dienjt{dhid)t darf 16 Stunben nidht iiber-
{dreiten. Dienft{)idten bid zu diefer Dauer diirfen nur angefest werden,
wenn {ie durd) audgiebige Paufen unterbroden werden.” Paufen find, wie
wir gefehen, nidt immer aud) Rubepaufen. Nur in der Nadytzeit wird nad
Miglichteit jeve freie Stunde zur Rube benust, d. h. man erledigt nur die
allernitigiten Dienfte und giebt fid) im iibrigen in allen moglidhen und
unmigliden Stellungen auf der Majdjine dem Shlummer hin.

Cndlid) ber Dienftjhlufp auf der Heimatftation! Gr dhnelt im all-
gemeinen ber Thitigleit be3 Perfonald auf der Endftation der Ausfabrt.
Nur dad Pupen und die Subereitung ded Efjens fallen fort, dafiir wird die
Revifion der Mafdjine um fo griindlidher audgefiihrt, um etwaige Sdiden
redytzeitig ju entbeden, die fofort gemeldet und bid jur nddften Fahrt vepa-
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riert werben miiffen. JIm Winter, wenn die Mafdjine ov5lig verfdneit
heimfehrt, hat ed natiirlid) mit diefer Arbeit befondere Schmierigleiten. Der
Heizer wird fiiv den Fall, dap der nddjte Dienjt wieder jur Nadytzeit be-
ginnt, wihrend der dad Materialienlager gefdhloflen ift, Schmiersl, Petroleum,
Pugmwolle und dergl. jept im voraus beforgen. Die Majdine wird auf
Rube geftellt, das Feuer ift auf der lesten Fabhrftrede vor dem Heimats-
bahnhof bereitd niedrig gehalten worden. Schlieplid) wird der Kejjel nod) voll-
gepumpt und der Dampfdrud nad)y Moglidhfeit erniedrigt. Dan fleidet {idh
um, rdumi dag Werfzeug ein, fdliept die Majdjinenjdrinfe ab und lofdt
Da3 Qidt aus. Damit ift vad Tagewerf gethan.

Fiir diefen gefamten Schlufdienft von der Minute ded Eintreffens auf
dem Heimatsbahnhofe bi3 sum Verlaffen de3 Lofomotividjuppens fest der
Dienfteinteilungdplan hoditens 30 Minuten an. Dap die Majdine bis-
weilen nad) 30 Minuten erft bid jum Sduppen gelangt ift, wird 'babei
nidt beriidfidtigt. Jn vem Falle unfered Beifpield follte der Jug um
1 Uhr 27 nadmittagd planmipig auf ver Heimatftation eintreffen. Das
finb von 42 big 127 9 Ctunden 15 Minuten; dazu 1Y/2 Stunden Bor-
bereitungd- und Sdlupdienft — dad bedeutet 103/+ Stunden auf dem
Papier des Dienfteinteilungdpland. Der Heizer ift um /43 Uhr friih von
Hausd aufgebroden; um /23 nadmittagsd trifft er wieder zu Haus ein.
Der Fiihrer, der dem Bahnhof etwad nibher wohnt, war von 3/43 friih bid
/48 nadymittagd von Haufe fort.

So etwa ein typifdes Bild aud dem Lofomotivdienft in der Giiter-
und Perfonenzugfahrt!. Der Bahnhofsdienit, ver Rangier- (BVerx-
fdiebe-) Dienft und der Referve- (Bereitfdafts-) Dienft ge-
ftalten fid) wefentlidh anbders.

Der Rangierdienjt ift der miihfamjte und langweiligfte, bidweilen aud
der anjtrengendite Dienjt, sumal wenn er in der Nadyt odber ohne gripere
Paufen vor fid) geht. Der Fiihrer hat immermdhrend den Rangierbeamten
im uge su Dehalten und deffen Weifungen unveriiglid) su befolgen, er
fahrt vorfiditig an die u rangierenden LWagen bheran und fest die ange-

1 Der duBerli) aud) jum Perfonenjugbetrieb zu rednende Stabtbahnbdienit
fteht betriebtednifd) al8 Specialitiit eingig da. Obwohl nur von 8—10ftiindiger
Sdidtdauer, gehort er ju den anjirengenditen Dienftleiftungen. Auf der 14 km
langen Strede Sdlefifder Bahnhof—Weftend mit ihren 12 Stationen {ind 30 Haupt-
fignale ju beachten. Faft paufenlod fpielt fid) die Arbeit ab. Wuf Station Weftend,
bem RKehrpunft, hat der DHeizer iiberdied binnen 5 Minuten die Reinigung des Feuers,
3u beforgen. — Der Dienft wird durdygefiihrt nad) dem jogen. ,Springerfyftem”,
bei dem dad Perfonal tiglid) wedhfelt und faft regelmihig eine andere Mafdhine zu
bedienen Bat.
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fuppelten auf andere Geleife um oder jtopt fie fret ab. Cin unaufhorlides
Hin und Her, ein ftetes Offnen und Sdhliefen desd Megulators, das bei
dlteven, im Rangierdienft vielfad) vermendeten Majdjinen, deren Regulator
haufig nid)t entlaftet ift und ungeniigende Sdmierung befist, bidweilen aud)
feine PMithe hat; dagu dad Bor- und Riidlegen der Steurung mittelft des
Hebelarmes ober ded Spindelleierns. Der Heizer ,dneidet” in einem fort,
auf und ab, ,ewinde” an der Spinbelbremfe oder wirft die Klappbremie
bei jeder Bemwegung3inderung der Mafdjine hin und her. Dazu die pein-
lidjte Beobadtung ver Weidjenjtellung iiber weite Streden hinweg. Schnell
muf alle3 auf dem grofen Giiterbahnhof erledigt werben, die Jiige follen
nid)t aufgehalten werben; und dabei dod) die gropte Borfidht beim Anfahren
und Abftofen! Keine von den in Dupenden von Dienjtanweifungen und
in der Betrieb3ordbnung enthaltenen ungezdhlten BVorfdyriften foll verlest
werden. Nun find ja die Mehrzahl felbftverjtindlid), ,nur der heiligen Ord-
nung Halber ausdriidlid) fiziert, und jum andern deshalb bi3 ing Heinfte
ausdgearbeitet, um fiir jeden denfbaren Fall einer Betriebsjtorung algbald
Berftos gegen Paragraph fo und jo fonftruieren und jeben BVormurf gegen
die Behorbe wegen Unguldnglidhfeit der Betriebseinriditungen parieren zu
fonnen” ; dag ijt o Bahnermeinung. Das BVor{driftenmwefen im Bahndienft
und die Stellung ded Perfonald ju ihm und zu den Vorgefepten, die diefe
Borfdriften Hhandhaben, haben fiir die Frage ded Arbeitdverhiltnifjes Be-
Deutung genug, um fie hier mit ein paar LWorten su {treifen.

Die vielerlei Beftimmungen der Dienftvor|dyriften widerfpredhen fidh) in
Der Prarid nid)t felten, und unter den Lofomotivern geht dasd Wort um:
.o, wenn wir alle BVorfdriften befolgen jollten, fdmen wir iiberhaupt
nidt aud dem Bahnhof hinaus.” Die Promptheit der Rangierarbeit wiirde
jevenfalld unter Der ftriften Beobad)tung bder Beftimmungen, namentlid)
der Unfallverhiitung3vorfdriften leiven; bei dem RKapitel iiber die Rangier-
beamten ift ndher darauf einjugehen. Man fiimmert fid) einfad) uidt um
all die Sollvorfdyriften, beadytet nur die von ber praftifden Notwendigleit
diftierten Mupvor{driften, bdie dem Lofomotivperfonal natiirlid) devart in
Fleifd) und Blut iibergehen, dap Unfille im Rangierdienjt auf Betriebs-
verfehen Ded Loffiihrerd nur ausnahmsmweife zuriidzufiihren find. Bismweilen
diirfte Der Grund dafiir eher in einer befonderen Gemiitsverfafjung bdes
Fiihrers ju fudjen fein. Die Hauptrolle in dem Reid) der Unfille auf ber
Cifenbahn {pielt freili) immer der deus ex machina. Wenn nun trofdem
der Qofomotivfiihrer o bdufig zur Berantwortung gezogen mwird fiir das,
wad durd) feine Mafdjine direft ober indireft angeridtet worben fein foll,
ja auf die Anflagebant geftellt wird, {o erfldrt fih) dies dad Lofomotiv-
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perjonal, dag von feiner Jntaftheit mit ziemlidem Red)t durddrungen ift,
aus ,einer bereitd jur Tradition gewordenen Sudyt, den Loffithrer momdglidy
immer sum Giindenbod ju jtempeln”. Cin paar ,Protofolle” muf jedenfall
ber Qoffiihrer bei einem Unfall immer iiber i) ergehen laffen, und semper
aliquid haeret in den fiihrungslijten! Rleine Beftrafungen bis su 9 ML,
b. B. folde, die nit an die groe Glode gebrad)t su werben braudjen,
wird er fdlieplidd aud) nidt felten ohne grofen Widerfprud) hinnehmen
miiflen. Was befipt er iberhaupt fitr Redjtsfdupmittel! Uber den nadyiten
Borgefepten, den Betriebdwerfmeijter, beim Mafdjineninfpeftor fid) zu be-
fdhweren, wagt man nod), obgleid) e3 nid)t ratfam ift, mit bem Manne, der
betradhtlidgen Cinflup auf die Dienjigeftaltung, Majdjinenzuteilung u. §. w.
hat, der deg Mafdjineninfpeftord redite Hand ift und bei der Bemefjung der
Gratififationen und Remunerationen aud) ein Wort mitzureden bhat, fid
jdledht su {tellen. Dod) die entfdjeidenden Faftoven find der Mafdjinen- und
Betriebsinfpeftor. Bon ihrem Gutadjten, von ihrem ,pflidtmapigen, dis-
fretiondren Grmeffen” Hangt in lepter Linie alle3 ab, wad dag Wohl und
Wehe ded Lofomotivbeamten beftimmt. Der Majdineninfpeftor, ein tednifd
gebilbeter, hoherer Beamter, der den Lofomotivdienft ausd eigener Crfahrung
fennt, hat gewdhnlid) dag grofte Interefle an den Lofomotivern und ift wohl
hier und bda ihr ftiller Abgott. Dod) fdliept bdiefer allgemeine Charaiter
der Beziehungen feinedmwegd Fille aus, wo Fehde zwifden Mafjdineninfpeftor
und Lofomotivperfonal befteht. Nad) den mir zugingliden Darftellungen
lag natiitlid) die Suld immer auf der Seite ded Vorgefesten, der die Be-
amten durd) Dienftoerfdhdrfungen und durd) Pouffieren von allerlei neben-
fadliden, aber ldftigen Beftimmungen {ehr verftimmte; — dad bidweilen gany
unvermeidlidge Qualmen bded Lwfomotivjdorniteind auf dem Bahnbofe fpielt
dabei vielfach eine Rolle. Aber wer modte e3 mit dem Dienjtgemaltigen
verberben ? G ift iiberall die erfte JInjtang; alle Gefudhe und Bejdymerden
gehen an ihn oder durd) feine BVermittlung mweiter. Die Urlaubsbewilligung,
die Unftellung Ded Heizerds hingt von ihm ab. €3 gehbrt zu einem ener-
gifden Auftreten gegeniiber dem Vorgefepten, der feine Madytbefugniffe tiber-
{dyreitet, der weftfalifde Didjd)adel ober dad ganze Temperament und Selbit-
bewufptfein des Nheinldnderd, der dani dem Cinfluffe feined RKulturmilieus
mit einem Tropfen demofratijdhen Dles gefalbt, fid) alg Wenfd) dem Menfdjen
gegeniiber empfinbet und drum aud) dem Gefilhl der verlepten Wiithe auf
gut theinifd) einen energifdjen, wenngleid) oft wenig patbhetijdjen Ausdrud leiht.
Hat er damit feinen Crfolg, fept er fid hin und ,jdreibt drum” an die
Direttion, of, — ,an den Minifter!” Er will fein Redh)t haben und Ddafiir
lieber auf Da3 Gnadengefdjent der Weihnadytsgratififation verzidten.
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Sm Often fjteht e3 anderd. Jd) habe hier einen wefentlid) anbderen
Menjdendjarafter angetroffen. Oppofition, felbft bereditigte, gegen Borgefesste
ift bei den unter dem gefdjidhtliden Cinjlufje der patriardjalijhen Dienftver-
faffung ftebenden Ungeftellten verpdnt. Man verlegt fid) aufs Bitten und
ftedt Dann die Ublehnung des Gejudies rubig ein. Auf alle Fialle gilt e3,
fih die Gunjt ded BVorgefesten zu erhalten und jeden Anlaf sur BVejdhwerde,
sum RKonflift zu vermeiven. Nur feine Angeige wegen Unregelmipigleit im
Dienjt, wegen Verjtofen gegen die Betriebgordnung, iiber deren Befolgung
mir bad Bahnperfonal hier viel peinlider zu waden {deint ald im Rbei-
nifden, wo man e3 mit dem ,Sdema F' nidht fo genau nimmt! Ja, um
einer fd)ledhten Note von wvornberein vorsubeugen, hat {id) hier im Often
vereingelt fogar ein eigenartiged Bertujdungsdfyjtem ausgebilvet. Ciner pafit
bem anbern fdarf auf, um bei ihm irgendeinen gelegentlihen Dienftmangel
su erfpiben und Dbieg fid) verfhmwiegen fiir den Fall su merfen, daf ihm
felbjt einmal ein Dienftverfehen unterlduft und nun der anbdere, wie e3 bdie
Pilicht vorfdjreibt, Anzeige davon madjen fonnte; dann halt man jenen mit
dem Hinweid auf ven friiheren eignen BVerjtof in Sdhad). So braudyt man fidh
nidt vor der Behbrbe zu wverteibigen und bhalt fid) feine Fiihrungslijte
mafellog. Finden fih ndmlid) hier fdhon Noten iiber irgendwelde Smwijden-
falle, felbjt nur foldje, bei benen dem Betreffenden niemald eine bdivefte
Sduld nadgemwiefen wurde, o bedarf es dod) wiederfommenden Falls fdhon
ped Cintretens eines tednijden Sadyverftindigen, vielfad) e Majdjinen-
infpeftors, um dag Odium dienftlidher Unzuverldfiigleit von dem Befduldigten
su nehmen?. —

RNad) diefen Jmwijdenbemerfungen iiber die Bedbeutung bver Dienftvor-
fdriften und der perfonliden Cinfliiffe von Kollegen und Vorgefesten auf
beren Handhabung, Momente, die geradbe im Rangier- und Bahnhofs-
bienjt, im Bereid) der auffidtfiihrenden Beamten und der Kontrolle durd)
bie Betriebsfollegen am flarjten {id) dupern, uriid jum fpeciellen Teil Hes
Rangierdienjtes !

Dag Rangiergefddaft ift in feinem Umfange volig von der Grife
be3 Wagenverfehrd’, der ja iiberall dag Arbeitdmaf beftimmt und der Kon-
junftur in ber Jndbuftrie parallel geht, abbingig, der Umfang des Wagen-
verfehr3 wieder von der ,Saifon”: Kohlen-, Holz-, Riibenverfehr; Ferien-,
Bider-, Mandver-, Walfahrtdverfehr {ind widtige Faftoren 2. Nad) Sonn-

1 Gp ift mir von einer Jnfpeftion befannt geworbden, daf fie ein fogen. ,Fehler-
verseidnid” fithrte, in das alle Dienjtverfehen, aud) die fleinften, eingetragen wurbden;
bei der dritten {dledyten Note feste e3 Strafe.

2 Ginen Begriff davon, in weldem Umfange der Betrieb fiir befondere BVer-
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und Jeiertagen madyt fid) meift ein ftarfer Riidgang im Durdjgangsverfehr
geltend, der fiir va3 Rangierperfonal eine woblthuende Mufpe bedeutet. Jft
dod) ber Rangierdienft, wic gefagt, feineswegsd leid)t, villig reizlos und beim
Perfonal durdjaus nidjt beliebt, foweit e nid)t unter bejondeven Umitdnden,
wie 3 B. der junge Familienvater oder Dder alte Fiihrer, Der fiir Den
Giredenfahrdienft nidht mehr su gebraudjen ijt, Wert auf die Negelmafigeit
der Dienfteinteilung und die ftandige Wiederfehr eingelner Dienftpaufen, be=
fonders ber Mittagdpaufen, legt. Wenn bdiefe Paufen aber in Bejirfen
ftarfen Verfehrs ober infolge der geringen Umficht oder Ulberbiivdung desd
Rangierperfonald fortfallen, ift der 12- bid 18-, ja 13 Y/aftiindige Dienft
— Zag fiir Tag ober Nadyt fiir Nad)t — bidweilen eine Pladerei. Die Riid-
verfeBung in Den Rangierdienjt wird denn aud) ald8 Strafe angewendet,
und a3 Wort eined Fiihrerd: ,Drei Jahre hier auf dem Bahnhof, bdas
ift flimmer al8 drei Jahre in Sibirien!” bdriidt ja vielleidht die Unti-
pathie bes Perfonald gegen den fo geregelten Dienft deutlid) genug aus. Dasd
in Qofomotiverfreifen verbreitete Wort: , Die Nadtfahrerei ift unfer Ruin,”
trifft aud) auf ven Nadtrangierdienft zu. Befonders erfdhmwert wird der
Dienft durd) feudte Witterung und Sdnee. Die Sdienen find ,glibbrig”,
bie Wagen vollen nidht, fondern rutfden rudmweife und erleiben dann beim
{darfen Aufeinanderftof leicht Befdiadigungen, fiir die der Lofomotivfiihrer
haftbar gemad)t werden fann.  Die niedrig liegenden Signalfdpfe der
Weidjen find ferner im Winter oft gany mit Sdhnee verweht, bdie fignal-
gebenden Sdjeiben mweif jugefroren, die Weidjenzungen und -ftihle ftecden
im Gi3 fdmwer beweglid) feft, aber die Wrbeit {oll gefdiafft werden. Da ift
natiitli) an Rube nidht ju denfen. Der Giiterverfehr jtaut fid) unertviglidy.
Die anfdaulidfte Sdilderung bdiefer Notftinde im Winter-Rangiergeldyift
haben wir ausd dbem Munbe bded Cifenbahnminifterd, der am 23. Februar
1900 in der Bubgetfommiffion bed preufifden Landtags — bei Crorterungen iiber
bie Braudbarfeit ded Sdmiersld — iiber die Juftinde auf einem Rangier-
feloe bed Rubrbesirfes im Falle dauernden Nebeld und ftrenger Kilte fidh
folgendermafien auslief: ,Die Sdyienen waren dauernd mit Cigfruften iiber-

febrabediirfniffe in Unjprud) genommen werden fann, giebt folgender Ausjdnitt
aud demn Betriebsberidyte fiir, das Jahr 1895/96: ,Auperbem fielen in dad Beridyts-
jahr eine Menge groferer feftlider Veranftaltungen, fo die Feierlidhfeiten bei Er-
bffnung ded RKaifer-Wilhelm-Kanald in Hamburg und Kiel, dag Kaifermandver bei
Stettin, die Huldigungsfahrten nad) Friedridhsruh aus Anlap ded 80. Geburts-
taged be3 Fiirften Bismard, die B[eteranenfahrten nad) den Sdladtfelbern von
1870/71, die Gebenfieiern der einzelnen Truppenteile, die Ausftellungen in Pofen,
Thorn, Giefen, Konigdberg i. Pr. und Miinfter i. Weftf., die Heiligtumsfahrien nad
Aadjen und die Pilgerfahrten nad) Kevelaer.”
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sogen und alle Mittel zur Befeitigung umfjonft, die Rdder batten fid
gedbreht ohne Bormirtsbewegung. Die Ablaufgeleife hatten verfagt. Lo
fonjt in fiinf Stunben einige zwanzig Jiige geordnet werden, waren jept
nur jwei sufammengeftellt, weil die LWagen eingeln mit Majdjinen und
durd) Menjdjenhand, in manden Fillen von 20 Mann, gefdhoben werben
muften.”

Die in diefer Crildrung berithrien Ablaufberge, audy ,Cfeldriiden” ge-
nannt, fommen, wie nebenbei bemerft fei, bei einer anderen al3 der bigher
gefdyilderten Rangiermethode, namentlid) auf grofen DBerteilungsitationen
mit audgedehntem Giitermagenverfehr zur Anmwendung, weil fie viel {dhnelleres
Arbeiten ermibglichen, allerdings aud) ein audgezeidynet gefdultes Rangierperfonal
voraudfegen. Fiir dad Lofomotivperfonal ift diefe Art ded Rangievens eine
bebeutende Crleidterung, da hier die ju rangierenden LWagen nidyt befonders
durd) einen Majdinenvud abgeftofen zu werben braudjen, fonbern bdant
ihrer Sdywere felbitthitig den Berg hinunterlaufen. Fiiv den Heizer fallt bei
diefer Methode dad anjirengende Bremfen zum Teil fort. Auf der anderen
©eite bietet freilid) Ddiefer Dienft wieber viel weniger jufammenbingende
grifiere Paufen al8 ver gewdhnlide Rangierdient.

Der Charafter ver Paufen im Rangierdienfte dedt fid) im wefentlidhen
mit Ddenen im Jugdienfte. Jmmerhin biirfte ed inftruftiv fein, einige mir
befannt gemwordene Beobadjtungen iiber die Berteilung der Paufen und die
Hiufigleit der Rangierbewegungen bei mittlerem Berfehr wihrend einer
12ftiindbigen Arbeit3{d)id)t mwiederzugeben:

Tagdienft (12 Ctd. tdglid).

Anzahl der Gefamtdauer Cingeldbauer der Paufen,
Rangier- der Paufen. foweit {ie eine halbe Stunbde
bemwegungen. und mehr betragen.
239 3 Btb. 30 Min. 1 > 1 &tdb. 20 Min. (Mittagpaufe.)
1 X— 30 "
241 4 , 5 1<1 , 2 ,
1><— , 5
1 X = 50 "
213(Montagd)d , 50 1=<1 , 26 ,
2 < — " 45 "
1><— " 40 "
270 3 ., = 1<1 , 10 ,
1><— , 38 ,
963 15 Stb. 25 Min.
4 4

= 241 = 3 &tb. 51 Min.
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Durd)fdnittlih) am Tage 241 Rangierbewegungen inner halb 12 Stb.
Dienft bei 3 Stb. 51 Min. Unterbredjung ded Rangiergejdiftes.

Nadtdbienft (12 St. tdglid).

Anzahl ber Gefamtdauer Cingeldbauer der Paufen,
Rangier- der Paufen. foweit fie eine halbe Stunbde
bewegungen. und mebr betragen.
91 (Sonntag auf 5 Stb. 45 Min. 1 >< 2 Stb. 30 Min. (um 4 Uhr friih)
Montag) <1, 4 , (,2, )
1 ><— ” 45 ”
1><—, 38 ,
235 5 " - " 1 > 2 ” 30 ” ( ” 4 " " )
I>~1, 20, (,12, ,
1><— , 45 ,
235 5 , 2 1<2 , 5
1=<1 , 5 ,
2 > 1 ” - n
240 4 , 25 2><1 , 15,
1><1 ” 5 ”
1 ><— " 35 ”
221 3 , o0 1><1, 40 ,
1 =< 1 " -
1 ><— ” 45 ”
341 l " 35 " 1 > 1 " - ( " 5 " " )
305 4 " 5 ” 1 >< 1 ” 30 "
1 <1 " 20 "
1 ><— , 50 ”
297 3 ” 1 ” 1 > 1 ” - n
2 > — " 40 "
1965 33 &tb. 6 Min.
8 8
= 246 = 4 Std. 8 Min.

Durddynittli) in der Nad)t 246 Rangierbewegungen in 12 Stb. bei
vierftiindiger Unterbredung be3 Rangiergefdhifted. Diefe wenigen Jahlen
beftdtigen die allgemein gemadjte Crfahrung, daf der Nadytrangierdienft aud
quantitativ mindeftend ebenfo anftrengend ift wie der Tagdienjt. Nur fiir
eine etwad giinftigere LVerteilung von Yrbeit und Paufen Jdeinen die
Bablen hier ju fpreden. Jn dem flizzierten Falle liegen Ddie Hauptpaufen
um 4 Ubhr frih am Cnbe De3 Nadtbienftes, wenn die Mafdjinen mit dem
Rangieren der fiir fie beftimmten 3Biige fertig und, nadpem fie frifd) mit
Waffer und Koble verfehen find, in den Schuppen einlaufen finnen. Da-
neben ift bhier eine grofe ,Mittagdpaufe”, um Mitternadyt etwa, vorhanden,
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die zur Rube auf der Majdjine vermandt wird; dod) ift e weder eine
abjolut regelmdpige, nod) eine iiberall beftehende Paufe.

Sm votliegenden Falle wed)felt Tag- und Nadtdienft nad) je vier-
maliger Wiedberholung, unter Cinfdjaltung einer Feierswijdenididt von 12 Std.
iiber die gewdhnlide Rubefrift hinaus. Jn anderen Fillen wedfelt er jdon
alle 3 Tage, vielfad) aber aud) erft alle Wodjen, denn gemdh den ,Be-
ftimmungen iiber die planmipige Dienjt- und Rubegeit” darf ein Beamter
big su 7 Nidten Dbinteveinander befdhiftigt werben. Aud) liegen die
Arbeitdverhiltniffe im Rangierdienjte an anderen grdferen Verfehrdpliten
bei weitem nidt fo giinftig, wie in dem gefdjilderten Falle. €3 ijt eben
allgemein nur vorgefdrieben: ,TWenn der Nangierdienft eine ununterbrodene,
angeftrengte Thitigleit erfordert, foll die Dauer einer eingelnen Dienft{dhidit
10 Stdb. nidit iiberfdreiten.” Daf man bhier nidt gut von einer ein-
fdrinfenden Bejtimmung reben fann, liegt auf der Hand; aud) der Stirkfte
diirfte faum mehr al3 eine 10 ftindige, ununterbrodjene Rangierthatigfeit
su leiften dauernd im fjtande fein. IWenn aber eine Unterbredjung des
Rangierdienftes nur durd) wenige Paufen, vielleid)t eine einftindige oder
2 Dalbitiindige Paufen erfolgt, jteht der Bemefjung der Dienjtdauer auf
12 Gtd. nidhtd mehr im LWege, felbjt in den Fillen, wo der Dienjt viel
ftrammer al8 in Dem oben erdrterten Beifpiele ijt. Die Thatfade, daf die
LVermwaltung bei dem zwilfftiindigen Rangierdienft in manden Fillen die
LVorbereitungd- und Schluzeit von 1!Y/2 Std. in Unbetvad)t ded {dweren
Dienjtes befonderd bejahlt, wihrend died fonft beim Rangierdienjt nicht
allgemein 1iblid) ift, fpridt deutlih genug; aud) die weitere Thatfade, dap
auf eingelnen Bahnhsfen feit langem bdie Ummwandlung des Jweifdidyten-
bienftes im Rangiergefdiaft in einen Dreifdhichtendienft, wie er bisher nur
auf den groften Rangierbahnhifen ded Staated befteht, als notwendig ge-
plant, nur leider nod) nid)t durdjgefiifrt ift, diirfte ju denfen geben.

Cine 2 jtiindige Gefamtdauer der Paufen erfdeint ald die Regel im
12- und 13- {tiindigen Rangiergefdhifte. Die zwijden Tag- und Nadt-
{didt eingefdjalteten und auf die durd)idnitilide Dienftdauer zu ver-
redynenden , Rubetage”, beziehungsmweife ,freien Sonntage” {dymwanien zwifden
4 big 8, bejiehungdmweife 0 biz 2 im Monat, verfiirzen alfo ven Durd-
Tdnitt der tagliden Dienftftundenzahl um mweitere 1 bis 2 Stunden.

Died vorldufig jur Chavafteriftif des Rangierdienftes; eine eingehende
Darjtellung der Dienfteinteilung im Lofomotivbetried ift einem befonderen
Abfdynitte vorbehalten.

€3 bleiben vom RQofomotivdienft jdhlieflid) nod) einige Befonberheiten
su jdilbern iibrig: der Giiterrefervedienft und das ,RKefjelmajcden”.
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Der Giiterreferve- oder Bereitfdhaftadbienft hat die Auf-
gabe, alle etwa im Betriebe fid) ergebenden Liiden oder aupergewdhnliden
Beanfprudungen auszugleiden. Dazu werdben beftimmte Perfonale ein-
geftellt, aber aud) abwed)felnd aud dem Fahrdienft diefes ober jenes Perjonal
an eingelnen Tagen Ded Monat3 Perangezogen. Die Refervemannfdaft Hat
ihre Mafjdjine wie gewshnlid) betriebsfertis su maden und algdann mit
einem Mindeftmaf von Dampforud in fteter Bereitihaft zu Halten, um
jeden Augendblid auf telegraphifden Anvuf Dienjt leiften zu fonnen. €3
handelt fid) hier in der Mehrzahl der Fdalle um Vorfpann- odber Stofdienit
bei Perfonengiigen und jdhwerbelafteten Giiterziigen, vornemlid) im biigligen
@elande, ferner wohl aud) um Dienftitbernahme an Stelle einer ,defeft”
gewordenen Majdjine. Auf mandjen Streden wiederum find hiufig Crtra-
siige fiiv die verfdjiedenften Jwede, fowie Arbeitdziige su bedienen. Der
Bertretungsdienft fiiv fehlended ober beurlaubtes PRerfonal, Ablsfung
von  Rangierperfonalen, ba3 Sdhleppen Dder  Ddefeften Mafdhinen zur
nidjten Hauptwerfftatt falt den ,NReferven” zu. Eingelne Stationen
fennen auferdem al@ Gpecialitit des  Referveperfonals  dag |, Bieh-
wagenwafjden”’. Die Mafdhjine riidt in die Nidhe der auf abgelegenen
Gonbergeleifen untergebrachten Viehmwagen und liefert durd) Sdlaudleitung
pem Wagenmwijder a3 zum Ausbrithen bder fotbefhmuten Wagen
ecforderlidde Dampfmafier. Die Jeit der ,Referve” ift fo im allgemeinen
reid) befest; aud) ift e3 durdjaus nid)t3 feltene3, wenn das Perfonal iiber
die angefeste, meift 12 ftiindige Dauer ded Bereitfdaftvienfted hinaus be-
{chdftigt . ift, wenn e3 3. B. grad nod) fury vor Feierabend eine Fahrt hat
antreten miiffen, die ed weit iiber den Dienjt{dhlup hinaus auf der Majdine
fefthalt. Solde Uiberfdreitungen der Bereitjdhaftsfrift fjollen ja zwar nur
auf Notfille befdhranft werden, in Wirklidfeit find e3 mehr al3 Aus-
nahmefille. Jedod) beftehen hier wie iiberall natiirlid) bedeutende Abreidjungen
jwifden den Verhiltniflen auf den verfdjiedenen Bahnhdfen. Auf eingelnen
gilt der Refervedienft aud) geradesu ald ,fauler Dienft”; died allemal bei
der fog. ,falten Referve”, bei der dad Perfonal fid) ohne betriebsfihige
Mafdyine nur perfonli) auf dem Bahnhof bereit su Halten hat. Da driidt
e3 fi) denn, wenn e3 nidht grade eine Reparatur an der Majdyine ausfiihren
fann, in bem Lofomotividuppen unthitig Herum oder ruht in den ,Referve-
ftuben”. Bei der Arbeitsbemeflung fiir die Referven {pielt aud) bdie
Jndividbualitit Des Perfonald eine Rolle. Da auf groferen Bahnhibfen
gewdhnlid) 2 ober mehrere Majdjinen in Referve gehalten werben, fo haben
die Perfonale bidmweilen untereinander zu entfdeiden, welde Majdine die
beftellte Arbeit iibernimmi. Jiingeve Fiihrer, denen e3 auf jeden Pfennig
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anfommt, veifen fid) dann wohl um die Arbeit, anbere wieder, die ed nidht
nitig Daben, fchieben Ddie Fahrt von fid) auf den Kollegen ab, lafjen fidh)
aber dag Gtillliegen im Bahnhof womidglid) gar nod) ald Rangierdienft
ftundenweife bezahlen.

Das Audwafden der Majdjine endlidh, deflen fhon oben alg einer
befonbers unangenehmen Jugabe ju den MuBeftunden desd Lofomotivperfonald
gebad)t war, gehdrt, eben weil e einerfeitd nidt ald8 Dienft angevedynet
nod) besahlt wird 1, und anbderfeitd die {dymusigite, mithfamite Wrbeit darftelt,
su den geradeu verhafiten Dienftleiftungen. €8 find ja hie und da durd)
Berfiigungen von oben bdie Betrieb3werftatten angewiefen worden, biefe
Arbeit nad) Moglichfeit durd) die Sduppenarbeiter und Sdlofler beforgen
su laffen, aber jdlielidh mup, wenn aud) da3 uswajden ded Kefjels, dasd
Kaminreinigen, dasd Durdhftofen der Siederohre, das Ausdpiden der Feuer-
fifte von Hilfdarbeitern vorgenommen werben fdnnte, dod) die Vontierung
ber abgefdhraubten Teile, Da3 Cingiehen mneuer Sdmierpadungen und
Dampfdoidtungen, neuer Wafjerftandsglifer und dergl. durd) fadverjtindige
Leute, die nid)t immer ausdreidend sur Verfiigung ftehen, und am beften durdy
ba3 Perfonal felbjt ausdgefiihrt werden, wie died ja aud) bei den gleid)-
seitigen Reparaturen an der Mafdjine ben Werfjtattid)lofjern sur Hand gehen muf.

Dies dad bunte Bild bed Dienfted der Lofomotivdienftmannidaft zu
normalen Beiten! Auf die aupergewshnlidien Dienitleiftungen, bei Unfillen,
Sdyneevermehungen u. dgl. einjugehen, ift hier nidit der Ort, zumal die vor-
liegende Sdjilberung fdon erheblid) tief in die tednijden Detaild hinein-
greifen mufte, um Ddie gange Mannigfaltigleit und Kompliziertheit ded
Lofomotivdienjted zur Anfdjauung su bringen.

Dienjteinteilung fiiv dad Lofomotivperjonal.

Im vorftehenden ift ein Mafftab gegeben, um die Qualitdt und bdie
Sntenfitdt der Dienftleiftungen ded Yofomotivperfonald ju bewerten und
bementfpredjend die Dienfteiteinteilung bdiefer Angeftellten zu beurteilen.
Diefe widitigite Frage bei der Crirterung der Arbeitdverhiltnife im
Lofomotivbetriebe foll nun einer eingehendben Priifung unterzogen werbden.

Bom Normalarbeitdtag ift natiirlid) beim Lofomotivperfonal nidt bdie
Rede. Nur im Rangierdienft fann man von einem 12ftindigen Arbeitstag
besw. in Dden oben angebeuteten Cingelfallen — bei Auperadytlafjung des
Borbereitungs- und Schlufdienftes — von einem 8ftiindigen fprechen. IWie

1 Neuerdingd mwerden hier und da 1 bi5 3 Stunden Dienft fiir dad Aus-
wafdjen angefept. Der Rubetag wird aber yumeift nad) wie vor durd) diefe Neben-
atbeit unterbroden.
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diefer Normaltag fid) in den Dienfteinteilungsplinen geftaltet, fei hier an
einigen Typen aud den verfdjiedenften Begirfen veranjdaulidt.

Aus einem Bezirf mit mittelftarfem Verfehr:
I Bon 5 B. (Bormittagd) big 5 N. (Nadymittags):
(mit Borbereitung und Shlug): 13 Stdb. Dienft, 11 Stb. Rube.
II. Bon 5 N. bi3 5 friih: 13 Std. Dienft, 11 Stdb. Rube.
Im Monatsdurdidnitt: tagli 10 Std. Rangierdienft und 14 Stv. Rube.

Denn: jeben 5. big 6. Tag Wedyfel swijden Tag- und Nadtdienit durd)
Cinfdyiebung eined Bwifdenperfonald; dadurd) eine 24 ftiindige Rubezeit
(in Wirflidfeit eine 23 {tiindige; da inded nad) den Beftimmungen iiber
die planmdgige Dienjt- und Rubepaufe u. {. w. ald3 Rubetag nur eine
Dienftbefreiung von mindeftend 24 Stunden gilt, miiffen 24 Stunden in
ben Plan gefdirieben werben).

Ferner: Sonntagdrube am 5. und 6. Sonntag (. h. jeden Ponat
4/s freie Sonntage). Dagwifden ift der dritte Rubetag auf einen Sonntag
su verfdhieben. Cnbdlid): Kefjelreinigung an jedem zweiten ,Rubetag” (alle
sebn Tage!) durd) die Perjonale, abwed)felnd.

Wie ergiebt fid) daraud der obige 10 ftiindige Durd)jdhnittdtag? An
jedem 5. und 6. Tage fommt beim Sdjidjtwed)fel danf der Ablojung eine
Dienftididht sum Wegfall : monatli) 6 fiir beive Perfonale; alfo fiir jeded
eingelne 3 >< 18 = 39 Ctunden; ferner */s bienftfreie Sonntage: dad be-
deutet einen Dienftftundenausfall von #/s ><X 18 = 17'/3 Stunbden im Monat;
Gefamtausfall, ofhne Beriidfidtigung dve3 Sufammentreffensd von NRubefdhidyt
und freiem Sonntag: 56'/s Stunden im Monat. Dasd Ffiirgt bdie tdglide

1
30 '
refultieren mithin mindeftend 11 Stunden durdyjdynittliher Tagesbdienit,
obne daf jdon dad Keflelmwajdien, weldjed je einen viertel bid halben Rube-
tag wieder aufhebt, obhne dap die erforderliche lingere BVorbereitungsseit,
namentlid) des Heizers, in Anfap gebradit waire.

Die amtlide Dienfteinteilung rednet nun aber 10 Stunben Tages-
durd)fdynitt heraus.

Shre Methode fdeint fo su verfahren:

Am 5. big 6. Tage Sdidtwed)fel, dabei 24 Stunden Rube, — ein
,Rubetag” ; alfo 5 big 6 Rubetage im Monat und 5 big 6 Arbeitstage
im Monat meniger. Das bebeutet 52 X 18 = 71'/2 Stunden Dienft-
ausfall. Dazu */z Sonntage ober 17'/s Freiftunden; — in Summa
89 Gtunben Gefamtausfall im Monat. Der tdglide Dienftourdfdnitt

Sdriften XCIX. — Strafientrandportgenw. 3

Dienftdauer von 13 Stunden um alfo um Inapp 2 Stunden; e3
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witd demnad) um 8%/s0 Stunden geliirzt, alfo von 13 auf 10 Stunden
redugiert.

RNun laft fid ja iiber Dethoden fireiten. Nur jdeint mir die hier
amtlid) angewanbdte nidht redht mit der Wirflihfeit su harmonieven. Durdy
dbie weideutige Begeidnung ,Rubetag” hat fid) wohl der amtlide Mathe-
matifer, unter der Suggeftion der allgemeinen Beftimmung: ,ein Rubetag
liegt bei 24 ftiinbiger Dienjtpaufe vor”, — verfiihren laffen, hier den wirf-
lien Ausfall eines vollen Arbeitdtages angunehmen, wdhrend e3 fid) in
der ThHat nur um einen Balben Hanbdelt; liegt bod) bier faftifd) nur eine
Nmiehrung der Aufeinanderfolge von Dienft- und Rubefdhiht vor. Jm
Tagfdidtendienft, fo nehme id) einmal an, folgt auf den Dienft die Rube,
im folgenden Nadjtidhidytendienit auf die Rube der Dienft. Durd) das
beim Sdidtwedfel gegebene Jujammentreffen von Nadyruhe und BVorruhe
witd alfo feine Crtrarube, jondern nur eine BVerbindbung der ju zwei Dienit-
dhidhten gehorigen Rubefdidhten gefdiaffen. Erft bei jebem zweiten Sidyt-
wed)fel, bei der Riidfehr in den Tagdienft, fommt ein Crivarubetag zur
Ginjdaltung, da fonft Dienft auf Dienft folgen miite. Die amtlidye
Methode, einen vollen Rubetag angufesen und fiir jedesd Perfonal bei jebem
Sdidtwedfel entfpredend eine volle Dienftjdhid)t absufepen, ift unhaltbar.
Unjeligermweife {djeint fie aber nidt nur in Cingelfdllen, fondern allgemeiner
Dei Der Beredynung bder Dienfteinteilung angemwendet zu fein; wenigftens
bin id) vielfad) in den Dienftplinen ded Fahrperfonald den Spuren diefer
Methode begegnet.

Hier ein Beifpiel dafiiv aud einem anberen Diveftionsbesirfe:

I. Berjdjiebedienft von 7 B. big 7T N. 12 Stb. Dienft.
.[I. " " 7 %‘ " 7 %' 12 " "

Monatlider Durd)fdnit: 9 Stdv. 12 Min.

Denn: die Perfonale haben jeden 4. bezw. 5. Wed)feltag je 24 Stunden
Rube und auferdem monatlid) einen Rubetag von 36 Stunden, dag heifit:
6 big 7mal Ausfall einer halben Dienft{dhicht: 62 >< 12/ =39 Stunbden;
dazu Ausfall an einem Sonntag, der freilid) vielfad) mit einem Her ver-
{dhiedenen LWedjjeltage fid) deden bdiirfte; Das mad)t indgefamt 52 Stunden
Gefamtausfall monatlid), alfo tdglid) fnapp 2, nidht 3 Stunden Riivung.
Die focialpolitifhe Tragweite eined bderartigen BVerfahrend ift an den
erbrterten Fallen, glaube id), geniigend eremplifiziert. Tiaglid) 1 Stunde
Dienft weniger, bdiefed fdwere focialpolitifhe Problem ift in jenen
Direftiongbezirfen durd) ein einfacdjed Redjenerempel geldit.

Aus dem Weitfilijden liegen mir anbere Beifpiele eigentiimlidjer
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Dienftitundenberednung vor, die indes den Borteil haben, die Durd)jdhnitta-
Dienftdauer wenigftend nid)t su niedrig zu ermitteln. '
I. 6 B. big 6 N. 1 Stdb. BVorber. u. Shlup:
13 Std. Dienft 12 Std. Rube.
IL. 7 B. pig 7 N. 1 Std. BVorber. u. Shluf:
13 &tdb. Dienft 11 Std. Rube.
IIL. 7 B. i3 7 N. 1 Std. 30 Min. Borber. u. Shluf:
13 &tdb. 30 Min. Dienft 11 Std. 30 Min. Rube.
IV. 8 B. i3 8 N. 1 Std. Vorber. u. Shluf:
13 Stb. Dienft 21 Std. Rube (Rubetag).

V./VI 6 % big 6 B. 1.Stv. 30 Min. Borber. u. Shluf:
13 Stb. 30 Min. Dienft 11 Std. 30 Min. Rube.
VI/VIL 7 R 5i3 7 B. 1 Std. BVorber. u. Shluf:
13 Stb. Dienft 12 Std. Rube.
VIL/VIIL. 8 N. bis 8 B. 1 &Std. 30 Min. BVorber. u. Shluf:
13 &td. 30 Min. Dienft 19 Std. Rube (Rubetag).

Auswajden jeven 16. Tag.
NMonatlider Durdyidnitt: 11 Std. 45 Min. Dienft
12 Stb. 15 Min. Rube taglic.
Bei Annahme von allwddentlider Sonntagdrube im Giiterverfehr 10 Std. Dienit.

Durd) den Schidytwed)fel am 5. und 8. big 9. Tage werden innerhalb
8 Tagen je 2 halbe Dienjtid)idhten fiir ein Perfonal, ufammen 13 Stb.
18 Min., im Monat alfo 2% > 13 Std. 18 Min. = 492 Sth. zum
Ausfall gebradht. Davon geht inded wieder ab: 1mal Audwajdjen, gleidh
11/2 Gtb.1; bie verbleibenben 48 Std. bewirfen eine Verfilrjung des Tages-
bienftourd)fdnitted von 13 Stdb. 13 Min. um *¥/30 Std. oder 1 Std.
36 Min., da3 ift eine Reduzierung auf 11 Std. 37 Min., eine Bahl,
bie hinter der amtlidhen Siffer um 8 Min. zuriidbleibt.

Die Unnahme alwidentliher Sonntagdrube im Giiterverfehr erjdeint
freilih angefihts der thatfachlichen Berhiltniffe etwas gewagt, wenigitens
trat in dem Falle ves” hier gejdjilderten Dienfted nur hodyftens alle 14 Tage
Sonntagdruhe, mithin aud) nur ein weiterer Ausfall von 2 > 13 Sth.
18 Min. = 26 Stdb. 26 Min. Dienjt monatlid), das ift 53 Min. tiglidh
ein; mwobei immer die Hypothefe zu Grunbde liegt, daf fid) die freien
Sonntage nidit mit ven 8 Dienftunterbredjungen der Wedjfeltage deden und
aud) wirflid) neue, im Plane nod) nidht beriidfidhtigte Dienftliirzungen bringen.

o ftellte fi) venn der Ponatddurd)jdnitt hier faltijh auf 10 Stbd.
37 Min., wihrend der Plan, unter Annahme von 4 freien Sonntagen,

1 Qaut minifterieller Ausfilhrungsbeftimmung foll zwar fiir da3 Keffel:
audmajden eine Frift von 3 Std. angefest werden, jedod) begniigen fid) die Jn-
fpeftoren vielfad), wenn fie dbad Kefjelwafdyen iiberhaupt im Dienftplan beriidfidtigen,

pamit, 1'/2 Std. anzujdreiben. -
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einen Absug von 4 XX 13 Std. 13 Min. = 52 Stb. 52 Min. monatlid),
bag ift 1 Stb. 45 Min. tdglid ober, da jeder 7. Tag dienjtfret, eine
Riirzung de3 Wodjendurd)idnitted von 11 Std. 45 Min. um ein Siebentel, um
1 Stb. 41 Min., mithin einen Monatddurd)jdhnitt von 10 Std. rund heraudredynet.

Gs it ein fleinlided Jahlenmofaif, durd) vad man fid) hier mithjam
burdjzuarbeiten hat; allein bei der entjdeivenden Widytigleit der Frage mufp
pas8 Rerfahren einer peinliden Kritif unterworfen werden, um iiber den
Wert ober Unwert der Dienftzeitnotierungen, auf die fid) hernad) aud) die
jummarifen Berdffentlihungen in den Landtagsberidyten ftiisen, ein Urteil
su ermoglidjen. '

Sd fann mir e3 nidt verfagen, nod) ein jtatiftifdes Bild der durd)-
fdnittliden Dienjtbemefjung einer Mehrzahl von Rangierperfonalen aus
einem vierten Diveftiondbesirf vorzufiithren. Aud) in Dden obengenannten
Fillen hanbdelte ed {idh) niemald um fingulare Fille, fondern um Dienjt-
einteilungen fiiv mehrere Gruppen von je einem Halben Dusend und mehr
PRerfonalen, die faft iibereinftimmenden Dienft Hatten.

Hier nun hatten 27 Perfonale einen durdfdnittlid) 183 ftiindigen
Arbeitdtag, von dem die Hilfte, wie allgemein jonft, wenn man den gangen
PDonat iiberblidt, fid) ald Nadjtdienft darftellt. Diefe 27 Perfonale Hatten
insgefamt 65 wirflidge freie Tage, an Denen ein voller Arbeitdtag zum
Wegfall fam, Tage von durdfdnittlid) 35 Stunben, ferner 104 fogenannte
»Rubetage”, die aus dem Sdidtwed)fel refultieren und ven Yusfall einer
halben Dienjt{dhidht pro Perfonal bewirfen, alfo Rubefdidten von je
23 Gtunden. Auperdem fommen durd) Cinfdrinfung desd Dienftes an
eingelnen Tagen bei Ddiefem und jenem Perfonal 16 Stunben im gangen
fiiv die Gefamtheit des Perfonald planmihia in Fortfall. Jnsgefamt find
im Monat auf einen Kopf 54 Stdb. 45 Min. in Absug ju bringen, das
bebeutet eine Verfiivjung der durdfdnittliden tdgliden Dienftdauer von 13
auf 11 &td. 10 Min. im Monatsdurdfdnitt. €3 entfallen auf den
65 + 104
27
6,25 Rubetage im Monat von durdfdnittlid (65><35) + (llggng) + 16
= 27 Gtb. 36 Min. Der gewerblide Arbeiter hat im Durdjdnitt viel-
leid)t einen 11 jtiindigen Arbeitstag; einfdlieflid) der Arbeitdpaufen, die er
su abfolut freier Verfiigung hat, wibhrend fie bad Rangierperfonal faft durd=
weg in Dienftbereitjdiaft auf der Majdjine jubringen muf, — eine 12 bi3
13 {tiindige Dienjtzeit und 4 bid 5 villig dienjtireic Sonn- und Feiertage
von je 86 Gtunben. Beriidfidhtigt man, dag der Dienft ded Rangier-

13 ftiindigen Normalarbeitdtag diefer 27 Rangierperfonale
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perfonald zur Hilfte im Monat Nadtdient ift, o fdeint hier die Dienit=
bemefjung ped3 Rangierperfonald dad fiir unqualifizierte gemwerblidhe Wrbeit
iiblide Beitmaf nod) ju iiberfdyreiten.

Jun jur Dienfteinteilung im eigentliden Lofomotiv fahr dienfte!

Die Cinfliifle ver Verfehrafonjunfturen fonnen hier natinlid nidht im
eingelnen beriidfidtigt werden. TMNur normale Dienftverhiltniffe liegen den
nadyfolgenden Grorterungen su Grunde. Jd) interpretieve den giinftigften
mir befannten Dienjtplan aud dem Giiterjugdienft eines Besirfed mittlever
Berfehratirfe.

Der jogenannte ,Turnud” umfaft 20 Tage. Am 21. Tage beginnt
‘ie Reihe der verfdjiedenen Fabhrten wieder von vorn. Auf diefen Jeitraum
von 20 Tagen entfallen 16 ,Touren” besw. Dienjtid)iditen im Bahnbhofe
und entfprediend 16 Rubefdjidhten. Sie greifen folgendermapen in einander.

Davon in der
Arbeit3- : Geleiftete
i t v 6 RN
Rubeidhidyten. Touren. Sdyidten’. 8;;6 @, |Bemerfungen.|Rilometers
sapl.
Stdb.  Min. Sth. Min. | Stb. Min.
10 55
1 05 > I ... 14 25 7 20 158
10 o4 > II...9 45 4 10 76
17 19 > II...138 24 3 58 158
20 16 > Iv... 9 37 6 54 76
(3nnerhald T.V
N vV...2 32 8 50 | 6 &tb. iiber 158
. v nadtungadpaufe)
1505 (Snnetfalb T.VI
N VIL..21 31 5 — |Dauienv. 26t6] 158
23 49 v u.4 Stb. 45 Min.)
8 = ID... 3 — —  — | (Refielmafden) —
8 29 > VIIL... 17 38 6 38 82
28 s > IX...12 —_ 3 — (Referve) —
© wul> X1 @ 4 B 76
~ - 4 14 82
92 - 51 } > X 6 53 2
. ki 9 —_ -
14 > XIIL. . : begro. { begw. } {Beam.
18 33 13 24 || 4 20 158
o1 3 |7 xmL..1i2 18 1 30 158
93 _ > XIV...13 30 12 — (Referve) —
392 50 > XV...18 — 1 30 (Referve) —
1 51 | XVL.. 8 49 2 40 82
298 48 181 18 72 9 @él;!;g‘;ezef 1346
291 12 | ©eiger. 188 48 | 16 — |§rdgenpouien

1 Porbereitungd- und Schluftdienft ift beriidjidtigt mit indgefamt 1 Std.
30 Min. fiix den Fiihrer.
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Auf die eingelne der 16 Touren fommt mithin durdfdnittlid) eine
Kilometersahl von 84 km mit einer Dienftzeit von 11 Stb. 48 Min. bezmw.
12 Gtb. 18 Min. fiir den Heizer. Bon bder Dienjtzeit fallen 40 %0 auf
bie Nadtjtundben von 6 Uhr N. big 6 Uhr V.

Diejer Sidtendarftellung, welde den Wed)fel von Arbeit und Rube
veranfdjaulicht, fteht die gewshnlie Dienftdarftellung nad) der durd)jdhnitt-
liden Tagesbelajtung gegenitber. €8 fommen auf einen Tag im Monats-
burd)fdnitt 9 Std. 4 Min. Dienft und 14 Std. 56 Min. Rube fiir den
Fithrer besw. 9 Std. 34 Min. und 14 Std. 26 Min. fiir den Heiger;
und jwar Dbefinden fid) darunter an Fujammenbingenden Rubeseiten: 1Y
freie Tage von etwa 32 Stdb. 30 Min. und 9 Rubetage, die zwifdhen 20
und 28 ©tb. jdwanfen. Diefe Dienjtbemeflung wiirde einer 63%/2- big
66 ftiindigen Arbeitdwodje, dem 10%2- big 11 {tiindigen MNormalarbeitstag
entfpreden. Daff bdie unrubige, su 40% in der MNad)t {id) abfpielende
Qofomotivarbeit aber anberd bemwertet werden muf, alg die planmifige
taglide Befdyaftigung mit geregelten Paufen, Mablzeiten, Nadytruben, die
nad) 6 Tagen ftetig von einem vollen freien Tag unterbroden wird, braudt
nad) ben frither gemadjten Bemerfungen faum nod) einmal Hervorgehoben
su werden. Der menfdlide Korper ift in feinen Arbeitsfunitionen auf den
lidten Tag, in feinem Rubebediirfnid auf die Nad)t angelegt. Die Tages-
tube ift fein Yquivalent ve3 Nadjtidlafes. Ein derartiger 20 tdgiger Turnus
ift mit 20 Perfonalen befest, die nadjeinanber diefe 16 Touren abjolvieren.
Wiahrend Perfonal I den Dienft I ded Turnug leiftet, leiftet Perfonal II
an demfelben Tage Dienjt II u. §. w. Fiir jede Fahrtenveihe find ein-
gehende Dienfteinteilungdpline ausgearbeitet, bdie fofort erfennen Ilaffen,
welden Dienft diefed oder jened Perfonal an irgend einem Tage zu leiften
hat. Audy die eventuell ausfallenden Sonntaggiitersiige jomie bie regel-
mipigen Ablofungen find da vermerft.

Bur Bervoljtindigung ded Bilded von der Dienftbemefjung moge nun
hier die Sdilverung bder Dienfteinteilung auf einer Nebenbahnftrede und
in einem erjtflaffigen Berfehrabesirfe folgen.

Bon einem Fleden aus werben zwei Streden, je 2 begw. 212 Meilen
lang, von einer Lofomotive bedient. Diefen Pendelverfehr leiten ein Fithrer
und ein Heizer, der bereitd fein Fiihrerexamen beftanden, alfo sur felb-
jtandigen Fiihrung einer Mafdjine beredytigt ijt; ihnen ift jur Aushilfe ein
Hilfsheizer beigegeben. Der Fabrdienft beginnt friih um 6 und enbdigt
abendd um 10 Uhr. €3 erfordert eine funjtvolle BVerteilung des Dienjtes
unter die drei Perfonen, von Ddenen jwei dod) immer gleidhzeitig auf dev
Mafdhine dienjtthitig fein, alfo indgefamt taglid) 32 Arbeitsftunden leiften
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miifen, ofne Uberbiirbung des Cingelnen bhier auszufommen. €& geht nur
durd) eine Art Permutation und gelegentlide Herangiehung eined Sduppen-
arbeiters zum Heizdienite.

€3 fahrt ber Fiihrer in der Regel am erften Tage 16 Std., am
sweiten Tage 16 Stb., am Ddritten rubt er; bder gepriifte Heizer am erften
Tage 16 Stb., am zweiten Tage rubt er, am bdritten fihrt er 16 Sid.
(al3 Fiihrer). Der Hilfsheizer ruht am erften Tage, fahrt am zweiten
Tage 16 Std. und am dritten Tage 16 Stb. Der Dienftplan weift natiirlid)
mefhreve 1- big 1'/z{tiindige Wufenthalte auf; in Dden Friihftunden wirh
vereingelt ein Abldfer eingefdyoben.

An einem anderen Plage, wo ftarfer LVerfehr herrfdit, find in einer
Giitevug - Fahrienreihe 16 Perfonale befdydftigt. Der Dienft widelt fid
folgenbermafen ab:

1514 ©tb. Dienft, darvunter etwa 5 Std. Bereitjdaftadienft auf frembder
Station.
13 Stb. Rube.
1412 Std. Dienft mit 2 fahrplanmipigen Paufen von je 2!/2 Std. (bie eine
auf frembder, die anbere auf heimijher Station).
11Y2 Stb. Rube.
1812 Stb. Dienjt mit 3 ftiindiger Paufe auf fremder Station.
14 Stb. Ruje.
14 Gtb. Dienjt mit 5/s jtindiger Paufe auf fremder Station und 5 Stb.
Bereit{daftadienft daheim.
12 Std. Rube.
15 ©tb. Dienft mit 4 jtiindiger Nadtpaufe auf fremder Station.
15 Std. Rube.
11 ©Std. Dienit.
10Y2 Stb. Rube.
14 Ctb. Dienft mit 2Y/4ftiindiger Paufe auf fremder Station.
1612 Sth. Rube.
154 ©to. Dienjt mit 2 ftiindiger Paufe auf fremder und 1 ftiindiger Paufe
auf heimijder Station. ‘
3312 Bitbd. SRUI)Q.
14 ©td. Dienft mit 2 Paujen von je 1 Std. auf fremder und 2 Paufen
von 1'/2 &Std. und 2'/s Std. auf heimifder Station.
10 ©tb. Rube.
13 Sth. Dienft mit 1 fjtindiger Paufe auf frember und 2 jtiindiger auf
heimijdjer Station und 312 Stb. Bereit{daftddienit daheim.
1434 Std. Rube.
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1512 ©tb. Dienft mit 1jtiindiger Paufe auf fremder und Paufen von 1,
1Yz, 28/« und 3 Std. auf heimijher Station.
10Ys Std. Rube.
1212 Std. Bereitjdaftsdienit.
10Y2 Stb. Rube.
16 Gtb. Dienft mit 3%/4 ftindiger und 534 ftiindiger Paufe auf heimijder
Station.
28 Gtb. Rube.
(©onntags fallt der Dienjt jum grofen Teil aus.)

Diefe Dienfteinteilung fonnte trop der ungeheuerlid) langen Dauer der
meiften Dienftjdidyten, danf der Unzahl von Paufen dem Uneingeweihten
nod) vielleidt gang giinftig geftaltet erfdjeinen. €8 giebt aber hierbei zu
bebenfen, mas biefe fahrplanmifigen Aufenthalte auf den eingelnen Stationen
penn in TWabhrheit bebeuten. Sum grofien Teil bdiirften fie mit Rangier-
bienft audgefiillt fein. Jm iibrigen ift auf die friiheve Chavafteriftif der
Dienftpaufen ju vermeifen. AL die Paufen werden denn in der That aud)
al3 Dienjt angerednet. Die Dauer diefed zerhadten Dienfted muf aber in
Wirtlihleit, wenn man ndmlid) bdie friiheren Betradjtungen iiber Bor-
Dereitung3- und Sdlupzeit ded Dienfted beriidjidhtigt, leidber nod) langer
angenommen werden, al3 der Plan angiebt. Dazu fommt erfdmwerend ber
Umijtand, daf 40°0 Ddiefe3 audgedehnten Dienfted Nadytdient ift. Wir
haben e3 eben bhier mit einem Dder jdhlimmen Betriebsplase ju thun — die
Fahrtenveihe ve3 Perfonenzugdienfted weift ebenfo jdywere Belajtung auf —,
bie in Babhnerfreifen beriidtigt find. €3 liegt diefe Dienfteinteilung gewif
sum Teil in den VWerhdltniffen be3 Plases begriinbet, in Dden ftarf
fdwanfenden Berfehrdanfpriiden. Ausjdlaggebend aber ijt dod) Hier wie
iiberall Da3 LVerhalten der Behorde, die den Dienft regelt. JIn diefem Falle
ift der Dienft nod) gerade auf bdie Minute in den gefeplid) zuldffigen
Rahmen von 11 Stdb. im Monatddurd)jdnitt Hineingesmdangt worden und
gwar mit Hilfe der Dienfteinfdrinfung an Sonntagen. Ob die Sonntags-
rube im Giiterverfehr regelmifig durdjzufiihren miglid) ift, ob die davauf
gegriindeten Dienftfiirjungen infolgedeffen iiberhaupt in die Crfdjeinung
treten, bdamit Dbefapt fidh ber Dienftplan nidht und fann dariiber aud)
nid)t gut beftimmen; jdlieplid) hat da3 niemand in der Gewalt. Ob man
aber a3 Dienftmarimum davon abhingig maden darf, jdeint fraglid).

Das 1lbel, an bem die Dienfteinteilung hie und da Franft, ift gevabe
haufig a8 — an jid) unbedentlidge — , distretiondre”, ,pilidtmapige” Crmeffen
der 3wijdeninftangen, bdie die Plangejtaltung in der Hand haben. Wie
ber Charafter de3 Betriebsvorgefesten bdie gefamte dienjtlihe Berfafjung in
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einem Begirfe angenehm ober unangenehm beeinfluffen fann, fo aud) den
Dienfteinteilungdplan, den die Direftion im Cinvernehmen mit ihm fejtfest.
Den dehnbaren Beftimmungen iiber die *Jnanfprudnahme bes Perfonals
lagt fid aud) im Falle ftarfer Belajtung der Beamten geniigen; denn ein
Monatsdurd)fdnitt von 11 Std. tdgliden Dienfted ift auf eine von den
friiber ermdhnten Weifen fdlieplid) immer heraudzurednen. Crgeben fidh
pann in der Wirklichfeit bedentlid) viele lberftunden ded Perfonals, fo wird
aud) gelegentlid) ein gelinder Drud auf die Beamten ausjuiiben nidht ver-
jhmdht, daf fie bas Anjdhreiben fo hoher {lberftunden vermeiven modjten.
€3 Bhanbdelt fid) da nidt etwa um unbereditigte Cintragungen in die Arbeits-
biidjer, fonbern um dag wabrheitdgetreue Anfdyreiben ded wirflid) geleifteten
Dienftes. Mogen folde Fille von Beeinfluffungsverfuden, die nidt immer
von ben abhingigen Beamten uriidgemwiefen werben fonnen, aud) vereingelt
daftehen, fie find vorgefommen! Man hat jid) mir gegeniiber einmal fehr
deutlid) iiber ein derartiged3 Berfahren gedufpert.

Dod) e3 ift nidht die Aufgabe bdiefer Arbeit, zu riigen, fondbern zu
beridten; und e3 jollen von einjelnen, wenn aud) vielleidt djarafteriftijdhen
LBorfommniffen nid)t voreilig unbaltbare Werallgemeinerungen abgeleitet
werben. Nur auf dem Grunbde eined umfafjenderen Thatjadjenmateriald
follen {id) etwaige Urteile aufbauen.

Sd) fann ju dem Swede nidt umbin, eine grofere Gruppe von Dienft-
einteilungadplinen, nad) den Gefidtdpuniten einer einbeitliden ftatijtijden
Methode ufammengefafit, darzuftellen.

Die beigefiigten Tafeln (S. 42—45) unterriditen unsd iiber die durd)-
{dnittlide Dienfteinteilung, die Bemefjung von Arbeitd- und Rubefdyidyten
bei 57 Perfonalen ded Giiterjug- und 41 Perfonalen des Perfonenzug-
bienftes innethalb eined groferen Verfehrabegirfes. Wahrend der fogenannte
monatlide Durd)fdnitt der tigliden Dienftdauer swijden 10 und 11 Stunbden
variiert, fdywanft der dburdjdnittlidhe faftijde Arbeitstag, lodgeldjt aus dem
Bufammenhange der Rubetage und Rubefriften, im Giiterzugdienit zwifdhen
11 Stb. 23 Min. und 13 Std. 38 Min,, im Perfonenzugdienjt zwijdhen
11 &tb. 14 Min. und 13 Std. 10 Min., und zwar halten fid) im erfteven
Dienjte die Gruppe der Wrbeitstage von etwa 112 bi3 12 Stunden und
die swifden 122 big 13'/2 Stunden a3 Gleihgewidt. Die Perfonale
haben 3u einer Hilfte einen , Arbeitdtag”, ein Tagewerf unter 12, ur anbern
Hilfte iiber 122 Stunden. Jm Perfonenzugdienjte hat zwar aud) bdie
Hilfte einen mehr ald 1212 ftiindigen ,Arbeitdtag”; e3 haben aber hier
iiberhaupt veidhlid) swei Drittel ded Perfonald einen mehr ald 12 ftiindigen
Arbeitdtag” und nur ein Biertel hat einen ,Arbeitdtag” von weniger ald
12 Stunben, namlid) von 112 Stunben. Darnad) {deint die gewshnliche
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Dienjtbemefjung fiiv dad Perfonenzugperfonal nod) etwad audgiebiger zu fein
al fiiv Dasjenige der Giitersugfahrt. Alein einmal ift ju beriidficdhtigen,
Paf der im grofen und gangen dod) leichtere Bereitjdaftddienft bei dem
Giitersugperfonal fehr viel hiufiger auftritt al3 beim Perfonenzugperfonal,
welhed eingig — und gerade dasd ift widtis — in der Gruppe mit lingjtem
, Arbeitstage” erheblid) an den Crleidhterungen ded Bereitjdaftadienited An-
teil hat; sum anbern ift da3 Giiterzugperfonal viel jdwerer mit Nadytdienit
belajtet ald dag Berfonenzugperfonal.

Ausjdlaggebend fiir die Bewertung ded Dienftmafed ift aber dod) im
leten Grunbe erft die Berteilung der Rubepaufen auf den Dienft. Wir
finden in der Tafelbarftellung nun, dbap die Jahl der Dienftunterbredjungen
in ber Giitersugfahrt eine hohere, die Dauer der eingelnen Paufen aber
dburdyweg eine viel geringerve ift, al8 beim Perfonengugperfonal, dad fid) iiber-
haupt eined rveidlideren Dienftftundenausfalld erfreut, al3 die Kollegen im
Giiterzugdienft. Cin {dyroffer Unterfdhied in der Dienftbemefjung {deint nad
Diefen Babhlen fiiv die beiden Fahrifategorien nid)t ju beftehen. Dafiir tritt
um jo deutlicher ber beiden Dienftarten gemeinjame, fiir den gefamten Lofomotiv-
dienft djavafterijtijge Beanfprudungdgrad ausd diefem Durdhfdhnittabild von
etwa 100 Dienfteinteilungen hervor. Der Gruppe d bes. J gehsrt in diefen
Durdfdnittdaufnahmen einerfeitd nidt nur der gropte Progentfas ves Perfonals
an, fonbern e8 ergiebt {i) andererfeitd aud bem gangen Wefen ber iibrigen
Bablenverhaliniffe, daf wir e3 hier mit dem Typusd der Lofomotivdienft-
einteilung zu thun haben. Der Nadjtdienit bewegt fid) hier — im Perfonen-
jug= wie im Giiterjugdienft — um den mittleren Prozentfas von 37 %o
und die Dauer der eingelnen Dienftunterbredjung hilt fid) ebenjalld in Hen
mittleren Grengen de3 Rubetagesd, auf 27 big 28 Stunden.

Der duperlid) auffallendite Unterfdjied in der Dienfteinteilung bei ben
Fabrfategorien, der ndmlid), dap der Giitersugdienft 41/2, der Perfonenzug-
dienft 5'/2 Rubetage im Monat aufweift, {dhrumpft angefid)td der verfdieden-
artigen Bumefjung von Bereitfdjaftsdienit wefentlid) sujammen, wie iiberhaupt
aud) der monatlide Dienftourd)fdnitt nad) der amtlidgen Berednung in
diefer Gruppe fiiv beide Dienftyweige nur um 9 Minuten tdgli) diffeviert.

€3 jtellt fih ung hier in der That der Typusd der Lofomotivdienit-
einteilung diefed Beszirfs bdar. Unter ,Typus” verftehe id) bdiejenige Cr-
f{deinungsform, bdie nidt etwa dem ideellen numerifden Durdjdnitt ent-
fpridit, jonbern alg greifbare, darafteriftifde Maffenerfdieinung in Wirklidfeit
auftritt. So wenig ausgebildet die wiffenfdhaftlide Methode, dem Problem
ver Maffenerfdeinung Jocialftatijtifd) beizufommen, ijt, mup hier dod) ver BVerfud)
gemadjt werden, den Typus ausd der Buntheit der Cingelfille herauszujdhilen.
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Wie verhalt fid) diefer nun u dem gewdhnliden, gewerbliden Arbeitdmap ?
Man fann fiir die gewerblide Arbeit monatlid) 4 bid 5 volle freie Tage —
©Gonntage und gelegentlidhe Feiertage — annehmen. Der flizzierte Typus
be3 Qofomotivdiented hat 4'/2—>5/2 verfiirste, freie Tage; befondere Feier-
tage fennt er nidt; im Gegenteil, der Fefttagdverfehr bringt meift nur
Arbeitdhaufung. €3 ift demnad) ohne erhebliden Fehler anzunehmen, dap
ber typifde Lofomotivdienft und die gewerblidhe Arbeit, wad die Bemefjung
der groperen Arbeitdunterbredjungen, der Rubetage betrifit, fid) anndhernd
beden. Wie verhdlt e3 fid) aber mit ber Sumefjung der Arbeit, der Dauer
peg ,Arbeitdtages” ? Dad unverfiirste Tagewerf im Giitersugdient erftredt

fid bhier auf 12 Stdv. 51 Min.; darvauf find (—E%tz) = 4 GCitb.

31 Min. monatlider Dienftitundenfortfall angurednen, die tiglide Dienft-
bauer bed typifden Urbeitdtaged mithin, bei Annahme von 25 Urbeits-
tagen, um 11 Min. tdglih herabjufesen und mit 12 Std. 40 Min. an-
sufdreiben.  Jm  Perfonengugdienft ift die entfprediende durd)jdhnittliche
Dauer e Wrbeitdtages 12 Std. 39 Min.  Dafiir ift andrerfeitd immer
bhervorguheben, daf diefe Seitangaben, weil fie fid) an die amtliden Notierungen
Dalten, fiir Borbereitungd- und Shlufdienit nur 1'/2 ftatt der in Wirklichfeit
sumeift erforderliden 2 Stunben audgeben, jodap die faftijhe Ausbehnung
be3 Arbeitdtages vielfad) auf 13 Stunden angunehmen it

Sn diefer Dienftjdhidht von 12%/2 Stunven {ind natiirlid) die Eleinen
tagliden Dienftpaufen, die Chpaufen u. {. w. einbegriffen. Jdh habe fiix
diefe Fahriunterbredjungen aud einer Reihe verfdjiedener Cingelpline eine
tiglide Durd)fdnittdfumme von 4 Stunden im Perfonenzugdienft und eine
foldje von 12/s Stunben im Giitersugdienit beredynet, unter Beriidfiditigung
famtlider, eine Stunbe und mehr Dbetragender Aufenthalte auf den Enbd-
ftationen. Das erfdjeint auf den erften Blid fehr bebeutungdvoll. MPan
vergegenmdirtige fid) aber den oben gejdilberten Charafter derartiger Paufen
und beadjte ferner, daf von den 4 Stunden Fahrpaufen ded Perfonenzug-
dienfted in Den unterfudjten Fallen nur 6%/2 %o oder 15 Minuten, von den
1%/3 Stunden Paufe des Giiterjugdienited etwa 30 %0 ober 836 Minuten
durdfdnittlid) auf der Heimatsjtation verbradyt wurdben. Da3 befagt, dap
jene Paufen, joweit fie nidht thatjadlih su mebhr alg der Hilfte mit Arbeit,
wie Rangierdienjt, Mafdjinenrevifion, Jndienftitellung und bergl. befest
find, qualifizierte Dienftbereitihaft bebeuten ; fie werben fogar durd) befonbere
Gtundengelver vergiitet. Wenn wir demnad) die faftijhe durdfdinittliche

1 Die Bahnvermwaltung felbit fest bei ithren Werkftatt- und Stredenarbeitern die
gefamte Arbeitdzeit im Jahre auf 300 Tagewerfe an.
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Dienjtunterbredung ded Tagewerfed mit etwa 2 Stunbden fehr hod) anfesen,
fo fommen wir trop allebem immer nod) auf eine Summe von reidlidy
10%/2 Stunben fiir den typijden, ,reinen Arbeitdtag” de3 Lofomotivperfonals.
{iber 1272 Gtunben Gefamtdauer bder Dienjtabmwefenheit, und zwar ein
reilid) Drittel hiervon zur Nadtzeit; innerhalb diefes Rahmens mehr al3
10'/z Stunden Dienft! in Ddiefer Form erft ift eine Bergleidung mit dem
Arbeitdmap anbever Berufdgruppen moglid).

Der qualifizierte, gewerblidje Arbeiter ift bei durd)fdhittlicdh) 10 ftiindiger
Arbeitgleiftung, — nad) Cinvednung der Mittagd- und Frithftidspaujen —,
etwa 11'/2—12 Stunden tdglid) dienftlid) beanfprudit. Mit diefem jteht
alfo dag Lofomotivperfonal in der Dienftzumefjung nod) nidt gleidh. Man
muf big ju bem gewdhnliden Durdjdnittdarbeiter, der 11 Stunden Arbeit,
diefe aber nur jur Tagedjeit leiftet und entfprehend 12/ Hi3 13 Stunbden
be3 Taged feinem Berufe widmet, heruntergehen, um hinfihtlih) ver Dienit-
sumefjung ein Gegenftiid ju dem Arbeiter ded Lofomotivdienjted ju finden, diefes
Dienjted, von dem dad ganze fomplizierte Spiel de3 LVerfehrd und die
Gidjerheit Des reifenden Publifums abhingt, der, mwie oben ausdjufiihren
verfud)t wurbe, an die ihn ausiibenden Organe in phyfifder und piydjijdher
Hinfidht jo iiberaus hohe Anforderungen ftellt. Nidht bdie vereinzelt auf-
tretenden, durd) falfdie Ginteilung ober jeweilige, ortlide Ungiinjtigfeiten
veranlafiten iibermipigen Dienftbemefjungen, fondern die allgemein verbreitete
Durd)fdnittddauer ded Lofomotivdienftes 1ft der Kritif zu unterjiehen; das
fdeint bad notwendige Crgebnid bdiefer Unterfudung zu fein.

Pun laft fid) einwenden, die hier herausgearbeiteten FRefultate bezdgen
fih eben blop auf die wenigen unterfudyten Verfehrabesirfe und hitten dem- -
gemdB nur eine finguldre Bedeutung. So wiinfdendmwert die Moglidyfeit
folder Annahme wive, fo wenig wahrideinlid) ift fie. Die hier zergliederte
Dienftbemeffung  hilt fid), wie aud ven ebenfalld mitgeteilten amtliden
Durdyfdhnittdnotierungen erfidtlid), ftreng im Rahmen der von den Lanbdes-
cifenbahnvermaltungen einbeitlid) angenommenen ,Beftimmungen iiber die
planmdpige Dienft- und Rubegeit der Cifenbahnbetriebsbeamten”, die fiir
bag Lofomotivperfonal in der neueften Fafjung o lauten:

L1, Die tiglide Dienftbauer foll im monatliden Durd)jdmitt nidt
mehr al8 10 Stunden betragen.

2. Bei einfaden Betrieb3verhiltniffen, wie namentlid) auf eben-
bahnen, fann Ddie durdjdnittlide Dienftbauer bi3 ju 11 Stunden aus-
gebehnt werden.

3. Die einzelne Dienftihidit darf 16 Stunden nidyt idiberfdreiten.
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Dienftidjidhten bid ju diefer Dauer bdiirfen nur angefest werden, wenn fie
burd) audgiebige Paufen unterbrodhen werben !,

4. Auf eine lingere Dienft{idhidht foll in der Regel eine lingere Rube
in der Heimat folgen, die foweit al3 mogli) in die Nadytzeit su legen it

5. Die innerhalb einer Dienftid)icht im Jugdienft juriicdzulegende plan-
magige Fahrzeit joll einfd)lieflich derjenigen Aufenthalte auf den Stationen,
wahrend deren die Lofomotive nid)t verlaffen werden fann, feinesfalls mehr
al3 10 Stunben betragen.

6. Wenn der Rangierdienft eine ununterbrodjene, angeftrengte Thitig-
feit erforbert, foll die durd)jdnittlide, taglide Dauer 8 Stunden, die Dauer
einer eingelnen Dienftjdiht 10 Stunden nidht iiberfdyreiten.

7. Die Beit, wihrend deren dad Perfonal vor Untritt und nad) Be-
endigung Der Fabhrt sur Ubernahme und Ilbergabe der Gefdhifte u. f. w.
dienjtlidh in Anfprud) genommen wird, ift fowohl in der Heimat, ald aud)
auferhalb alg Dienft angurednen.” —

Begeidmend fiir die Wirfungsfraft diefer Beftimmungen ift ihr Wort-
laut. €8 ift viel von ,follen”, ,in der Regel” und ,Joweit ald moglid”
bhierin die Rede. Das Widytigjte ift aber, dap ,bei einfaden Betriebs-
verhiltniffen” der durd)jdnittlide Dienft von. 10 auf 11 Stunbden taglid
verlingert, die monatlide Gefamtdienititundenzahl von 300 auf 330 ver-
mehrt werden fann.

Die Annahme ,einfader Betriebsverhiltnifje” bhiangt von dem ,pilidit-
mdfiigen Crmefjen” be3 BVerfehra- und Betriebinfpeftors ab. Das ,pflidt-
mifige Crmeflen” it aber leiber wiedber ju eng mit dem Streben ver-
fdwagert, moglidft fparfam zu wirtfdaften. Bon nidhts hort man ja mehr
in Bahnerireifen reden ald vom ,Sparfyjtem”, von ,vem Miquel”.

Jn unteren Beamtenfreifen herrfdht gans allgemein der Aberglaube, die
Hauptfade beim Cifenbahnbetriebe fei dag Sparen. Db {id) die verant-
wortliden hoheren JInfpeftionsbeamten gan davon frei wiflen, vermag id)
nidt zu Dbeurteilen; jebenfalld ift die Thatfade nidit su leugnen, dap fid)
ofne Buriidgreifen auf dad Sparprincip hier und da Mingel im Betriebe
nur fehr jdhwer erfldren lafjen.

Die Annahme ,einfader Betriebsverhiltniffe” nun und die bdarvauf
bafierte Lermehrung der Dienftftundenzahl auf 330 im Monat fann nidyt
immer al3 Borteil fiiv den Betrieb und dag Perfonal angefehen werden.

1 Qaut minifterieller Crlduterung zu bdiefem Punft der ,Gemeinfamen Be-
ftimmungen fann in folden Fdllen felbitverftindlid) die burdfdnittlide tdglide
Dienftbaner aud) iiber 12 Stunbden betvagen. Ein Arbeitdmonat von iiber
360 Stunbden (pro Tagewerf 14 Stunbden) ift hiernad) zuliffig.

Sdriiten XCIX, — Stragentransportgem. 4
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Denn wad bebeutet der 330 ftindige Arbeitdmonat? Jd) fudje ihn, wie
oben, mit Der Urbeit3zeit ve3 gewohnlidhen Arbeiterd in Parallele ju feben.
Unter der Annahme, dap auf den Ponat im Jahredmittel 5 Sonn- und
Fefttage ober andere Rubetage fallen, mithin 25 Arbeitdtage verbleiben,
werben mwir einen Normalarbeitdtag ded Lofomotivperfonald bei einfadjen
Betriebaverhiltniffen von 330/25 oder mehr ald 13 Stunben, jagen wir rund
13 Gtunben, dem Arbeitdtag ded gemerblichen Rebens gegeniiberftellen miifjen
und bdamit bdie allgemeine, theoretijhe Beftatigung Ddeffen finden, wasd die
obigen Grorterungen iiber Beifpiele aus der Praris eined Bejirfes ergeben
haben. Aud) bdie oben gemadjten Bemerfungen iiber den Charafter der
Baufen deden fid) mit dem unaudgefprodenen JInhalt diefer Beftimmungen.
Denn bei vem 11 - Stunden - Durd)jdnittdtag fpredjen die Beftimmungen,
iibeveinftimmend mit der behordliden Praxis, die Dienftpaufen ald Dienit
su vednen —, iiberhaupt nidit von Paufen. Sobald aber die Paufen
sergiebig” auftveten {ollten, wird alsbald die Verlingerung bder eingelnen
Dienftididt auf 16 Stunden und der Durd)jdnittdtagearbeit auf 14 Stunden
sugelaffen. Jd) habe oben Beifpiele angefiihrt, wie {id) etwa der Dienit-
einteilungdplan geftaltet, wenn bdie eingelne Dienftjdhidt von ,ausdgiebigen
PBaufen” unterbrodjen wird.

Die BVeftimmungen de3 Punft 4. find fo dehnungsfihig, dap fie gegen
pas {lbermaf Ddevartig langer Dienftidjichten feine geniigend fefte Schranke
bieten, namentlid) foweit fie fid) auf die Nadjtruhe bejiehen. Sie empfehlen
fie nur, {oweit fie einuriditen moglid) ift. Und dod) ergeben fid) grad in
piefem Punfte in der Prarid oft bevenflihe Hirten. Die Linge der Rube-
paufe thut ed durdjaud nidit allein, der Hauptwert ift auf die Ruhe —
und eine vollwertige Rube ift nur die Nadtruhe —, zu legen.

I will hier einen Dienft ald Beifpiel {fizzieren, der mit Ruhepaufen
vielleid)t geniigend bedbad)t war, der aber trosbem von Den audiibenden
Beamten al3 wahre Pladerei empfunden wurde, eben weil die Nadtrube
dabei su fury fam. DBorbereitungd- und Sdhlufdienft find hier, der Pragis
entfpredend, mit 13/4 big 2 Stunben jujammen angefest.

LBon 11.3° Nhr Vorm. big 12.45 Nadhts

18.15 Stb. Dienft 10/ Std. Rube
Bon 11.15 Uhr Borm. big 2.3° Nadts

Borm. 15.15 Stb. Dienft 10 Stb. Rube

Bon 11.3° Uhr Borm. biz3 2.°° Nad)ts

14.3° Ctb. Dienjt 12 Std. Rube
LBon 2 Uhr Nadm. bis3 3.2° Nadhts

13.3° Gtb. Dienft 1812 Std. Rube
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Bon 10 Nhr Abend big 10.3° Vorm.

12.3° Stb. Dienft 13Y2 Std. Rube
Bon 12 Nhr Mitternadt big 12.3¢ Mittags

12.30 Gtb. Dienft 11'/2 Std. Rube
Bon 12 Mhr Mitternadyt big 11.3° BVorm.

1130 Stb. Dienft 15 Std. Rube
Bon 2.3° Uhr Nadhtg bid 8.3° Stb. Nadymittags

13 Gtb. Dienft 18'/2 Std. Rube.

Dann weiter 3 mal Tagesdienft von je 1214 bid 14!/2 Stunben und
wieber die Nadttouren von vorn!

Abgefehen von gelegentlichen, durd) Abdnderung von 4 Touren bewirften,
unbejtimmten Dienjtabfiirjungen ve3 Sonnabend3 ober Montags, in der
gangen Dienftreihe fein Rubetag, feine zufammenbhingende Rubepaufe von
20 Stunden!

Wir fehen bhier 8 aufeinanderfolgenve, fajt durdymweg 12- und mehr-
jtiindige Dienftjdidyten, die entweder iiber Mitternad)t Hinausdgreifen obder
um Mitternad)t einfepen. Dabei fann natiivlid) den wifdjenliegenden Rube-
{dhichten nidht mehr viel von ber Nad)t u gute fommen, und die Wirfung
auf dasd Lofomotivperfonal war denn aud) hier diefelbe ungiinftige, wie beim
nidtliden Rangierdienjte. Am Ende einer Wodje mit Nadytdienft fiihlt
fi ber Beamte, um die Worte eined jovialen Bruder Bahner ju gebraudjen,
wie eine ,gemergelte Kape”! MUnd dod) ift die Bejdiftigung in 7 auf-
einanberfolgenden Nadyten in den ,Shlufbeftimmungen” iiber bdie Jnan-
fprudnahme des Perfonals, wenn aud) ald Hodjtmag, vorgefehen.

Diefe ,Shlupbeftimmungen”, die die Rubegeiten und Paufenbered)nung
im wefentliden regeln, {ind in ihrem Gefamtinhalt einer Crorvterung mwert.
€3 beifst hier und in den voraufgegangenen Vorjdyriften iiber die Rubetage,
wie folgt:

II. Rubetage.

Seber im  Betriebsdienft ftindig befdydftigte Beamte foll monatlid
mindejtens zwei Rubetage erhalten. (Audnahmebeftimmung, welde
inbed nidt fiir Lofomotiv- und Jugperfonal gilt: Bei einfacjen Betriebs-
verhdltnifien, wie namentlid) auf Nebenbahnen, fann die Jahl der Rube-
tage de3 unter I 1. und 2. aufgefithrten Perfonald, Stationdperfonals,
Bahnwirter- und Haltepunftwdrter, auf einen im TMonat eingefdrinit
werden.)

III. @glupbeftimmungen.

1. Die planmipige Dienftihid)t im Sinne diefer (S. 48 mitgeteilten)
4 *
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Bor{driften umfaft den Beitraum, der zwifden jwei nad) den nad)ftel)enben
Grundfigen beredneten Rubezeiten liegt:

2. AB Rubhezeit gilt jeder von Dienjt odber Dienftbereitidaft freie
Beitabfdnitt, der in ununterbrodjener Folge betrigt:

(a. Bei dem Ctationgdperfonal, den Bahn= und Haltepunitwdrtern:
mindeftend 8 Stunbden.)

b. Bei bdem JSugbegleitungd- und Lofomotivperfonal: minbdeftens
8 Ctunben, wenn die Rube in der Heimat, mindeftend 6 Stunden, wenn
bie Rube auperhald der Heimat verbradit wird. Dod) fann aud) (3u b)
eine Pauje von 6 bi3 8 Stunden in der Heimat al3 Rubezeit angefehen
werden, wenn fie zwifden Dienft{djid)ten liegt, denen eine Rubezeit von
minbeftend 10 Stunben in der Heimat vorangeht oder folgt.

3. Paufen von geringerer ald der ju 2 begeidneten Dauer gelten
nidht al3 Rubeseiten. Sie find daber ebenfo wie die Seiten ded Dienftes
und der Dienftbereitjdhaft in die planmipige Dienftjdid)t einzurednen.

4. Sm Nadtdienft darf fein BVeamter mehr ald 7 Nddyte hinterein-
anber befdjiftigt werben.

5. AIB Rubetag (Abjdnitt IL.) gilt nur eine Dienftbefreiung von
minbeftend 24 Stunden

6. Werden Beamte ober Arbeiter aud anderen Sweigen ded Cifen-
bafhnwefens wibhrend eingelner Stunden jur Aughilfe im Betriebsdienjte
herangegogen, fo ift bei Bemejjung bder zuldffigen Dienftbauer die in der
gewdhnliden Befddftigung verbradte Jeit angemeffen su beriidfihtigen. —

Aua diefen Bejtimmungen ift hervorzuheben:

Rur zwei Rubetage garantieren fjie monatlid) dem Lofomotiv- und
Bugbeamten; den iibrigen Kategorien iiberhaupt nur einenl. Sold) ein
Bahnerrubetag ift nun, wie oben {dhon wiederholt bemerft, nod) feinedmwegs
ein freier Tag von 36 Stunden, der den Wusfall eined vollen Arbeitdtages
gur Folge hitte, fondern eine Rubefd)idht von 24 Stunben, haufig nur bdie
Paufe, die beim Sdidtwedfel, beim [lbergange aus dem Tag- in den
RNadtdienft und umgefehrt entfteht und den Urbeitdtag in Wahrheit nur um
eine halbe Dienftidhidt verfiirst. Daf diefe Rubetage die verlangten 24
Stunben betragen, wird, wie wir gefehen, oft nur dadburd) ermdglidht, daf
man Borbereitungd- und Schlufibienft gans unberiidfidtigt laft, oder Fiirzer,
al3 e3 ber wirflide Dienft erfordert, in Redynung fest.

Die praftijhe Handhabung bder Beftimmungen iiber die Cinjdaltung

1 Auf dbem internationalen Arbeiterfdusiongrep in Jiirid) forderten aud) die
bitrgerlidjen Socialpolitifer eine ununterbrodene Ruhezeit von mindeftens 36 Stunbden
in ber Wodje.
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von Rubetagen geftaltet fid) in den eingelnen Begirfen aufevorbentlid) ver-
{hieden. Pan mup unteridheiden zwifden den feften Rubetagen, die der
Dienfteinteilungdplan vorfieht, und den Tagen der fogenannten Sonntags-
rube. Auf den Genuf der erfteren darf der Beamte mit ziemlider Sidjer-
Beit redhnen, foweit fie ihm eben wirflid) im Dienjtplane bejdhieden find;
pap in Ausnahmefdllen die Jumefjung der Rubetage nid)t ganz dem Wort-
laut Der LVorjdrift entfpredend geiibt wird, zeigt das oben (S. 50) an-
gefiihrte Beifpiel, bei dem den Beamten im Laufe eined 12 tdgigen, arbeits-
fdmeren Turnug nur 2 Ruhepaufen von je 18/2 Stunben gewdhrt wurben,
alfo ein eigentlider, mindejtens 24 ftiindiger Rubetag im Ponat iiberhaupt
im Dienftplan nid)t angefest war. Dasd verftoft jebenfalls gegen den Wort-
laut Der Beftimmung von monatlid) zwei Rubetagen. Aber Hinter dem
ftrengen Wortlaut ftedt ein milderer Sinn, der vom Geift der Redjenfunft
infpiriert ift: ,Bwei halbe madjen ein Ganges!” Der minifterielle Beridjt
an Den fLandtag erflirt ndmlid) an anderer Stelle in feinen Bemerfungen
su Den planmifigen Nubetagen de3 Perfonald: A8 ein Rubetag ift
angefehen worben bder Rubetag von 24—830 Stunden . . . . oder, wenn
ihm (bem Beamten) zweimal im Vonat je /2 Rubetag (= eine 3u-
fammenpingende dienftfreie Beit von mindejtensd 18, aber weniger al3 24
Stunden, alfo nad) Abjug von 12 Stunden fiir die gewshnlide Rube
und Grholung eine Paufe von mindeftens 6, aber weniger al 12 Stunden)
gewdhrt wirtd.  Anderthaldb und mehr Rubetage find in  Dderfelben
Weife ermittelt. €3 {ind dabei fiir jebe eingelne jur Bevednung fommende
Dienftunterbredjung 12 Stunben fiir die gewdhnlihe Rubhe und Crholung
abgezogen, die biernad) verbleibende bienjtfreie eit, ift mit 12 ober 6
Gtunden als gange oder halbe Ruhetage veranjdhlagt.”
Bablenbeifpiele mogen dag verdeutliden:
18—24 Stb. Ruhe = Y2 Rubetag.
24—30 Gtd. Rube
opber 2 X (18—24) &tb. ERuE)e}

30—386 Stb. Rube
oper 3 X (18—24) GStd. Rube

= 1 Rubetag

= 112 Rubetage

36—42 Gtv. Rube
ober 2 X (24—30) Stb, Rube ; = 2 Rubetage
ober 4 >< (18—24) Std. Rube u. §. f.

Die zwei monatlidhen Rubetage fonnen mithin dem einen freien Sonn-
tag ded gemwerbliden Arbeiters, Der Sonnabends um 5'/2 Uhr Feierabend
madt und 362 Stunden big Montagd frith um 6 Uhr feiert, entfprecdjen.
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Diefen Crlduterungen gemdf hat nun allerdingd aud) ba3 Lofomotiv-
perfonal in bem oben genannten Beifpiel, da zwei und ein halber , Turnus”
mit je jwei ,Halben Rubetagen” (1812 Stunden) auf den Monat entfallen,
monatlid), abgefehen von den ganz vereingelten, unfontvollierbaren Dienft-
fiivgungen durd) Fahrplandnderung, fiinf bhalbe, alfo nod) mehr al8 Fwei
gange Nubetage, wie fie ihm durd) die ,Beftimmungen” garantiert find.

Leider ift die Rube an den Rubetagen, wie jhon oben einmal ange-
beutet, nidt immer eine abfolut ungeftorte. Dad liegt su einem Teil,
wenigftend dem duferen Sdieine nad), an den Beamten felbft und zum
andern Teile an dienftlider Sonderbeanfprudung.

Die Frage, wie fillt der Beamte feine Rubepaufen ausd? ift fiir den
erfteren Punft mapgebend. Der ,rubehabende” Beamte giebt fid) durdjaus
nidt immer villiger Ruhe hin. GCr ift eben in der Regel dod) Familien-
vater; — ein unverheirateter Lofomotivbeamter, der fid) bei feinem un-
regelmiBigen Dienfte felbft verpflegt ober von unintereffierten Frembden ver-
pflegen laffen mup, ift an fid) viel iibler dran, al8 der verfeiratete. —
Der Familienvater aber will mit der Familie leben. Diefer Umijtand —
und e3 ift wohl ein beveditigted Lerlangen, da3 gerade eine Betriebdver-
waltung de3 an der Pflege ded Familienfinnes lebhaft intereffierten Staated
refpeftieren mufp — mad)t von vornberein die Tagedruhe iluforifj). Man
muf e3 felbjt erfahren BHabenm, um su wiffen, wie tros der Abfpannung
purd) den Nadtdienft, am lidten Tage dasg Verlangen, fid) su regen, feine
Jnteveflen zu bethitigen — und e3 ift dem RLofomotivfithrer ein befonders
lebendiger GSinn fiiv die weitfdjichtigen Fragen de3 Lebens, der Tednif
eigen —, wie dad Berlangen, su ,leben”, ag BVebiirfnid nad) Edlaf unter-
oriidft. Der eine plagt jih mit den Sdularbeiten feiner Kinder; — bas
Borwdrtsftreben liegt nun einmal in dem Manne der Lofomotive drin:
JLehrer foll ber Junge werben” ift ein in Lofomotiverfreifen weit ver-
breiteter, djavafteriftijder Wunjd)! — Der andere {duijtert, tapeziert, ridytet
‘bie Matragen neu ber, repariert der Frau die MNihmafdjine; bdie geiibte
Sdlofferhand findet ju viel im Hausdftand zu {daffen, su ,bafteln”, wie
ed im Jargon Beifit. Der Dritte arbeitet fiir feinen BVerein; vom Heizer
gar nidt su reden, der ein Jabhr lang oft ,zum Fiihrereramen pauft”.

Sm Wirtshaus die Rubegeit totzujdlagen, died Unmefen findet man
bagegen in Lofomotiverfreifen durdjaus felten. €8 verbietet fid) angefichts
be3 verantwortliden Dienfted gans von felber und ijt aud) unter bden
Beamten meift ftreng verpint, wiewohl die Sage von eingelnen beriihmten
Gumpfhelven und Sumpfneftern auf Nebenbahnen umgeht.

Von dem jiinglt befannt gewordenen Crlafle der Generaldireftion bder
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Reidseifenbahnen, der fid) {dharf gegen ven MiBbraud) der Rubepaufen Fu
Arbeitdweden oder Trinferei wenbdet, trifft alfo nur der erftere Pafjus fiir
pasd Lofomotivperfonal und feine hauslidge Hantievung su. Ob ein BVerbot
bie geeignete Mapnahme ift, dem Migbraud) der Rubepaufen zu fteuern,
diefe Frage foll ung an anbever Stelle befddftigen. Hier ift nur die That-
fadje su betonen, dafp die ,Rubepaufen” derart hiufig zu anberen Sweden
al3 jum Ruben Dbenupt werden, dap eine Jnfpeftiongbehorde e3 ald
cinen Mifftand empfinden fonnte und fid) veranlapt fah, bdagegen eingu-
{chreiten.

Was im Cljap im Sdwange ift, fteht niht vereingelt da; e3 ift eine
siemlid) allgemein verbreitete Crideinung, nur in den wohlhabenden Gegenden
habe id) fie nidt fo Ddeutlid) Dervortreten fehen. Jd) fann aud diefem,
{pdter bei der Lobhnfrage ausfiihrlider zu erdrternden Grunbde feinedwegsd
mid) der Meinung derjenigen anfdhliefen, die da aud dem Migbraud) bder
Rubepaufen folgern wollen, die Leute hdtten ju viel Ruhe und fdmen bda-
durd) auf unniige Gedanten.

Bu diefem Mifbraud) der Ruhepaufen feitend der Beamten felbjt gefellt
fid auf der andern Seite der , Mifbraud)” der Rubepaufen ved Perfonald
burd) bie Betriebdbehirde, durd) vasd Herangiehen ju Crtradienften wdihrend
der planmigigen Rubefd)idhten. So bridyt bad meift alle 14 Tage erforberliche,
bife Ausmwafden de3 Keffels eine mebritiinvige Liide in den Rubetag. Dap
ferner Bertretungsdienft oder Crtrafahrten aud) gelegentlid) von dem ,rube-
habenden Perfonal” geleiftet mwerden, ift dem praftijden RKenner des Be-
triebed nidhts Crftaunlidges. €8 ift oft eine Notwendigleit, wenn e3 aud
hie und da fdjon Dedenflid) den Charafter einer dauernven {lbung jtreift.
it e3 nidt auffallig, wenn man in einem Dienjteinteilungdplan von vorn-
herein angeordnet findet: Perfonal wird Sonntagd ,durd) Ruhe haben-
pe3 G3-Perfonal abgelsft”? Die Crfahrung ausd fonfreten Cingel-
fillen beweift mir, daf es fih hier nidt blof um einen Lapfusd ves Plan-
verfaffers handelt. €3 wiirbe eine derartige Anordnung eben aud) nur eine
Anwendung der allgemein giiltigen BVeftimmung fein, wie fie im Eingang
jeder Dienftanmweifung zu lefen fjteht: ,Auper dem regelmipigen Dienfte find
Fiihrer und Heizer aud) su jeder auperordentlihen Leiftung im Lofomotiv-
dienjte verpflidtet. Sie miiffen daher dem Betriebswerfmeifter oder, wenn
ein folder nid)t vorhanben, dem Stationdvorfteher ihre LWohnung genau
befannt geben, etmaigen LWohnungdwed)jel fofort bei ihm angeigen und Dbei
Abwefenheit von ihrer Wohnung wihrend der dienftfreien Jeit dafelbjt oder
beim nddyjten Lorgefepten Hinterlaffen, wo fie gu treffen find.” Die leptere
Borfdrift {teht natiirlid nur auf dem Papiere. BLon bdem entfdjeidenden
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Gebalt der ganzen Beftimmung {deint um o lebhafter Gebraud) gemadit
3u mwerden L.

Jleben Ddiefen, im Dienftplan vorgefehenen feften Rubetagen fennt der
Bahnbetriebddienft nod) die Tage der fogenannten ,Sonntagdruhe”. Diefe
Rubetage bhaben nun fiir das Fahrperfonal einen red)t problematijden
Charafter. Sie find in den verfdjiedenen Verfehrabesirfen fehr ungleid) be-
meffen; e3 hingt dad eben mit ber Verfehradfonjunftur jufammen ; id) Hhabe
inbeg den Cindrud gewonnen, daff in den Bejirfen, wo man mit dauernd
ftarfem Lerfehr redhnen muf und dementjprechend geniigendes Perfonal feit
einftellt, pie Regelung der Sonntagdrube giinftiger fid) geftaltet, ald in den
Begirfen mit angenommener mittlerer Verfehraitdrfe, wo man mit dem fiix
gewohnlid) ausreidenden Perfonal aud) den wdhrend eingelner Saifon-
perioden gefteigerten Berfehr zu bewdltigen judt. Nun aber wadfen fid
nid)t felten bdie al8 voriibergehend angenommenen, periodifdien Berfehrs-
fteigerungen zu einer fontinuierliden Verfehraverdidtung aus, und e3 mup
die fonjt mindeftensd einmal im Monat iiblide allgemeine Sonntagdruhe im
Giiterverfehr in eine teilmweife, nur einem geringen Prozentfay ded Perfonald
su gute fommenbde vermanbdelt oder aber aud) fiir lingere Jeit gang auf-
gehoben werdben. Wihrend ndmlid) in zwei erftilajfigen BVerfehrabezirfen
faftif) alle 2 big 3 Sonntage ein Dienjtausfall zu verzeidmen war, trat
in einem Begirfe mit gering angenommener Verfehraftarfe nur einmal im
Laufe von anbderthalb Monaten Sonntagdrube ein. Ja, eingelne Beamte
flagten, daf fie feit 8, 9 Wodjen feinen freien Sonntag gehabt hitten.
Wie bdie theoretifhe Annahme allgemeiner Sonntagdruhe im Giiterjug-
verfehr eben praftifd) unbaltbar ift, laft fid) vielleiht aud) daraus erfehen,
bap befonbdere Dienftpline audgearbeitet werben, die bei ,Einfdrinfung
der Sonntagsrube” gelten follen.

Die Bor{drift, dem Perjonal Gelegenbeit sum Kirdjgang zu geben, ift,
wie mweiter unten nod) u erdrtern fein wird, aud den allgemeinen Be-
ftimmungen audgefdjieden worden und ihre Ausfithrung dem Crmeffen der
eingelnen Berfehrabehirden anheimgeftellt mworden. Die Gelegenheit zum
Kirdjenbefud) ijt damit faum vermehrt worden. Praftijd) bdiirfte fid) diber-
haupt in dem Punfte nidht viel dndern, da beim Perfonal dad Bebdiirfnis
nad)y Rube, namentlih in den vedit Daufigen Fallen, wo die Gelegenbeit

1 Gin intereffanter Cingelfall der Anwendung diefer Befugnis im Jntereffe
be3 Betriebs und ded Perfonald ijt die pflihtmipige Heransiehung bes lepteren zu
Unterriditsftunden wdhrend der Rubefriften ; dad Fahrperfonal ift mindeftens einmal
im Monat, dad iibrige Betriebdperfonal jweimal ju einer Lehr- und Lernjtunde
3u verfammeln, in der Fragen de3 Betriebsdienftes jur Crdrterung gelangen follen.
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sum Rirdhgang nad) einer Nadjtdienftididt ihm geboten wird, nody ftarter
ift, al3 pag BVerlangen nad) firhlider Crbauung. —

Jd fomme zur Befpredung ded zweiten Punites, zur Frage der ge-
wohnlien Rubegeiten juriid. Die Rubezeit, alfo bdie Jeit swifden
swei aufeinanderfolgenden Dienjtihichten, fann von dem Mindejtmak von
8 Gtunden beim Lofomotiv- und Jugperfonal auj dasd nod) geringere Maf
von 6 Stunden eingefdrinft werden, wenn das Perfonal am Tage vorher
10 Stunben Rube genoffen obder (nidht : und) aber am nidyften Tage eine
Rubefdidht von 10 Stunden 3u ermarten hat. €8 ift hiernad) nidht aus-
gefdlofjen, dap 2 Rubejdidten von nur je 6 Stunben aufeinanbder folgen
fonnen, aud) wenn lingere Dienftihiditen bdagwifdjen [iegen, voraufgehen
und folgen. Gliidlichermeife fommt dad in der Prarid nidht oft vor. Um
fo bemerfenswerter ift e3, bap bhier ausdriidlid) in ben allgemeinen Be-
ftimmungen bdie Moglidyfeit einer foldjen Kombination von Mindeftruhe und
uneingefdrinften Dienjtididten offen zu Balten verfudt wird. Die Theorie
be3 Rubefpendensd follte eigentlih) nidht nod) bdrter al8 die Pragis fein.

Der fiird erfte auffallende Unterfdhied ywijden der Bemefjung der Rube-
paufen in Dder Heimat und auf fremder Station auf 8 bjw. 6 Stunden
erflart fid Diernad) einerfeitd aud ver Moglidhfeit, die Rubegeiten in der
Heimat ebenfalld auf 6 Stunden bherabjufesen, wie anbdererfeitd aus dem
®runde, daf auf ver fremben Station ber BVorbereitungd- und Sdhlupdienit
nidt Defonderd angerednet su werden braud)t. Dazu fdeint nod) ein
taftijher Grund ju fommen. Cin 18itiindbiges — zu Nadytzeiten {hon ein
14 jtiindiged — Fernbleiben vom Heimatsbahnhofe muf nad) den beftehenden
Whnungagrundfasen mit einem CErtra-llbernacdhtungsgeld vergiitet werben,
und Ddiefe BVergiitung fteigert fid) mit jeder weiteren 6 ftiindigen Frift. €3
ift demnad) eine moglichjte Abkiirzung der Dienftzeit auferhalb der Heimat,
mithin aud) der dabei unumginglid) gebotenen Rubepaufen evwiinjdt.

Betreffs ver Paufen fdlieplid), die bHi3 zu 6 Stunbden fid) ausdehnen
fonnen, geniigt e8 wohl auf dad friiher gefagte su vermweifen, um einer
iibertriebenen Bewertung derfelben fiir die geringere ober ftirfere Dienft-
beanfprudjung de3 Perfonald entgegenzutreten. JIm Falle der Unterbredjung
ve3 Dienfted durd) ausgiebige Paujen fann diefer eben bid auf 16 Stunden
(gemdf Punit 3 bver ,Beftimmungen”) audgedehnt werben. Jm iibrigen
ift ja Dienft und Dienjtbeveitjhaft — ba3 bebeuten die Paufen in ber
Hauptfade — allgemein in den Beftimmungen einander gleidgeftelt, und
bied mit nur ju gutem Redpte; in jedem Berufe gilt dasd bdienjtfertige
Gid)-gur-Verfiigung-halten ald Dientt.

Diefe theoretifhe Abjdyweifung von dem biftorifden Beridh)t iiber die



58 Waldemar Jimmermann.

fonfrete Dienftgeftaltung Batte den Jwed, su beweifen, daf die vorbem
gefdhilverten Verhaltniffe feinedwegd anormale find, fonbern fid) zwanglod
in Den behordlid) feftgelegten Dienftrahmen einpaffen laffen, mithin woh!
einer gemiffen typifden Bedeutung nidt entbehren biirften.

Um der Gemiffenhaftigleit ver Kritif willen ift e3 inbed erforderlidh,
weil dad Material, auf dad fid) meine Crirterungen ftiigen, nidt vom
Tage {tammt, fondern in den lepten 3 Jahren gefammelt ift, alfo inzwijden
hier und da Berfdjiebungen in den thatfadliden Verhaltniffen eingetreten
fein  fonnten, bdie fiir foldje etwaigen Berdnberungen ausdjdhlaggebenden
Faftoren zu beobadyten und zu priifen, ob nidt hier viellei)t neue Tendenzen
Plap gegriffen haben, die auf eine Wandlung der Verhiltniffe einen Riid-
fdlufp geftatten mwiirben.

Die in erfter Linie ausdfdlaggebenden Faftoren {ind bdie genannten
Beftimmungen iiber die JInanfprudnahme de3 Perfonald. Haben fie fidh
im Qaufe der lepten Jahre verdndert? Jft hier eine giinftige oder ungiinftige
Cntwidelungstenveny zu fonftatieren ?

63 find in der That Inbderungen in Den ,Beftimmungen” eingetreten.
Jm Jahre 1898 galten nod) die alten, aud dem Jahre 1892 ftammenbden
und bid sum April 1896 allgemein durdjgefiihrten ,Vor{driften iiber die
planmifige Jnanfprudnahme und Rubhe bed Eifenbahnbetriebdperfonald”.
Jm Jahre 1900 find bdie von ben beteiligten bdeutfchen Regierungen wver-
einbarten , Beftimmungen” iiber die planmipige Dienft- und Rubegeit der
Gifenbabhnbetriebsbeamten in Kraft getreten. Wenn fie nun aud), wie der
amtlide Beridyt felbft betont, ,im wefentliden” auf der Grundlage der obigen
preufifden Lor{dyriften beruben, wenn aud) die oben angeftelten, ent-
fdjeidenden Betradjtungen iiber die Dienfteinteilung im Lofomotivdienft {id)
grabe grofenteild auf mdglidhft neues, big Ende 1900 gefammelted Material
griinden, fo fann dod) der LVergleid) desd Wortlautd der Beftimmungen ausd
dem Dereitd angefiihrien Grunde nid)t unterlaffen werben, um eben nad)
Moglidyfeit Den etwa verdnderten Juftinden geved)t su mwerden.

Fiir va3 Lofomotivperfonal finden wir, wie oben mitgeteilt, im Jahre
1900 bdie in Dder Form neue Beftimmung verseidnet: daf die taglide
Dienftdauer im monatliden Durd)fdnitt nid)t mehr ald 10 Stunden be-
tragen foll, foweit eben nidjt einfadje Betviebsverhiltniffe die Ausdehnung
auf 11 Stunden geftatten. Lergleiden wir damit die friihere Beftimmung:
LFlr Da3 Sug= und Lofomotivperfonal foll die Dienfteinteilung fo bemwirft
werben, daf die tiglide Dienjtdauer im monatlihen Durdfdnitt fiiv jeden
Bebienfteten nidht mehr ald 11 Stunden betrigt. Jnmwieweit in eingelnen
Fallen mit RNiidjidt auf die zu jtellenden dienftliden Anforderungen eine
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weitere Cinfd)ranfung de3 regelndfigen Dienfted ftattfinben muf, hat die
vorgefeite Dienjtbehorbe bei Beginn der einjelnen Fahrtenperioden unter
eigener Bevantwortlidfeit zu prifen und feftzuftellen.” — €8 fdeint hier
in der That ein Fortfdritt in der Ridtung der Dienftoerfiivzung angeftredt,
infofern, al8 Dder Dienft nun nidht mehr blof in einzelnen Fillen, fondern
allgemein weniger al8 11 Stunben betragen foll. Db mit der neuen , Soll-"
Borfdrift eine praftifhe Jnderung der Verhiltniffe erveidht merden fann,
erfeint mir unter Beriidfidtigung all der oben Dberiihrten Momente nidht
wahrfdeinlid), und foweit i) die Verhiltniffe in jwei Besirfen im Jahre
1900 babe priifen fonnen, Bat i) mein Bweifel durdjausd beftitigt’. Der
Wortlaut der Beftimmungen bhat fih gedndert: die Grundlage ift, wenn
man die oben citierte amtlidhe Bemerfung aud) hier anwenden will, ,im
wefentliden die der friiheren Lorfdyriften” ; der Geift, in dbem die Dienft-
vegelung geftaltet wird, hat fid) nid)t gedndert. Dasd ergiebt aud) der Ber-
gleid) ded weiteren Wortlauted. Jd) Bhebe nur die Beftimmung iiber den
Rangierdienft hervor. Frither hiep ed: . Fiir dad Lofomotivperfonal foll die
planmipige Dauer de3 Rangierdienjte3, wenn er eine ununterbrodjene, an-
geftrengte Thitigleit erfordert, den Beitraum von 8 Stunden nidt iiber-
fdhreiten.”  Heut lautet befanntlid) die Beftimmung: ,Wenn bder Rangier-
bienjt eine ununterbrodjene, angeftvengte Thitigleit erfordert, foll bdie
purdfdnittlide, tdglide Dauer 8 Stunden, die Dauer- einer
eingelnen Dienftjd)idht 10 Stunbden nidt iiberfdreiten.”

Dad frithere Hid{tmak von 8 Stunben fiir ,ununterbrodenen, an-
geftrengten” Dienft ift alfo ermeitert worden, denn, was frither fiir den
gewdhnlichen, ,planmipigen” Arbeitdtag galt, wird heut auf den ,durd)-
{dnittliden”, bei Ddeffen Berednung alle Rubhetage ded3 Monatd mit dem
entfpredhenden Stunden-Progentfap in Abjug gebradt {ind, begogen; und
auferdbem ift bdie LVerlangerung eingelner, ununterbrodjener, angeftrengter
Dienjtidhichten bi3 auf 10 Stunben jzugelaffen. Man mddte an der
Moglichleit foldher Dienfterfdhmerung sweifeln und die Worte ,planmipige
Dauer de3 tdgligen Dienfted” und ,durdidnittlide tdglide Dauer” al8
ibentifhe Begriffe annehmen, wenn nur der allgemeine Gebraud) des LWorted
,planmidfig” in dem Gefamtiert der friiheven Vorfdyriften einer folden
Deutung nid)t gang bejtimmt widberfprade.

1 9Bie die thatiddliden Dienfteinteilungsverhiliniffe gegeniiber den vorfdrifis-
gemdfen {ihy verhalten, lifit aud) folgendbe Bemerfung in ben Crlduterungen jum
Gtat 1901 der Gifenbahnverwaltung erfennen: ,Die Abtiirsung der die beftimmungs-

mipigen Grenzen iiberfdreitenden bdienftliden Inanfprudhnahme bed Lofomotiv-
perfonals madyt die Mehreinftellung von 170 Kopfen erforderlid).”
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Qaffen fo die Borfdriften nad) der Seite der Dienftbemeflung bdie
Unnahme eined wirfliden Fortfdritted zu Gunften des Lofomotivperfonald
nidt su, fo lapt fid leiber nad) ber Seite der Rubhebemeflung nur dasfelbe
fagen. Beziiglid) ber zwet Rubetage im Monat fiir dag Lofomotiv- und
Bugperfonal haben die BVor{driften nidtd geindert; wenn aud) die Be-
fdrinfung auf nur einen Rubetag heute nid)t mehr befonders geftattet it
wie fritper ,bei nidt iibermiegend auferhalb Ddesd Tohnortes erfolgender
Bejdiftigung”.

Die 1897 nod) geltenden Bejtimmungen, betreffend die Gewdhrung
von @elegenheit zur Teilnahme am Gottegdienite an jedem gweiten, mindeftens
aber an jebem Ddritten Sonntage, eventuell durd) Dienftbefreiung, find, wie
oben bereit3 angebeutet, aus dem Tenor der Grundfise fortgeblieben, und
nur in den minifteriellen Crlduterungen sur weiteren Beadjtung empfohlen.

A3 Rubhezeit galt friiher bei dem Bug- und Lofomotivperfonal
nur ein dienftfreier Seitab{dnitt von mindeftend 10 Stunden, wenn
oie Rube in der Heimat verbrad)t wurde, heut gilt ald Nubegeit jhon bie
Frift von 8 Stunden. Diefe Frift fonnte friiher nur ,ausdnahms-
weife auf Nebenbahnen ald Rubegeit angerednet werden, falls nad
pem pflihtmagigen GCrmeflen der vorgefesten Dienftbehorde eine 1lber-
anftrengung ded Perfonald unter allen Umitdnden ausdgefdlofjen ift”. Heute
ift Ddiefer Grundfas wie bei dem vorigen Punite nur nod) in den
minifteriellen Crlduterungen angebeutet: ,Die Rube in der Heimat foll dod)
nur audnahmsmweife mindeftend 8 Stunben, gewidhnlid) jtetd mindeftens 10
Stunden wie bigher betragen.” Sdlieplid) wurde der Rubetag friiher aus-
oriidlid al3 ,eine villig Ddienftfreie Seit” Ddefiniert, wihrend man Heut
fdlecdhthin von einer ,Dienftbefreiung” fpriht. Die BVerlegung des Keffel-
audwajdend auf einen Rubetag ift fomit nad) dem Heutigen LWortlaut
pe3 Saped nod) eher angingig als friiper. Die ,Crlauterungen” im Cifen-
bahnverordbnungsblatt erflaren freilid), daf fiir diefe Arbeit immer 3 Stunden
angurednen feien. Gewiinfdht war dhnlided bisher aud) {hon, nur wurbe
e3 nid)t iiberall ausgefiihrt.

Die vergleidende RKritif der beiven Gefamtbeftimmungen iiber bie
Jnanfprudnalhme ded Lofomotivperfonald jdeint mir demnad) gang Far zu
ergeben, daf die vereingelte, im Jahre 1900 erfolgte Abdnderung der Bor-
{dyriften ,im wefentliden” nur eine foldje de3 LWortlauted ift, und daf ihre
praftijje Anmwendung nidht notwendig eine nennendwerte Mnbderung in der
faktijhen Gejtaltung de3 Lofomotivdienfted zur Folge gehabt haben mup.
€3 ift die neue Fafjung der Beftimmungen wohl in der Hauptfade alg ein
3wedsd einbeitlider Regelung erfolgted Kompromif zwijden den bisher von
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einanber abweidjenden Beftimmungen Dder eingelnen Lanbdedeifenbahnver-
waltungen auf der Grundlage der fritheren preupifden Bor{dyriften an-
gufehen .  Gine revolutionive Jolle in der Dienfteinteilung gerade desd
preufifden Lofomotivperfonald bdiirfte die neue Vorfdrift nad) allem faum
3u fpielen berufen fein.

aSm wefentlidden” witb daher die oben gegebene Sdjilverung Dder
Dienjteinteilungdverhiltniffe aud) von der faftijjen Entwidelung der Dinge
nod) nidyt iiberholt fein.

3d) glaube iiberbied einen zahlenmdBigen Beweis fiir dicfe Behauptung
beibringen su fonnen, und jwar aus den ftatiftijdhen LVersffentlihungen Hes
Gifenbahnminifteriums felbit.

In den alljahrlidhen ,Beridten iiber die Betrieb3ergebniffe” an das
Ubgeordnetenhaus finden fid) Nadyweijungen iiber die tdglihe Dauer bdes
planmifigen Dienfted und iiber die planmipigen Rubetage de3 Perfonals.
An fid find diefe Jufammenitellungen jur Auffldrung iiber die Dienft-
einteilung de3 Perfonald nidt red)t geeignet. €3 find fummarifd) bie
Dienjtjdidten jamtlider Perfonen einer Kategorie zufammengeworfen, fodap
fid nidt erfennen lifit, welde Dienftbauer nun wirflid) die eingelne LPerjon
durdfdnittlid) su leiften hat. Nur die Durdfdnittddauer desd Dienjtes
famtlider Perfonen wdre ju evmitteln moglid).

Die Methode der Bervarbeitung ift am einfadften fo zu erflaven:
e8 wird ermittelt, wieviel Dienftjdidten ein Beamter einer Kategorie

1 Red)t bemerfenswert fiir die Cniftehungsgeidhidite, jowie fiir die Crienntnis
be3 Charafters und der mafgebenden Tenbengen bdiefer Kompromifbeftimmungen
find bdie Yuferungen ded baprifden Verfehrdminifters im Landtage (Mitte 1900):
»Bir haben die nimliden Grundbeftimmungen wie die iibrigen deutfden Cifenbahn-
vermaltungen. Diefelben wurben durd) BVereinbarungen und Befpredjungen unter
den verfdjiedenen bdeutiden Cifenbahnvermaltungen feftgeftellt. Wir bhaben aber
diefe Grundiise in der mildejten Weife angewendet, und unfere Jufapbeftimmungen
enthalten nod) verfdjiedene Milderungen gegeniiber bdiefen allgemein feftgeftellten
Grundfigen. So haben wir bei dDem Fahrperfonal bei denBefpredungen
fiir eine durdfdnittlid 8itiindige Dienftzeit pladiert, e3 mwurbe
aber die 10ftiindige angenommen. Bei unsd ift jebod) bie 8ftiindige groften-
teil3 burdygefiihrt. Nad) den allgemeinen Beftimmungen ift im Fahrdienft fiebenmal
bintereinanber Nadytdienft juldffig, und thatfadlich) wird e3 aud) bei anderen Cifen-
bahnverwaltungen fo gehandhabt. Bei und ift va3 Marimum bder hintereinanber-
folgenden Nadjtbienfte auf drei normiert. Ebenfo Hat bei und das Rangierperfonal
auf den groferen Bahnbhdfen sum groften Teil nur eine durdyidnittlide Dienftzeit
von 8 Stunben, wihrend nad) den Normen eine viel hidhere Dienftseit juldffig wire.”

Man fieht, in bden ,gemeinfamen Beftimmungen” ift nidht bdie ,bayrijde
Mildheit” sur Derridaft gelangt.
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au 8 Stunben, 3u 9 Stunden, u 12, ju 16 Stunden in feiner Fabrten-
reihe, dem ,Turnud”, zu leiften hat, und died fiir alle Beamte wieberholt.
Die {dlieplid) gefundene Gefamtzahl der gleidhlangen Dienft{hiditen wird
ourd) die Gefamtzahl der Beamten, die diefe Dienftidjiditen geleiftet haben,
geteilt. Der Quotient wird in die Tabelle in der entfpredenden Rubrif:
9 Gtunben ober 10 Stunden u. . w. eingetragen.

So ergab fid) denn fiir dad Jahr 189871, baf von 24 448 Lofomotiv-
beamten im Tagedquerfdynitt ihrer Fahrienveihen geleiftet wurben:

Dienft{didten:
bi3 8 Stb. 8—9 S&td. 9—10 Std. 10—11 Stb. 11-12 Stb. 1213 Std.
4425 3520 3434 3303 2857 2696
13—14 Sth. 14—15 Stb. 15—16 Stbd.
2339 1184 690

Fiir das Jahr 1899 von 25057 Lofomotivbeamten:

bi3 8 Std. 8—9 Stb. 9—10 Stb. 10—11 Std. 11—-12 Stb. 12—13 Stb.
3804 2112 3692 3809 3589 3542

13—14 Stb. 14—15 Std.  15—16 &Std.
2486 1184 839

Fiir dag Jahr 1900 von 26 284 Lofomotivbeamten:

big 8 Stv. 8—9 Stb. 9—10 Std. 10—11 Std. 11—12 Std.  12—13 Stb.
4033 2367 4324 3133 3671 3622

13—14 &td. 14—15 &td. 15—16 Stb.
2424 1359 751

Die mittlere Dauer der Dienft{d)iditen, fiir die in den eingelnen
Gruppen nur eine untere und eine obere Grenge angegeben ift, fann in
Wirflihfeit ald mit der Hidftgrense i) dedend angenommen werden, da
diefe amtliden Dienjtnotierungen hier wie immer infolge Der zu fnappen
Anredynung ded BVorbereitungd- und Schlufdienfted und infolge der opti-
miftijgen Annahme biufiger Sonntagdruhe nidit dem wvollen Umfang bdesd
Dienftes geved)t werden, alfo um einige Progente hoher angefest werben
miifjen. Wie verteilt fid) nun in den drei Jahrgingen, deren lepter bereits
unter der Herrfdaft der neuen ,Beftimmungen iiber die JInanfprudnahme
des Perfonald” geftanden hat, die Gefamtzahl der jeweilig geleifteten Dienit-

L Nad) den zahlreiden Betriebsunfillen der Jahre 1896 und vor allem 1897
Hat eine Herabminderung der dienftliden Beanfprudung des Perfonald ftattgefunden
und bdie Durdyfithrung der allgemeinen Beftimmungen von 1892 iiber dbie Jnanfprud-
nahme ded Perfonald war zum AbjHIuf gefommen. Die fiir diefe Arbeit in Be-
tradt fommenbden Jahlen fiir die Jahre 1898—1900 fpiegeln mithin die Entwidelung
{eit jenem Wenbepunite.
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fdyidhten prozentual auf die eingelnen Jeitdauerftufen? Das zeigen jolgende
Reihen: :

8 9 10 11 12 13 14 15 16 Stb.
1898: 18,10 14,38 14,02 13,60 11,65 11,00 9,59 4,84 2,82 — 100 Progent.
1899: 1516 844 1471 1520 14,34 14,16 9,93 473 834 =100 ,
1900: 1538 9,00 1645 14,20 1395 1380 9,24 517 2,86 =100

Was befagt Ddiefe ver{diedene prozentuale BVerteilung der Dienftidjichten ?
Der Anteil der Fiirger bemefjenen Dienftihichten an der Gefamtdienitleiftung
ift von 1898 bi3 1900 (mit einer befonders auffilligen BVer{dyirfung bdiefer
Tendenz im Jahre 1899) deutlid) juriidgegangen, wdhrend entfpredjend auf
ber anberen Seite die Anzahl der langen Dienjt{didten prozentual (bei Hem
Wachstum ded Perfonald natiirlid) aud) jtarf abfolut) zugenommen Hat.
1898 mar 3. B. die Jahl der 8ftiindigen Dienftihiditen velativ um fajt
300 grofer ald 1900, bie ver 9ftindigen um faft 51/2 %0, 1898 hielten
fih 71,75 %0 aller Dienftidichten im Umfange bis ju 12 Std., 1900 nur
68,930, und umgefehrt: die relative Bahl der 15- und mehritiindigen
Dienjticdhicdhten ift von 28,25 %o ded Jahred 1898 auf 31,07 %o im Jahre
1900 gewadfen. Gemwif war der Prozentjap ded Jwifdjenjahres 1899
nod) um eine weiteve Cinbeit hoher; aber felbjt dem Durd)fdinittdprozentiag
der Jahre 1898 und 1899 — 30,23 %0 — gegeniiber ftand der von 1900
immer nod) um +5%0 hoher. Von der 10 ftiindigen Dienjtoauer an, bie
in Den neueren Bejtimmungen gerade al8 Normalmaf fiir die tdglide
Durdyjdnittdfdhidht angenommen worden ift, bhat fid) die Sahl der Dienit-
fhidhten vermehrt gegen 1898. Dasd nod) {dydrfere Hervortreten der langen
Dienftjdidten im Jahre 1899 fann bdie Bebeutung diefer Thatfacdhe nidit
ab{dymwidyen.

Gin nod) greifbarered, wenn aud) rohered Refultat giebt eine Ber-
gleidjung Dder 1898, 1899 und 1900 durd)jdnittliy pro Kopf geleifteten
Gtunbengahl. Durd) Multiplifation der in den verfdjiedenen Dienftdauer-
gruppen geleifteten Anzahl von Dienftidhiditen mit dem Stundendurdyidhnitt
(bie Hodhftgrenze ift immer ju Grunde gelegt), durd) darauffolgende Addition
ber gewonnenen Gruppenprodufte und f{dlieflide Divifion der Gejamt-
ftundengahl durd) die Kopfzahl der dienftleiftenden Beamten ergiebt fidy fiir
1898 eine mittleve Dienftihicht von 10,97 Std. gegeniiber 11,32 Std. im
Sahre 1899 und 11,20 Std. im Jahre 1900, oder im Durd)fdnitt der
GQabre 1899/1900: 11,29 gegeniiber 11,18 im Durdhfdnitt der Jahre
1898/99 (und 11,04 der Jahre 1897/98). Bon einer Verfiiryung bder
Dienjtbauer fann demnad), fo viel Mingel aud) eine derartige Beweisfiihrung
mit Durd)fdnittdzahlen gewiflid) hat, nid)t die Rebe fein.
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Aud) nad) einer anderen Ridtung bhin bdiirften die hier verarbeiteten
Bablen ein intereflanted Grgebnid seitigen. €3 ift weiter oben der BVerfud
gemad)t worden, bden jeitliden Umfang bded typifden Wrbeitstages im
Qofomotivdienite feftsufiellen und dabei eine Dauer von reidhli 12/2 Stb.
(einjchlieplich Der Ileineren Dienftpaufen, ohne Riidfidht auf die Rubetage)
berechnet worden. Jd) wiederhole, dap e3 fih beim ,typifdjen Arbeitstage”
nidt um den ideellen Tageaddurd)jdnitt Handelt, fondern um bas faftijde
mit dem gewerbliden Arbeitdtag vergleidbare Tagewert einer Dienjtjdhidten-
aruppe, die im Lofomotivbetriebe ald darafteriftifde, iibermiegende Maffen-
erfeinung hervortritt. TWar oben died vielleidht fdymierigfte focialitatiftijche
Problem auf Grund bed Crfahrungdmateriald zu bearbeiten unternommen
worben, fo werben jeht die amilihen Gefamtzahlen, foweit ihre ungureichende
Gliederung e3 sulapt, fiir die generelle Begriindung Dde3 oben gefunbenen
Refultatd frudtbar su maden fein. Der Nadyweis dafiir, dap der genannte
vielftiindige Arbeitdtag, alfo ein um die Dauer von 1212 Std. ofcillievender
Arbeitdtag su Den typifden bes Lofomotivdienfted gerehnet mwerden mug,
bedt fih mit dbem Nadymweid ber prozentualen Rerteilung des Dienfted auf
die fiirzeren und ldngeren Dienftididten. JIm Jahre 1900 betrug die
Dauer der Dienftidjichten bei faft einem Drittel (31,07% — 1899:
82,16 %/0) derfelben gegen 13 und mehr Stunben; oder in anbderer Dar-
ftellung: vom Den rund 296000 Dienjtjtunden bed Beirieb3arbeitdtages
wurden 114000 ober 38!/2%o in langfriftigen Dienitidhidhten von 13 und
mehr Stunden geleiftet; namlid) 47000 in den 13,8 %0 Dienftidyichten zu
13 ©td., 34000 in ben 9,24 % zu 14 Std., 21000 in Den 5,17%0 3u
15 und 12000 in den 2,86% zu 16 Std. Wire die Thatfade, dap
anndbernd wei Fiinftel alles Dienftes in 13- und mehrftiindigen Sdhidyten
geleijtet werden, nidt {hon geniigend, um von einem typijden Auftveten der
127/2= big 13-Gtundenfd)idyt veden su fnnen? Nun hanbdelt e3 fid) bei der
voraufgegangenen Crorterung nidt nur um Netto-13-Stundenfdidten, jondern
aud) um einen ftarfen Progentfah weit langfrijtigerer Dienftidhidyten, die je
1, 2 big 3 Tlberftunden iiber bie Norm bes 13- Stundentages enthalten.
€8 mwiitben diefe 2424 + 1359 + 751 Sdidyten bei gleihmifig 13-
ftiinbiger Dauer nur 106 600 Std. darftellen, oder mit anderen LWorten:
in den 4534 (= 17Y4%0 aller) linger al3 13 ftiindigen Dienftidhidten
fteden minbdeftens 7395 Uberftunben gegeniiber dem normalen 12- big 13-
Stunbentag.

Diefen dymwereren Sdidjten mit Uberftunden jtehen auf der anbderen
Geite der 12'/2-Stunbengruppe die etwas leidhteren 12 jtiindigen und etwa
nod) bie 11 {tiindigen Sdidyten, die verglidhen mit dem 12'2- Stunbdentag
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nur je Y2 begw. 1'/2 ,Fehljtunden”, indgefamt 3671 besw. 2 >< 3733 = 7466
Feblftunden zeigen, al3 nidftvermandte gegeniiber. Man wird, um die centrale
Beveutung diefer langfriftigen 121/2-Stunbdenfdhicht flar herauszuftellen, bei
beren MNadyweid die nddftvermandten fiirgeren Tagewerfe ebenfo wie bie
audgedehnteren beriidfichtigen und die 1berftunden der um die 12Y/2-Stunden-
norm nad) oben ofcillierenden Dienftid)idhten mit ben Fehlftunden ber unter-
halb diefer MNorm fi) anfdliegenven Sdyidjten fompenfieren miiffen, und
bied mit um fo befjerem Nedyte, al§ die in den Tabellen aufgesihlten ver-
fdyiedenfriftigen Dienjtjdhiditen nid)t ftandig auf Dderfelben Perfon laften,
fondern im Dienftturnus der Beamten wed)feln. €8 mwiirden alfo unter -
biefem Gefidhtapunite die 7395 {lberftunden zunddift einmal gegen die 3671
LSehlitunden” der 12 Stunbden-Gruppe (13,95 % aller Dienftididhten) und
dariiber hinaud nod) gegen 3724 ober die Hilfte der 7466 Fehljtunden
ber 11 ftiindigen Dienftidjidjten aufjurednen fein. Nad) Mapgabe Ddiefer
Kompenjation der um den 12!/2 - Stunbdentag ofcillierenden Dienftihicdhten
biirften einmal bdie gefamten 12 ftiindigen und dann nod) die Halfte aller
11 ftiindigen Sdjidyten al3 dem Typud bder 12%/2-Stundenfd)id)t ajfimiliert
gelten, d. b aber 13,8 %o (13f{tiindige) + 9,24 %o (14 ftiindige) + 5,17 %o
(15 jtiindige) + 2,86 %0 (16 ftiindige) einerfeitd, + 18,95 %o (12 jtiindige)
+ (Y2><14,20 %=)7,1 %0 (11 jtiindige) andererfeitd — indgejamt 52,12 %o
famtlider im Qofomotivdienft geleifteten Dienftid)idhten fonnen ald 121/2-
CStunbentag oder ald dem RNahmen bdiefes Arbeitdtaged mindeftens eng-
angepafite Dienftfdjichten bewertet werben 1.

1 §3 fann gegen bdiefe Methobe ber Beweisfiihrung ber Cinmwand erhoben
mwerden, daf man tanad) den 12- und 11-Stundentag ald nody) ,typifder”, ald fiir
60 und 70 % bder Fdlle sutreffend werde hinftellen fonnen. Diefem Cinwanbde mige
hier von wvornberein die Spie abgebrodien werden durd) die Beme<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>