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Vorwort

Der Weg zum Wirtschaftspriifer gilt als steinig und sehr lang: Auf das Hoch-
schulstudium folgen eine mehrjahrige Praxisphase und i.d.R. zunichst das
Steuerberater-Examen. Erst wenn diese Hiirde iibersprungen wurde, konnte
das WP-Examen in Angriff genommen werden. Letztendlich lagen zwischen
Abitur und bestandenem WP-Examen nicht selten deutlich mehr als 10 Jahre.

Im Zuge der Internationalisierung der Berufszugangsregelungen ergab sich die
Notwendigkeit einer Verkiirzung des Berufszuganges durch integrierte Ausbil-
dungsginge und entsprechende Studiengestaltung. Mit der Anerkennung von
Studiengéngen nach § 8a WPO und der Anerkennung von Priifungsleistungen
nach § 13b WPO wurde dieser Entwicklung Rechnung getragen.

Dariiber hinaus wurde im Februar 2019 ein modularisiertes Prifungsverfah-
ren im WP-Examen eingefiihrt. Dadurch wird eine individuellere personliche
Examensplanung moglich: die abzulegenden Priifungsgebiete miissen nicht
mehr im Block absolviert werden, sondern konnen als Module auf einen maxi-
mal sechsjdhrigen Priifungszeitraum verteilt werden.

Die vorliegende 15., vollstindig tiberarbeitete Auflage vermittelt der/dem am
Berufsziel Wirtschaftspriifer Interessierten zunéchst einen aktuellen, profun-
den Uberblick iiber die fachlichen Voraussetzungen zur Verkiirzung des WP-
Examens (einschlieSlich des aktuellen Referenzrahmens, der Curricula und
der Dokumentation durch Modulhandbiicher). Im Anschluss daran stellen
sich die nach § 8a WPO anerkannten Hochschulen vor und jene Hochschulen,
denen die Priifungsstelle fiir das WP-Examen bestitigt hat, dass ihre Priifun-
gen denen des WP-Examens nach § 13b WPO gleichwertig sind. Dariiber hin-
aus wird das AuditXcellence Programm der ,,Big Four® vorgestellt.

Mein besonderer Dank gilt erneut Herrn Ass. jur. Henning Tiiffers von der
WP-Kammer, nicht nur fiir seinen Beitrag in diesem Buch, sondern auch fiir
seine stets kompetente fachliche Beratung bei der Entstehung dieses Werkes.

Das generische Maskulinum dient nur der leichteren Lesbarkeit des Texts.
Samtliche Angaben beziehen sich auf alle Geschlechter.

Dr. Detlef Jiirgen Brauner
Herausgeber
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A. Anerkennung von Studiengingen
nach § 8a WPO

Von Ass. jur. Henning Tiiffers, Leiter der Priifungsstelle fir das WP-Examen
bei der Wirtschaftspriiferkammer

I. Allgemeines

§ 8a WPO ist durch die 5. WPO-Novelle, das Gesetz zur Reform des Zulas-
sungs- und Priifungsverfahrens des Wirtschaftspriifungsexamens (Wirt-
schaftspriiffungsexamens-Reformgesetz), 2004 in das Gesetz iiber eine Berufs-
ordnung der Wirtschaftspriifer (Wirtschaftspriiferordnung - WPO) eingefiigt
worden. Unter bestimmten Voraussetzungen kénnen Hochschulausbildungs-
ginge (Studienginge) als zur Ausbildung von Wirtschaftspriifern besonders
geeignet anerkannt werden. Die Vorschrift schafft die Voraussetzungen fiir
die Anrechnung von Leistungsnachweisen von Hochschulen und eréffnet ei-
nen zusitzlichen Zugangsweg zum Wirtschaftspriffungsexamen. Die Teilnah-
me am staatlichen Wirtschaftspriifungsexamen als Voraussetzung fiir den Zu-
gang zum Wirtschaftspriiferberuf wurde nicht abgeschaftt, ein Teil der Prii-
fungen im Wirtschaftspriifungsexamen wird durch Priifungen ersetzt, die in
einem Hochschulstudium erbracht werden.

§ 8a WPO ist des Weiteren Erméchtigungsgrundlage fiir den Erlass einer
Rechtsverordnung zur Regelung von Einzelheiten zum Verfahren durch das
Bundesministerium fir Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK), die der Zu-
stimmung des Bundesrates bedarf. Das damalige Bundesministerium fiir Wirt-
schaft und Arbeit (BMWi) hat von der Verordnungsermiachtigung durch Erlass
der ,Verordnung iiber die Voraussetzungen der Anerkennung von Studiengén-
gen nach § 8a der Wirtschaftspriiferordnung und tiber die Anrechnung von
Priifungsleistungen aus Studiengéngen nach § 13b der Wirtschaftspriiferord-
nung (Wirtschaftspriifungsexamens-Anrechnungsverordnung - WPAnrV)“
vom 27.5.2005 Gebrauch gemacht. Die Wirtschaftspriifungsexamens-Anrech-
nungsverordnung wurde zwischenzeitlich mehrfach gedndert, zuletzt durch
Artikel 4 der Verordnung vom 28.4.2016 (BGBL I S. 1046).
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Ziel dieses Berufszugangsweges ist ,eine Modernisierung, Verschlankung und
Internationalisierung der Berufszugangsregelungen in der WPO im Sinne der
deutschen Hochschulrahmenpolitik der letzten Jahre, die es notwendig macht,
auch neue, integrierte Ausbildungsgange und Studiengestaltungen neben der
Jklassischen Ausbildung zu beriicksichtigen (BT-Drs. 15/1241, 30).

II. Voraussetzungen
1. Allgemeines

Die Anrechnung von Priifungsleistungen aus einem Hochschulstudium setzt
eine Anerkennung des Studiengangs als zur Ausbildung von Wirtschaftsprii-
fern besonders geeignet voraus. § 8a WPO begrenzt die Anrechnung von Stu-
dienleistungen auf bestimmte Studiengénge und schliefSt die Anrechnung in
anderen Studiengdngen erbrachter Priifungsleistungen aus.

2. Studieninhalte

Studiengédnge nach § 8a WPO miissen alle Wissensgebiete nach § 4 der Wirt-
schaftspriiferpriifungsverordnung (WiPrPriifV) umfassen. Entsprechend be-
stimmt § 2 Abs. 1 Satz 3 WPAnrV, dass ein solcher Studiengang folgende we-
sentliche Lehrinhalte umfassen muss:

o das wirtschaftliche Priifungswesen, die Unternehmensbewertung und das
Berufsrecht,

« die angewandte Betriebswirtschaftslehre und Volkswirtschaftslehre,
+ das Wirtschaftsrecht und

« das Steuerrecht.

Eine Verringerung der Studieninhalte durch die Anrechnung von anderweitig
erbrachten Priifungsleistungen ist nicht moglich. Bei Absolventen eines Studi-
engangs nach § 8a WPO, die beispielsweise auch die Steuerberaterpriifung be-
standen haben, kann dies nur im Wirtschaftspriifungsexamen beriicksichtigt
werden. Nur dort entféllt in diesen Fillen auch die schriftliche und miindliche
Priifung im ,,Steuerrecht.
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3. Studienabschluss

Die Studiengange miissen mit einer Hochschulpriifung oder einer staatlichen
Priifung abschlieflen.

4. Priifungsanforderungen

Priifungen in diesen Studiengéngen miissen in Inhalt, Form und Umfang ei-
ner Prifung im Wirtschaftspriifungsexamen entsprechen.

Das setzt u.a. voraus, dass jedes Teilgebiet der vier Priiffungsgebiete wie im
Wirtschaftspriifungsexamen Gegenstand nicht nur einer schriftlichen, son-
dern auch einer miindlichen Priifung sein kann. Die Modularisierung von
Studiengéngen hat dazu gefiihrt, dass an Hochschulen miindliche Priifungen
kaum oder zum Teil auch gar nicht mehr stattfinden. Dennoch miissen in al-
len Modulen, die fiir die Feststellung der Gleichwertigkeit inhaltlich erforder-
lich sind, auch miindliche Priffungen durchgefiihrt werden oder es miissen
moduliibergreifende miindliche Priifungen vorgesehen werden, in denen die
Fragen wie im Wirtschaftsprifungsexamen dem gesamten relevanten Prii-
fungsgebiet entnommen werden kénnen.

Schriftliche Priifungen entsprechen dann nicht der Form der schriftlichen
Priifung im Wirtschaftspriifungsexamen, wenn sie im Antwort-Wahl-Verfah-
ren durchgefithrt werden.

ITI. Anrechnung von Leistungsnachweisen

Leistungsnachweise (,Scheine®), die in Priifungen an der Hochschule nach
§ 8a Abs. 1 Nr. 3 WPO erbracht wurden, ersetzen die entsprechenden Priifun-
gen im Wirtschaftspriifungsexamen. § 6 Abs. 3 Satz 1 WPAnrV begrenzt die
Anrechnung auf Leistungsnachweise in den Priifungsgebieten ,,Angewandte
Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre“ und ,,Wirtschaftsrecht®.

Voraussetzung fiir die Anrechnung von Leistungsnachweisen ist deren Vorla-
ge bei der Priifungsstelle fiir das Wirtschaftspriifungsexamen bei der Wirt-
schaftspriiferkammer (Priifungsstelle).
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IV. Umsetzung durch die Wirtschaftspriifungsexamens-
Anrechnungsverordnung

1. Allgemeines

Das BMWK hat durch Erlass der Wirtschaftspriifungsexamens-Anrechnungs-
verordnung von der Erméachtigung nach § 8a Abs. 3 WPO Gebrauch gemacht.
Teil 1 der Verordnung regelt die Anerkennung von Studiengdngen nach § 8a
WPO.

2. Beschrinkung auf Masterstudienginge

Die Wirtschaftspriiferordnung enthalt keine Regelungen zur Art der Studien-
gange, die als zur Ausbildung von Wirtschaftspriifern besonders geeignet
anerkannt werden konnen. § 1 WPAnrV beschrinkt die Moglichkeit der
Anerkennung auf Masterstudiengénge. Die Anerkennung von Bachelor-, Di-
plom-, Staatsexamens- oder sonstigen Studiengingen wird dadurch ausge-
schlossen.

3. Ausgestaltung des Masterstudiengangs

Die Anerkennung eines Masterstudiengangs setzt voraus, dass dessen Prii-
fungsordnung vier Theoriesemester vorsieht (§ 3 Nr. 3 WPAnrV). Diese Vo-
raussetzung ist dann erfiillt, wenn zum erfolgreichen Abschluss des Studien-
gangs nicht weniger als 120 ECTS-Punkte erreicht werden miissen. ECTS ist
das Europiische System zur Ubertragung und Akkumulierung von Studien-
leistungen (European Credit Transfer and Accumulation System). Der Stu-
diengang darf keine Praxissemester beinhalten. Ein berufsbegleitendes Teil-
zeitstudium ist zuléssig.

Der Zugang zu dem Masterstudiengang setzt das Bestehen einer Zugangsprii-
fung voraus (§ 3 Nr. 2 WPAnrV). Die Zugangspriifung muss wirtschaftsprii-
fungsrelevante Anteile beriicksichtigen. Die gesamten Inhalte des Wirtschafts-
priffungsexamens konnen nicht ausschliefflich in einem viersemestrigen Mas-
terstudium vermittelt werden. Sie miussen daher bereits zum Teil zuvor, in
einem Studium oder anderweitig, erlernt werden. Zweck der Zugangspriifung
ist festzustellen, ob dieses ausreichend geschehen ist.



A. Anerkennung von Studiengingen nach § 8a WPO 17

Die Teilnahme an der Zugangspriifung setzt einen ersten berufsqualifizieren-
den Abschluss voraus (§ 3 Nr. 1 WPAnrV).

Die Art des ersten berufsqualifizierenden Abschlusses hat der Verordnungs-
geber offen gelassen. Es kann sich um einen Bachelor-, Diplom-, mit einem
Staatsexamen abschlieflenden oder sonstigen Studiengang handeln.

Die Wirtschaftspriifungsexamens-Anrechnungsverordnung enthalt keine Re-
gelung zu der fachlichen Ausrichtung des ersten berufsqualifizierenden Ab-
schlusses. Es gibt keine gesetzliche Vorgabe, dass es sich hierbei um ein wirt-
schaftswissenschaftliches Studium handeln muss. Es empfiehlt sich jedoch ei-
ne breite wirtschaftswissenschaftliche Grundausbildung, die dem Niveau
eines wirtschaftswissenschaftlichen Bachelorstudiums entspricht. Idealerweise
fihrt der Ausbildungsweg iiber § 8a WPO daher iiber ein Bachelorstudium
der Betriebswirtschaftslehre. Soweit dies hochschulrechtlich zuléssig ist, kann
eine Hochschule den Zugang zu einem Masterstudiengang nach § 8a WPO
davon abhingig machen, dass der erste Studienabschluss in einem wirtschafts-
wissenschaftlichen Studium erlangt wurde.

Die fiir die Aufnahme des Studiums erforderliche berufsbezogene und min-
destens sechsmonatige Praxiszeit kann in eine drei Monate (Tétigkeit gemaf3
§ 9 Abs. 1 WPO) dauernde und nicht néher definierte praktische Ausbildung
und in eine mindestens drei Monate dauernde Priifungstitigkeit gemafy § 9
Abs. 2 WPO (§ 3 Nr. 1 WPAnrV) aufgeteilt sein. Die Priifungstatigkeit kann
als ,,qualifizierte Tatigkeit” innerhalb der gesamten mindestens sechsmonati-
gen Tatigkeit einen lingeren Zeitraum umfassen, die Mindestdauer von drei
Monaten Priifungstitigkeit darf hingegen nicht unterschritten werden. Die
gesamte Praxiszeit muss nach Erwerb des ersten berufsqualifizierenden Ab-
schlusses durchlaufen werden. Praxissemester aus dem ersten Studium oder
praktische Tatigkeiten wahrend des Erststudiums werden nicht beriicksich-
tigt. Die Praxiszeit muss vor Beginn des Studiums abgeleistet sein ($ 3 Nr. 2
WPAnrV).

4. Anerkennung des Masterstudiengangs

Die Anerkennung geméf3 § 8a Abs. 1 WPO, dass ein Masterstudiengang zur
Ausbildung von Wirtschaftspriifern besonders geeignet ist, erfolgt durch Ak-
kreditierung auf Antrag der Hochschule (§ 5 Abs. 1 WPAnrV). Der Akkredi-
tierungsantrag enthdlt in der Regel die Formulierung des Antrages, eine Be-
schreibung des Studiengangs sowie detaillierte Angaben zur inhaltlichen Ge-
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staltung des Studiums. Die Angemessenheit der Lehrveranstaltungen sowie
die geeignete Auswahl der Themen sind in Form von Modulbeschreibungen
nachzuweisen.

Eine Ubersicht iiber anerkannte Studiengénge erfolgt im 2. Teil dieses Buches.
Eine aktuelle Ubersicht verdffentlicht die Wirtschaftspriiferkammer (WPK)
im Internet (www.wpk.de), dort unter ,Nachwuchs® > , Examen“ > ,,Hoch-
schulen® - ,,Studiengénge nach § 8a WPO™

Die fiir die Anerkennung zustandige Stelle gemaf3 § 8a Abs. 3 Satz 1 WPO ist
eine vom Akkreditierungsrat, einer Stiftung zur Akkreditierung von Studien-
gangen in Deutschland, zugelassene (Akkreditierungs-)Agentur (§ 5 Abs. 1
WPAnrV).

Die Feststellung, ob ein Masterstudiengang zur Ausbildung von Wirtschafts-
pritfern besonders geeignet ist, setzt die Mitwirkung je eines Vertreters oder
Beauftragten des BMWK, der Finanzverwaltung und der WPK voraus (§ 5
Abs. 2 WPAnrV). Die Entscheidung, ob ein Masterstudiengang zur Ausbil-
dung von Wirtschaftspriifern besonders geeignet ist, bedarf der Zustimmung
von mindestens zwei dieser Vertreter oder Beauftragten (§ 5 Abs.2 Satz 2
WPAnrV).

5. Referenzrahmen

ODb ein Masterstudiengang fiir die Ausbildung von Wirtschaftspriifern beson-
ders geeignet ist, wird auf Grundlage eines Referenzrahmens beurteilt (§ 4
WPAnrV). Das damalige BMWi hat gemidf § 4 Abs. 2 Satz 6 WPAnrV am
29.11.2016 die Neufassung des Referenzrahmens fiir verbindlich erklart. Er
wird von der Priifungsstelle elektronisch gefiihrt und zugéanglich gemacht (§ 4
Abs. 2 Satz 7 WPAnrV - siehe Referenzrahmen fiir die Anerkennung von Stu-
diengdngen nach § 8a Gesetz iiber eine Berufsordnung der Wirtschaftspriifer
(Wirtschaftspriiferordnung - WPO) und die Anrechnung von Priifungsleis-
tungen nach § 13b WPO, S. 35ff.).

Der Referenzrahmen regelt die Anforderungen an die einzelnen Studien- und
Priifungsziele des Masterstudiengangs sowie an den Inhalt der Zugangsprii-
fung ($ 4 Abs. 1 WPAnrV). Die Neufassung des Referenzrahmens ist von dem
hierfir zustindigen Gremium erarbeitet und beschlossen worden. Es besteht
aus je einem Vertreter oder einer Vertreterin der Aufgabenkommission, der
Finanzverwaltung, der WPK, einer oder einem Beauftragten des BMWK sowie
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je zwei Vertretern oder Vertreterinnen des Berufsstandes, d.h. Wirtschafts-
priifern oder Wirtschaftspriiferinnen, und der Hochschulen (§ 4 Abs. 2 Satz 1
WPAnNrV). Hierbei hat das Gremium den Akkreditierungsrat (s.0.A. IV. 4.)
beteiligt, der an den Sitzungen des Gremiums beratend teilnehmen kann. Der
novellierte Referenzrahmen hat die zuvor geltende Fassung aus dem Jahr 2006
ersetzt.

6. Curricula

Das Gremium ist auch berechtigt, unverbindliche Lehrplane (Curricula) zu
erstellen (§ 4 Abs. 2 Satz 5 WPAnrV).

Gleichzeitig mit der Neufassung des Referenzrahmens hat das Gremium die
Curricula tberarbeitet. Sie fassen zu jedem Priifungsgebiet des Wirtschafts-
priifungsexamens die in einem Hochschulstudium zu erreichenden Lernziele
zusammen. Die Curricula ergdnzen den Referenzrahmen als Anlage und sind
nicht mehr wie zuvor ein zusitzliches Regelwerk.

Die Curricula sollen den Hochschulen, die einen Masterstudiengang im Sinne
des § 8a WPO einrichten, Hinweise auf eine angemessene inhaltliche Aufglie-
derung und Gewichtung der Studieninhalte geben und sie bei der Umsetzung
der Wirtschaftspriifungsexamens- Anrechnungsverordnung unterstiitzen.

7. Anrechnung von Leistungen

Die Anrechnung von Leistungen aus einem anerkannten Masterstudiengang
auf das Wirtschaftspriiffungsexamen setzt voraus, dass dem Antrag an die
Priifungsstelle auf Zulassung zum Wirtschaftspriifungsexamen das Zeugnis
tiber den Masterabschluss im Original oder in beglaubigter Abschrift beige-
fiigt wird (§ 6 WPAnrV). Eine Anrechnung ist daher nur méglich, wenn der
Masterstudiengang mit Erfolg abgeschlossen wird.

Zum Zeitpunkt der Antragstellung auf Zulassung zum Wirtschaftspriifungs-
examen darf die Masterabschlusspriifung nicht linger als vier Jahre zuriicklie-
gen (§ 6 Abs. 2 Satz 2 WPAnrV).

Die Leistungen aus einem Masterstudiengang ersetzen in den Priifungsgebie-
ten ,,Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre® und ,,Wirt-
schaftsrecht® die schriftlichen und miindlichen Priifungen im Wirtschafts-
priifungsexamen (§ 6 Abs. 3 WPAnrV).
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Die schriftlichen und miindlichen Priifungen in den iibrigen Priifungsgebie-
ten ,Wirtschaftliches Priifungswesen, Unternehmensbewertung und Berufs-
recht und ,Steuerrecht” miissen wie beim ,Normalexamen® vor der Prii-
fungskommission abgelegt werden ($ 2 WiPrPriifV). Es empfiehlt sich daher,
in dem Studium nach § 8a WPO auf die besondere Klausurtechnik in diesen
beiden Priifungsgebieten einzugehen.

Soweit das Wirtschaftspriifungsexamen zusétzlich nach § 13 WPO (verkiirzte
Priifung fiir Bewerber, die Steuerberater sind oder die die Priifung als Steuer-
berater bestanden haben) um das Priifungsgebiet ,,Steuerrecht verkiirzt wird,
ist eine Erganzungspriifung ausgeschlossen ($ 6 Abs. 3 Satz 5 WPAnrV i. V.m.
§ 19 Abs. 5 WiPrPrifV).

Grundsitzlich werden Leistungen aus einem akkreditierten Masterstudien-
gang auf das Wirtschaftspriifungsexamen angerechnet. Im Einzelfall kann eine
Anrechnung aber ausgeschlossen sein. Dies kann gemafs § 6 Abs. 4 WPAnrV
insbesondere gerechtfertigt sein, wenn ein Masterstudiengang nach der Ak-
kreditierung wesentlich umgestaltet wurde, so dass die besondere Eignung fiir
die Ausbildung von Wirtschaftspriifern ganz oder in Teilen entfallen ist.

V. Zulassung zum Wirtschaftspriifungsexamen

Fir die Zulassung von Absolventen eines Masterstudiengangs nach § 8a WPO
gilt $ 9 WPO mit der Mafigabe, dass eine Zulassung zum Wirtschaftsprii-
fungsexamen unmittelbar nach erfolgreichem Abschluss des Masterstudiums
moglich ist, ohne dass es des vollstindigen Nachweises der nach § 9 WPO er-
forderlichen Titigkeit und Priifungstitigkeit bedarf. Dies ergibt sich aus § 9
Abs. 6 WPO. Ein Bewerber, der einen nach § 82 WPO anerkannten Studien-
gang erfolgreich abgeschlossen hat, kann daher jederzeit die Zulassung zum
Wirtschaftspriffungsexamen beantragen, auch wenn er die nach § 9 Abs. 1
und Abs. 2 WPO vorgeschriebene Titigkeit und Priifungstitigkeit noch nicht
vollstindig erbracht hat. Die praktische Relevanz dieser Moglichkeit ist je-
doch, anders als in den ersten Jahren ihres Bestehens, mittlerweile gering, da
die meisten nach § 8a WPO anerkannten Studiengange berufsbegleitend ange-
boten werden und die Absolventinnen und Absolventen dadurch in vielen Fal-
len bereits die erforderliche praktische und Prifungstitigkeit erfiillt haben.
Ansonsten muss der Bewerber vor der Bestellung als Wirtschaftspriifer nach-
weisen, dass er insgesamt mindestens drei Jahre gemaf3 § 9 Abs. 1 WPO titig
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war und dabei auch die erforderliche Priifungstitigkeit gemaf3 § 9 Abs. 2 WPO
geleistet hat (§ 15 Satz 4 WPO).



B. Anrechnung von Priifungsleistungen
nach § 13b WPO

Von Ass. jur. Henning Tiiffers, Leiter der Priifungsstelle fiir das WP-Examen
bei der Wirtschaftspriiferkammer

I. Allgemeines

§ 13b WPO ist durch das Wirtschaftspriifungsexamens-Reformgesetz 2004
eingefiigt worden. Diese Vorschrift ist Grundlage fiir die Anrechnung von an
einer Hochschule erbrachten Priifungsleistungen.

§ 13b WPO ,,hat das Ziel, auf den Beruf des Wirtschaftspriifers ausgerichtete
Theorieangebote der Hochschulen zu fordern, um somit bestimmte Teile,
(...), die im Rahmen des Wirtschaftspriifungsexamens ohnehin erlernt wer-
den miissen, aus dem Hochschulbereich — und damit zur Wahrung der Qua-
litat im staatlichen Bereich belassend — anzurechnen. Damit wird nicht nur
das Wirtschaftspriifungsexamen entlastet, sondern auch (...) notwendiges
Mehrfacherlernen desselben Themenstoffes zugunsten einer moderneren,
schlanken und ziigigeren Ausbildung vermieden (BT-Drs. 15/1241, 321.).

II. Anwendungsbereich

§ 13b WPO ist Grundlage fiir die Anrechnung von Priifungsleistungen
aus den Priifungsgebieten ,,Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volkswirt-
schaftslehre® und ,,Wirtschaftsrecht“. Eine Anrechnung von im Rahmen eines
Studiums erbrachten Priifungsleistungen aus den Gebieten ,Wirtschaftliches
Priifungswesen, Unternehmensbewertung und Berufsrecht® und ,,Steuer-
recht® ist nicht méglich.
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III. Wirtschaftspriifungsexamens-Anrechnungsverordnung
1. Allgemeines

Die Einzelheiten der Anrechnung von Priifungsleistungen auf das Wirt-
schaftspriifungsexamen regelt § 13b WPO nicht. Die Vorschrift erméchtigt
das BMWK, die inhaltlichen und formalen Voraussetzungen fiir die Feststel-
lung der Gleichwertigkeit und das Verfahren in einer Rechtsverordnung fest-
zulegen. Der Bundesrat muss der Verordnung zustimmen.

Das damalige BMWi hat von der Verordnungsermichtigung durch Erlass der
Wirtschaftspriifungsexamens- Anrechnungsverordnung Gebrauch gemacht.

Teil 2 der Wirtschaftspriifungsexamens-Anrechnungsverordnung regelt in
Umsetzung des § 13b WPO die verkiirzte Priifung nach Anrechnung gleich-
wertiger Priifungsleistungen. Es werden die Voraussetzungen und das Verfah-
ren fiir die Anrechnung von Hochschulpriifungen in einem oder beiden der
Priifungsgebiete ,Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschafts-
lehre® und ,,Wirtschaftsrecht auf das Wirtschaftspriifungsexamen geregelt.

2. Voraussetzungen der Anrechnung

Leistungsnachweise fiir schriftliche und miindliche Priifungen in einem oder
beiden der Priifungsgebiete ,, Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volks-
wirtschaftslehre® und ,,Wirtschaftsrecht®, die in einem Studium erbracht wor-
den sind, werden gemifl § 7 Abs. 1 Satz 1 WPAnrV auf das Wirtschaftsprii-
fungsexamen angerechnet, wenn

« die Pritfungen als gleichwertig festgestellt werden,

o das gewihlte Haupt- oder Schwerpunktfach den wesentlichen Inhalten ei-
nes oder beider Priifungsgebiete ,,Angewandte Betriebswirtschaftslehre,
Volkswirtschaftslehre® und ,,Wirtschaftsrecht entspricht und

« hierin Priifungsleistungen erbracht worden sind.

Gleichwertigkeit ist dann gegeben, wenn die Priifungen nach ihrem Inhalt,
ihrer Form und ihrem gesamten zeitlichen Umfang denen des Wirtschafts-
prifungsexamens im Ergebnis gleichzusetzen sind (§7 Abs.2 Satz2
WPAnNrV). Hierbei sind - anders als im Wirtschaftspriifungsexamen - bei
schriftlichen Priifungen keine ,groflen Abschlussklausuren® erforderlich.
Mehrere schriftliche Priifungen, in der Regel mehrere Modulpriifungen, rei-
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chen aus, wenn ihr zeitlicher Umfang insgesamt der (Mindest-)Dauer der
schriftlichen Prifung im Wirtschaftspriifungsexamen entspricht. Bei miind-
lichen Priifungen werden nicht nur ,klassische” miindliche Priifungen der
Form nach als gleichwertig anerkannt, sondern auch andere miindliche Prii-
fungsformen wie z. B. Referate und Kolloquien. Voraussetzung ist, dass es sich
um bewertete Priifungsleistungen handelt.

Weitere Voraussetzung ist, dass jedes Teilgebiet des anzurechnenden Prii-
fungsgebietes — ,,Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre®
oder ,Wirtschaftsrecht” - wie im Wirtschaftspriiffungsexamen Gegenstand
nicht nur einer schriftlichen, sondern auch einer miindlichen Priifung sein
kann. Die Modularisierung von Studiengdngen hat dazu gefiihrt, dass an
Hochschulen miindliche Priifungen kaum oder zum Teil auch gar nicht mehr
stattfinden. Daher miissen in allen Modulen, die fiir die Feststellung der
Gleichwertigkeit inhaltlich erforderlich sind, auch miindliche Priifungen
durchgefiithrt werden oder es miissen moduliibergreifende miindliche Prii-
fungen vorgesehen werden, in denen die Fragen - wie im Wirtschaftsprii-
fungsexamen - dem gesamten relevanten Priifungsgebiet entnommen werden
kénnen.

Schriftliche Priifungen entsprechen dann nicht der Form der schriftlichen
Priifung im Wirtschaftspriifungsexamen, wenn sie im Antwort-Wahl-Verfah-
ren durchgefiihrt werden.

Die Gleichwertigkeit wird anhand des Referenzrahmens (s.o0. A. IV. 5.) und
darauf basierender Lehrplane (Curricula) (s.o. A. IV. 6.) beurteilt (§ 7 Abs. 2
Satz 3 WPAnrV).

Die Wirtschaftspriffungsexamens-Anrechnungsverordnung beschrinkt die
Anrechnung nicht auf bestimmte Studiengidnge. Es kann sich um in- oder
auslédndische Studiengénge handeln (§ 7 Abs. 1 Satz 1 WPAnrV).

Durch die Wirtschaftspriifungsexamens- Anrechnungsverordnung wird keine
bestimmte fachliche Ausrichtung der Studiengdnge vorgegeben. Da das ge-
wihlte Haupt- oder Schwerpunktfach gemafy § 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 WPAnrV
den wesentlichen Inhalten eines oder beider Priifungsgebiete ,,Angewandte
Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre“ und ,,Wirtschaftsrecht ent-
sprechen muss, muss es sich aber um einen wirtschafts- und bzw. oder rechts-
wissenschaftlich oder wirtschaftsrechtlich ausgerichteten Studiengang han-
deln.
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Zur Art des Studiengangs enthilt die Wirtschaftspriifungsexamens-Anrech-
nungsverordnung ebenfalls keine Vorgaben. Grundsitzlich konnen Priifun-
gen aus jedem hochschulrechtlich moglichen Studiengang angerechnet wer-
den. Eine Beschrinkung auf bestimmte Studiengénge gilt im Gegensatz zur
Umsetzung des § 8a WPO nicht. Anrechenbar sind damit grundsitzlich Prii-
fungen aus Bachelor-, Master-, Diplom-, Staatsexamens- oder sonstigen Stu-
diengéngen.

3. Verfahren der Anrechnung

Die Gleichwertigkeit von Priffungen und deren Anrechnung auf das Wirt-
schaftspriifungsexamen stellt die Priifungsstelle im Zulassungsverfahren zum
Wirtschaftspriifungsexamen fest (§ 9 Abs. 1 Satz 1 WPAnrV).

Die Feststellung kann auf zwei verschiedenen Wegen erfolgen: entweder ge-
mafl § 9 Abs. 1 Satz 2 WPAnrV auf Grundlage einer zuvor einer Hochschule
erteilten Bestdtigung oder aufgrund einer (Einzel-)Feststellung zur Anrech-
nung einzelner Leistungsnachweise.

Die sog. Hochschulbestitigung ist eine Feststellung der Priifungsstelle, dass
schriftliche und miindliche Priifungen einer Hochschule dem Grundsatz nach
den Priifungen im Wirtschaftspriifungsexamen als gleichwertig gelten ($ 8
Abs. 1 WPAnrV).

Die Bestitigung wird einer Hochschule auf Antrag erteilt (§ 8 Abs. 1 Satz 1
WPAnNrV). Eine aktuelle Ubersicht der Hochschulen, denen eine Bestitigung
erteilt worden ist, ver6ffentlicht die WPK im Internet (www.wpk.de), dort
unter ,Nachwuchs® > ,Examen“ > ,Hochschulen“ - ,Studiengidnge nach
§ 13b WPO*

Die Bestatigung ist gemafl § 8 Abs. 1 Satz 2 WPAnrV verbindlich. Wenn ein
Studiengang nach Erteilung der Bestitigung wesentlich umgestaltet wurde,
kann gemafl § 9 Abs. 6 Satz3 WPAnrV jedoch die Anrechnung von Prii-
fungsleistungen abgelehnt werden. Nach Mafigabe der Gebithrenordnung der
WPK ist die Bestitigung kostenpflichtig (§ 8 Abs. 2 WPAnrV).

Wenn einer Hochschule keine Bestdtigung erteilt wurde, erfolgt die Feststel-
lung der Anrechnung anhand einzelner Leistungsnachweise. Die Anrechnung
ist allerdings nur dann moglich, wenn das Studium, in dem die Leistungen
erbracht wurden, bis zum 17.6.2009 begonnen wurde (§ 10 Abs. 3 WPAnrV).
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Bei einem Studienbeginn ab dem 18.6.2009 ist die vorherige Erteilung einer
»Hochschulbestitigung® zwingend erforderlich.

Die Leistungsnachweise sind unabhingig davon, ob eine sog. ,,Hochschulbe-
stiatigung® erteilt worden ist, der Priifungsstelle im Zulassungsverfahren zum
Wirtschaftspriifungsexamen von dem Antragsteller im Original oder in be-
glaubigter Abschrift vorzulegen (§ 9 Abs. 2 Satz 1 WPAnrV).

Das Studium muss mit Erfolg abgeschlossen worden sein; hieraus ergibt sich,
dass es nicht um die Anrechnung isolierter Priifungsleistungen geht, sondern
um Priifungsleistungen aus einem konkreten Studium. Eine Anrechnung ist
daher immer nur dann méglich, wenn es sich um Priifungen aus einem tat-
sichlich studierten Studiengang handelt. Priifungen, die z.B. als Gasthorer
oder im Rahmen von Externenpriifungen erbracht werden, kénnen nicht an-
gerechnet werden.

Der erfolgreiche Studienabschluss darf zum Zeitpunkt der Antragstellung auf
Zulassung zum Wirtschaftspriifungsexamen nicht linger als acht Jahre zu-
riickliegen (§ 9 Abs. 2 Satz 2 WPAnrV). Wenn fiir die Feststellung der Gleich-
wertigkeit sowohl Priifungen aus einem Bachelor- als auch aus einem Master-
studium erforderlich sind, beginnt der Lauf der Acht-Jahres-Frist bereits mit
Abschluss des Bachelorstudiums.

4. Folge der Anrechnung

Im Falle der Anrechnung von Priifungsleistungen entfallen im Wirtschafts-
priffungsexamen die schriftlichen und miindlichen Priifungen auf einem oder
beiden der Priifungsgebiete ,Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volks-
wirtschaftslehre® und ,,Wirtschaftsrecht®.

Soweit im Wirtschaftspriifungsexamen aufgrund der Anrechnung beide Prii-
fungsgebiete entfallen und das Wirtschaftspriifungsexamen zusétzlich nach
§ 13 WPO (verkiirzte Priifung fiir Bewerber, die Steuerberater sind oder die
die Priifung als Steuerberater bestanden haben) um das Priifungsgebiet ,,Steu-
errecht” verkiirzt wird, ist eine Ergédnzungspriifung ausgeschlossen (§ 9 Abs. 5
WPANrV i. V.m. § 19 Abs. 5 WiPrPriifV).
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5. Ausschluss der Anrechnung

Die Anrechnung von Priifungsleistungen nach § 13b WPO ist ausgeschlossen,
wenn die Priifungsleistungen bereits vor Inkrafttreten der Wirtschaftsprii-
fungsexamens-Anrechnungsverordnung am 8.6.2005 erbracht worden sind.



Verordnung iiber die Voraussetzungen

der Anerkennung von Studiengingen nach § 8a
der Wirtschaftspriiferordnung und iiber die
Anrechnung von Priifungsleistungen aus
Studiengdngen nach § 13b der Wirtschaftspriifer-
ordnung (Wirtschaftspriifungsexamens-
Anrechnungsverordnung - WPAnrV)

Vom 27. Mai 2005 (BGBL I S. 1520)
zuletzt gedndert durch Artikel 4 der Verordnung
vom 28. April 2016 (BGBI. I S. 1046)

Auf Grund des § 8a Abs. 3 und des § 13b Satz 3 der Wirtschaftspriiferord-
nung in der Fassung der Bekanntmachung vom 5. November 1975 (BGBI. I
S. 2803), die durch Artikel 1 Nr. 6 und 12 des Gesetzes vom 1. Dezember 2003
(BGBL. T S. 2446) eingefiigt worden sind, verordnet das Bundesministerium
fiir Wirtschaft und Arbeit:

Teil 1 Anerkennung von Studiengingen
(§ 8a der Wirtschaftspriiferordnung)

§ 1 Besondere Eignung von Masterstudiengingen

"Leistungen aus einem Masterstudiengang im Sinn des § 19 des Hochschul-
rahmengesetzes werden auf das Wirtschaftspriifungsexamen angerechnet,
wenn der Masterstudiengang zur Ausbildung von Wirtschaftsprifern und
Wirtschaftspriiferinnen besonders geeignet ist. ‘Dies ist der Fall, wenn er den
Anforderungen dieser Verordnung entspricht und akkreditiert ist (Anerken-
nung im Sinn des § 8a Abs. 1 der Wirtschaftspriiferordnung).
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§ 2 Anerkennungsgrundlagen

(1) 'Die Anerkennung eines Masterstudiengangs nach § 1 Satz 2 setzt voraus,
dass mit dem Studiengang das Ziel erreicht wird, den Studierenden die Kennt-
nisse und Fahigkeiten zu vermitteln, die dem Berufsprofil des Wirtschaftsprii-
fers oder der Wirtschaftspriiferin entsprechen. ’Kiinftige Berufsangehorige
miissen am Ende ihrer Ausbildung insbesondere die Fahigkeit zur Durchfiih-
rung betriebswirtschaftlicher Priiffungen sowie in den Tatigkeitsbereichen der
Steuer- und Wirtschaftsberatung und der Rechtsdienstleistung die Kenntnisse
und Fertigkeiten erworben haben, um Mandantenauftriage erledigen und in-
terdisziplinire Fragestellungen losen zu kénnen. 'Der Masterstudiengang
muss dazu folgende wesentliche Lehrinhalte umfassen:

1. das wirtschaftliche Priifungswesen, die Unternehmensbewertung und das
Berufsrecht,

2. die angewandte Betriebswirtschaftslehre und Volkswirtschaftslehre,
3. das Wirtschaftsrecht und
4. das Steuerrecht.

(2) 'Das Lehrangebot muss die theoretischen und praktischen Aspekte der
Ausbildung des Wirtschaftspriifers oder der Wirtschaftspriiferin in ausgewo-
gener Form beriicksichtigen, hohe Anforderungen an eine umfassende Ent-
wicklung der erforderlichen sozialen Kompetenz stellen und die in Absatz 1
genannten Kenntnisse und Fahigkeiten mit folgenden Auspragungen vermit-
teln:

1. Grundwissen: Studierende kennen die wesentlichen Definitionen und
kénnen die herrschende Meinung wiedergeben.

2. Verstindnis: Studierende kénnen das Wissen ordnen und es systematisch
wiedergeben sowie Probleme erkennen.

3. Anwendung: Studierende konnen das erworbene Wissen anwenden und
eigene Berechnungen sowie Interpretationen erstellen; sie konnen Einzel-
falle angemessen beurteilen und die Ergebnisse auswerten.

4. Analyse: Studierende koénnen komplexe Problemstellungen erkennen und
auf Grundlage der erworbenen Erfahrung analysieren.

5. Synthese: Studierende kénnen korrigierend in Prozesse eingreifen, neue
Vorgehensweisen entwickeln und Verbesserungsvorschlage unterbreiten;
dazu gehort auch die Fahigkeit, die eigene Leistung angemessen darzustel-
len und I6sungsorientiert weiterzuentwickeln.
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6. Bewertung: Studierende konnen Werturteile abgeben, Vergleiche heran-
ziehen und richtige Schlussfolgerungen ziehen, sie konnen Prognosen er-
stellen und die eigenen Aussagen rechtfertigen.

"Diese Ausprigungen enthalten noch keine berufliche Spezialisierung, da die-
se erst nach der Bestellung zum Wirtschaftspriifer oder zur Wirtschaftspriife-
rin durch Praxiserfahrung und Fortbildung entwickelt wird.

§ 3 Anforderungen an den Zugang zum Masterstudiengang
und dessen Ausgestaltung

Die Anerkennung eines Masterstudiengangs nach § 1 Satz 2 setzt voraus, dass
die Priifungsordnung

1. den Nachweis iiber die Ableistung von drei Monaten Tatigkeit gemaf3 § 9
Abs. 1 der Wirtschaftspriiferordnung und drei Monaten Priifungstatigkeit
gemifll § 9 Abs. 2 der Wirtschaftspriiferordnung (Praxiszeit) nach Erwerb
des ersten berufsqualifizierenden Abschlusses, aber vor Beginn des Mas-
terstudiengangs vorsieht;

2. das Bestehen einer Zugangspriifung, die wirtschaftspriifungsrelevante
Anteile berticksichtigt, vorsieht; vor Beginn des Studiums muss die Pra-
xiszeit abgeleistet sein;

3. fiir den Masterstudiengang vier Theoriesemester vorsieht;

4. vorsieht, dass die Masterabschlussarbeit in dem Priifungsgebiet ,Wirt-
schaftliches Priifungswesen, Unternehmensbewertung und Berufsrecht®
geschrieben wird.

§ 4 Referenzrahmen

(1) Die Anforderungen an die einzelnen Studien- und Priifungsziele des Mas-
terstudiengangs auf Grundlage der in § 2 genannten Anerkennungsgrundla-
gen sowie an den Inhalt der Zugangspriifung nach § 3 Nr. 2 ergeben sich aus
einem fachspezifisch konkretisierten Referenzrahmen; die Priifungsordnun-
gen der Hochschulen bleiben unberiihrt.

(2) 'Der Referenzrahmen wird von einem Gremium bestehend aus je einem
Vertreter oder einer Vertreterin der Aufgabenkommission nach § 8 der Wirt-
schaftspriiferpriifungsverordnung, der Finanzverwaltung, der Wirtschafts-
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prifferkammer, einer oder einem Beauftragten des Bundesministeriums fiir
Wirtschaft und Energie sowie je zwei Vertretern oder Vertreterinnen des Be-
rufsstandes und der Hochschulen erarbeitet und beschlossen. “Der Akkredi-
tierungsrat kann beratend an den Sitzungen des Gremiums teilnehmen. *Vor
einer Anpassung des Referenzrahmens soll dem Akkreditierungsrat Gelegen-
heit zur Stellungnahme gegeben werden. 'Die Wirtschaftspriiferkammer er-
nennt die Mitglieder des Gremiums im Einvernehmen mit dem Bundesminis-
terium fiir Wirtschaft und Energie. "Das Gremium ist auch berechtigt, unver-
bindliche Lehrplidne (Curricula) zu erstellen. °Das Bundesministerium fiir
Wirtschaft und Energie erkldrt den Referenzrahmen gegeniiber den in § 5
Abs. 2 Satz 1 genannten Vertretern und Vertreterinnen fiir verbindlich. ‘Der
Referenzrahmen wird von der Priifungsstelle elektronisch gefiihrt und zu-
ginglich gemacht.

§ 5 Akkreditierung

(1) Die Akkreditierung und Reakkreditierung des Masterstudiengangs unter
Beriicksichtigung der Anforderungen dieser Verordnung erfolgt auf Antrag
der Hochschule durch eine vom Akkreditierungsrat akkreditierte Agentur;
diese ist die fiir die Anerkennung zustindige Stelle im Sinn des § 8a Abs. 3
Satz 1 der Wirtschaftspriiferordnung.

(2) 'Wenn gemif dem Antrag der Hochschule im Akkreditierungsverfahren
festgestellt werden soll, ob der Masterstudiengang zur Ausbildung von Wirt-
schaftspriifern und Wirtschaftspriiferinnen besonders geeignet ist, missen
bei der Akkreditierung je ein Vertreter oder Beauftragter oder eine Vertrete-
rin oder Beauftragte des Bundesministeriums fiir Wirtschaft und Energie, der
Finanzverwaltung und der Wirtschaftspriiferkammer mitwirken. ‘Die Ent-
scheidung nach Satz 1 bedarf der Zustimmung von mindestens zwei Vertre-
tern oder Beauftragten. ‘Im Fall der Zustimmung ist eine Anrechnung von
Leistungen aus dem Masterstudiengang auf das Wirtschaftsprifungsexamen
moglich und wird in die Akkreditierung folgender Zusatz aufgenommen:
»Leistungen aus dem Masterstudiengang konnen in den Priifungsgebieten
»Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre“ und ,Wirt-
schaftsrecht” des Wirtschaftspriifungsexamens angerechnet werden®.
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§ 6 Anrechnung von Leistungen aus dem Masterstudiengang
auf das Wirtschaftspriifungsexamen und Anrechnungsverfahren

(1) 'Die Priifungsstelle stellt auf Grundlage der Akkreditierung des Master-
studiengangs gemifd § 5 die Anrechnung von Leistungen auf das Wirtschafts-
prifungsexamen fest. “Sie lasst die antragstellende Person zum Wirtschafts-
prifungsexamen im Umfang des Absatzes 3 zu und ladt sie gemafl § 9 Abs. 6
Satz 2 der Wirtschaftspriiferordnung zum néchstméglichen Priifungstermin.

(2) 'Dem Antrag an die Priifungsstelle gemif § 1 oder § 25 der Wirtschafts-
priferprifungsverordnung ist das Zeugnis iiber den Masterabschluss im Ori-
ginal oder in beglaubigter Abschrift beizufiigen. Die Masterabschlusspriifung
darf zum Zeitpunkt der Antragstellung auf Zulassung zum Wirtschaftsprii-
fungsexamen nicht ldnger als vier Jahre zuriickliegen.

(3) 'Die Anrechnung ersetzt die schriftlichen und miindlichen Priifungen in
den Priifungsgebieten ,Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volkswirt-
schaftslehre und ,Wirtschaftsrecht®. “Der Kurzvortrag sowie die schriftlichen
und miindlichen Priifungen in den Priifungsgebieten ,,Wirtschaftliches Prii-
fungswesen, Unternehmensbewertung und Berufsrecht® und ,,Steuerrecht®
miissen vor der Priifungskommission nach § 2 der Wirtschaftspriiferprii-
fungsverordnung nach Wahl der Priifungsstelle auch in Sonderpriifungster-
minen abgelegt werden. "Dies gilt auch fiir Riicktrittsfolge- und Wiederho-
lungspriiffungen in den Priifungsgebieten ,Wirtschaftliches Priifungswesen,
Unternehmensbewertung und Berufsrecht“ und ,,Steuerrecht®. “In den Fillen
der Sitze 2 und 3 dauert die miindliche Priifung 60 Minuten. ’§ 19 Abs. 5 der
Wirtschaftspriiferpriifungsverordnung findet Anwendung.

(4) 'Wenn eine Anrechnung im Einzelfall voraussichtlich nicht erfolgen kann,
ist der Hochschule, die das Zeugnis iiber den Masterabschluss ausgestellt hat,
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. “Erfolgt danach keine Anrechnung,
teilt die Prufungsstelle dies der antragstellenden Person schriftlich oder elekt-
ronisch mit. *Die Ablehnung einer Anrechnung kann insbesondere gerecht-
fertigt sein, wenn der Masterstudiengang nach der Akkreditierung wesentlich
umgestaltet wird, S0 dass eine besondere Eignung nach § 1 ganz oder in Tei-
len entfallen ist. 'Fiir das Widerspruchsverfahren gilt § 5 Abs. 5 der Wirt-
schaftspriiferordnung entsprechend.
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Teil 2 Verkiirzte Priifung nach Anrechnung gleichwertiger
Priifungsleistungen (§ 13b Wirtschaftspriiferordnung)

§ 7 Voraussetzungen der Anrechnung

(1) 1Leistungsnachweise fiir schriftliche und miindliche Priifungen in einem
oder beiden der Priifungsgebiete ,Angewandte Betriebswirtschaftslehre,
Volkswirtschaftslehre“ und ,Wirtschaftsrecht” eines in- oder auslindischen
Studiengangs, der nicht nach Teil 1 anerkannt sein muss, werden auf das
Wirtschaftspriifungsexamen angerechnet, wenn

1. die Prifungen als gleichwertig festgestellt werden,

2. das gewihlte Haupt- oder Schwerpunktfach den wesentlichen Inhalten ei-
nes oder beider Priifungsgebiete ,, Angewandte Betriebswirtschaftslehre,
Volkswirtschaftslehre und ,,Wirtschaftsrecht entspricht und

3. hierin Priifungsleistungen erbracht worden sind.
’s 8 Abs. 3 der Wirtschaftspriiferordnung bleibt unberiihrt.

(2) 'Schriftliche und miindliche Priifungen sind nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 als
gleichwertig festzustellen, wenn sie solchen des Wirtschaftspriifungsexamens
entsprechen. ‘Dies ist gegeben, wenn die Priifungen nach

1. ihrem Inhalt gemdf den §$ 4 und 15 Abs. 1 der Wirtschaftspriiferprii-
fungsverordnung in Verbindung mit den Anerkennungsgrundlagen und
dem Referenzrahmen nach dieser Verordnung,

2. ihrer Form gemafl den §§ 10 und 15 Abs. 2, 4 und 5 der Wirtschaftsprii-
ferpriifungsverordnung und

3. ihrem gesamten zeitlichen Umfang gemdf3 § 7 Abs. 2 und § 15 Abs. 3 der
Wirtschaftspriiferpriffungsverordnung

im Ergebnis gleichzusetzen sind. ‘Die Gleichwertigkeit ist anhand des Refe-
renzrahmens nach § 4 Abs. 1 und, soweit verfiigbar, darauf basierender Lehr-
pline (Curricula) nach § 4 Abs. 2 Satz 2 zu beurteilen.

§ 8 Bestitigung der Gleichwertigkeit an die Hochschule

(1) 'Die Hochschule kann vor jedem Semester oder Hochschuljahr vorab bei
der Priifungsstelle eine Bestitigung beantragen, aus der hervorgeht, dass die
zur Anrechnung vorgesehenen schriftlichen und miindlichen Priifungen dem
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Grundsatz nach als gleichwertig gemif § 7 Abs. 2 gelten (Bestitigung). ‘Die
Bestatigung an die Hochschule ist verbindlich; § 9 Abs. 6 bleibt unberiihrt.

(2) Die Bestitigung der Priifungsstelle ist nach Mafigabe der Gebiihrenord-
nung der Wirtschaftspriiferkammer kostenpflichtig.

(3) 'Kann eine Bestitigung nicht erteilt werden, so teilt die Priifungsstelle dies
der Hochschule schriftlich oder elektronisch mit. “Fiir das Widerspruchsver-
fahren gilt § 5 Abs. 5 der Wirtschaftspriiferordnung entsprechend.

§ 9 Anrechnung auf das Wirtschaftspriifungsexamen

(1) 'Die Priifungsstelle stellt im Zulassungsverfahren zum Wirtschaftsprii-
fungsexamen dle Anrechnung nach § 7 Abs. 1 und die Gleichwertigkeit nach
§ 7 Abs. 2 fest. ‘Die Feststellung erfolgt auf Grundlage einer Bestitigung ge-
maf3 § 8.

(2) 'Die Leistungsnachweise sind von der antragstellenden Person im Original
oder in beglaubigter Abschrift mit dem Antrag nach § 1 oder § 25 der Wirt-
schaftspriiferpriifungsverordnung vorzulegen. ‘Der erfolgreiche Abschluss
des Studiengangs, aus dem die Leistungsnachweise stammen, darf zum Zeit-
punkt der Antragstellung auf Zulassung zum Wirtschaftspriifungsexamen
nicht langer als acht Jahre zuriickliegen.

(3) 'Wird festgestellt, dass ein Leistungsnachweis angerechnet wird, entfillt
die schriftliche und miindliche Priifung in dem entsprechenden Priifungs-
gebiet im ertschaftsprufungsexamen § 13 der Wirtschaftspriiferordnung
bleibt unberiihrt. “Die Priifungsstelle teilt der antragstellenden Person die fiir
das Wirtschaftspriifungsexamen verbleibenden Priifungsgebiete mit.

(4) 'Entfillt das Priifungsgebiet ,Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volks-
wirtschaftslehre®, dauert die miindliche Prifung im Prifungsgebiet ,Wirt-
schaftliches Priifungswesen, Unternehmensbewertung und Berufsrecht®
45 Minuten. ‘Diese verlingerte miindliche Priifung kann nach Wahl der Prii-
fungsstelle auch in Sonderpriifungsterminen abgelegt werden.

(5) § 19 Abs. 5 der Wirtschaftspriiferpriifungsverordnung findet Anwendung.

(6) 'Wenn eine Anrechnung voraussichtlich nicht erfolgen kann, 1st der aus-
stellenden Hochschule Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. “Erfolgt da-
nach keine Anrechnung, teilt die Prufungsstelle dies der antragstellenden Per-
son schriftlich oder elektronisch mit. *Die Ablehnung einer Anrechnung kann
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insbesondere gerechtfertigt sein, wenn der Studiengang nach der Bestitigung
wesentlich umgestaltet wurde, so dass die Gleichwertigkeit nach § 7 Abs. 2
ganz oder in Teilen entfallen ist. ‘Fiir das Widerspruchsverfahren gilt § 5
Abs. 5 der Wirtschaftspriiferordnung entsprechend.

Teil 3 Schlussbestimmungen
§ 10 Ubergangsvorschriften

(1) Eine Anrechnung des Masterabschlusses auf das Wirtschaftspriifungsexa-
men durch die Prifungsstelle nach Teil 1 findet nur statt, wenn der Master-
studiengang nach Inkrafttreten dieser Verordnung akkreditiert wird, auch
wenn dieser bereits vor Inkrafttreten dieser Verordnung eingerichtet war.

(2) Eine Anrechnung gleichwertiger Priifungsleistungen nach Teil 2 findet
nur statt, wenn die Gleichwertigkeit der Priifungen gemif3 § 7 Abs. 2 nach In-
krafttreten dieser Verordnung durch die Priifungsstelle festgestellt wird, auch
wenn der Studiengang bereits vor Inkrafttreten dieser Verordnung eingerich-
tet war; Priifungsleistungen miissen, um angerechnet werden zu kénnen, nach
Inkrafttreten dieser Verordnung erbracht worden sein.

(3) §9 ist in der bis zum 17. Juni 2009 geltenden Fassung anzuwenden auf
Priifungsleistungen, die in einem Studium erbracht worden sind, das spites-
tens am 17. Juni 2009 begonnen wurde.

§ 11 Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.



Referenzrahmen fiir die Anerkennung von
Studiengingen nach § 8a Gesetz iiber eine
Berufsordnung der Wirtschaftspriifer
(Wirtschaftspriiferordnung - WPO) und
die Anrechnung von Priifungsleistungen
nach § 13b WPO

gemil §4 Abs.1 der Wirtschaftspriifungsexamens-Anrechnungsverord-
nung - WPAnrV! in der gemaf} § 4 Abs. 2 WPAnrV vom Gremium erarbeite-
ten und am 24. Oktober 2016 beschlossenen sowie vom Bundesministerium
fiir Wirtschaft und Energie am 29. November 2016 fiir verbindlich erklarten
Fassung.

Vorbemerkung

Dieser Referenzrahmen hat eine Vorgeschichte. Geméafl § 8a Wirtschaftsprii-
ferordnung (WPRefG 2003) erlie§ das Bundesministerium fiir Wirtschaft und
Arbeit mit Zustimmung des Bundesrates am 27. Mai 2005 die Verordnung
iiber die Voraussetzungen der Anerkennung von Studiengéngen nach § 8a der
Wirtschaftspriiferordnung und tiber die Anrechnung von Priifungsleistungen
aus Studiengédngen nach § 13b der Wirtschaftspriiferordnung (Wirtschafts-
priffungsexamens-Anrechnungsverordnung - WPAnrV). Diese regelt in § 4
Abs. 1 WPAnrV, dass sich ,,die Anforderungen an die einzelnen Studien- und
Priifungsziele des Masterstudiengangs aus einem fachspezifisch konkretisier-
ten Referenzrahmen ergeben®. Nach den Bestimmungen in §4 Abs.2
WPAnrV wurde dieser Referenzrahmen von sechs sog. Praxisvertretern bzw.

1 Vom 27. Mai 2005 (BGBL. I S. 1520), gedndert durch die Zweite Verordnung zur
Anderung der Wirtschaftspriifungsexamens-Anrechnungsverordnung vom 28. Sep-
tember 2012 (BGBL I S.2095), zuletzt gedndert durch Art.4 Verordnung vom
28. April 2016 (BGBI. I S. 1046).
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-vertreterinnen erarbeitet und beschlossen sowie vom Bundesministerium fiir
Wirtschaft und Technologie am 30. Mirz 2006 fiir verbindlich erklart.

Nachfolgend sind acht Masterstudiengénge an Universititen und Fachhoch-
schulen im Rahmen von Akkreditierungs- bzw. Reakkreditierungsverfahren
gemifl § 8a WPO ,,als zur Ausbildung von Berufsangehorigen besonders ge-
eignet anerkannt worden. Die Priifungsstelle fiir das Wirtschaftspriifungs-
examen bei der Wirtschaftspriiferkammer (Priifungsstelle) hat seitdem auch
Bestitigungen gemdf3 § 8 WPAnrV {iber die Anrechnung von Priifungsleis-
tungen aus zehn Masterstudiengédngen und sechs Bachelorstudiengdngen an
sechzehn Universititen und Fachhochschulen in den Féichern ,, Angewandte
Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre“ und ,Wirtschaftsrecht er-
teilt.

Die Uberpriifung der WPAnrV fiihrte zu der Anderungsverordnung vom
28. September 2012 und zur Beauftragung des nach § 4 Abs. 2 WPAnrV er-
weiterten und neu zusammengesetzten Gremiums mit der Uberarbeitung des
Referenzrahmens. Die in das Gremium berufenen acht Mitglieder waren oder
sind als Vertreter oder Beauftragte des Bundeswirtschaftsministeriums, der
Finanzverwaltung oder der Wirtschaftspriiferkammer und/oder als Gutachter
an den einschldgigen Akkreditierungsverfahren oder an Bestétigungsverfah-
ren beteiligt.

1. Gremium nach § 4 Abs. 2 WPAnrV
a) Rechtsgrundlage

Der Referenzrahmen und seine Erarbeitung durch ein Gremium sowie die
Verbindlichkeitserkldrung sind in § 4 WPAnrV geregelt.

Dieser Referenzrahmen ist demgemifl vom Bundesministerium fiir Wirt-
schaft und Energie (nachfolgend: BMWi) am 29. November 2016 fiir verbind-
lich erklart worden (§ 4 Abs. 2 Satz 6 WPAnrV). Damit ersetzt dieser Refe-
renzrahmen den vom BMWi am 30. Mérz 2006 fiir verbindlich erklarten
Referenzrahmen. Die Regelung zum Inkrafttreten (unten 7.a) ist zu beachten.
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b) Aufgabe

Das Gremium erarbeitet und beschlieit den Referenzrahmen. Aus diesem
fachspezifisch konkretisierten Referenzrahmen ergeben sich gemaf § 4 Abs. 1
WPAnrV die Anforderungen an die einzelnen Studien- und Priifungsziele des
Masterstudiengangs auf Grundlage der in § 2 WPAnrV genannten Anerken-
nungsgrundlagen sowie an den Inhalt der Zugangspriifung nach § 3 Nr. 2
WPAnrV (s. dazu 3. und 4.). Anhand des Referenzrahmens und darauf basie-
render Lehrpline (Curricula) ist nach § 7 Abs. 2 Satz 3 WPAnrV die Gleich-
wertigkeit der schriftlichen und miindlichen Priifungen fiir die Anrechnung
im Wirtschaftspriifungsexamen zu beurteilen (s. dazu 3. und 5.).

Das Gremium ist auch berechtigt, Lehrplane (Curricula) zu erstellen (§ 4
Abs. 2 Satz 5 WPAnrV). Das hat das Gremium getan, wie vorliegend in der
Anlage 1 dokumentiert.

c) Mitglieder des Gremiums

Das Gremium geméfd § 4 Abs. 2 Satz 1 WPAnrV besteht aus:

« Universititsprofessor Dr. Claus Luttermann, Ingolstadt, Vertreter der Auf-
gabenkommission nach § 8 Wirtschaftspriiferprifungsverordnung (WiPr-
PrifV)

o Ministerialrat Christoph Schmitz, Diisseldorf,

Vertreter der Finanzverwaltung

 Wirtschaftspriiferin/Steuerberaterin Barbara Hoffmann, Mannheim,
Vertreterin der Wirtschaftspriiferkammer

« Universititsprofessor Dr. Klaus Hiibner, Essen,

Beauftragter des Bundesministeriums fiir Wirtschaft und Energie

o Wirtschaftspriifer/Steuerberater Thomas Marcel Orth, Disseldorf, und
Wirtschaftspriifer/Steuerberater/Rechtsanwalt Professor Dr. Jens Poll,
Berlin, Vertreter des Berufsstandes

« Universititsprofessor Dr. Hans-Joachim Bocking, Frankfurt am Main, und
Professorin Dr. Patricia Feldhoff, Steuerberaterin, Aschaffenburg,
Vertreter der Hochschulen.
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d) Beteiligung des Akkreditierungsrates

Der Akkreditierungsrat kann beratend an den Sitzungen des Gremiums teil-
nehmen (§ 4 Abs. 2 Satz 2 WPAnrV). Diese Moglichkeit hat der Akkreditie-
rungsrat genutzt. Vor der Anpassung des Referenzrahmens hat der Akkredi-
tierungsrat Stellung genommen (§ 4 Abs. 2 Satz 3 WPAnrV).

2. Rechtsqualitit von Referenzrahmen und Lehrplinen
(Curricula)

a) Rechtsverbindlichkeit des Referenzrahmens und ratio legis

Der Referenzrahmen ist durch Erkldrung des BMWi gegeniiber den in § 5
Abs. 2 Satz 1 WPAnrV als Mitwirkende in Akkreditierungsverfahren genann-
ten Vertretern und Vertreterinnen des BMWi, der Finanzverwaltung und der
Wirtschaftspriiferkammer (§ 4 Abs. 2 Satz 6 WPAnrV) verbindlich. Diese Er-
klarung ist erfolgt (s.o. 1.a)).

Das geltende, dem Referenzrahmen zugrunde liegende Recht entstammt dem
Wirtschaftspriiffungsexamens-Reformgesetz (WPRefG)2. Der Gesetzgeber
zielt darauf, die hohe Qualitdt der Ausbildung zum Beruf des Wirtschaftsprii-
fers oder der Wirtschaftspriiferin zu sichern. Er hat zugleich die Moglichkeit
fiir ,,die Schaffung anerkannter Hochschulausbildungsgange® eingeraumt, die
teilweise neben den herkdmmlichen Examensweg treten.? Der Gesetzgeber fi-
xiert in der WPO als mogliche Wege: (1) ,Anerkannte Hochschulausbil-
dungsgiange® nach § 82 WPO und (2) ,Verkiirzte Priifung nach Anrechnung
gleichwertiger Priifungsleistungen® nach § 13b WPO. Beide Wege sind gemaf3
§ 8a Abs. 3 Satz 1 und § 13b Satz 3 WPO durch die WPAnrV néher ausgestal-
tet worden.

Der Gesetzgeber der WPO fordert die Gleichwertigkeit der Qualifikationswe-
ge und der Priifungsleistungen. Der gemidfl § 4 WPAnrV gesetzlich vorge-
schriebene Referenzrahmen formuliert die dazu erforderlichen Kriterien.

2 Vom 01.12.2003, BGBL I S. 2446.
3 Begriindung E-WPRefG BReg. vom 25.06.2003, BT-Drs. 15/1241, S.1 (A.);
ebenfalls dort S. 26 (IIL.1.).
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Der Gesetzgeber der WPO betont als ,,wichtigstes Ziel (...), die Qualitét des
Wirtschaftspriiferberufes zu gewihrleisten®4 Priifungsleistungen sind nur an-
zuerkennen, wenn ,die Gleichwertigkeit in Inhalt, Form und Umfang mit den
in § 5 PriifO WP [jetzt: § 4 Priifungsverordnung fiir Wirtschaftspriifer nach
§$ 14 und 1311 der Wirtschaftspriiferordnung (Wirtschaftspriiferprifungsver-
ordnung - WiPrPrifV)] aufgefiihrten, novellierten Anforderungen der Prii-
fungsgebiete festgestellt wird“> Zur Anerkennung fithrt er grundlegend aus:
»Voraussetzung und politische Richtschnur fiir den neuen § 13b WPO ist,
dass der fiir das Wirtschaftspriifungsexamen notwendige Lernstoff in keiner
Weise verkiirzt oder vereinfacht wird, sondern lediglich die Phase des Erler-
nens und Priifens theoretischen Wissens teilweise in den Hochschulbereich
vorverlagert wird.“0

In Ausfithrung dieser Vorgaben bemerkt das BMWi zu der WPAnrV: ,,Ziel
der Regelungen dieser Verordnung ist es, sicher zu stellen, dass die Priifungs-
leistungen mit denjenigen im Wirtschaftspriifungsexamen vergleichbar sind,
um dessen Qualitit zu gewidhrleisten.“” In der Verordnung ist folglich festge-
schrieben: Schriftliche und miindliche Priifungen eines in- oder auslindi-
schen Studiengangs sind ,,als gleichwertig festzustellen, wenn sie solchen des
Wirtschaftspriifungsexamens entsprechen® (§ 7 Abs. 2 Satz 1 WPAnrV).

Insgesamt gilt also: Die Feststellungen der Anerkennung von Studiengéngen
und die Anrechnung von Priifungsleistungen sind zwingend auf ,den her-
kommlichen Examensweg® als den gesetzlichen Qualitatsmaf3stab zu bezie-
hen. Weder durch § 828 WPO (,,Anerkannte Hochschulausbildungsgange®)
noch durch § 13b WPO (,,Verkiirzte Priifung nach Anrechnung gleichwerti-
ger Priifungsleistungen) darf die Verlagerung von Priifungsleistungen auf
Hochschulen eine Qualitatseinbufe bewirken.

Das gesetzliche Maf3 fiir die Praxis der Studiengdnge und Priifungsleistungen
ist stets der ,herkdmmliche Examensweg™ Die Anforderungen sind demge-
maf bei allen Ausbildungswegen qualitativ einheitlich. Diese qualitative Ein-

4 Begriindung E-WPRefG BReg. vom 25.06.2003, BT-Drs. 15/1241, S.30 (Zu
§ 8a).

5 Begriindung E-WPRefG BReg. vom 25.06.2003, BT-Drs. 15/1241, S.32 (Zu
Nummer 12 (§ 13b)).

6 Begriindung E-WPRefG BReg. vom 25.06.2003, BT-Drs. 15/1241, S. 33 (l. Sp.).

7 Begriindung zum E-WPAnrV BMWi vom 26.01.2005, BR-Drs. 80/05, S.13
(und Vorblatt, S. 2 (B.)).
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heit miissen die Verantwortlichen jeweils im Sinne der Gleichwertigkeit ge-
wihrleisten.

b) Verbindlichkeit fiir die Anerkennung von Studiengingen
nach § 8a WPO

Die Anerkennung eines Masterstudiengangs nach § 1 Satz 2 WPAnrV setzt
voraus, dass mit dem Studiengang das Ziel erreicht wird, den Studierenden
die Kenntnisse und Fihigkeiten zu vermitteln, die dem Berufsprofil des Wirt-
schaftspriifers oder der Wirtschaftspriiferin entsprechen (§2 Abs. 1 Satz 1
WPAnrV). Die Vorgaben sind in §§ 2ff. WPAnrV mit den Anerkennungs-
grundlagen benannt. Die Anforderungen an die einzelnen Studien- und Prii-
fungsziele ergeben sich aus dem vorliegenden, priifungsfachspezifisch kon-
kretisierten Referenzrahmen (§ 4 Abs. 1 WPAnrV). Die qualitative Einheit
der Anforderungen muss im Sinne der Gleichwertigkeit gewéhrleistet sein.®

Nach § 3 WPAnrV ist dabei fiir die Anerkennung eines Masterstudienganges
nach § 1 Abs. 2 WPAnrV Voraussetzung, dass die Priifungsordnung:

1. den Nachweis tiber die Ableistung von drei Monaten Tatigkeit gemaf3 § 9
Abs. 1 WPO und drei Monaten Priifungstatigkeit geméaf § 9 Abs. 2 WPO
(Praxiszeit) nach Erwerb des ersten berufsqualifizierenden Abschlusses,
aber vor Beginn des Masterstudienganges vorsieht;

2. das Bestehen einer Zugangspriifung, die wirtschaftspriifungsrelevante
Anteile berticksichtigt, vorsieht; vor Beginn des Studiums muss die Pra-
xiszeit abgeleistet sein;

3. fiir den Masterstudiengang vier Theoriesemester vorsieht;

4. vorsieht, dass die Masterabschlussarbeit in dem Priifungsgebiet ,,Wirt-
schaftliches Priiffungswesen, Unternehmensbewertung und Berufsrecht®
geschrieben wird.

Fir den Masterabschluss werden ohne Einbeziehung des vorangegangenen
Studiums und etwaiger Praxissemester 120 ECTS-Punkte benétigt®. Der Mas-

8 Dazu oben lit. a).

9 Landergemeinsame Strukturvorgaben fiir die Akkreditierung von Bachelor-
und Masterstudiengangen (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 10.10.2003
i.d.F. vom 04.02.2010).
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terstudiengang muss geméf3 § 2 Abs. 1 Satz 3 WPAnrV folgende wesentliche
Lehrinhalte umfassen:

1. das wirtschaftliche Priifungswesen, die Unternehmensbewertung und das
Berufsrecht,

2. die Angewandte Betriebswirtschaftslehre und Volkswirtschaftslehre,
3. das Wirtschaftsrecht und
4. das Steuerrecht.

Die Prifungsstelle stellt auf Grundlage der Akkreditierung des Masterstudi-
engangs gemaf3 § 5 WPAnrV die Anrechnung von Leistungen auf das Wirt-
schaftspriifungsexamen fest (§ 6 Abs. 1 Satz 1 WPAnrV).

c) Verbindlichkeit fiir die Anrechnung von Priifungsleistungen
nach § 13b WPO

Die Priifungsstelle stellt nach § 9 Abs. 1 Satz 1 WPAnrV die Gleichwertigkeit
von schriftlichen und miindlichen Priifungsleistungen nach §7 Abs.2
WPAnNrV fest. Die Priifungsleistungen kénnen in einem in- oder auslindi-
schen Studiengang i.S.d. § 7 Abs. 1 WPAnrV erbracht werden, z.B. in einem
entsprechenden Bachelor-, Master-, Diplom- oder mit einem Staatsexamen
abschlieflenden Studiengang. Die Feststellung der Gleichwertigkeit setzt die
Vorlage der Leistungsnachweise voraus (§9 Abs.2 Satz1 WPAnrV). Die
Gleichwertigkeit ist anhand des Referenzrahmens als Maf3stab und der darauf
basierenden Lehrpline (Curricula) zu beurteilen (§ 7 Abs. 2 Satz 3 WPAnrV).

d) Bedeutung der Lehrpldne (Curricula) gemif3 § 4 Abs. 2 Satz 5 WPAnrV

Das Gremium ist gemaf3 § 4 Abs. 2 Satz 5 WPAnrV auch berechtigt, ,,unver-
bindliche Lehrplane (Curricula)® zu erstellen. Von dieser Berechtigung hat
das Gremium in dem Bewusstsein der verfassungsrechtlich garantierten Frei-
heit von Forschung und Lehre (Art. 5 Abs. 3 Grundgesetz - GG) nach den
gesetzlichen Mafigaben, insbesondere § 4 WiPrPrifV und §$ 2, 4 WPAnrV,
Gebrauch gemacht. Die Curricula fassen zu jedem Priifungsgebiet die zu er-
reichenden Lernziele zusammen. Die daraus entstandenen Lehrplidne (Curri-
cula) sind als Anlage 1 beigefiigt.
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3. Gesetzliche Mafgaben fiir Anerkennung und Anrechnung

Die gesetzlichen Mafigaben fiir die Anrechnung von Leistungen aus einem
anerkannten Masterstudiengang und von gleichwertigen Priifungsleistungen
aus einem in- oder ausliandischen Studiengang sind in den §$ 8a, 13b WPO
sowie in der WPAnrV und der WiPrPriifV geregelt.

Die WPAnrV enthilt in § 2 die Anerkennungsgrundlagen, in § 3 die Anforde-
rungen an den Zugang zum Masterstudiengang und dessen Ausgestaltung
und in § 7 die Voraussetzungen der Anrechnung von gleichwertigen Priifungs-
leistungen (§ 13b WPO).

Gemaifl § 8a Abs. 1 Nr. 3 WPO miissen die Hochschulpriifungen einzelner
Wissensgebiete ,,in Inhalt, Form und Umfang® einer Priifung im Wirtschafts-
priffungsexamen ,entsprechen. Daher sind die hierfiir geltenden Bestim-
mungen der WiPrPriifV mafigebend. Diese finden sich insbesondere in den
§$ 4, 5, 7 sowie 10-12 (schriftliche Priifung) und 15, 16 (miindliche Priifung)
WiPrPriifV. Die Anforderungen werden von der Priifungsstelle, der Auf-
gabenkommission nach § 8 WiPrPriifV und der Priifungskommission nach
§ 12 Abs. 1 WPO gemif} den gesetzlichen Vorgaben gestaltet. Diese Anforde-
rungen sind insgesamt zu beachten.

Die inhaltlichen Voraussetzungen fiir die Anrechnung von in einem Hoch-
schulausbildungsgang erbrachten Priifungsleistungen ergeben sich aus § 13b
Satz1 WPO und § 7 WPAnrV. Erforderlich ist ihre ,Gleichwertigkeit in
Inhalt, Form und Umfang®, wozu in § 7 Abs. 2 Satz 2 Nrn. 1-3 WPAnrV ex-
plizit auf Bestimmungen der WiPrPrifV verwiesen wird. Gleichwertigkeit
liegt nach § 7 Abs. 2 Satz 1 WPAnrV vor, wenn die schriftlichen und miind-
lichen Hochschulpriifungen solchen des Wirtschaftspriifungsexamens ent-
sprechen. Zu beurteilen ist dies gemafy § 7 Abs. 2 Satz 3 WPAnrV anhand des
Referenzrahmens und darauf basierender Lehrpldne (Curricula).

4. Anerkennung von Studiengingen nach §§ 8a WPO,
1 WPAnrV: Materielle Voraussetzungen
a) Grundlagen

Nach § 2 Abs. 1 WPAnrV ist Ziel des Masterstudiengangs, kiinftigen Berufs-
angehorigen mit abgeschlossener Hochschulausbildung durch eine Vertiefung
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und Verbreiterung ihrer Kenntnisse die Kompetenzen zu vermitteln, die dem
Berufsprofil des Wirtschaftspriifers oder der Wirtschaftspriiferin entsprechen
(vgl. § 2 WPO). Mafigeblich fiir die Studien- und Priifungsziele sind gemaf3
den gesetzlichen Vorgaben die Kompetenzen, die benétigt werden, um den
Beruf des Wirtschaftspriifers oder der Wirtschaftspriiferin eigenverantwort-
lich austiben zu kénnen (§ 43 WPQO). Studierende miissen am Ende ihrer Aus-
bildung insbesondere die Fihigkeit zur Durchfiihrung betriebswirtschaft-
licher Priifungen sowie in den Titigkeitsbereichen der Steuer- und Wirt-
schaftsberatung und der Rechtsdienstleistung die Kenntnisse und Fihigkeiten
erworben haben, um Mandantenauftrége erledigen und interdisziplinire Fra-
gestellungen 16sen zu konnen (§ 2 Abs. 1 Satz 2 WPAnrV).

b) Studienziel

Studienziel ist folglich die Entwicklung folgender drei Leistungspotenziale:
funktionsbezogene Fachkompetenzen, funktionsiibergreifende personale
Kompetenzen sowie eine ,kritische Grundhaltung“l®. Das Lehrangebot muss
entsprechend die theoretischen und praktischen Aspekte der Ausbildung des
Wirtschaftspriifers oder der Wirtschaftspriiferin in ausgewogener Form be-
riicksichtigen und folgende funktionsbezogene Fachkompetenzen vermitteln:

Funktionsbezogene Fachkompetenzen

Wissen

Fertigkeiten

Die Studierenden verfiigen iiber umfas-
sendes und detailliertes Wissen zur Um-
setzung der in § 2 Abs. 1 WPAnrV defi-
nierten Tiatigkeiten des Wirtschaftsprii-
fers oder der Wirtschaftspriiferin.

Die Studierenden kénnen aufgrund
ihrer fachlichen und konzeptionellen
Fertigkeiten interdisziplinar komplexe
Probleme 10sen, Alternativen auch bei
unvollstindiger Information abwégen
sowie neue Verfahren entwickeln, an-
wenden und nach unterschiedlichen Be-
urteilungskriterien bewerten.

10 Art. 21 RiLi 2014/56/EU.
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Die Aufgliederung der funktionsbezogenen Fachkompetenzen erfolgt inner-
halb der Lehrpline (Curricula). Diese decken die gemafd § 2 Abs. 2 WPAnrV
zu vermittelnden Kompetenzauspragungen (Definitionen siehe 4.d)) ab.

Im Rahmen des Studiengangs sind neben den funktionsbezogenen Fachkom-
petenzen vorrangig die folgenden funktionsiibergreifenden personalen Kom-
petenzen zu vermitteln:

Intellektuelle Fihigkeiten, die die zukiinftigen Wirtschaftspriifer und Wirt-
schaftspriiferinnen zur Problemlosung, Entscheidungsfindung und Urteils-
tahigkeit hinsichtlich komplexer Fragestellungen befdhigen, insbesondere die
Fahigkeit zu konzeptionellem und analytischem Denken sowie zur kritischen
Analyse.

Personliche Fihigkeiten wie Selbstmanagement, Selbstlernkompetenz, kriti-
sche Grundhaltung sowie angesichts des besonderen Vertrauens, das die Of-
fentlichkeit der Tatigkeit des Wirtschaftspriifers oder der Wirtschaftspriiferin
entgegenbringt, Integritit, Objektivitdt, Unabhingigkeit und die Bewertung
von Entscheidungen unter ethischen Aspekten.

Kommunikations- und Kontaktfihigkeit, insbesondere die Fahigkeit zum
Umgang mit Menschen unterschiedlicher Herkunft und Kultur sowie die Fa-
higkeit, in einem Team zu arbeiten und im beruflichen Umfeld angemessene
Losungen auszuhandeln.

Managementfihigkeiten, insbesondere die Fahigkeit zur Planung, Steuerung
und nachhaltigen Umsetzung von Entscheidungen wie auch zur Organisation
und Delegation.

Fiihrungsfihigkeiten durch Entwicklung eines Verstindnisses fiir effiziente
Entscheidungsprozesse und Fithrung von Teams.

Zur Vermittlung einer kritischen Grundhaltung sind die einschligigen be-
rufsrechtlichen Normen, insbesondere das Europarecht sowie der Dritte
Teil der WPO tiber die Rechte und Pflichten der Wirtschaftsprifer (§$ 43ft.)
und die Berufssatzung fir Wirtschaftspriifer/vereidigte Buchpriifer (BS WP/
vBP) heranzuziehen.
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c) Priifungsziel

Priifungsziel des Studiengangs ist, dass die Studierenden die in diesem Refe-
renzrahmen fachspezifisch je Funktion konkretisierten, zu erreichenden
Kompetenzauspriagungen (4.d) und e)), die dem Niveau des Wirtschaftsprii-
fungsexamens entsprechen, im Rahmen der Priifungsleistungen des Studien-
gangs erreichen. Das Priifungsziel des Studiengangs umfasst die Weiterent-
wicklung der funktionsiibergreifenden personalen Kompetenzen in den fiinf
Feldern Intellektuelle Féhigkeiten, Personliche Fahigkeiten, Kommunikations-
und Kontaktfahigkeit, Managementfahigkeiten und Fiihrungsféhigkeiten so-
wie die Vermittlung einer kritischen Grundhaltung.

d) Kompetenzausprigungen

Nach § 2 Abs. 2 WPAnrV muss das Lehrangebot die theoretischen und prak-
tischen Aspekte der Ausbildung des Wirtschaftspriifers oder der Wirtschafts-
priiferin in ausgewogener Form beriicksichtigen, hohe Anforderungen an ei-
ne umfassende Entwicklung der erforderlichen sozialen Kompetenz stellen
und die in § 2 Abs. 1 WPAnrV genannten Kenntnisse und Féhigkeiten mit
folgenden Auspriagungen vermitteln:

1. Grundwissen: Studierende kennen die wesentlichen Definitionen und
kénnen die herrschende Meinung wiedergeben
(Kompetenzauspragung A).

2. Verstandnis: Studierende kénnen das Wissen ordnen und es systematisch
wiedergeben sowie Probleme erkennen
(Kompetenzauspragung B).

3. Anwendung: Studierende kénnen das erworbene Wissen anwenden und
eigene Berechnungen sowie Interpretationen erstellen; sie konnen Einzel-
fille angemessen beurteilen und die Ergebnisse auswerten
(Kompetenzauspragung C).

4. Analyse: Studierende konnen komplexe Problemstellungen erkennen und
auf Grundlage der erworbenen Erfahrung analysieren
(Kompetenzauspragung D).

5. Synthese: Studierende konnen korrigierend in Prozesse eingreifen, neue
Vorgehensweisen entwickeln und Verbesserungsvorschlage unterbreiten;
dazu gehort auch die Fihigkeit, die eigene Leistung angemessen darzustel-
len und losungsorientiert weiterzuentwickeln (Kompetenzauspragung E).
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6. Bewertung: Studierende konnen Werturteile abgeben, Vergleiche heran-
ziehen und richtige Schlussfolgerungen ziehen, sie konnen Prognosen er-
stellen und die eigenen Aussagen rechtfertigen
(Kompetenzauspragung F).

Diese Auspriagungen enthalten noch keine berufliche Spezialisierung, da diese
erst nach der Bestellung zum Wirtschaftspriifer oder zur Wirtschaftspriiferin
durch Praxiserfahrung und Fortbildung entwickelt wird (§ 2 Abs. 2 WPAnrV).

e) Kenntnisse und Fihigkeiten

Gemif den vorbenannten Vorgaben sind jeweils die folgenden funktionsbe-
zogenen Kompetenzen gefordert:

Kompetenzausprigung
A = Grundwissen

B = Verstindnis

C = Anwendung

D = Analyse

E = Synthese

F = Bewertung

Zugang
Masterstudium

Masterstudium/
-abschluss

Wirtschaftsprii-

fungs-Examen

A. Wirtschaftliches Priifungswesen,
Unternehmensbewertung und Berufsrecht

a)
b)
<)

d)
e)

1. Rechnungslegung

Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht,
Konzernabschluss und Konzernlagebericht, Bericht
tiber die Beziehungen zu verbundenen Unterneh-
men,

international anerkannte Rechnungslegungsgrund-
satze,

Rechnungslegung in besonderen Fallen,
Jahresabschlussanalyse

a)

2. Priifung

Priifung der Rechnungslegung: rechtliche Vorschrif-
ten und Priifungsstandards, insbesondere Priifungs-
gegenstand und Priifungsauftrag, Priifungsansatz
und Priifungsdurchfithrung, Bestitigungsvermerk,
Priifungsbericht und Bescheinigungen, andere Re-
porting-Auftrége,

(Fortsetzung ndchste Seite)
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(Fortsetzung Tabelle)

b) sonstige gesetzlich vorgeschriebene Priifungen,
insbesondere aktienrechtliche Sonderpriifungen,
Priifung von Risikofritherkennungssystemen,
Geschaftsfiuhrungspriifungen,

¢) andere betriebswirtschaftliche Priifungen, insbeson-
dere Due-Diligence-Priifungen, Kreditwiirdigkeits-
priifungen, Unterschlagungspriifungen, Wirtschaft-
lichkeitspriifungen, Priifung von Sanierungskonzep-

ten

3. Grundziige und Prifung der Informationstechnologie

4. Bewertung von Unternehmen und Unternehmensantei-
len

5. Berufsrecht, insbesondere Organisation des Berufs, Be-
rufsaufsicht, Berufsgrundsitze und Unabhéngigkeit

B. Angewandte Betriebswirtschaftslehre,
Volkswirtschaftslehre

1. Angewandte Betriebswirtschaftslehre

a) Kosten- und Leistungsrechnung,

b) Planungs- und Kontrollinstrumente,

¢) Unternehmensfithrung und Unternehmensorganisa-
tion,

d) Unternehmensfinanzierung sowie Investitionsrech-
nung,

einschliefllich methodischer Problemstellungen der exter-
nen Rechnungslegung, der Corporate Governance und der
Unternehmensbewertung

2. Volkswirtschaftslehre
a) Grundzige der Volkswirtschaftslehre und
Volkswirtschaftspolitik,
b) Grundziige der Finanzwissenschaft
3. Die Nummern 1 und 2 umfassen Grundkenntnisse an-

wendungsorientierter Mathematik und Statistik.
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Kompetenzausprigung - .
A = Grundwissen g E :i g
B = Verstindnis gw; 52|25
< = =1 E ”Es' %
C = Anwendung ®E |29 |5H
D = Analyse N % £8|2 Eo
E = Synthese s § L=
F = Bewertung
C. Wirtschaftsrecht
1. Grundziige des Biirgerlichen Rechts, insbesondere C F F
Recht der Schuldverhaltnisse und Sachenrecht,
Grundziige des Arbeitsrechts, A D D
Grundziige des internationalen Privatrechts, insbeson-
dere Recht der Schuldverhiltnisse und Sachenrecht
2. Handelsrecht, insbesondere Handelsstand und -geschaf- C F F
te einschliefflich internationalem Kaufrecht
3. Gesellschaftsrecht (Personengesellschaften und Kapital-
gesellschaften, Recht der verbundenen Unternehmen), B F F
Corporate Governance und Grundziige des Kapital-
marktrechts
4. Umwandlungsrecht A F E
5. Grundziige des Insolvenzrechts A F I8
6. Grundziige des Europarechts A D D
D. Steuerrecht
1. Abgabenordnung und Nebengesetze, Finanzgerichts- A F F
ordnung
2. Recht der Steuerarten, insbesondere
a) Einkommen-, Korperschaft- und Gewerbesteuer, C F F
b) Bewertungsgesetz, Erbschaftsteuer, Grundsteuer, F F
¢) Umsatzsteuer, F F
Grunderwerbsteuer, F F
d) Umwandlungssteuerrecht A F F
3. Grundzige des Internationalen Steuerrechts A F F
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f) Dokumentation

Fir die Akkreditierung und Anerkennung von Studiengéngen nach § 8a
WPO bzw. fiir die Anrechnung gleichwertiger Priifungsleistungen nach § 13b
WPO ist eine angemessene Dokumentation notwendig, in der Regel durch
Vorlage eines entsprechenden Modulhandbuchs. Die Dokumentation dient
der Information der Studierenden und bietet eine detaillierte Beschreibung
aller Module, die verbindliche Bestandteile einer studiengangspezifischen
Ordnung und somit fiir die Akkreditierung eines Studiengangs notwendig
sind. Die gebotenen Inhalte ergeben sich aus Anlage 2.

g) Zugangspriifung

Fir Studiengdnge nach § 8a WPO ist eine Zugangspriifung vorgeschrieben.
Hierfiir gelten die gesetzlichen Vorgaben, insbesondere § 3 Nr. 2 WPAnrV in
Verbindung mit diesem Referenzrahmen (§ 4 Abs. 1, 1. Halbsatz WPAnrV).
Danach ist die Zugangspriifung insgesamt auf den Referenzrahmen abzustim-
men. Die Zugangspriifung muss unabhingig von der Ausgestaltung des Stu-
diengangs und der personlichen Vorbildung fiir alle Bewerber und Bewerbe-
rinnen einheitlich gestellt werden. Das Motiv dieser Zugangspriifung ist die
Erkenntnis des Gesetzgebers, dass die gesamten Inhalte des Wirtschaftsprii-
fungsexamens nicht ausschliefllich im viersemestrigen Masterstudium vermit-
telt werden konnen und daher bereits in der vorausgegangenen Hochschul-
ausbildung oder anderweitig erlernt werden miissen. Ob dieses ausreichend
geschehen ist, muss anhand der Zugangspriifung festgestellt werden!!.

Die Durchfithrung und Ausgestaltung liegt in der Verantwortung der Hoch-
schule und ist satzungsrechtlich zu regeln. Die Zugangspriifung muss alle vier
Priifungsgebiete gemaf3 § 4 WiPrPriifV gleichgewichtig abdecken und wirt-
schaftspriifungsrelevante Anteile beriicksichtigen. Sie soll mindestens zwei je-
weils dreistiindige Klausuren und kann zusitzlich eine miindliche Priifung
umfassen. Eine erfolgreiche Teilnahme an der Zugangspriifung setzt voraus,
dass jedes der vier Priifungsgebiete des Wirtschaftspriifungsexamens bestan-
den wird.

Die Vorbereitung auf die Zugangspriifung und den Studiengang liegt in der
personlichen Verantwortung der Interessentinnen und Interessenten. Der

11 BR-Drs. 80/05 vom 26.01.2005, S. 19f.
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Hochschule ist es tiberlassen, inwieweit sie auf die Zugangspriifung vorberei-
tet.

h) Studieninhalte

Die Studieninhalte bauen auf den bei Zugang zum Masterstudium nach die-
sem Referenzrahmen vorausgesetzten und in der Zugangspriifung nachzuwei-
senden Kompetenzauspragungen auf. Die in den Lehrpldnen (Curricula)!?
enthaltene ECTS-Verteilung fiir die einzelnen Priifungsgebiete soll eingehal-
ten werden. Abweichungen sind nachvollziehbar zu begriinden. Ein Studien-
gang, der in unangemessenem Umfang Studieninhalte eines Bachelorstu-
diums wiederholt oder in Modulabschlusspriifungen das Masterniveau nicht
erreicht, ist fiir die Ausbildung von Wirtschaftspriifern und Wirtschaftspriife-
rinnen nicht ,,besonders geeignet® (§ 8a Abs. 1 WPO, § 1 Satz 1 WPAnrV).

i) Priifungsleistungen

Erganzend zu den vorgenannten inhaltlichen Vorgaben ist - auch hinsichtlich
Umfang und Form von Priifungsleistungen - fiir die Anerkennung wesent-
lich:

« Priifungsleistungen miissen den Anforderungen im Wirtschaftspriifungs-
examen entsprechen. Der Abgleich wird von der Hochschule durchgefiihrt,
ist fiir das Akkreditierungsverfahren und fiir die Feststellung der Gleich-
wertigkeit nach § 13b WPO zu dokumentieren und Gegenstand der Quali-
tatssicherung. Hierbei dienen die im Internet verdffentlichten Klausurauf-
gaben des Wirtschaftspriifungsexamens als Mafstab!3.

+ Gegenstand der zu erbringenden schriftlichen und miindlichen Priifungs-
leistungen ist der gesamte Modulinhalt des jeweiligen Priifungsgebietes.

o Schriftliche Priifungen sind nicht nur als ,,grofie Abschlussklausur® gleich-
wertig. Auch mehrere, das jeweilige Modul abschliefSende schriftliche Prii-
fungen reichen aus, vorausgesetzt, dass die formalen und inhaltlichen An-
forderungen denen im Wirtschaftspriifungsexamen und ihr zeitlicher Um-
fang insgesamt dem der schriftlichen Examenspriifung (,Angewandte

12 Anlage 1.
13 Siehe www.wpk.de/nachwuchs/examen/klausuren/.
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Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre® mindestens 8 Stunden;
»Wirtschaftsrecht” mindestens 4 Stunden) entsprechen.

o Schriftliche Priifungen, die ganz oder teilweise im Antwort-Wahl-Verfah-
ren (,,Multiple Choice®) abgenommen werden, konnen nicht als gleichwer-
tig anerkannt werden, weil dieses Verfahren nicht der schriftlichen Prii-
fung im Wirtschaftspriiffungsexamen entspricht.

o Alle Priifungsleistungen — zum Beispiel Seminar- und Studienabschluss-
arbeiten -, die von mehreren Studierenden gemeinsam erbracht werden,
koénnen nur dann als gleichwertig anerkannt werden, wenn jedem bzw.
jeder einzelnen Studierenden eindeutig ein abgrenzbarer, den rechtlichen
Anforderungen entsprechender Teil dieser Priifungsleistung zugeordnet
und individuell bewertet wird.

o Miindliche Priiffungen sind als gleichwertig zur miindlichen Priifung im
Wirtschaftspriiffungsexamen zu erbringen. Die miindlichen Priifungen
miissen in ihrer Gesamtheit so konzipiert sein, dass sie sich auf das voll-
standige zu ersetzende Priifungsgebiet beziehen koénnen, und sollen in je-
dem Priifungsgebiet je Studierenden 15 Minuten nicht unterschreiten. Die
Priifungen und die Bewertung der Priifungsleistung sind formal und in-
haltlich nachvollziehbar zu dokumentieren.

5. Anrechnung von Priifungsleistungen nach § 13b WPO,
§ 7 WPAnrV: Materielle Voraussetzungen der Feststellung
der Gleichwertigkeit

Die Priifungsstelle stellt nach §9 Abs.1 Satz 1 WPAnrV die Anrechnung
nach §7 Abs.1 WPAnrV und die Gleichwertigkeit von schriftlichen und
miindlichen Priifungsleistungen nach § 7 Abs. 2 WPAnrV fest; die Prifungs-
leistungen konnen in einem Studiengang i.S.d. § 7 WPAnrV erbracht werden.
Die Feststellung erfolgt geméfl § 9 Abs. 1 Satz 2 WPAnrV auf Grundlage einer
Bestitigung gemifl § 8 WPAnrV.

Die Feststellung der Priifungen als gleichwertig erfolgt gemafl § 7 Abs. 2
WPAnrV, wenn die Priifungen solchen des Wirtschaftspriifungsexamens ent-
sprechen. Dies ist gegeben, wenn die Priifungen nach

1. ihrem Inhalt gemaf3 den §$ 4 und 15 Abs. 1 WiPrPriifV in Verbindung
mit den Anerkennungsgrundlagen nach der WPAnrV und diesem Refe-
renzrahmen,
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2. ihrer Form gemaf den §§ 10 und 15 Abs. 2, 4 und 5 WiPrPriifV und

3. ihrem gesamten zeitlichen Umfang gemifl § 7 Abs.2 und § 15 Abs. 3
WiPrPrafV

im Ergebnis gleichzusetzen sind. Die Gleichwertigkeit ist anhand dieses Refe-
renzrahmens und darauf basierender Lehrplane (Curricula) nach § 4 Abs. 2
Satz 5 WPAnrV zu beurteilen.

Das gewihlte Haupt- oder Schwerpunktfach entspricht den wesentlichen In-
halten eines oder beider Priifungsgebiete ,,Angewandte Betriebswirtschafts-
lehre, Volkswirtschaftslehre® und ,Wirtschaftsrecht®, wenn die ECTS-Vor-
gaben der Lehrpline (Curricula)!4 erreicht werden. Dabei soll die Aufteilung
auf die dort genannten Teilbereiche des jeweiligen Priifungsgebietes erreicht
werden. Abweichungen sind nachvollziehbar zu begriinden; sie diirfen nicht
die Gleichwertigkeit verletzen.

Die Feststellung setzt voraus, dass der gesamte Inhalt des zu ersetzenden Prii-
fungsgebietes sowohl Gegenstand schriftlicher als auch miindlicher Priifun-
gen sein kann. Die Priifungen und die Bewertung der Priifungsleistung sind
formal und inhaltlich nachvollziehbar zu dokumentieren. Ob diese Priifungen
in Form von studiengangabschlieflenden Priifungen, die entsprechend um-
fangreich sind, oder als veranstaltungs- bzw. modulabschlieflende Priifungen
durchgefiithrt werden, ist der Entscheidung der antragstellenden Hochschule
tiberlassen (s.a. Anlage 3).

6. Verfahrensregeln

Im Akkreditierungsverfahren nach § 8a WPO hat die Hochschule im Rahmen
der dem Akkreditierungsantrag beizufiigenden Dokumentation darzulegen,
dass die Voraussetzungen fiir die Anerkennung des Masterstudienganges nach
den Rechtsvorgaben (d.h. insbesondere geméfs WPO, WPAnrV, WiPrPriifV,
Referenzrahmen sowie Standards des Wirtschaftspriifungsexamens) erfiillt
sind und der Studiengang als zur Ausbildung von Wirtschaftspriifern und
Wirtschaftspriiferinnen besonders geeignet ist. Das gilt sinngemaf} auch fiir
die Antragstellung auf Feststellung der Gleichwertigkeit von Priifungsleistun-
gen nach § 13b WPO.

14 Anlage 1.
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Bestandteile der Dokumentation sind insbesondere

a)

b)

d)

e)

f)

g

h)

ein Modulhandbuch, aus dem sich ergibt, dass der Masterstudiengang alle
Wissensgebiete nach § 4 WiPrPrifV umfasst und dass in den Lehrveran-
staltungen (Modulen) das nach dem Referenzrahmen geforderte Kompe-
tenzniveau bei Zugang zum und Abschluss des Studiums eingehalten und
erreicht wird;

die Zugangs-, Priifungs- und Studienordnung, mit der iiberpriift werden
kann, ob das nach dem Referenzrahmen geforderte Kompetenzniveau bei
Zugang zum und Abschluss des Studiums eingehalten und erreicht wird;

eine Darstellung der wesentlichen Abweichungen des vorgesehenen Lehr-
plans von den Lehrplidnen (Curricula)!> des Gremiums nach § 4 Abs. 2
Sitze 1 und 5 WPAnrV mit Begriindung;

ein Nachweis, dass die schriftlichen und miindlichen Priifungen in den
Anerkennungsfichern Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volkswirt-
schaftslehre und Wirtschaftsrecht in Inhalt, Form und Umfang einer Prii-
fung im Wirtschaftspriifungsexamen entsprechen und diesem gleichwer-
tig sind (vgl. §§ 13b WPO, 7 WPAnrV). Der Nachweis kann bei der Erst-
akkreditierung durch Vorlage von Entwiirfen von Priifungsaufgaben mit
Bearbeitungs-, Losungs- und Bewertungshinweisen, bei der Reakkreditie-
rung durch Vorlage von schriftlichen Modulabschlusspriifungen mit Be-
arbeitungs-, Losungs- und Bewertungshinweisen und Korrekturvermer-
ken sowie der Dokumentation von miindlichen Priifungen gefiihrt wer-
den;

Ausfithrungen zur Qualitdtssicherung der Studien- und Priifungsziele
unter Einbeziehung des nach dem Referenzrahmen geforderten Kompe-
tenzniveaus;

bei weiterbildenden (berufsbegleitenden) Studiengidngen Berechnungen
der Arbeitsbelastung (workload), die die besondere berufliche Belastung
der Studierenden mit einbeziehen;

eine Liste der Themen der Seminar- und Masterarbeiten der letzten drei
Jahre;

Lebenslaufe der Dozenten, die jeweils die fachliche Qualifikation belegen.

15 Anlage 1.
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Die Vertreter und Beauftragten gemédf3 § 5 Abs. 2 WPAnrV, die Priifungsstelle
und beauftragte Gutachter konnen im Einzelfall fiir die Beurteilung angemes-
sene spezifizierte Unterlagen verlangen (z.B. Lehrunterlagen).

7. Anwendungsvorschriften

a) Inkrafttreten

Die in § 5 Abs. 2 Satz 1 WPAnrV genannten Vertreterinnen und Vertreter ha-
ben diesen Referenzrahmen bei der Beurteilung von Studiengéngen in Akkre-
ditierungsverfahren anzuwenden, fiir die nach dem 1. Januar 2017 der Antrag
oder der wiederholte Antrag auf Feststellung der besonderen Eignung des
Studiengangs nach § 5 Abs. 2 Satz 1 WPAnrV gestellt wird.

Die Priifungsstelle hat diesen Referenzrahmen bei der Priifung von Antragen
nach § 8 Abs. 1 WPAnrV auf Bestiatigung der Gleichwertigkeit von schrift-
lichen und mindlichen Priifungsleistungen nach §7 Abs.2 Satz2 Nr. 1
WPAnNrV anzuwenden, die in einem Studium erbracht worden sind, das spa-
testens am 1. Juni 2018 begonnen wurde. Den Hochschulen wird eine friithere
Anpassung an diesen Referenzrahmen empfohlen.

b) Wesentliche Anderung des Studiengangs

Gemifl § 6 Abs.4 WPAnrV kann die Priifungsstelle die Anrechnung von
Leistungen auf das Wirtschaftspriifungsexamen versagen, wenn der Master-
studiengang nach der Akkreditierung wesentlich umgestaltet wird, so dass ei-
ne besondere Eignung nach § 1 WPAnrV ganz oder in Teilen entfallen ist.
Beabsichtigte Veranderungen des Studienganges, die moglicherweise die Vo-
raussetzungen der Akkreditierung beriihren, sind daher der Akkreditierungs-
agentur anzuzeigen und bediirfen deren Zustimmung.

Eine Anpassung an diesen Referenzrahmen ist keine wesentliche Anderung,
jedoch der Akkreditierungsagentur anzuzeigen.



Anlage 1 - Lehrplidne (Curricula)
I. Allgemeiner Teil

A. Rechtsgrundlagen

1. Zielsetzung

Diese Lehrplane (Curricula) ergdnzen den Referenzrahmen nach § 4 WPAnrV.
Sie sind fiir die Anerkennung von Hochschulausbildungsgéngen nach § 8a
WPO und die Anrechnung gleichwertiger Priifungsleistungen fiir eine ver-
kiirzte Prifung nach § 13b WPO gedacht. Die Curricula fassen fiir jedes Prii-
fungsgebiet die zu erreichenden Lernziele zusammen.

Der Gesetzgeber hat diese beiden Moglichkeiten fiir die Schaffung besonderer
Hochschulausbildungsgange eingerdumt, um die Qualifikation als Wirt-
schaftspriifer oder Wirtschaftspriiferin zu erlangen. Sie treten neben den her-
kémmlichen Examensweg fiir das Wirtschaftspriiffungsexamen.

Demgemaf ist die hohe Qualitit der Ausbildung zum Beruf des Wirtschafts-
priifers oder der Wirtschaftspriiferin zu sichern. Es gilt die vom Gesetzgeber
der WPO geforderte Gleichwertigkeit der Qualifikationswege und der Prii-
fungsleistungen (§ 4 Abs. 2, § 7 Abs. 2 Satz 3 WPAnrV). Dafiir gibt der Refe-
renzrahmen, auf den hier insgesamt Bezug genommen wird, mit seinen ge-
setzlichen Vorgaben das Maf3.

2. Berechtigung

Das Gremium nach § 4 WPAnrV hat mit der Erstellung dieser Lehrpldne
(Curricula) von seiner Berechtigung gemif8 § 4 Abs. 2 Satz 5 WPAnrV Ge-
brauch gemacht. Die Lehrpldne (Curricula) werden als Anlage des Referenz-
rahmens vom 24. Oktober 2016 veréffentlicht. Die Besetzung des Gremiums
ist aus Ziffer 1.c) des Referenzrahmens ersichtlich.
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3. Ubereinstimmung

Das Gremium hat bei Erstellung der Lehrplane (Curricula) in dem Bewusst-
sein und unter Wahrung der grundgesetzlich garantierten Freiheit der Wis-
senschaft in Forschung und Lehre (Art. 5 Abs. 3 GG) nach den gesetzlichen
Maf3gaben, insbesondere § 4 WiPrPriifV und §$ 2 und 4 WPAnrV, gehandelt.

B. Allgemeine Regeln
1. Grundsitze

(1) Das Lehrangebot muss nach § 2 Abs. 2 WPAnrV die theoretischen und
praktischen Aspekte der Ausbildung des Wirtschaftspriifers oder der Wirt-
schaftspriiferin in ausgewogener Form beriicksichtigen, hohe Anforderungen
an eine umfassende Entwicklung der erforderlichen sozialen Kompetenz stel-
len und die in § 2 Abs. 1 WPAnrV genannten Kenntnisse und Fahigkeiten
vermitteln.

(2) Der Mafistab ist dabei jeweils die Kompetenzauspriagung, die fiir jedes
Priiffungsgebiet im Referenzrahmen (Ziffer 4.e)) festgelegt worden ist, wie
folgt:

1. Grundwissen: Studierende kennen die wesentlichen Definitionen und
konnen die herrschende Meinung wiedergeben.
(Kompetenzauspragung A)

2. Verstindnis: Studierende konnen das Wissen ordnen und es systematisch
wiedergeben sowie Probleme erkennen.
(Kompetenzauspragung B)

3. Anwendung: Studierende koénnen das erworbene Wissen anwenden und
eigene Berechnungen sowie Interpretationen erstellen; sie konnen Einzel-
falle angemessen beurteilen und die Ergebnisse auswerten.
(Kompetenzauspragung C)

4. Analyse: Studierende konnen komplexe Problemstellungen erkennen und
auf Grundlage der erworbenen Erfahrung analysieren.
(Kompetenzauspragung D)

5. Synthese: Studierende konnen korrigierend in Prozesse eingreifen, neue
Vorgehensweisen entwickeln und Verbesserungsvorschlage unterbreiten;
dazu gehort auch die Fahigkeit, die eigene Leistung angemessen darzustel-
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len und Iésungsorientiert weiterzuentwickeln.
(Kompetenzauspragung E)

6. Bewertung: Studierende konnen Werturteile abgeben, Vergleiche heran-
ziehen und richtige Schlussfolgerungen ziehen, sie kénnen Prognosen er-
stellen und die eigenen Aussagen rechtfertigen.

(Kompetenzauspragung F)

(3) Schriftliche und miindliche Priifungen miissen gleichwertig sein und sol-
chen des Wirtschaftspriifungsexamens entsprechen. Die Gleichwertigkeit ist
anhand des Referenzrahmens nach § 4 Abs. 1 WPAnrV und den vorliegen-
den, darauf basierenden Lehrplinen (Curricula) zu beurteilen (§ 4 Abs. 2
Satz 5 WPAnrV).

(4) Das gilt auch fiir die Zugangspriifung (Referenzrahmen, Ziffer 4.g)).

2. Berufsprofil

Die Modulinhalte sollen in den einzelnen Priifungsgebieten (§ 4 WiPrPriifV)
insbesondere Themen ansprechen, die fiir die Berufsausiibung von besonde-
rer Relevanz sind (§ 7 Abs. 1, § 15 Abs. 2 Satz 4 WiPrPrafV).

Nach den Vorstellungen des Berufsstandes ist das Berufsprofil wie folgt um-
schrieben!®: Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriiferinnen erbringen auf der
Grundlage ihrer besonderen fachlichen Qualifikation und ihrer beruflichen
Sorgfaltspflicht Leistungen unabhingig, personlich und eigenverantwortlich
fiir ihre Auftraggeber und im Interesse der Offentlichkeit. Damit nehmen sie
Sicherungsfunktionen fiir die Wirtschaft wahr und schaffen Vertrauen bei
Kapitalmarkt, Anteilseignern, Glaubigern und der sonstigen interessierten
Offentlichkeit. Sie fithren gesetzliche Jahresabschlusspriifungen und sonstige
Pflichtpriifungen durch, die wegen ihrer oOffentlichen Bedeutung aus-
schlie3lich diesem Berufsstand vorbehalten sind. Wirtschaftspriifer und Wirt-
schaftspriiferinnen erbringen weitere Dienstleistungen, wie sonstige betriebs-
wirtschaftliche Priifungen, Unternehmensbewertungen, die Beratung und
Vertretung in steuerlichen Angelegenheiten, die Gutachter- und Sachverstan-
digentatigkeit in allen Bereichen der wirtschaftlichen Betriebsfithrung, die
treuhdnderische Verwaltung und die Beratung in wirtschaftlichen Angelegen-
heiten. Sie erfiillen mit ihrer Berufsaustibung hohe ethische und fachliche An-

16 Vgl. hierzu http://www.wpk.de/mitglieder/leitbild-wpvbp.
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forderungen, die sich aus Gesetzen, Satzungen, nationalen und internationa-
len Regeln ergeben.

Maf3gebend sind die im Referenzrahmen, Ziffer 4.a), genannten gesetzlichen
Vorgaben.

3. Interdisziplinaritit

Masterstudiengdnge nach § 8a WPO konnen ein interdisziplindres Lehrange-
bot aufweisen. Wissensgebiete mit Bezug zu mehreren Priifungsgebieten gem.
§ 4 WiPrPrifV, wie z.B.

o Rechnungslegung und Unternehmensbewertung (Priifungsgebiete Wirt-
schaftliches Priifungswesen, Unternehmensbewertung und Berufsrecht,
Angewandte Betriebswirtschaftsleh